Warszawa, dnia 8 lipca 2025 r.

Poz. 31

ZARZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI
z dnia 3 lipca 2025 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu Instytutu Badan Edukacyjnych
— Panstwowego Instytutu Badawczego

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2024 r.
poz. 534) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Zatwierdza sig¢ statut Instytutu Badan Edukacyjnych — Panstwowego Instytutu Badawczego, stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia, uchwalony uchwalg nr 2/2025 Rady Naukowej Instytutu Badan Edukacyjnych —
Panstwowego Instytutu Badawczego z dnia 17 marca 2025 r. w sprawie uchwalenia nowego statutu Instytutu
Badan Edukacyjnych — Panstwowego Instytutu Badawczego, w zwiazku z nadaniem Instytutowi Badan
Edukacyjnych statusu panstwowego instytutu badawczego.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 17 Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 maja 2017 r. w sprawie
zatwierdzenia statutu Instytutu Badan Edukacyjnych w Warszawie (Dz. Urz. MEN poz. 29, Dz. Urz. MEIN
22020 . poz. 19 oraz z 2021 r. poz. 122).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

Minister Edukacji: B. Nowacka
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Zalgcznik do zarzadzenia Ministra Edukacji
Z dnia 3 lipca 2025 r. (Dz. Urz. ME poz. 31)

1] 5t

[MSTYTLUT BADAN
EDLEACYRYCH
Fara b

Lh w bkt 'i.l-'l.l--:.-:;

STATUT
INSTYTUTU BADAN EDUKACYJNYCH

PANSTWOWEGO INSTYTUTU
BADAWCZEGO

W WARSZAWIE
z dnia 17 marca 2025 roku
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§1
1. Instytut Badan Edukacyjnych - Parstwowy Instytut Badawczy, zwany dalgj
"Instytutem", dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz.U. z 2024
r. poz. 534 t.j.), zwanej dalej ,ustawg™;

2) zarzgdzenia nr 21 Ministra Edukacji Marodowej z dnia 29 czerwca 1990 r.
w sprawie przeksztatcenia Instytutu Badan Pedagogicznych w Instytut
Badan Edukacyjnych (Dz. Urz. MEN Nr 5, poz. 31 oraz z 1994 r. Nr 5,
poz.25);

3) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 grudnia 2024 r. w sprawie
nadania Instytutowi Badai Edukacyjnych w Warszawie statusu
paristwowego instytutu badawczego (Dz. 2 2024 r. poz. 1959);

4) niniejszego Statutu, zwanego dalej ,Statutem”.

2. Instytut posiada osobowosd prawng.

3. Siedzibg Instytutu jest m.st. Warszawa.

4. Instytut moze uiywac skrdconej nazwy ,|BE — Panstwowy Instytut Badawczy” lub
JIBE PIB".

5. Symbolem Instytutu jest logo zastrzezone prawem autorskim.

6. Instytut ma prawo uzywania okragle] pieczeci z wizerunkiem godia
Rzeczypospolite Polskiej posrodku i nazwg Instytutu w otoku.

7. Madzor nad Instytutem sprawuje minister whasciwy do spraw  oswiaty
i wychowania.

8. Instytut moze przyznawac nagrody i wyrdznienia.

§1a
Strukture organizacyjng Instytutu, odpowiadajgcy przedmiotowi i zakresowi jego
dziatania oraz trybowi pracy jego organow i komdrek organizacyjnych, okresla regulamin
organizacyjny ustalony przez Dyrektora, po zasiegnieciu opinii Rady Naukowej oraz
zaktadowych organizacji zwigzkowych.

§2
Obszar dziatalnosci Instytutu obejmuje nauki spoteczne i humanistyczne oraz szeroko
rozumiang edukacje i jej powigzania z rynkiem pracy, a takize dydaktyki ogdinej,
dydaktyk szczegotowych ze wszystkich dziedzin edukacyjnych oraz rozwoju
intelektualnego cztowieka, zdobywania przez niego wiedzy, rozwijania kompetencji

wraz z ich uwarunkowaniami.

53
1. Przedmiotem dziatania Instytutu jest:
1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie
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nauk spotecznych i humanistycznych oraz zatozer, organizacji,

metodyki i efekbtywnosci systemu ksztatcenia, roli rodziny i innych

podmiotdw uczestniczacych w procesie ksztatcenia i wychowania,

a takie rozwigzan na rzecz uczenia sie przez cate zycie;

2) przystosowywanie | wdrazanie wynikdw prowadzonych badan do

zastosowania w praktyce;

3) badanie funkcjonowania systemu oswiaty i innych podmiotdw

urrestniczgryrh w procesie ksrtatrenia | wyrhowania, a taksve

rozwigzan na rzecz uczenia sie przez cale zycie, oraz opracowywanie

propozycji kierunkdw ich rozwoju.

2. Do zadan Instytutu, o ktdrych mowa w art. 22 pkt 2 ustawy, nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie, o ktdrym
mowa w § 3 pkt 1, oraz przystosowanie ich wynikéw do upowszechnienia
lub wdrozenia w praktyce;

prowadzenie reprezentatywnych i dajgcych podstawe do ewaluacji
polityki oswiatowej i na rzecz uczenia sie przez cale iIycie oraz
monitorowania stanu systemu ofwiaty i rozwigzan na rzecz uczenia sie
przez cate zycie badan dotyczacych:

a) nauczycieli, wychowawcdw i innych pracownikdw pedagogicznych
oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych
w jednostkach systemu oswiaty,

b) dzieci objetych wychowaniem przedszkolnym, ucznidw,
stuchaczy, wychowankdw i innych osdb uczgcych sie, osdb
zdajgcych egzaminy zewnetrzne,

c) jednostek systemu oswiaty oraz innych podmiotow
uczestniczgcych w  procesie  ksztatcenia i wychowania,
egzaminowania oraz uczenia sie przez cate 2ycie;

ewaluacja programdw i przedsiewziec istotnych dla rozwoju systemu
ksztatcenia i uczenia sie przez cate zycie;

analiza danych umozliwiajgcych monitorowanie losow  ucznidw,
stuchaczy, wychowankdw i absolwentow szkdt i placdwek dziatajgoych
w  systemie oswiaty w celu oceny efektdw ksztaflcenia oraz
zapotrzebowania na kwalifikacje ucznidw i nauczycieli;

wsparcie ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania w analizie,
doskonaleniu i wdrazaniu kluczowych regulacji systemu oswiaty, w tym
dotyczacych podstaw programowych, ramowych plandw nauczania,
podrecznikdw, zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw
i stuchaczy, przyznawania im stypendiow, warunkow ksztatcenia, pracy,
doskonalenia i awansu zawodowego nauczycieli;
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6}

formutowanie rekomendacji | wspieranie ministra wtasciwego do spraw
oswiaty i wychowania oraz innych organdw  panstwowych
i samorzgdowych w osigganiu celdw stawianych przed systemem
ksztatcenia i uczenia sie przez cale zycie.

3. Do dziatalnodci Instytutu nalezy rdwniez:
1) prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych innych niz wskazanych

2)

3)

w § 3 ust. 1 pkt 1);

przystosowywanie do potrzeb praktyki wynikéw badan naukowych i prac
rozwojowych innych niz wskazane w § 3 ust. 1 pkt 1);

wdrazanie wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych

inmych niz wskazane w § 3 ust. 1 pkt 1).

4. Instytut realizuje zadania wynikajgce z obowigzujgcych przepisdw oraz moze

wykonywat zadania zlecone przez ministra nadzorujgcegoe  zgodnie

z prowadzong dziatalnoscig Instytutu.

5. W zwigzku z prowadzong dziatalnodcig Instytut moze:

1}
2)

3)

4)
5)

6l

7)

8)

)

upowszechniad wyniki badan naukowych i prac rozwojowych;
wykonywac badania i analizy oraz opracowywad opinie i ekspertyzy
w zakresie prowadzonych badan naukowych i prac rozwojowych;
opracowywad oceny dotyczgce stanu i rozwoju poszczegdinych dziedzin
nauki i techniki oraz sektordw gospodarki, ktore wykorzystujg wyniki
badan naukowych i prac rozwojowych oraz w zakresie wykorzystywania
w kraju osiggnied swiatowej nauki i techniki;

prowadzi¢ dziatalnosé normalizacyjng, certyfikacyjng i aprobacyjng;
prowadzi¢ i rozwijac bazy danych zwigzane z przedmiotem dziatania
Instytutu;

prowadzi¢ dziatalnosc w zakresie informacji naukowej, technicznej
i ekonomicznej, wynalazczosci oraz ochrony wiasnosci przemystowej
i intelektualnej, a takie wspierajacej innowacyjnosc przedsiebiorstw;
wytwarzac w zwigzku z prowadzonymi badaniami naukowymi i pracami
rozwojowymi aparature, urzgdzenia, materiaty i inne wyroby oraz
prowadzi¢ walidacje metod badawczych i pomiarowych;

prowadzi¢ dziatalnosc wydawniczg zwigzang z prowadzonymi badaniami
naukowymi i pracami rozwojowymi.

realizowac polityke panstwa w zakresie zwigzanym z rozwojem edukacji
obywatelskiej w Polsce w ramach edukacji formalnej i pozaformalnej oraz
jej popularyzacjg, a takie zapewnieniem wsparcia eksperckiego
i doradczego z tych obszardw;

10)wykonywad zadania z zakresu tworzenia i rozwoju narzedzi cyfrowych

wspierajgcych system ofwiaty oraz system szkolnictwa wyZszego
i nauki;
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11)wykonywac zadania z zakresu tworzenia, rozwijania i utrzymywania
systemdw, rejestrow i zasobow informatycznych wspierajgoych system
oswiaty oraz system szkolnictwa wyzszego i nauki;

12)wspierad rozwoj spoteczenstwa informacyjnego, opracowywad analizy
danych i ocen, w tym prowadzic badania potrzeb w obszarze cyfryzacji
w warstwie narzedziowej wraz z mechanizmami badania satysfakcji
uczestnikdw systemu oswiaty oraz szkolnictwa wyiszego;

13)wspdtpracowad z jednostkami samorzgdu terytorialnego, instytucjami
paristwowymi | samorzgdowymi oraz organizacjami spotecznymi
w obszarze rozwoju i wdrazania nowych rozwigzan w ramach edukacji

obywatelskiej w Polsce.

54
1. Instytut moZe prowadzic:
1) studia podyplomowe i szkote doktorskg, zwigzane z prowadzonymi
przez Instytut badaniami naukowymi i pracami rozwojowymi, jezeli
posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych oraz cdpowiednie
zaplecze | warunki materialno-techniczne;
2) inne formy ksztalcenia oraz doskonalenia zawodowego, w tym
szkolenia i kursy doszkalajgce;
3) seminaria, konferencje, wyklady, warsztaty, szkolenia oraz inne formy
doskonalenia zawodowego, w tym doskonalenia zawodowego
nauczycieli.
2. Instytut moze prowadzic dziatalnose inng niz wymieniona w § 3 i 4 ust. 1
wyodrebniong pod wzgledem finansowym i rachunkowym, a w szczegolnosci
okreslong w Polskie] Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) w zakresie:
1) dziatalnosci zwigzane] z oprogramowaniem (62.01.2);
2) dziatalnosci zwigzanej z doradztwem w zakresie informatyki (62.02.2};
3) dziatalnosci zwigzanej z zarzgdzaniem urzgdzeniami informatycznymi
(62.03.2);
4) pozostatej] dziafalnosci  ustugowej w  zakresie  technologii
informatycznych (62.09.2);
&) przetwarzania danych; zarzgdzania stronami internetowymi (hosting)
i podobna dziatalnosc (63.11.2);
6] dziatalnosci portali internetowych (63.12.2);
7) pozostatych badan i analiz technicznych (71.20.B);
8) dziatalnosci w pozostate] telekomunikacji (61.90.2).

§5
1. Organami Instytutu sg:
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1) Dyrektor;
2] Rada Naukowa.

2. Dyrektor i Rada Naukowa wykonujg prace w trybie stacjonarnym lub zdalnym,
w zaleinosci od potrzeb Instytutu. Szczepdfowy tryb pracy organdw Instytutu
okresla regulamin organizacyjny.

Fod b

Lad

Lad

a

5

&6
. Dyrektor kieruje Instytutem i reprezentuje go na zewngtrz.
. Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczacych Instytutu,
z wyjgtkiem spraw nalezgcych do zakresu dziatania Rady Naukowej.
. Dyrektor Instytutu moze:

1) powotac Sekretarza Naukowego Instytutu,
2) powotac organ opiniodawczo-doradczy Dyrektora Instytutu,
3) ustanawiac pefnomocnikéw do realizacji okreslonych zadan,

ustalajgc zakres i czas ich umocowania.

§7
. Rada Naukowa jest organem stanowigcym, inicjujgcym, opiniodawczym
idoradczym  Instytutu  w  zakresie jego  dziatalnosc  statutowej
oraz w sprawach rozwoju kadry naukowej i badawczo-technicznej.

. Rada Maukowa liczy 20 cztonkdw. W sktad Rady Naukowe] wchodzg:

1) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu w liczbie 9;

2) osoby niebedgce pracownikami Instytutu w liczbie 11.

. Dsoby posiadajgce stopien naukowy doktora habilitowanego albo tytut

profesora, zatrudnione w pefnym wymiarze czasu pracy w Instytucie nie
krocej niz rok przed dniem rozpoczecia procedury powotania Rady Maukowej,
wchodzg w sktad Rady Naukowej w liczbie 4 osob. W przypadku, gdy liczba
tych osdb wynosi 4 lub mniej osob, wowczas wchodzg one w sktad Rady
Naukowej i nie przeprowadza sie wybordw w celu ich powotania do Rady

Naukowej.

. Jezeli liczba pracownikow spefniajgcych wymagania okreslone w ust. 3

przekracza liczbe naleznych im miejsc w Radzie Naukowe], przeprowadza sie
wybory, o ktorych mowa w ust. 5.

. Cztonkdw Rady Maukowe| nieposiadajgcych stopnia doktora habilitowanego

albo tytutu profesora oraz przedstawicieli pracownikdw badawczo-
technicznych wybierajg w pglosowaniu tajnym pracownicy Instytutu na okres
4 lat w liczbie nie mniejszej niz 5 osdb. lezeli liczba pracownikdw, o ktdrych
mowa w ust. 3 jest mniejsza niz 4 osoby, wowczas liczba cztonkow Rady
Naukowej z niniejszej grupy pracownikdw ulega odpowiedniemu zwiekszeniu
w taki sposdb, aby faczna liczba czlonkdw Rady Naukowej okreslona w & 7 ust.
2 pkt 1 wynosifa 9 osob.

6. Tryb wyboru do Rady Naukowej okresla regulamin wybordw ustanowiony
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przez Dyrektora po zasiggnieciu opinii Rady Naukowe].

7. W sktad Rady Naukowe] wchodzg rowniez Dyrektor, zastepca Dyrektora do
spraw naukowych oraz pozostali zastepcy Dyrektora i| Glowny Ksiegowy,
jezeli spetniajg wymagania okreslone w ust. 3, z prawem glosu w sprawach,
o ktdrych mowa w art. 29 ust. 2 pkt 12-14 ustawy. Osoby te nie s3 zaliczane
do liczby osdb okreslone) w ust. 2.

8. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, powotuje minister wiasciwy do spraw

oswiaty i wychowania sposrod osdb posiadajgcych co najmnie] stopien naukowy

doktora oraz osob wyrdzniajgcych sie wiedzg i praktycznym dorobkiem w sferze
gospodarcze] objetej dziafalnoscig Instytutu, w tym spodrdd kandydatow
przedstawionych przez Dyrektora Instytutu.

58

1. Rada Maukowa wybiera ze swego grona przewodniczgcego i jego zastepcow.
Funkgji tych nie mogg petnic dyrektor Instytutu, jego zastepcy ani gtowny
ksiegowy. Przewodniczgcego rady wybiera sie sposrdd cztonkdw rady
powotanych przez ministra nadzorujgcego.

2. Zasady i szczegdtowy tryb dziafania Rady Naukowej okresla uchwalony przez
nig Regulamin.

3. Udziat w posiedzeniach Rady Naukowej moze odbywad sie za posrednictwem
srodkdw komunikacji elektronicznej oraz przewiduje sie mozliwosé
glosowania za posrednictwem systemu teleinformatycznego, jezeli system
ten zapewnia zachowanie tajnosci glosowania.

59

1. Zatrudnienie pracownika naukowego jest poprzedzone konkursem.

2. Konkurs ogtasza Dyrektor.

3. Ogtoszenie o konkursie zawiera w szczegolnosci:

1) nazwe stanowiska, ktdrego konkurs dotyczy;

2) wymagania formalne, jakie powinien spefniac kandydat;

3) liste dokumentdw, ktdre kandydat jest cbowigzany ztozye;

4) termin skfadania ofert, ktdry nie moze byc krdtszy niz 14 dni od dnia
zamieszczenia ogtoszenia na stronie internetowej Instytutu.

4. Ogtoszenie o konkursie jest zamieszczane na stronie internetowe] Instytutu
oraz na stronie podmiotowe] ministra wiasciwego do spraw nauki w
Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie internetowej Komisji Europejskiej
w eurcpejskim portalu  dla mobilnych naukowcdw  przeznaczonym  do
publikacji ofert pracy naukowcow.

5. Dyrektor powotuje Komisje Konkursowg w drodze zarzgdzenia.

6. Komisja Konkursowa przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami
spetniajgcymi wymagania formalne, o ktdrych mowa w art. 43 ust. 2-5 ustawy,
oraz innych warunkdw ckreslonych w ogloszeniu o konkursie.
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7. Na podstawie ztozonych dokumentdw oraz rozmowy kwalifikacyjnej Komisja
Konkursowa sporzadza pisemne opinie o kandydatach, z uwzglednieniem
nastepujgcych kryteridw:

a. predyspozycji do pracy naukowej,
b. wiedzy i doswiadczenia zawodowego na stanowisku, ktdrego dotyczy
konkurs;

8. Na podstawie opinii, o ktdrych mowa w ust. 7, oraz po zasiegnieciu opinii Rady

Maukowej Dyrektor podejmuje ostateczng decyzje w sprawie zatrudnienia

kandydata na stanowisku pracownika naukowego.

9. Konkurs moze pozostac nierozstrzygniety. W takim wypadku Dyrektor moze

oglosic¢ nowy konkurs na dane stanowisko.

10. Szczegotowy tryb postepowania konkursowego na stanowisko naukowe
okredla regulamin ustanowiony przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii Rady
Naukowej.

§10
1. W sprawach dyscyplinarnych pracownikdw naukowych lub badawczo-
technicznych Instytutu w pierwsze] instancji orzeka Komisja Dyscyplinarna
w Instytucie, zwana dalej ,Komisjg Dyscyplinarng”.
2. Komisja Dyscyplinarna sklada sie z trzech osdb, wybranych na 4-letnig
kadencje.
3. Komisja Dyscyplinarna jest wybierana w nastepujgcym trybie:
1) Dyrektor, w drodze zarzgdzenia, powoluje Komisje Wyborczg
sktadajgcg sie z 3 czlonkdw bedgcych pracownikami Instytutu
oraz wskazuje przewodniczgcego Komisji;
2] czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikom naukowym
i pracownikom badawczo-technicznym;
3] bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikom  naukowym
i pracownikom badawczo-technicznym, zatrudnionym w  petnym
wymiarze czasu pracy w Instytucie nie krdce] niz rok przed dniem
rozpoczecia procedury wyboru Komisji Dyscyplinarnej;
4] kandydatury nalezy zgtaszac do przewodniczacego Komisji Wyborczej
w terminie 14 dni od dnia zarzgdzenia wybordw przez Dyrektora;
5] Komisja Wyborcza informuje pracownikow Instytutu o terminie
wybordw oraz podaje liste kandydatdw na cztonkdw  Komisji
Dyscyplinarnej, co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym dniem wybordw;
6] plosowanie jest tajne. W sktad Komisji Dyscyplinarnej wchodzg
kandydaci, ktdrzy otrzymajg kolejno najwiekszg liczbe glosdw;
7] Komisja Wyborcza sporzgdza protokdt z wybordw, ktdry przekazuje
Dyrektorowi;
8) Dyrektor ogtasza wyniki wybordw;
9) Komisja Dyscyplinarna wybiera ze swojego grona Przewodniczgcego.
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§11
Statut wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez ministra wiasciwego do spraw
oswiaty | wychowania.



