Warszawa, dnia 11 lutego 2025 r.

Poz. 9

DECYZJA NR 32
KOMENDANTA GEOWNEGO STRAZY GRANICZNEJ

z dnia 11 lutego 2025 r.

w sprawie organizacji przebiegu testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej i testu sprawnoSci fizycznej
realizowanych w ramach postepowania kwalifikacyjnego
w stosunku do kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej

W zwigzku zart. 3 ust. 4 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej (Dz. U. z2024r.
poz. 915, z p6zn. zm. V) ustala sie, co nastepuje:

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Decyzja okreSla szczegblowa organizacje testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej i testu
sprawnosci fizycznej realizowanych w ramach postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow
ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej, o ktorym mowa w art. 31 ust. 2, 71 10-12 ustawy
z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Graniczne;j.

§ 2. Uzyte w decyzji okreslenia oznaczaja:

1) baza — baze dwustu pytan testowych z czterema wariantami odpowiedzi, w tym z jedna prawidlowa,
zabezpieczajaca potrzeby organizacji testu wramach postepowania kwalifikacyjnego dla kandydata
ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej;

2) jednostka organizacyjna SG — Komende Glowng Strazy Granicznej, Wyzsza Szkote Strazy Granicznej,
Biuro Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej, oddziaty, osrodki szkolenia i osrodki Strazy Graniczne;j;

3) kandydat — kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej;

4) komoérka ds. naboru — komodrke organizacyjng w jednostce organizacyjnej SG wiasciwa w sprawach
postepowania kwalifikacyjnego przeprowadzanego w stosunku do kandydata;

5)numer identyfikacyjny — oznaczenie numerowe kandydata uzyskane po zarejestrowaniu kandydata
w module, w ktorym gromadzone s3a dane osobowe kandydata oraz informacje dotyczace przebiegu
postepowania kwalifikacyjnego;

6) obserwator — wyznaczonego przez Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej przedstawiciela bioracego
udziat w przebiegu testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej lub testu sprawnosci fizycznej;

7) postgpowanie kwalifikacyjne — postgpowanie kwalifikacyjne przeprowadzane w stosunku do kandydatow;

8) rozmowa kwalifikacyjna — rozmowe, o ktérej mowa w art. 31 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 12 pazdziernika
1990 r. o Strazy Granicznej;

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1089, 1222, 1248, 1473, 1562,
1688, 1717, 1871.
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9) rozporzadzenie - rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngetrznych i Administracji z dnia 17 stycznia 2025 r.
w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do
stuzby w Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 78);

10) test sprawnosci fizycznej — test, o ktérym mowa w art. 31 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika
1990 r. o Strazy Granicznej;

11) test wiedzy — test, o ktorym mowa w art. 31 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej;

12) ustawa — ustawe z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Graniczne;.
§ 3. Zespdt, o ktdrym mowa w § 13 ust. 2 rozporzadzenia, powolywany jest corocznie.

§4.1. W sklad zespotu, o ktorym mowa w § 13 ust. 213 rozporzadzenia, wchodzi przewodniczacy
zespolu, co najmniej dwoch zastgpcow przewodniczacego zespotu i sekretarzy zespolu oraz czionkowie
zespotu (w tym przedstawiciel Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej).

2. Pracami zespotu kieruje przewodniczacy zespotu.

3. Podczas nieobecnosci przewodniczgcego zespotu, pracami zespotu kieruje wyznaczony przez niego
zastepca przewodniczacego zespotu.

4. Czltonkowie zespotu wykonuja zadania zlecone przez przewodniczacego zespotu wynikajace z zakresu
prac zespotu.

5. Liczba cztonkéw zespotu wchodzacych w sklad zespolu, oktorym mowa w§ 13ust.2i3
rozporzadzenia, uwzglednia planowana liczbe przyjec¢ do stuzby w jednostce organizacyjnej SG na dany rok.

§ 5. 1. Kazdorazowo, do przeprowadzenia testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej albo testu
sprawnosci fizycznej w danym terminie, przewodniczacy zespotu wskazuje sposrod sktadu zespotu:

1) zastgpce przewodniczacego zespotu;
2) sekretarza zespotu;

3) cztonkow zespotu przeprowadzajacych test wiedzy oraz rozmowe kwalifikacyjng albo test sprawnosci
fizycznej, w tym czlonka zespotu odpowiedzialnego za uzyskiwanie udostepnianych pytan z bazy;

4) przedstawiciela Biura Spraw Wewnetrznych Strazy Granicznej bioracego udziat w pracach zespotu na
zasadach cztonka zespotu.

2. W ramach zespolu, o ktorym mowa w § 13 ust. 2 rozporzadzenia, przewodniczacy zespolu moze
wyznaczy¢ podzespol, ze wskazaniem osoby kierujacej jego pracami:
1) do przeprowadzenia testu wiedzy;
2) do sprawdzenia arkuszy odpowiedzi testu wiedzy;
3) do przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;j.

§ 6. 1. Sktad zespotu, o ktorym mowa w § 5 ust. 1, termin i miejsce przeprowadzania testu wiedzy oraz
rozmowy kwalifikacyjnej albo testu sprawno$ci fizycznej okre§la kazdorazowo przewodniczacy zespotu
w formie decyz;ji.

2.0 terminie imiejscu, o ktéorych mowa wust. 1, komodrka ds. naboru informuje kandydatow
zakwalifikowanych do udzialu pisemnie Iub w formie mailowej Iub telefonicznie z jednoczesnym dokonaniem
adnotacji o poinformowaniu w dokumentacji kandydata.

§ 7. 1. Przebieg przeprowadzanego testu wiedzy albo testu sprawnos$ci fizycznej mozna rejestrowaé za
pomoca urzadzenia rejestrujacego obraz i dzwiek.

2.0 mozliwosci rejestrowania przeprowadzanego testu, o ktorym mowa wust. 1, kandydaci sa
informowani przed jego rozpoczeciem.

§ 8. 1. Kandydaci, w trakcie lub bezposrednio po zakonczeniu testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej
albo testu sprawnosci fizycznej oraz czlonkowie zespotu, przekazuja przewodniczacemu zespolu wszelkie
zastrzezenia 1 watpliwosci co do przebiegu postgpowania kwalifikacyjnego.
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2. Przewodniczacy zespotu rozpatruje otrzymane zastrzezenia i watpliwosci niezwlocznie, informujac
wnoszacego o sposobie rozpatrzenia. Tre$¢ zastrzezenia iwatpliwo$ci oraz sposdb  ich rozpatrzenia
przewodniczacy zespotu dokumentuje w formie notatki stuzbowej dolaczanej do sprawozdania z przebiegu
prac zespotu.

3. Opuszczenie przez kandydata pomieszczenia w ktorym odbywa si¢ test wiedzy, rozmowa kwalifikacyjna
albo test sprawnos$ci fizycznej bez uzyskania zgody przewodniczacego zespolu lub czlonka zespotu lub
podzespotu stanowi zakonczenie jego udziatu w tym tescie albo rozmowie. Przed opuszczeniem pomieszczenia
kandydat zwraca otrzymane materiaty.

§ 9. 1. Podczas przebiegu testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej lub testu sprawnosci fizycznej moze
uczestniczy¢ obserwator, wyznaczony przez Komendanta Gloéwnego Strazy Granicznej.

2. Obserwator ma prawo do:
1) uczestnictwa w pracach zespotow, o ktérych mowa w § 13 ust. 2 i 3 rozporzadzenia;
2) sprawdzenia tozsamosci kandydata;

3) weryfikacji poprawnosci zliczania i przyznawania przez zespot lub podzespot punktow uzyskanych przez
kandydata z testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej;

4) weryfikacji oceny poprawnosci sposobu wykonywania ¢wiczen przez kandydata oraz sprawdzenia
wynikow uzyskanych przez kandydata z testu sprawnosci fizyczne;j;

5) informowania przewodniczacego zespolu o stwierdzeniu okolicznos$ci uniemozliwiajacych realizacje
przebiegu testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej lub testu sprawnosci fizyczne;.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5, obserwator zespotu sporzadza notatke stuzbowa w dwodch
jednobrzmiacych egzemplarzach, zczego jeden egzemplarz otrzymuje przetozony wlasciwy w sprawie
przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego w jednostce organizacyjnej SG, adrugi egzemplarz
otrzymuje Komendant Gtowny Strazy Granicznej za posrednictwem Dyrektora Biura Kadr i Szkolenia
Komendy Gloéwnej Strazy Graniczne;j.

Rozdzial 2
ORGANIZACJA PRZEBIEGU TESTU WIEDZY ORAZ ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ

§ 10. 1. Wykaz aktow prawnych oraz wybranych zagadnien, zwany dalej ,,wykazem”, opracowany na
podstawie problematyki wymienionej w § 16 rozporzadzenia, sporzadza Wyzsza Szkota Strazy Granicznej
z wykorzystaniem propozycji zgloszonych do wykazu przez os$rodki szkolenia Strazy Granicznej. Wykaz
zatwierdza Komendant Gtowny Strazy Granicznej.

2. Wyzsza Szkota Strazy Granicznej na biezaco aktualizuje wykaz, w szczegolnos$ci przez usuwanie aktow
prawnych, ktore utracity moc obowigzujaca lub umieszczanie w nim nowych aktow prawnych.

3. Na podstawie wykazu, Wyzsza Szkola Strazy Granicznej opracowuje pytania do testu wiedzy
z wykorzystaniem propozycji pytan do tego testu zgloszonych przez o$rodki szkolenia Strazy Granicznej. Baza
pytan do testu wiedzy administruje Wyzsza Szkota Strazy Graniczne;.

4. W przypadku aktualizacji wykazu, pytania do testu wiedzy aktualizuje si¢ przez usuwanie pytan
opracowanych na podstawie aktow prawnych, ktore utracily moc obowigzujacg lub opracowywanie nowych

pytan.

5. Pytania do testu wiedzy opracowane na postawie zaktualizowanego wykazu aktow prawnych
wykorzystuje si¢ do opracowania testu wiedzy nie wezesniej niz po uptywie 30 dni od dnia, w ktorym wykaz
zostal zaktualizowany.

6. Na stronie internetowej Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej zamieszcza si¢ pytania do testu wiedzy,
o ktérych mowa w ust. 3, niezawierajace odpowiedzi oraz wykaz aktéw prawnych, na podstawie ktorego
zostaly opracowane.

7. Niezaleznie od aktualizacji, co najmniej 70 pytan testowych w bazie zmienianych jest nie rzadziej niz
co 6 miesiecy.
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§ 11. Wyzsza Szkota Strazy Granicznej jako administrator bazy pytan testowych gromadzi je, sprawuje
nadzor merytoryczny nad ich treécia, aktualizuje je oraz udostgpnia w formie elektronicznej w zaszyfrowanych
plikach jednostkom organizacyjnym SG, a w osobnej wiadomosci przekazuje hasto dostepu.

§ 12. O formie przeprowadzenia testu wiedzy w przypadku danego terminu decyduje kierownik jednostki
organizacyjnej SG poprzez umieszczenie informacji na stronie internetowej jednostki organizacyjnej SG
przeprowadzajacej test wiedzy.

§ 13. Przewodniczacy zespotu wyznacza cztonka zespotu, ktory przed planowanym terminem testu
wiedzy, w przypadku jego organizacji w formie:

1) pisemnej albo z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego — pozyskuje zbazy 2 zestawy pytan
testowych z wariantami odpowiedzi oraz szablonami prawidtowych odpowiedzi na kazdy dzien danego
terminu albo;

2) ustnej — pozyskuje z bazy liczbe zestawow pytan testowych z wariantami odpowiedzi oraz szablonami
prawidtowych odpowiedzi, odpowiadajaca dwukrotnej liczbie kandydatéw przystepujacych do testu wiedzy
w kazdym dniu danego terminu.

§ 14. 1. Czlonek zespotu, o ktérym mowa w § 13, w przypadku podjecia decyzji o przeprowadzeniu testu
wiedzy w formie pisemnej albo ustnej, drukuje arkusze z zestawami pytan testowych i wariantami odpowiedzi
oraz powiela je w liczbie odpowiadajacej liczbie kandydatow przystepujacych do testu wiedzy w danym
terminie. Kazda strona arkusza z pytaniami testowymi i wariantami odpowiedzi powinna by¢ ostemplowana
pieczecia identyfikujaca jednostke organizacyjna SG, w ktorej jest przeprowadzany test wiedzy oraz rozmowa
kwalifikacyjna.

2. Szablon z prawidtowymi odpowiedziami jest powielony w liczbie zgodnej z liczbg czlonkéw zespotu
uczestniczacych w pracach zespotu.

3. Przygotowane pytania testowe i warianty odpowiedzi oraz szablony prawidtowych odpowiedzi cztonek
zespolu, o ktérym mowa w § 13, zabezpiecza w sposob uniemozliwiajacy do nich dostgp oraz zapewniajacy
warunki do zachowania ich tre$ci w tajemnicy, w szczegoInosci:

1) w przypadku wersji papierowej — po wydrukowaniu przechowywanie materiatdw w zapieczetowanej
kopercie ostemplowanej pieczecia identyfikujaca jednostke organizacyjng SG w kancelarii jawnej
wlasciwej dla komorki ds. naboru jednostki organizacyjnej SG przeprowadzajacej test wiedzy;

2) w przypadku wersji elektronicznej — umieszczenie pozyskanych materiatéw na no$niku informatycznym
oraz nadanie hasta dost¢pu, anastepnie w zapiecz¢towanej kopercie ostemplowane] pieczecia
identyfikujaca jednostke organizacyjng SG, przechowywanie w kancelarii jawnej wlasciwej dla komorki ds.
naboru jednostki organizacyjnej SG przeprowadzajacej test wiedzy. Nadane hasto dostgpu umieszcza si¢
w odrebnej zapieczgtowanej kopercie ostemplowanej pieczecig identyfikujacg jednostke organizacyjng SG.

4. Czlonek zespotu, oktorym mowa w§ 13, nie bierze udzialu w czynno$ciach przeprowadzania
i sprawdzania testu wiedzy.

§ 15. 1. Koperte, o ktorej mowa w § 14 ust. 3 pkt 1, przewodniczacy zespotu pobiera z kancelarii jawnej
wlasciwej dla komorki ds. naboru jednostki organizacyjnej SG w dniu, w ktérym przeprowadzany jest test
wiedzy. Otwarcie koperty nastgpuje bezposrednio przed rozpoczgciem testu wiedzy w obecno$ci cztonkow
zespotu i uczestniczacych w nim kandydatow.

2. W przypadku przeprowadzania testu wiedzy =z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego,
przewodniczacy zespotu w dniu roboczym poprzedzajagcym termin przeprowadzenia testu wiedzy pobiera
z kancelarii jawnej wtasciwej dla komorki ds. naboru jednostki organizacyjnej SG koperty zawierajace nosniki
informatyczne, o ktérych mowa w § 14 ust. 3 pkt 2.

3.Po otwarciu koperty przekazuje plik zpozyskanymi zestawami pytan testowych z wariantami
odpowiedzi wyznaczonemu cztonkowi zespotu w celu umieszczenia ich na stanowiskach komputerowych
przygotowanych dla kandydatow przystepujacych do testu wiedzy. Haslo do otwarcia pliku kandydat
otrzymuje bezposrednio przed rozpoczeciem testu wiedzy. W przypadku koperty zawierajacej nadane hasto
dostepu ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio.

§ 16. Sekretarz zespotu:



Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej -5- Poz. 9

1) sporzadza liste kandydatow przystepujacych do testu wiedzy zawierajaca dane personalne wraz z numerami
identyfikacyjnymi kandydatéw oraz uzyskane przez nich wyniki. Wzoér listy kandydatéw przystgpujacych
do testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej/testu sprawnosci fizycznej oraz wynikéw uzyskanych przez
kandydatoéw, stanowi zatacznik do decyzji;

2) ustala tozsamos¢ kandydatow bioracych udzial w tescie wiedzy i rozmowie kwalifikacyjnej oraz przekazuje
kandydatom informacj¢ o nadanym numerze identyfikacyjnym, ktorym kandydat posluguje si¢ w trakcie
testu wiedzy. Lista po zakonczeniu czynno$ci jest przekazywana przewodniczgcemu zespotu, ktory
przechowuje ja w sposob uniemozliwiajgcy ujawnienie danych w niej zawartych.

§ 17. Przed przystapieniem kandydatow do testu wiedzy przewodniczacy zespolu albo wskazany przez
niego czlonek zespotu informuje kandydatow o warunkach jego organizacji i zasadach jego przeprowadzania,
o ktorych mowa w art. 31 ust. 5 ustawy oraz w§ 18 ust. |1 rozporzadzenia, atakze sposobie udzielania
odpowiedzi i nanoszenia poprawek.

§ 18. 1 Do zadan zespotu lub podzespotu, o ktorym mowa w § 5 ust. 2 pkt 1 1 2, nalezy:
1) przeprowadzenie testu wiedzy zgodnie z zasadami okreslonymi w rozporzadzeniu;
2) w przypadku przeprowadzania testu wiedzy w formie:

a) pisemnej — rozdanie arkuszy z pytaniami iwariantami odpowiedzi oraz arkuszy odpowiedzi, a po
zakonczeniu testu wiedzy ich zebranie i sprawdzenie,

b) ustnej — rozdanie arkuszy zpytaniami iwariantami odpowiedzi, sporzadzenie iuzupekienie listy
wynikéw uzyskanych na podstawie udzielonych odpowiedzi,

¢) z wykorzystaniem systemu teleinformatycznego — rozlokowanie kandydatow przy stanowiskach
komputerowych, apo zakonczeniu testu wiedzy dokonanie wydruku arkuszy pytan testowych
i udzielonych odpowiedzi oraz ich sprawdzenie.

2. Arkusze odpowiedzi albo liste uzyskanych wynikéw przekazuje sie¢ przewodniczacemu zespotu albo
wyznaczonemu przez niego cztonkowi zespotu.

3. W przypadku powotania podzespotu, o ktéorym mowa w§ 5ust. 2 pkt2, sprawdzenia arkuszy
odpowiedzi dokonuje ten podzespot. Wyniki uzyskane przez kandydatow przekazywane sg przewodniczacemu
zespohu albo wyznaczonemu przez niego cztonkowi zespotu.

4. Wyniki, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, przewodniczacy zespotu przekazuje sekretarzowi zespotu, ktory
wpisuje je na listg, o ktorej mowa w § 16 pkt 1, iprzekazuje ja przewodniczacemu zespotu. Wyniki testu
wiedzy sg podawane do wiadomosci kandydatow z pominigciem ich imienia i nazwiska poprzez odczytanie
numeru identyfikacyjnego kandydata oraz uzyskanej liczby punktow.

§ 19. Po zakonczeniu testu wiedzy niezwlocznie uzupelia si¢ cze$¢ A pkt1,Karty kwalifikacyjnej
kandydata do stuzby w Strazy Granicznej” okreslonej w zatgczniku nr 6 do rozporzadzenia poprzez wpisanie
liczby punktow uzyskanych przez niego z testu wiedzy i uzyskanej oceny.

§ 20. 1. Kandydat, ktory uzyskat pozytywna oceng z testu wiedzy przystepuje do rozmowy kwalifikacyjnej,
o ktorej mowa w § 19 ust. 1 rozporzadzenia.

2. Nieprzystapienie kandydata do rozmowy kwalifikacyjnej jest rownoznaczne z uzyskaniem przez niego
0 punktow.

§ 21. Do zadan zespotu lub podzespotu, o ktorym mowa w § 5 ust. 2 pkt 3, nalezy:

1) przed przeprowadzeniem rozmowy kwalifikacyjnej zapoznanie si¢ z dokumentacjg personalng kandydata
zgromadzong w dotychczasowym procesie postepowania kwalifikacyjnego;

2) sprawdzenie tozsamosci kandydata przystepujacego do rozmowy kwalifikacyjnej;
3) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;

4) dokonanie oceny predyspozycji kandydata z uwzglgdnieniem obszarow, o ktorych mowa w § 19 oraz §
21 ust. 1 rozporzadzenia i uzupetnienie czesci A pkt 2 ,,Karty kwalifikacyjnej kandydata do stuzby w Strazy
Granicznej” okres$lonej w zataczniku nr 6 do rozporzadzenia;

5) zapoznanie kandydata z liczbg uzyskanych punktow;
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6) po zakonczeniu rozmowy kwalifikacyjnej przekazanie przewodniczacemu zespotu teczki dokumentacji
personalnej kandydata oraz listy kandydatow, o ktorej mowa w § 16 pkt1, uzupelnionej o wpisy
dokumentujace liczbe punktow uzyskanych przez kandydata.

Rozdzial 3 ,
ORGANIZACJA PRZEBIEGU TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

§ 22. Przed rozpoczeciem testu sprawnosci fizycznej sekretarz zespotu:
1) ustala tozsamos$¢ kandydatow biorgcych udzial w tescie sprawnosci fizycznej;

2) sporzadza liste kandydatow przystepujacych do testu sprawno$ci fizycznej wraz z nadanymi numerami
identyfikacyjnymi, zgodnie ze wzorem, o ktérym mowa w § 16 pkt 1.

§ 23. Do testu sprawno$ci fizycznej dopuszcza si¢ wyltacznie kandydatéw posiadajacych wazne
zaswiadczenie lekarskie, o ktorym mowa w § 29 ust. 3 rozporzadzenia.

§ 24. Kandydatowi przystgpujacemu do testu sprawnosci fizycznej wydaje sie, ostemplowang pieczgcia
identyfikujaca jednostke organizacyjng SG przeprowadzajacg test, ,,Karte sprawnosci fizycznej kandydata do
stuzby w Strazy Granicznej”, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 8 do rozporzadzenia.

§ 25. 1. Do zadan zespotu nalezy:

1) poinformowanie kandydatow przystepujacych do testu sprawnosci fizycznej o warunkach organizacyjnych
jego przeprowadzania oraz opisu ¢wiczen do wykonania;

2) przeprowadzenie testu sprawnos$ci fizycznej zgodnie zzasadami, okreslonymi w zalaczniku nr 7 do
rozporzadzenia;

3) wpisanie do ,,Karty sprawnosci fizycznej kandydata do stuzby w Strazy Granicznej” uzyskanych wynikow
z ¢wiczen wchodzacych w sklad testu sprawnosci fizycznej iodpowiadajacych tym wynikom ocen,
zsumowanie wszystkich ocen, wpisanie ogodlnej liczby punktéw uzyskanych przez kandydata z testu
sprawnosci fizycznej i ztozenie podpisu przez osobe¢ przeprowadzajaca test sprawnosci fizycznej;

4) przekazanie wypelionych ,Kart sprawnosci fizycznej kandydata do stuzby w Strazy Granicznej”
przewodniczacemu zespotu.

2. Przewodniczacy zespotu otrzymane ,Karty sprawnosci fizycznej kandydata do shuzby w Strazy
Granicznej” przekazuje sekretarzowi zespotu, celem wpisania uzyskanych przez kandydatow wynikow z testu
sprawnosci fizycznej na liste kandydatow, o ktérej mowa w § 16 pkt 1.

Rozdzial 4
PRZEPISY KONCOWE

§ 26. 1. Zespot przeprowadzajacy test wiedzy oraz rozmowg kwalifikacyjng albo test sprawnosci fizycznej
w danym terminie konczy pracg¢ po wykonaniu zadan, o ktorych mowa odpowiednio w § 18, 21125, wobec
wszystkich kandydatow zakwalifikowanych do udziatu w postgpowaniu kwalifikacyjnym w danym dniu.

2. Po zakonczeniu testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej albo testu sprawnosci fizycznej sekretarz
zespotu sporzadza sprawozdanie z przebiegu prac zespolu i przekazuje je przewodniczacemu zespotu wraz
z listami kandydatéw iuzyskanymi przez nich wynikami, celem przedstawienia kierownikowi jednostki
organizacyjnej SG do zatwierdzenia.

§ 27. 1. Za przygotowanie dokumentéw do archiwizowania odpowiada sekretarz zespotu.

2. Materialy zwiazane z przeprowadzaniem testu wiedzy oraz rozmowy kwalifikacyjnej albo testu
sprawnosci fizycznej podlegaja archiwizacji zgodnie z przepisami w sprawie zasad itrybu postgpowania
z materiatami archiwalnymi i dokumentacja niearchiwalng w Strazy Granicznej oraz jednolitym rzeczowym
wykazem akt Strazy Graniczne;j.

§ 28. W przypadku postepowan kwalifikacyjnych rozpoczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia
w zycie niniejszej decyzji stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.
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§ 29. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogloszenia, z mocg od dnia 22 stycznia 2025 1.2

Komendant Gtowny Strazy Granicznej

gen. dyw. SG Robert Bagan

2 Niniejsza decyzja byta poprzedzona decyzja nr 109 Komendanta Glownego Strazy Granicznej z dnia 21 czerwca 2006 r.
w sprawie regulaminu pracy komisji kwalifikacyjnej do przeprowadzenia drugiego etapu postgpowania
kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej (Dz. Urz.
KGSG poz. 42, z p6zn. zm.) wydang na podstawie rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia
10 lutego 2006 r. w sprawie przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatéw ubiegajacych
si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 175, 56411319, z2008 r. poz. 937, z2011 r. poz. 208,
z2014 1. poz.51, z2017r. poz.335, z2018r. poz. 679, z2020r. poz. 1214, 2021r. poz. 834 oraz z2023r.
poz. 2641 1872), ktore utracilo moc zdniem wejscia w zycie rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych
i Administracji z dnia 17 stycznia 2025r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow
ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 78), w zwiazku z wejsciem w Zycie ustawy
z dnia 1 pazdziernika 2024 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z utworzeniem oddziatéw o profilu mundurowym
oraz ulatwieniem powrotu do stuzby w Policji i Strazy Granicznej (Dz. U. poz. 1562).
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Zatacznik do decyzji Nr 32
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej
z dnia 11 lutego 2025 r.

LISTA KANDYDATOW PRZYSTEPUJACYCH
DO TESTU WIEDZY ORAZ ROZMOWY KWALIFIKACYJNEJ/
TESTU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ *1
ORAZ WYNIKOW UZYSKANYCH PRZEZ KANDYDATOW

W iitiieeeeeseeesecesecaseeasscasscasscasscasssasscasssasesasssasssnne
(nazwa jednostki organizacyjnej Strazy Granicznej)
WANIU e
Wyniki: Wynik:
. Ogolna
Numer Nazwisko s
identyfikacyjny i imi test rozmowa test liczba
11mie¢ &oi p
wiedzy | kwalifikacyjna | “Pravnosel | punktow

fizycznej

Podpis przewodniczacego zespolu ...

Podpis sekretarza zespotu L

* wlasciwe podkreslié



