
 
 

DECYZJA NR 294 
KOMENDANTA GŁÓWNEGO STRAŻY GRANICZNEJ 

z dnia 24 grudnia 2024 r. 

zmieniająca decyzję w sprawie organizacji w Komendzie Głównej Straży Granicznej postępowań 
o udzielanie zamówień o wartości mniejszej niż 130 000 złotych 

Na podstawie  art. 3 ust. 4  ustawy z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 915, z późn. zm.1)) oraz w związku z art. 2 ust. 1 pkt 1  ustawy z dnia 11 września 2019 r. - Prawo 
zamówień publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320) ustala się, co następuje: 

§ 1. W decyzji  nr 187 Komendanta Głównego Straży Granicznej z dnia 22 grudnia 2020 r. w sprawie 
organizacji w Komendzie Głównej Straży Granicznej postępowań o udzielanie zamówień o wartości mniejszej 
niż 130 000 złotych (Dz. Urz. KGSG poz. 67 oraz z 2023 r. poz. 1) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 2: 

a) po ust. 2 dodaje się w ust. 2a w brzmieniu:  

„2a. Postępowanie o udzielenie zamówienia finansowanego ze środków publicznych, o których 
mowa w art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, dodatkowo 
obejmuje: 

1) poinformowanie potencjalnych wykonawców o kryteriach oceny oraz o udzielonych odpowiedziach 
na pytania i wynikach postępowania o udzielenie zamówienia; 

2) złożenie przez Kierownika lub jego zastępcę oświadczenia o braku konfliktu interesów, którego 
wzór stanowi załącznik nr 5 do decyzji, i potwierdzenie złożenia tego oświadczenia we wniosku 
o udzielenie zamówienia.”, 

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Czynności, o których mowa w ust. 1, ust. 2 pkt 1-3 i 5-8 oraz ust. 2a pkt 1, realizuje osoba lub 
osoby wyznaczone przez Kierownika lub jego zastępcę, odpowiedzialne za dokonanie zakupu.”; 

2) dodaje się załącznik nr 5 w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej decyzji. 

§ 2. Decyzja wchodzi w życie z dniem następującym po dniu ogłoszenia. 

  
 Komendant Główny Straży Granicznej 

 
 

w z. gen. bryg. SG Grzegorz Niemiec 
 

 
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1089, 1222, 1248, 1473, 1562, 

1688, 1717 i 1871. 

DZIENNIK URZĘDOWY
KOMENDY GŁÓWNEJ STRAŻY GRANICZNEJ

Warszawa, dnia 24 grudnia 2024 r.

Poz. 93



 

Załącznik do decyzji nr 294  

Komendanta Głównego Straży Granicznej  

z dnia 24 grudnia 2024 r. 

 

WZÓR 

OŚWIADCZENIE O BRAKU KONFLIKTU INTERESÓW 

 

Ja……………………………………………………………………………………………… 

(imię i nazwisko) 

 

uczestniczący w postępowaniu o udzielenie zamówienia dotyczącego: 

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………... 

…………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………... 

(wpisać nazwę przedmiotu zamówienia) 

oświadczam, że nie zachodzą przesłanki do występowania konfliktu interesów, o którym mowa 

w artykule 611) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 

z dnia 23 września 2024 r. w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu 

ogólnego Unii (wersja przekształcona) (Dz.U.UE.L. z 2024 r. poz. 2509). 

  

 

                                                       ………………………………….. 
                                                       (data i podpis) 

 
    1) Artykuł 61 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2024/2509 z dnia 23 września 2024 r. 

w sprawie zasad finansowych mających zastosowanie do budżetu ogólnego Unii (wersja przekształcona) (Dz.U.UE.L. z 

2024 r. poz. 2509) Konflikt interesów:  

1. Podmiotom upoważnionym do działań finansowych w rozumieniu rozdziału 4 niniejszego tytułu oraz innym osobom, w 

tym również organom krajowym na dowolnym szczeblu, uczestniczącym w wykonaniu budżetu w ramach zarządzania 

bezpośredniego, pośredniego i dzielonego, w tym również w odnośnych działaniach przygotowawczych, a także w audycie 

lub kontroli, zakazuje się podejmowania jakichkolwiek działań, które mogą spowodować powstanie konfliktu ich interesów 

z interesami Unii. Podmioty te muszą również podejmować odpowiednie środki, aby zapobiegać powstaniu konfliktu 

interesów w ramach funkcji wchodzących w zakres ich odpowiedzialności, oraz aby zareagować na sytuacje, które 

obiektywnie można postrzegać jako konflikt interesów. 

2. W przypadku gdy istnieje ryzyko konfliktu interesów w odniesieniu do członka personelu organu krajowego, dana osoba 

kieruje sprawę do swojego przełożonego. W przypadku gdy takie ryzyko istnieje w odniesieniu do pracowników objętych 

regulaminem pracowniczym, dana osoba kieruje sprawę do odpowiedniego delegowanego urzędnika zatwierdzającego. 

Odpowiedni przełożony lub delegowany urzędnik zatwierdzający potwierdzają na piśmie, czy stwierdzono konflikt 

interesów. W razie stwierdzenia istnienia konfliktu interesów organ powołujący lub odpowiedni organ krajowy zapewniają, 

aby dana osoba zaprzestała jakichkolwiek działań w danej kwestii. Odpowiedni delegowany urzędnik zatwierdzający lub 

odpowiedni organ krajowy zapewniają, aby wszelkie dalsze stosowne działania zostały podjęte zgodnie z mającym 

zastosowanie prawem, w tym - w przypadkach dotyczących członka personelu organu krajowego - z przepisami tego kraju 

dotyczącymi konfliktu interesów. 

3. Do celów ust. 1 konflikt interesów istnieje wówczas, gdy bezstronne i obiektywne pełnienie funkcji podmiotu 

upoważnionego do działań finansowych lub innej osoby, o których mowa w ust. 1, jest zagrożone z uwagi na względy 

rodzinne, emocjonalne, sympatie polityczne lub związki z jakimkolwiek krajem, interes gospodarczy lub jakiekolwiek inne 

bezpośrednie lub pośrednie interesy osobiste. 
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