
 
 

DECYZJA NR 218 
KOMENDANTA GŁÓWNEGO STRAŻY GRANICZNEJ 

z dnia 4 października 2024 r. 

zmieniająca decyzję w sprawie prowadzenia badań psychologicznych kandydatów do służby w Straży 
Granicznej 

Na podstawie art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej (Dz. U. z 2024 r. 
poz. 915, 1089, 1222 i 1248) w związku z § 9 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych 
i Administracji z dnia 10 lutego 2006 r. w sprawie przeprowadzania postępowania kwalifikacyjnego 
w stosunku do kandydatów ubiegających się o przyjęcie do służby w Straży Granicznej (Dz. U. poz. 175, 
z późn. zm.1)) ustala się, co następuje: 

§ 1. W decyzji nr 144 Komendanta Głównego Straży Granicznej z dnia 9 lipca 2014 r. w sprawie 
prowadzenia badań psychologicznych kandydatów do służby w Straży Granicznej (Dz. Urz. KGSG poz. 96, 
z późn. zm.2)) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie: 

„6) komórka realizująca badania - podmiot leczniczy Straży Granicznej właściwy dla jednostki 
organizacyjnej Straży Granicznej, do której kandydat ubiega się o przyjęcie do służby lub Wydział 
Badań i Ocen Kadrowych Biura;”; 

2) w § 3: 

a) ust. 3 otrzymuje brzmienie: 

„3. Instrukcja, o której mowa w ust. 2, podlega zatwierdzeniu przez Komendanta Głównego Straży 
Granicznej.”, 

b) dodaje się ust. 4 i 5 w brzmieniu: 

„4. Koordynator lub osoba zastępująca koordynatora przed rozpoczęciem przez psychologa badań: 

1) przekazuje psychologowi instrukcję, o której mowa w ust. 2; 

2) przeprowadza z psychologiem instruktaż, w trakcie którego przekazuje merytoryczne, formalne 
oraz organizacyjne wskazówki i informacje niezbędne do prowadzenia badań. 

5. Przekazanie psychologowi instrukcji, o której mowa w ust. 2, oraz przeprowadzenie instruktażu, 
o którym mowa w ust. 4 pkt 2, koordynator lub osoba zastępująca koordynatora dokumentuje w formie 
notatki służbowej. Notatkę służbową udostępnia się: 

 
1) Zmiany rozporządzenia zostały ogłoszone w Dz. U. z 2006 r. poz. 564 i 1319, z 2008 r. poz. 937, z 2011 r. poz. 208, 

z 2014 r. poz. 51, z 2017 r. poz. 335, z 2018 r. poz. 679, z 2020 r. poz. 1214, z 2021 r. poz. 834 oraz z 2023 r. 
poz. 264 i 1875 

2) Zmiany decyzji zostały ogłoszone w Dz. Urz. KGSG z 2014 r. poz. 125, z 2015 r. poz. 28, z 2016 r. poz. 96, z 2018 r. 
poz. 56, z 2020 r. poz. 33 oraz z 2023 r. poz. 90. 
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1) kierownikowi podmiotu leczniczego Straży Granicznej, w którym pełni służbę albo zatrudniony jest 
psycholog; 

2) naczelnikowi Wydziału Badań i Ocen Kadrowych Biura, jeżeli psycholog pełni służbę albo jest 
zatrudniony w tym wydziale.”; 

3) w § 5: 

a) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 

„1a. Badanie można przeprowadzić poza pracownią, o której mowa w ust. 1, pod warunkiem 
zachowania zasad prawidłowego i zgodnego z metodyką przebiegu badania.”, 

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie: 

„4. Dopuszcza się uczestnictwo w badaniu w charakterze obserwatora: 

1) psychologa odbywającego w Straży Granicznej przeszkolenie w zakresie prowadzenia badań; 

2) koordynatora lub osoby zastępującej koordynatora podczas przeprowadzania  planowej albo 
doraźnej wizytacji w zakresie prowadzenia badań.”; 

4) w § 6: 

a) w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie: 

„2) kierownika komórki organizacyjnej właściwej w sprawach osobowych w jednostce organizacyjnej 
Straży Granicznej, w której prowadzone jest wobec kandydata postępowanie kwalifikacyjne, osobę 
go zastępującą lub osobę przez niego upoważnioną – w przypadku kierowania na badanie 
w pozostałych jednostkach organizacyjnych Straży Granicznej.”, 

b) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 

„1a. W przypadku planowanego przeprowadzenia badania poza pracownią, o której mowa w § 
5 ust. 1, na skierowaniu zamieszcza się informację o ustalonym z kierownikiem komórki realizującej 
badanie miejscu przeprowadzenia badania.”; 

5) po § 6 dodaje się § 6a w brzmieniu: 

„§ 6a. Wydział Badań i Ocen Kadrowych Biura przeprowadza badania tylko w zakresie udzielanej 
pomocy, o której mowa w § 9c ust. 1 rozporządzenia, oraz dodatkowe badania psychologiczne, o których 
mowa w § 9 ust. 2c rozporządzenia.”; 

6) w § 8 w ust. 1 pkt 1 i 2 otrzymują brzmienie: 

„1) ustala tożsamość kandydata na podstawie dowodu osobistego, paszportu lub dokumentu mObywatel; 

2) informuje kandydata o podstawach prawnych badania, celu badania, zakresie i sposobie 
przeprowadzenia badania, a także udziela informacji dodatkowych dotyczących badania, w tym 
informację o skutkach niewyrażenia zgody na badanie;”; 

7) w § 9 w ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie: 

„5) kandydat pozostaje w stosunku pokrewieństwa albo powinowactwa z psychologiem prowadzącym 
badanie lub między nim a psychologiem zachodzi stosunek osobisty lub inne okoliczności mogące 
wywołać wątpliwości, co do obiektywności badającego w interpretacji i ocenie psychologicznej;”; 

8) w § 18: 

a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

„1) elektronicznego rejestru badań, którego wzór określa załącznik nr 6 do decyzji;”, 

b) uchyla się ust. 2 i 3, 

c) ust. 5 otrzymuje brzmienie: 

„5. Elektroniczny rejestr badań prowadzi osoba upoważniona przez kierownika  komórki realizującej 
badania.”, 

d) po ust. 5 dodaje się ust. 5a i 5b w brzmieniu: 
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„5a. Dostęp do elektronicznego rejestru badań nadaje psychologom koordynator albo osoba 
zastępująca koordynatora po otrzymaniu od kierownika komórki realizującej badania „Zlecenia nadania 
dostępu do zbiorów/systemów” zgodnego z wzorem określonym w „Procedurze nadawania 
upoważnienia do przetwarzania danych osobowych Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem 
Informacji” zatwierdzonego przez pełnomocnika Komendanta Głównego Straży Granicznej ds. 
Systemu Zarządzania Bezpieczeństwem Informacji i Usługami Teleinformatycznymi w Straży 
Granicznej. 

5b. Dane osobowe zawarte w elektronicznym rejestrze badań anonimizuje się po 12 miesiącach od 
daty przeprowadzenia badania.”, 

e) w ust. 7: 

- zdanie wprowadzające do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„Koordynator lub osoba zastępująca koordynatora, w ramach posiadanych   uprawnień dostępu, 
mogą z elektronicznej aplikacji generować raporty obejmujące w szczególności:”, 

- uchyla się pkt 7, 

f) dodaje się ust. 8 w brzmieniu: 

„8. Koordynator lub osoba zastępująca koordynatora oraz psycholog, w ramach posiadanych 
uprawnień dostępu, mogą z elektronicznego rejestru badań generować statystyki obejmujące 
w szczególności: 

1) liczbę badań psychologicznych w jednostkach organizacyjnych Straży Granicznej; 

2) liczbę i wskaźniki % wyników badań psychologicznych w jednostkach organizacyjnych Straży 
Granicznej; 

3) liczbę i wskaźniki % badań zarchiwizowanych w jednostkach organizacyjnych Straży Granicznej.”; 

9) w § 19: 

a) po ust. 1 dodaje się ust. 1a w brzmieniu: 

„1a. Osoby, o których mowa w ust. 1, realizują zadania administratora elektronicznego rejestru badań 
w szczególności w zakresie: 

1) nadawania i odwołania psychologom dostępu do elektronicznego rejestru badań; 

2) wglądu do elektronicznych rejestrów badań prowadzonych przez jednostki organizacyjne Straży 
Granicznej oraz Biuro; 

3) prowadzenia elektronicznego rejestru badań Biura, w tym wprowadzania modyfikacji oraz 
usuwania swoich wpisów.”, 

b) w ust. 2 po pkt 1a dodaje się pkt 1b w brzmieniu: 

„1b) koordynuje wdrożenie psychologa w zakresie prowadzenia badań oraz przeprowadza instruktaż, 
o którym  mowa w § 3 ust. 4;”, 

c) w ust. 2 pkt 15 otrzymuje brzmienie: 

„15) przedstawia Dyrektorowi Biura sprawozdania z przeprowadzonych wizytacji, o których mowa 
w pkt 8 i 9, zawierając w nich informacje o  wynikach wizytacji, w szczególności w zakresie 
poprawności prowadzenia badań i istotnych nieprawidłowościach w opiniowaniu psychologicznym 
kandydatów, w przypadku ich stwierdzenia;”, 

d) w ust. 3 zdanie wprowadzające do wyliczenia otrzymuje brzmienie: 

„Za istotne nieprawidłowości w opiniowaniu psychologicznym, o których mowa w ust. 2 pkt 15, 
uznaje się w szczególności:”, 

e) po § 19 dodaje się § 19a w brzmieniu: 
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„§ 19a. Dyrektor Biura przedstawia kierownikom jednostek organizacyjnych Straży Granicznej 
informacje dotyczące wyników przeprowadzonych wizytacji, w tym zaleca konieczność podjęcia 
środków zaradczych w przypadku stwierdzenia istotnych nieprawidłowości w opiniowaniu 
psychologicznym kandydatów.”; 

10) załącznik nr 3 do decyzji otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 1 do niniejszej decyzji; 

11) załącznik nr 4 do decyzji otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 2 do niniejszej decyzji; 

12) załącznik nr 6 do decyzji otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 3 do niniejszej decyzji; 

13) załącznik nr 9 do decyzji otrzymuje brzmienie określone w załączniku nr 4 do niniejszej decyzji. 

§ 2. Dane w elektronicznym rejestrze badań, o którym mowa w § 1 pkt 8 lit. a, podlegają uzupełnieniu 
o dane z badań przeprowadzonych od 1 stycznia 2024 roku. 

§ 3. Dotychczasowe rejestry badań, o których mowa w § 18 ust. 1. pkt 1 decyzji wskazanej w § 1 niniejszej 
decyzji, zachowują ważność do czasu upływu 12 miesięcy od daty przeprowadzenia ostatniego 
zarejestrowanego w nich badania psychologicznego. 

§ 4. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia. 

 Komendant Główny Straży Granicznej 
 

 
gen. dyw. SG Robert Bagan 
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Załączniki do decyzji nr 218  
Komendanta Głównego 
Straży Granicznej  
z dnia 4 października 2024 r. 

                                                                                                                                     Załącznik nr 1 

WZÓR 
 

OŚWIADCZENIE KANDYDATA DO SŁUŻBY W STRAŻY GRANICZNEJ  

Po zapoznaniu się z podstawą prawną, celem i zakresem oraz informacjami dodatkowymi  

badania psychologicznego, jakim jest określenie  

predyspozycji intelektualnych i osobowościowych do służby w Straży Granicznej, 

oświadczam, że: 

Wyrażam zgodę / nie wyrażam zgody* 
na przeprowadzenie badania psychologicznego 

 
……………………………………..                                                                    ……..……………………………… 
           miejscowość i data                                                                                                                                                                       czytelny podpis kandydata 

 
Ponadto oświadczam, że: 

➢ nie jestem/jestem* w dobrej kondycji psychofizycznej, 

➢ nie jestem/jestem* pod wpływem alkoholu lub innych substancji psychoaktywnych, 

➢ nie byłem(am)/byłem(am)* poddany(a)  leczeniu odwykowemu, 

➢ nie jestem/jestem* poddany(a) leczeniu odwykowemu, 

➢ nie byłem(am)/byłem(am)* leczony(a) psychiatrycznie lub neurologicznie, 

➢ nie jestem/jestem* leczony(a) psychiatrycznie lub neurologicznie, 

➢ nie korzystałem(am)/korzystałem(am)* z pomocy, wizyty lub konsultacji 
psychologicznej, psychiatrycznej lub neurologicznej, 

➢ nie korzystam/korzystam* z pomocy, wizyty lub konsultacji psychologicznej, 
psychiatrycznej lub neurologicznej, 

➢ w okresie ostatnich 12 m – cy nie byłem(am)/byłem(am) *badany(a)  przez psychologa, 

➢ w okresie ostatnich 6  m – cy nie doznałem(am)/doznałem(am)* urazów głowy, 

➢ w okresie ostatnich 6  m – cy i nie utraciłem(am) /utraciłem(am)* przytomności. 

Jednocześnie wyrażam zgodę na przetwarzanie, w rozumieniu art. 6 ust. 1 lit. a Rozporządzenia Parlamentu 
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku 
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) moich danych osobowych podanych w 
trakcie badania psychologicznego w celu ustalenia spełnienia warunków do pełnienia służby w Straży 
Granicznej, w zakresie niezbędnym do prowadzenia postępowania kwalifikacyjnego, o którym mowa w art. 31 
ust. 1a ustawy z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej (Dz. U. 2024 r. poz. 915, z późn. zm.). 

Ponadto przyjmuję do wiadomości, że wyniki badania wykorzystane będą wyłącznie do celów 
przeprowadzania postępowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatów ubiegających się o przyjęcie do 
służby w Straży Granicznej. 

 
 
…………….……….…………………………………………..                                     …………………………………………………………        

                                   miejscowość i data                                                                                                                                                      czytelny podpis kandydata 

*- niepotrzebne skreślić. 
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0świadczam również, że zostałem poinformowany o: 

 
I. Podstawach prawnych badania psychologicznego: 

1. Art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 12 października 1990 r. o Straży Granicznej.   
2. § 9 ust. 1 pkt 4 rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 10 lutego 2006 

r. w sprawie przeprowadzania postępowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatów 
ubiegających się o przyjęcie do służby w Straży Granicznej (Dz. U. poz. 175, z późn. zm.). 

3. Decyzja nr 144 Komendanta Głównego Straży Granicznej z dnia 9 lipca 2014 r. w sprawie badań 
psychologicznych kandydatów do służby w Straży Granicznej (Dz. Urz. KGSG poz. 96, z późn. zm.). 
 

II. Celu badania psychologicznego: 
Określenie predyspozycji intelektualnych i osobowościowych kandydata do służby w Straży 
Granicznej, zwanego dalej „kandydatem”. 
 

III. Zakresie badania psychologicznego: 
1. Wypełnienie oświadczenia i kwestionariusza. 
2. Przeprowadzenie testów psychologicznych, obliczenie wyników, dokonanie analizy i interpretacji 

danych oraz porównanie ich z profilem wymagań psychologicznych kandydata do służby w Straży 
Granicznej. 

3. Przeprowadzenie wywiadu oraz prowadzenie przez psychologa obserwacji zachowania i reakcji 
kandydata. 

4. Przygotowanie opinii psychologicznej i przekazanie jej upoważnionym osobom. 
 

IV. Informacjach dodatkowych dotyczących badania psychologicznego: 
1. Administratorem danych osobowych kandydata, w zakresie niezbędnym do prowadzenia 

postępowań kwalifikacyjnych do służby w Straży Granicznej, przenoszenia do służby w Straży 
Granicznej jest Komendant Główny Straży Granicznej, Rektor-Komendant Wyższej Szkoły Straży 
Granicznej, Komendant Biura Spraw Wewnętrznych Straży Granicznej , komendant oddziału Straży 
Granicznej, komendant ośrodka szkolenia Straży Granicznej lub komendant ośrodka Straży 
Granicznej.  

2. Badanie jest dobrowolne.  Kandydat ma prawo nie wyrazić zgody na przeprowadzenie badania. 
Niepoddanie się badaniu bez podania uzasadnionych przyczyn stanowi powód odstąpienia od 
postępowania kwalifikacyjnego. 

3. Podanie nieprawdziwych oraz niepełnych danych lub ich zatajenie podczas badania może być 
powodem odmowy przyjęcia do służby w Straży Granicznej, jak również może stanowić podstawę 
do wszczęcia  postępowania w sprawie zwolnienia ze służby w Straży Granicznej w przypadku 
przyjęcia kandydata do tej służby. 

4. Badanie kandydata przeprowadza uprawniony psycholog. 
5. Testy psychologiczne przekazane podczas badania kandydat wypełnia samodzielnie. 
6. Kandydat ma prawo wglądu do opinii psychologicznej – opinię udostępnia się na pisemny wniosek 

kandydata w komórce organizacyjnej właściwej w sprawach osobowych w jednostce organizacyjnej 
Straży Granicznej w której jest ona przechowywana. 

 
 

 
…………….……….…………………………………………..                                     ………………………………………………………..        

                                   miejscowość i data                                                                                                                                                      czytelny podpis kandydata 
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1 

 

Załącznik Nr 2 

WZÓR 

……………………………………………………                                                                        ……………….……………………………………………      
nazwa jednostki organizacyjnej Straży Granicznej                                                                                                    miejscowość i data wypełnienia  

 

                                                                                                          

                      Egz. pojedynczy  

Nr  rejestracyjny badania   ……………………..             

                                               

KWESTIONARIUSZ  BIOGRAFICZNY 
KANDYDATA DO SŁUŻBY W STRAŻY GRANICZNEJ 

 
Nazwisko i imię, imię ojca.……………………………….……………………………………………………………………………………………….. 
 
Data urodzenia……………………… Miejsce urodzenia………………………………………………………………………….…………………. 
 
Adres zamieszkania……………………………………………………………………………………………………………………….…………………… 
 
Numer telefonu do kontaktu…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
Wykształcenie (średnie, ukończone: studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia 
magisterskie, szkoła doktorska lub studia podyplomowe)  
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Zawód wyuczony/ ukończony kierunek studiów ……………………………………………………………………………………………….. 
 
Zawód/ praca aktualnie wykonywana…………………………………………………………………………………………………………..……. 
 
Stan cywilny …………………………………… rok ostatniej zmiany stanu cywilnego……………………….…………………………….. 
 
Kolejne miejsca pracy (charakter zatrudnienia, czasokres)………………………………………………………………………..……… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Przyczyny zmiany miejsca pracy…………………………………………………………………………………….……………………………..……. 
 
………………………………………………………………………….…………….……………………………………………………………………………….… 
 
Jak układały się stosunki w miejscu pracy: z przełożonymi ? …………………………………………………………………..……… 
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…………………………………………………….ze współpracownikami? ………………………………………………………………………..…… 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
 
Czy był(a) Pan(i) karany(a) w miejscu pracy?........................................................................................................... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Proszę podać motywy ubiegania się o przyjęcie  do służby w Straży Granicznej………………….…………………….…… 
 
…….…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…..… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
Przez kogo był(a) Pan(i) wychowywany(a)?............................................................................................................. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
Proszę opisać atmosferę w domu w którym był(a) Pan/Pani wychowywany(a)………………………………. 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…… 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….……… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
Proszę opisać relacje między osobami, które Pana(ią) wychowywały ………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy przebywał(a) Pan(i) w zakładach wychowawczych, domach dziecka, ośrodkach opiekuńczych (rodzaj 
ośrodka, czasokres, powód skierowania)? .......................……………………………………………………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy był(a) Pan(i) karany(a)?.Jeśli tak, to za co i kiedy?.......................................................................................... 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………..…… 
 
……………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………..…… 
Czy pije Pan(i) alkohol? Jak często? Jaki rodzaj alkoholu? Czy pije Pan(i) w towarzystwie, czy w samotności?  
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………………………………..…… 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…….…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy zdarzała się Panu(i) utrata świadomości po spożyciu alkoholu lub zażyciu środków psychoaktywnych 
(częstotliwość, okoliczności, następstwa)?…………................................................................................................... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy zażywał Pan(i) narkotyki, środki odurzające, psychotropowe, dopalacze (rodzaj środków, ile razy, kiedy 
ostatnio, okoliczności zażywania)?......................................................................................................................... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……. 
 
Czy był(a) bądź jest Pan(i) leczony(a) z powodu uzależnienia od alkoholu, narkotyków?........................................ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
Czy posiada Pan(i) tatuaże (miejsce i opis tatuaży, co symbolizują, okoliczności wykonania)? 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy dokonywał(a) Pan(i) przekłuwania powłok skórnych (miejsce, opis, symbolika)? ……………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy posiada Pan(i) blizny na ciele – powypadkowe, pourazowe, samookaleczenia (miejsce, rodzaj blizny, 
okoliczności  powstania)? ………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy ktoś z Pana(i) najbliższej rodziny przechodził ciężkie i długotrwałe choroby lub posiada ułomności  
- zaburzenia psychiczne, choroba alkoholowa, nowotwory, gruźlica, niedorozwój umysłowy, kalectwo, inne 
(rodzaj choroby, kto choruje lub chorował)? …………………………………………………………………………………………………….. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy usiłował(a) Pan(i) odebrać sobie życie?............................................................................................................. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy chorował(a) Pan(i) na serce i układ krążenia, ciężkie choroby zakaźne, alergie, zaburzenia hormonalne, 
zapalenie opon mózgowych, inne ciężkie choroby? Czy miał(a) Pan(i) urazy głowy, czaszki, mózgu, 
wstrząśnienie mózgu, utratę przytomności, złamania kończyn, żeber itp. (podkreśl właściwe, podaj rok 
przebycia)? 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…….. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy był Pan(i) hospitalizowany (kiedy, powód leczenia)?........................................................................................ 
 
Aktualne kłopoty i dolegliwości zdrowotne………………………………………………………………………………………………………... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Proszę opisać reakcję w chwilach silnego zdenerwowania (opisz reakcje i objawy, czas trwania) 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..….… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy  leczył(a) się Pan(i) u psychiatry lub neurologa, czy korzystał(a)  Pan(i) z pomocy, konsultacji lub wizyty  
u psychologa, psychiatry lub neurologa? Jeżeli tak, to kiedy i z jakiego powodu? 
................................................................................................................................................................................. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Proszę wymienić swoje główne zainteresowania ……………………………………………………………………………………..……….. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….…..…… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...…… 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Co ceni Pan(i) w życiu najbardziej?.......................................................................................................................... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Co chciałby (aby) Pan(i) osiągnąć w swoim życiu?................................................................................................... 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Proszę wymienić swoje mocne strony………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
Proszę wymienić swoje słabe strony …………………………………………………………………………………………………………………. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
Jak Pan(i) wyobraża sobie swoją służbę w Straży Granicznej?................................................................................. 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
Czy w ciągu ostatniego roku starał(a) się Pan(i) o przyjęcie do służby/pracy w innej jednostce organizacyjnej 
Straży Granicznej? Jeśli tak, to od kiedy (proszę podać nazwę jednostki)?.............................................................. 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……….… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………... 
 
Proszę dokonać swojej autoprezentacji……………………………………………………………………………………….…………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
Informacje dodatkowe (jeżeli chce Pan(i) napisać coś więcej, proszę uczynić to w tym miejscu) 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…….…..… 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..… 
Przyjmuję do wiadomości, że podanie nieprawdziwych oraz niepełnych danych lub ich zatajenie może być 
powodem odmowy przyjęcia do służby w Straży Granicznej, jak również może stanowić podstawę do wszczęcia  
postępowania w sprawie zwolnienia ze służby w Straży Granicznej w przypadku przyjęcia kandydata do tej 
służby. 
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                               (miejscowość, data, nazwisko i imię oraz podpis kandydata ubiegającego się o przyjęcie do służby w Straży Granicznej) 

 

 
UWAGI 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

DANE Z WYWIADU I OBSERWACJI: 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..…… 
 
                                                                                                                                     ……………….……………………………………………      
                                                                                                                                                                                            pieczątka i podpis psychologa   
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Załącznik nr 3 

WZÓR 
ELEKTRONICZNY REJESTR BADAŃ 

Numer 
rejestracyjny 

Nazwisko Imię PESEL 
Data 

badania 
Cel 

badania 
Planowany 

przydział 

Psycholog 
przeprowa

dzający 
badanie 

Wynik 
badania 

 
Kategoria 

archiwalna 
 

Uwagi 
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     Załącznik nr 4 

WZÓR 

ELEKTRONICZNA APLIKACJA DO GROMADZENIA WYNIKÓW BADAŃ PSYCHOLOGICZNYCH 

KANDYDATÓW DO SŁUŻBY W STRAŻY GRANICZNEJ 

 

 

 

 

 

 

 

ID Jednostka 

organizacyjna 

SG 

Osoba 

prowadząca 

badanie 

Data 

badania 

Płeć 

osoby 

badanej 

Rok 

urodzenia 

osoby 

badanej 

Wnioski 

po 

badaniu 

Powód 

negatywnej 

opinii 

psychologicznej 

WYNIKI BADAŃ Uwagi 

Test 1 Test 2 Test 3 Test 4 Test …. 
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Zasady wprowadzania wyników do aplikacji 

Każdy psycholog po przeprowadzeniu badań psychologicznych kandydata do służby w SG uzupełnia arkusz wyników w aplikacji  

Należy wprowadzić wyniki wszystkich przeprowadzonych badań psychologicznych kandydatów do służby w SG 

Arkusz wyników powinien być uzupełniony: 

• po przeprowadzeniu badań psychologicznych, najpóźniej w dniu przygotowania opinii psychologicznej 

• zgodnie z wytycznymi zawartymi w tabelce legenda – znajduje się pod tabelą wyników w aplikacji   

• tylko i wyłącznie przez psychologa przeprowadzającego badanie psychologiczne  

Za zgodność danych wprowadzonych do aplikacji odpowiada psycholog przeprowadzający badanie psychologiczne  

LEGENDA 

Określenie zawarte w formatce Wyjaśnienie określenia zawartego w formatce Rodzaj danych 

ID  

NUMER  Kolejny numer wprowadzonych danych numer generowany automatycznie  

Jednostka organizacyjna SG  

WMOSG Warmińsko-Mazurski Oddział Straży Granicznej określenie generowane automatycznie  

POSG Podlaski Oddział Straży Granicznej określenie generowane automatycznie  

BiOSG Bieszczadzki Oddział Straży Granicznej określenie generowane automatycznie  

NOSG Nadbużański Oddział Straży Granicznej określenie generowane automatycznie  

ŚlOSG Śląski Oddział Straży Granicznej  określenie generowane automatycznie  

MOSG Morski Oddział Straży Granicznej  określenie generowane automatycznie  

NwOSG Nadwiślański Oddział Straży Granicznej  określenie generowane automatycznie  

NoOSG Nadodrzański Oddział Straży Granicznej  określenie generowane automatycznie  

KaOSG Karpacki Oddział Straży Granicznej  określenie generowane automatycznie 

CSSG Centrum Szkolenia Straży Granicznej określenie generowane automatycznie  

WSSG Wyższa Szkoła Straży Granicznej określenie generowane automatycznie  

OSSSG Ośrodek Szkoleń Specjalistycznych Straży Granicznej  określenie generowane automatycznie  

   

Osoba prowadząca badanie  

Inicjały Inicjały imienia i nazwiska psychologa prowadzącego badanie określenie generowane automatycznie 

   

Data badania  

rrrr-mm rok-miesiąc  data badania (bez wskazania dnia badania) 

   

Płeć osoby badanej  

K kobieta  K 

M mężczyzna  M 

   

Rok urodzenia osoby badanej   

rrrr rok rok 

   

Wnioski po badaniu   

T Aktualnie posiada predyspozycje psychiczne do służby w Straży Granicznej  T 

N Aktualnie nie posiada predyspozycji psychicznych do służby w Straży Granicznej N 

   

Powód negatywnej opinii psychologicznej  

I ze względu na poziom intelektualny I 

S ze względu na poziom dojrzałości społecznej S 

E ze względu na poziom dojrzałości emocjonalnej E 

   

Wyniki badań  

Test 1 Nazwa metody badawczej/nazwa testu  dane liczbowe  

Test 2 Nazwa metody badawczej/nazwa testu  dane liczbowe  

Test 3 Nazwa metody badawczej/nazwa testu  dane liczbowe  

Test 4  Nazwa metody badawczej/nazwa testu  dane liczbowe  

Test… Nazwa metody badawczej/nazwa testu  dane liczbowe  
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Uwagi Każdorazowo: w przypadku zastosowania dodatkowych metod badawczych proszę wpisać „D”, w 

przypadku uzyskania w kwestionariuszu lub podczas wywiadu informacji o charakterze krytycznym 

proszę wpisać „W”, w przypadku zaobserwowania w trakcie badania zachowania mającego charakter 

krytyczny proszę wpisać „O”. W przypadku zastosowania odstępstwa proszę wpisać „Ods.”. W 

pozostałych sytuacjach, w tym przeprowadzenia badań w związku z utratą ważności opinii 

psychologicznej proszę zastosować własny opis.  

opis 
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