Warszawa, dnia 24 czerwca 2022 r.

Poz. 28

ZARZADZENIE NR 34
KOMENDANTA GLOWNEGO STRAZY GRANICZNEJ

z dnia 23 czerwca 2022 r.

w sprawie regulaminu organizacyjnego Gabinetu Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej

Na podstawie art. 6 ust. 2 pkt 3 w zwiazku z art. 3a pkt 3 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1990 r. o Strazy
Granicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 1061 i 1115) zarzadza si¢, co nastgpuje :

§ 1. Gabinetowi Komendanta Gtoéwnego Strazy Granicznej, zwanemu dalej "Gabinetem", nadaje si¢
regulamin organizacyjny okreslajacy zakres jego zadan, wewnetrzng strukture organizacyjng oraz zakres
obowigzkow 1 uprawnien dyrektora Gabinetu, stanowigcy zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 31 Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej z dnia 18 lipca 2019r.
w sprawie regulaminu organizacyjnego Biura Prezydialnego Komendy Gtownej Strazy Granicznej (Dz. Urz.
KGSG poz. 28176,z 2020 1. poz. 22 1 53 oraz z 2022 1. poz. 10).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2022 r.

Komendant Gtoéwny Strazy Granicznej

gen. dyw. SG Tomasz Praga
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Zakacznik do zarzadzenia nr 34
Komendanta Gtownego Strazy Granicznej

zdnia 23 czerwca 2022r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY

Gabinetu Komendanta Glownego Strazy Granicznej

§ 1. Gabinet jest komorka organizacyjng Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej powotang do:

1) zapewnienia obstugi organizacyjnej Komendantowi Glownemu Strazy Granicznej jako
centralnemu organowi administracji rzadowej oraz jego zastgpcom;

2) zarzadzania systemem identyfikacji wizualnej w Strazy Granicznej;

3) ksztaltowania zachowan zwigzanych z etosem stuzby w Strazy Granicznej oraz krzewienia
wiedzy na temat historii polskich formacji granicznych;

4) utrzymywania i rozwijania komunikacji wewngtrznej w Strazy Granicznej oraz komunikacji
spotecznej w zakresie promocji formacji;

5) reprezentowania Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej i jego zastgpcOw na poziomie
wspolpracy z instytucjami zewne¢trznymi oraz jednostkami organizacyjnymi Strazy
Granicznej w zakresie powierzonym Gabinetowi;

6) obstugi biurowej, recepcyjnej i poczty elektronicznej Komendanta Gtownego Strazy
Granicznej i jego zastepcoOw.

§ 2. Do szczegblowego zakresu zadan Gabinetu nalezy:

1) organizowanie oraz koordynowanie obstugi odpraw, narad, krajowych spotkan, konferencji
oraz oficjalnych uroczystosci z udziatem Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej lub jego
zastepcow;

2) organizowanie krajowych podrozy stuzbowych Komendanta Glownego Strazy Granicznej
1jego zastepcow;

3) koordynowanie dziatan zwigzanych z ksztaltowaniem struktur organizacyjno-etatowych
jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej w zakresie obstugi prezydialno-gabinetowej;

4) koordynowanie przedsigwzig¢é wynikajacych z ceremoniatu Strazy Granicznej, w tym
rowniez organizowanie i przeprowadzanie szkolen, ¢wiczen i treningow;

5) koordynowanie przedsigwzig¢ zwigzanych z wystawianiem pocztu sztandarowego Komendy
Gloéwnej Strazy Granicznej do udzialu w uroczysto$ciach, na zasadach uregulowanych
w odrebnych przepisach;

6) opiniowanie wnioskow o objecie honorowym patronatem Komendanta Glownego Strazy
Granicznej lub o udzial Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej w komitecie honorowym,
przedsiewzigé¢ organizowanych przez podmioty zewnetrzne oraz jednostki organizacyjne
Strazy Granicznej;

7) redagowanie i przygotowywanie wydawnictw okolicznosciowych, publikacji kreujacych
wizerunek Strazy Granicznej i majgcych na celu budowanie jej obecnosci w $wiadomosci
spotecznej, a takze materiatéw promujacych histori¢ polskich formacji granicznych;
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8) realizowanie zadan zwigzanych z promowaniem formacji, popularyzowaniem wiedzy na
temat polskich formacji granicznych w oparciu o wspolprace z jednostkami organizacyjnymi
Strazy Granicznej oraz podmiotami zewnetrznymi,

9) organizowanie i koordynowanie uroczystosci, imprez okolicznosciowych i akcji
promujacych Straz Graniczng oraz wspotdziatanie z oddziatami, osrodkami i z o$rodkami
szkolenia Strazy Granicznej W tym zakresie;

10) wytwarzanie, gromadzenie i archiwizowanie dokumentacji fotograficznej oraz materiatlow
filmowych dotyczacych istotnych zdarzen =z dziatalnosci Strazy  Granicznej,
wykorzystywanie ich w dzialalnosci promocyjnej prowadzonej przez Gabinet, a takze
udostepnianie komérkom organizacyjnym Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej na ich
prosbe;

11) realizacja zadan zwigzanych z udostepnianiem informacji publicznej w Biuletynie Informacji
Publicznej Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej oraz administrowanie Biuletynem
Informacji Publicznej Komendanta Gtownego Strazy Granicznej w zakresie powierzonym
Gabinetowi;

12) prowadzenie strony internetowej Komendy Glownej Strazy Granicznej w zakresie
powierzonym Gabinetowi;

13) nadzor nad strong intranetowa Komendy Glownej Strazy Granicznej oraz jej prowadzenie
w zakresie powierzonym Gabinetowi;

14) koordynowanie wystepow Orkiestry Reprezentacyjnej Strazy Granicznej;

15) koordynowanie udziatu Wydziatu Odwodowego (Reprezentacyjnego) Karpackiego Oddziatu
Strazy Granicznej imienia 1 Putku Strzelcow Podhalanskich w przedsigwzigciach
przewidzianych ceremonialem Strazy Granicznej poza zasiggiem terytorialnym Karpackiego
Oddziatu Strazy Granicznej;

16) sprawowanie nadzoru nad Sala Tradycji Strazy Granicznej w Komendzie Gtéwnej Strazy
Granicznej;

17) prowadzenie harmonogramu wykorzystania Osrodka Konferencyjno - Szkoleniowego Strazy
Granicznej w Otwocku;

18) wsparcie stuzby duszpasterskiej Strazy Granicznej w zakresie wykonywania czynno$ci
wynikajacych z przepisow regulujacych stosunek panstwa do koSciota lub zwigzku
wyznaniowego oraz porozumien, o ktorych mowa w art. 7c ustawy z dnia
12 pazdziernika 1990 r. o Strazy Granicznej;

19) planowanie i koordynowanie czynnosci dotyczacych zakupu materialow promocyjnych
i upominkéw na potrzeby Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, jego zastepcoOw oraz
0sob ich reprezentujacych, a takze ewidencjonowanie wykorzystanych (wydanych)
upominkow;

20) przygotowywanie na polecenie Komendanta Glownego Strazy  Granicznej,
do prowadzonego przez Panstwowa Komisje Wyborcza Rejestru Korzysci, informacji
o uzyskanych przez Komendanta Glownego Strazy Granicznej korzys$ciach, okre§lonych
w art. 12 ust. 3 ustawy o0 ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby
petniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2022 r. poz. 1110);

21) przetwarzanie danych osobowych wynikajacych z realizacji zadan oraz zapewnienie
im ochrony, w tym w zbiorach wtasciwych dla Gabinetu;

22) obstuga logistyczna Sekcji do spraw Bezpieczenstwa i Higieny Stuzby/Pracy i Zespotu
Stanowisk Samodzielnych w Kierownictwie Komendy Gtéwnej Strazy Granicznej;

23) wykonywanie zdje¢ do legitymacji stuzbowych funkcjonariuszom peligcym shuzbe w
Komendzie Gloéwnej Strazy Granicznej;
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24) koordynowanie dziatalnosci wewnetrznych komorek organizacyjnych w oddziatach,
osrodkach szkolenia i o$rodkach Strazy Granicznej w zakresie zadan bedacych we
wlasciwosci Gabinetu,

25) realizacja zadan z zakresu przygotowan obronnych i zarzadzania kryzysowego Strazy
Granicznej bedacych we wilasciwosci Gabinetu.

§ 3. W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w § 2, Gabinet wspoétdziata na biezgco
z komoérkami organizacyjnymi Komendy Gtownej Strazy Granicznej, jednostkami organizacyjnymi
Strazy Granicznej oraz komorkami organizacyjnymi Ministerstwa Spraw Wewngtrznych
i Administracji, podmiotami krajowymi, realizujacymi zadania zwigzane z dziatalnoscig Gabinetu,
W tym organami administracji publicznej i innymi podmiotami na podstawie zawartych umow
1 porozumien.

§ 4. W sktad Gabinetu wchodza:
1) Kierownictwo;
2) Zespot Stanowisk Samodzielnych;
3) Wydziat Organizacyjny;
4) Wydziat Promocji i Historii Formacji.
§ 5. 1. Gabinetem Kieruje dyrektor przy pomocy zastepcy dyrektora i naczelnikow wydziatow.

2. Dyrektor jest przetozonym wszystkich funkcjonariuszy i pracownikow pethiagcych shuzbe
i zatrudnionych w Gabinecie.

§ 6. 1. Do zakresu obowigzkéw dyrektora w szczegdlnosci nalezy:

1) kierowanie Gabinetem, organizowanie pracy i ustalanie kierunkow dziatalno$ci oraz
zapewnianie funkcjonariuszom i pracownikom warunkow do sprawnego i skutecznego
wykonywania zadan;

2) sprawowanie nadzoru nad wykonywaniem przez podleglych  funkcjonariuszy
i pracownikow petnigcych stuzbe i zatrudnionych w Gabinecie zadan wynikajacych z zakresu
ich obowigzkéw i uprawnien;

3) udziat w wypracowywaniu kierunkow dziatania oraz monitorowanie dziatalno$ci komorek
organizacyjnych oddzialow, osrodkow szkolenia 1 osrodkéw Strazy Granicznej
odpowiedzialnych za realizacje zadan bedacych we wlasciwosci Gabinetu;

4) koordynowanie i nadzorowanie wspoOldziatania w  zakresie zadan  Gabinetu
z komorkami organizacyjnymi Komendy Gtoéwnej Strazy Granicznej, jednostkami
organizacyjnymi Strazy Granicznej i podmiotami, o ktorych mowa w § 3;

5) wspoldziatanie z kierownikami komorek organizacyjnych Komendy Gtoéwnej Strazy
Granicznej oraz kierownikami jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej w zakresie
realizacji zadan Gabinetu;

6) przedktadanie Komendantowi Glownemu Strazy Granicznej sprawozdan, informacji, analiz,
opinii i meldunkow z zakresu dziatalnosci Gabinetu;

7) podejmowanie dziatan dla zapewnienia realizacji celow i zadan Gabinetu w sposob zgodny
z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy (kontrola zarzadcza);

8) wdrazanie do stuzby funkcjonariuszy rozpoczynajacych stuzbg na bezposrednio podlegtym
stanowisku stuzbowym, w tym:

a) przygotowanie stanowiska shuzbowego dla funkcjonariusza;

b) zapoznanie funkcjonariusza z przepisami regulujacymi sposob petnienia stuzby oraz
zakresem obowigzkow i uprawnien na zajmowanym stanowisku stuzbowym;
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¢) przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego - w przypadku posiadania odpowiednich
uprawnien;

d) przeprowadzenie innych czynnosci, o ile sg one niezbedne do realizacji przez
funkcjonariusza powierzonych mu zadan o charakterze typowym dla danego stanowiska.

9) realizowanie innych zadan sluzbowych, wynikajacych z odrebnych przepiséw lub zleconych
przez Komendanta Gtownego Strazy Graniczne;.

2. Dyrektor jest uprawniony do:

1) zglaszania do Komendanta Glownego Strazy Granicznej inicjatyw w kwestiach zwigzanych
z zakresem dzialalno$ci Gabinetu;

2) wydawania decyzji, wytycznych i polecen w sprawach zwigzanych z zakresem zadan
Gabinetu, w tym takze wytycznych i zalecen dla kierownikow komorek organizacyjnych
W oddziatach, osrodkach i osrodkach szkolenia Strazy Granicznej, wykonujacych zadania
okreslone w § 2;

3) koordynowania dziatan zwigzanych z ksztalttowaniem struktur organizacyjno-etatowych
komend oddzialow, osrodkow szkolenia i oS$rodkow Strazy Granicznej w zakresie
dziatalnosci Gabinetu;

4) organizowania odpraw, narad lub spotkan funkcjonariuszy i pracownikow wykonujacych w
oddziatach, osrodkach szkolenia i o$rodkach Strazy Granicznej zadania zwigzane
z dziatalno$cig Gabinetu;

5) utrzymywania kontaktow stuzbowych z przedstawicielami organdéw administracji
publicznej i instytucji panstwowych, o ktorych mowa w § 3, w zakresie niezb¢dnym
do realizacji zadan Gabinetu;

6) prowadzenia korespondencji z podmiotami krajowymi i zagranicznymi w zakresie
dziatalnosci Gabinetu;

7) przetwarzania i udostepniania danych osobowych wynikajacych z realizacji zadan
Gabinetu;

8) powolywania sposrod funkcjonariuszy i  pracownikow  pelnigcych — stuzbe
i zatrudnionych w Gabinecie komisji, zespotéw lub grup roboczych do realizacji doraznych
lub statych zadan, okreslajac zakres ich zadan, uprawnien i obowigzkow oraz tryb pracy
1 okres dziatania;

9) upowazniania na piSmie podlegtych funkcjonariuszy i pracownikéw petnigcych stuzbe i
zatrudnionych w Gabinecie do podejmowania decyzji lub zalatwiania spraw
W jego imieniu w okreslonym zakresie;

10) zlecania  podleglym  funkcjonariuszom i  pracownikom  pelnigcym  stuzbe
i zatrudnionym w Gabinecie wykonywania innych zadan, niz okre$lone w ich zakresach
obowiazkow 1 uprawnien, a wynikajacych z zakresu zadan Gabinetu lub polecen
Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej;

11) potwierdzania pod wzgledem merytorycznym:

a) rozliczen krajowych 1 =zagranicznych podrozy stuzbowych funkcjonariuszy
1 pracownikow pehiacych stuzbe i zatrudnionych w Gabinecie;

b) wydatkéw reprezentacyjnych dyrektora i zastepcy dyrektora Gabinetu,

c) wydatkow reprezentacyjnych Komendanta Glownego Strazy Granicznej i jego
zastepcoOw w zakresie zadan realizowanych przez Gabinet;

12) kierowania  podlegtych  funkcjonariuszy i  pracownikdéw pelnigcych  stuzbe
i zatrudnionych w Gabinecie na okresowe i kontrolne lekarskie badania profilaktyczne;



Dziennik Urzgdowy Komendy Gtoéwnej Strazy Granicznej -6 Poz. 28

13) sktadania wnioskow w sprawach osobowych podleglych mu funkcjonariuszy
1 pracownikow petiacych stuzbe i1 zatrudnionych w Gabinecie.
§ 7. 1. Dyrektor, w terminie 14 dni od dnia mianowania na stanowisko stuzbowe, sktada potwierdzone
czytelnym podpisem, pisemne o$wiadczenie o przyjeciu obowigzkéw 1 uprawnien dyrektora,
okreslonych w regulaminie organizacyjnym Gabinetu.

2. Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, przekazuje si¢ do Biura Kadr i Szkolenia Komendy Gtowne;j
Strazy Granicznej, w celu wiaczenia do akt osobowych dyrektora.



