Warszawa, dnia 11 czerwca 2021 r.

Poz. 23

ZARZADZENIE NR 23
MINISTRA RODZINY | POLITYKI SPOLECZNEJ
z dnia 10 czerwca 2021 r.

W sprawie systemu kierowania w dzialach administracji rzadowej rodzina
| zabezpieczenie spoleczne

Na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2021 r. poz. 372) zarzadza sig¢, co nastgpuje:

§1.

Zarzadzenie okresla:

1) organizacj¢ oraz tryb przygotowania i sposob funkcjonowania systemu kierowania w dziatach
administracji rzadowe — rodzina i zabezpieczenie spoteczne;

2) kierownikow jednostek podlegtych Ministrowi lub przez niego nadzorowanych zobowigzanych do
przygotowania stanowisk kierowania;

3) zadania zwigzane z przygotowaniem stanowisk kierowania;

4) zadania zwigzane z przemieszczeniem na stanowisko kierowania w zapasowym miejscu pracy.

§ 2.

Ilekro¢ w zarzadzeniu mowa jest o:
1) DAR — nalezy przez to rozumie¢ dzialy administracji rzgdowej — rodzina i zabezpieczenie spoteczne;

2) jednostce — nalezy przez to rozumie¢ nastepujgce jednostki organizacyjne podlegte Ministrowi lub
przez niego nadzorowane:

a) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,
b) Urzad do Spraw Kombatantéw i Osob Represjonowanych,
c) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych;

3) kierowniku jednostki — nalezy przez to rozumie¢ kierownika jednostki, o ktorej mowa
w pkt 2;

4) Ministrze — nalezy przez to rozumie¢ Ministra Rodziny i Polityki Spoteczne;j;
5) Ministerstwie — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej;

6) stanowisku kierowania w statej siedzibie (SK-S) — nalezy przez to rozumie¢ stanowisko kierowania
zorganizowane w stalej siedzibie Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej lub jednostki
organizacyjnej podlegtej Ministrowi lub przez niego nadzorowanej;
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7) stanowisku kierowania w zapasowym miejscu pracy (SK-ZMP) — nalezy przez to rozumie¢ stanowisko
kierowania zorganizowane poza statg siedzibg Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej lub
jednostki organizacyjnej podlegtej Ministrowi lub przez niego nadzorowanej, z wykorzystaniem
obiektow budowlanych udostgpnionych Ministerstwu lub jednostce na podstawie umowy
cywilnoprawnej lub przydzielonych w ramach §wiadczen rzeczowych na rzecz obrony;

8) systemie kierowania — nalezy przez to rozumieé¢ System organizacyjno-koordynacyjny zapewniajacy
Ministrowi Rodziny i Polityki Spotecznej i kierownikom jednostek, o ktérych mowa w pkt 2, ciggtos¢
podejmowania decyzji i dziatan dla utrzymania bezpieczenstwa narodowego w obszarze DAR
kierowanych przez Ministra.

§3.

System kierowania przygotowuje si¢ w celu zapewnienia cigglo$ci podejmowania decyzji w systemie
kierowania bezpieczenstwem narodowym, W tym zwigzanych z:

1) monitorowaniem zrodet, rodzajow, kierunkéw i skali zagrozen dla bezpieczenstwa narodowego,
zgodnie z wiasciwoscia Ministra;

2) wspotuczestniczeniem w kierowaniu obrong Rzeczypospolitej Polskie;j;

3) zapobieganiem powstawaniu zagrozen, o ktorych mowa w pkt 1, na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej oraz ich usuwaniem;

4) przeciwdziataniem skutkom zagrozen, o ktorych mowa w pkt 1, w tym powstalym poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

Przygotowanie systemu kierowania obejmuje planowanie, organizowanie i realizowanie przedsigwzig¢
zapewniajacych Ministrowi i kierownikom jednostek wykonywanie zadan zwigzanych z kierowaniem
bezpieczenstwem narodowym w czasie pokoju w przypadku wewnetrznego lub zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa narodowego, w tym w razie wystgpienia dziatan terrorystycznych lub innych szczegdlnych
zdarzen, a takze W czasie wojny.

Przedsiewziecia, o ktorych mowa w ust. 2, obejmuja:

1) przygotowanie Ministra i kierownikow jednostek oraz Ministerstwa i jednostek do funkcjonowania
w systemie kierowania;

2) wykonywanie zadan okreslonych w planach operacyjnych i programach obronnych przez Ministra
i kierownikow jednostek;

3) przygotowanie infrastruktury umozliwiajacej funkcjonowanie systemu kierowania.

W przygotowaniu systemu kierowania uwzglednia si¢ rowniez przedsiewzigcia wynikajace z zawartych
uméw miedzynarodowych z zakresu DAR kierowanych przez Ministra.

§ 4.

. W ramach systemu kierowania organizuje si¢:

1) stanowiska kierowania w statych siedzibach i zapasowych miejscach pracy;

2) inne  stanowiska  kierowania  niebedace  stanowiskami  kierowania, W  rozumieniu
§ 8 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania sytemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym (Dz. U. poz. 978, z 2016 r. poz. 917 oraz z 2018 r. poz. 474),
zapewniajace mozliwos¢ kierowania podleglymi strukturami, organizowania, koordynowania
i prowadzenia dziatalnoSci ustawowe] oraz wspoétdziatania z innymi podmiotami w sytuacji
wewngtrznego lub zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa narodowego i w czasie wojny.

W sklad stanowisk kierowania, o ktorych mowa w ust. 1, wchodza, z zastrzezeniem
ust. 9, zespoty:

1) kierowania,

2) koordynacji
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6.

10.

— realizujgce zadania zwiagzane z funkcjonowaniem stanowisk kierowania, w sktad ktérych wchodza
wyznaczeni pracownicy komorek organizacyjnych Ministerstwa lub jednostki.

Zespoty kierowania, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, zapewniaja biezace kierowanie Ministerstwem lub
jednostkg w warunkach zagrozenia bezpieczenstwa narodowego i w czasie wojny.

Zespotem kierowania w Ministerstwie kieruje Dyrektor Generalny.
Zespoty koordynacji o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, realizujg zadania zwigzane z:
1) synchronizacjg dziatan realizowanych na stanowiskach kierowania;

2) prowadzeniem analiz dotyczgcych mozliwoséci rozwoju sytuacji kryzysowej oraz przewidywanych
skutkéw dziatan;

3) dokonywaniem oceny szans realizacji zadan, ktore bgda podstawa do wypracowania strategii dziatania
i podejmowania decyzji w zakresie kierowania bezpieczenstwem narodowym, zgodnie z wlasciwoscig
Ministra;

4) zapewnieniem odpowiednich warunkow i wiasciwej organizacji pracy stanowisk kierowania;

5) zapewnieniem ochrony oraz zabezpieczenia materiatowo-technicznego, medycznego, transportowego
oraz tacznosci telefonicznej i teleinformatycznej stanowisk Kierowania.

W ramach zespotu koordynacji funkcjonuja grupy operacyjne i punkty kontaktowe statego dyzuru
wewngtrznych struktur organizacyjnych Ministerstwa lub jednostki.

Zespotem koordynacji w Ministerstwie kieruje dyrektor Biura Dyrektora Generalnego.

Osoby wyznaczone do realizacji zadan w systemie kierowania w Ministerstwie lub jednostkach powinny
posiada¢ wazne poswiadczenie bezpieczenstwa lub upowaznienie do przetwarzania informacji niejawnych
oraz wazne za$wiadczenie stwierdzajgce przeszkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych.

Kierownik jednostki moze, po uprzednim uzgodnieniu z Ministrem, zorganizowa¢ funkcjonowanie
stanowisk  kierowania ~w  kierowanej  przez siebie  jednostce w  innym  skladzie
niz wskazany w ust. 2, w szczegolnosci moze tworzy¢ inne zespoly niz te, o ktéorych mowa
W ust. 2.

Zadania dla zespotéw o ktorych mowa w ust. 2, wchodzacych w sktad stanowisk kierowania kierownika
jednostki, opracowuje kierownik tej jednostki.

§5.

1. W ramach systemu kierowania w Ministerstwie organizuje sig:

1) SK-S Ministra;
2) SK-ZMP Ministra.

Zadania zwigzane z kierowaniem Ministerstwem Minister realizuje przy pomocy sekretarzy stanu,
podsekretarzy stanu, Dyrektora Generalnego oraz dyrektoréw komoérek organizacyjnych Ministerstwa.

Szczegotowa strukture organizacyjng stanowisk kierowania, o ktérych mowa w ust. 1, i zadania zespotow
wchodzacych w sktad stanowisk kierowania Ministra opracowuje Dyrektor Biura Dyrektora Generalnego
w Ministerstwie we wspotpracy z kierownikami komorek organizacyjnych Ministerstwa.

§ 6.

1. Inne stanowiska kierowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 2, organizuja w statych siedzibach:

1) Prezes Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych;
2) Szef Urzgdu do spraw Kombatantow i Osob Represjonowanych;
3) Prezes Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Kierownicy jednostek organizuja stanowiska kierowania w przydzielonych, w ramach $wiadczen
rzeczowych na rzecz obrony, pomieszczeniach w obiektach budowlanych lub wydzielonych
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I przystosowanych pomieszczeniach bedacych w ich wtadaniu, z wykorzystaniem infrastruktury, urzadzen
1 sprzetu bedacego na wyposazeniu jednostki.

3. Obsade stanowisk kierowania ustalajg kierownicy jednostek, stosownie do przyjetej struktury organizacyjnej,
wielkosci jednostki, zasiggu jej dziatania oraz liczby i Sposobu realizacji zadan operacyjnych.

§7.

1. Przygotowanie SK-S i SK-ZMP polega na:

2.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9

okresleniu obiektow stanowigcych siedzibg stanowisk kierowania;

opracowaniu dokumentacji organizacyjnej i operacyjnej funkcjonowania stanowisk kierowania;
zapewnieniu tacznosci telefonicznej i dostgpu do sieci informatycznych na stanowiskach kierowania;
wyposazeniu stanowisk kierowania w sprzgt biurowy i kwaterunkowy;

zapewnieniu warunkéw organizacyjnych do uruchomienia staltych dyzuréw na stanowiskach
kierowania;

przygotowaniu  systemu  powiadamiania i alarmowania na  stanowiskach  Kkierowania
w ramach powszechnego systemu ostrzegania o zagrozeniach;

przygotowaniu miejsc schronienia na wypadek konieczno$ci ochrony oséb wyznaczonych do realizacji
zadan w systemie kierowania w Ministerstwie lub jednostkach;

zapewnieniu sit i srodkéw technicznych do prowadzenia akcji ratowniczych w ramach powszechnej
obrony cywilnej na stanowiskach kierowania;

wyposazeniu obiektow wykorzystywanych w ramach stanowisk kierowania w zapasowe zrodta energii
elektrycznej oraz ujecia wody, ktéorych dziatanie jest niezalezne od ogdlnodostepnej infrastruktury
uzytkowej;

10) zapewnieniu ochrony fizycznej osob i mienia w obiektach stanowisk kierowania;

11) zapewnieniu warunkéw organizacyjnych do przetwarzania informacji niejawnych stosownie do

realizowanych zadan obronnych na stanowiskach kierowania oraz ochrony tych informacji zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 10 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz.
742);

12) zapewnieniu nalezytego utrzymania obiektow wykorzystywanych w ramach stanowisk kierowania oraz

urzadzen technicznych stanowiacych ich wyposazenie.

Przygotowanie do przemieszczenia i funkcjonowania na SK-ZMP polega na:

1

2)
3)

4)

5)

w przypadku nie posiadania w trwalym zarzadzie obiektow odpowiednich do organizacji SK-ZMP,
ztozeniu wniosku o przydziat takich obiektow, w ramach §wiadczen na rzecz obrony, do wiasciwego
wojewody, starosty, prezydenta miasta, burmistrza lub wojta;

opracowaniu plandw przemieszenia Ministra do SK-ZMP;

wystepowaniu do wilasciwych organdéw administracji z wnioskami w sprawie natozenia $wiadczen
rzeczowych i osobistych dotyczacych s$rodkéw transportowych wraz z kierowcami na potrzeby
przemieszczania obsady zespotow, o ktorych mowa w § 4 ust. 2, do SK-ZMP Ministra;

dostosowaniu w Ministerstwie i jednostkach:
a) regulaminoéw organizacyjnych,
b) regulaminéw pracy stanowisk kierowania

— do funkcjonowania urzedu i jednostki w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa narodowego
i w czasie wojny;

przystosowaniu organizacyjnym i funkcjonalnym SK-ZMP obejmujacym w szczegdlnosci:

a) zorganizowanie przejecia w zarzad oraz administrowanie obiektami SK-ZMP,



Dziennik Urzedowy Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej -5- Poz. 23

b) zorganizowanie warunkow do zapewnienia zabezpieczenia logistycznego W SK-ZMP, w tym
zywienia obsady zespotdéw, o ktorych mowa w § 4 ust. 2,

C) zorganizowanie warunkow do zapewnienia odpoczynku pracownikom wykonujagcym zadania
w systemie dyzurow calodobowych na SK-ZMP,

d) zorganizowanie pierwszej pomocy medycznej dla obsady zespotéw, o ktorych mowa w § 4 ust. 2,
wykonujacych zadania na SK-ZMP,

e) zapewnienie przewozu osob i mienia pomig¢dzy SK-S i SK-ZMP.

§ 8.

1. Koordynowanie zadan zwigzanych z przygotowaniem SK-S oraz przygotowanie do przemieszczenia
i funkcjonowania na SK-ZMP powierza si¢ Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa.

2. Zadania z zakresu przygotowania stanowiska kierowania Ministra realizuja:

1) Dyrektor Departamentu Informatyki w Ministerstwie, ktory odpowiada za sprawy zwigzane
z przygotowaniem i utrzymaniem funkcjonowania stanowisk kierowania
w zakresie, o ktorym mowa w § 7 ust. 1 pkt 3;

2) Dyrektor Biura Administracyjnego w Ministerstwie, ktory odpowiada za sprawy zwigzane
z przygotowaniem i utrzymaniem funkcjonowania stanowisk kierowania oraz realizuje
w szczegolnosci zadania okreslone w § 7 ust. 1 pkt 3-4, 7-10 i 12 oraz ust. 2 pkt 5;

3) Dyrektor Biura Dyrektora Generalnego w Ministerstwie, ktory odpowiada za:

a) oOpracowanie regulaminu, o ktorym mowa w § 7 ust. 2 pkt 4 lit. a — w zakresie dotyczacym
Ministerstwa,

b) planowanie przemieszczenia Ministra i Ministerstwa do SK-ZMP oraz realizuje w szczegolnosci
zadania okreslone w § 7 ust. 1 pkt 1 i 2 oraz w ust. 2 pkt 1-3,

C) utrzymanie gotowo$ci obronnej w podlegtych Ministrowi DAR i tworzenie warunkéw
organizacyjnych do realizacji zadan operacyjnych oraz realizuje w szczegdlnosci zadania okreslone
w § 7 ust. 1 pkt 5 i 6 — w zakresie dotyczacym Ministerstwa;

4) kierownicy zespotow, o ktorych mowa w § 4 ust. 4 i 7, ktorzy odpowiadaja za opracowanie
regulaminéw, o ktorych mowa w § 7 ust. 2 pkt 4 lit. b — w zakresie dotyczacym Ministerstwa;

5) Pelnomocnik do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych w Ministerstwie, ktory odpowiada za ochrone
informacji niejawnych oraz koordynuje i wykonuje zadanie okreslone w § 7 ust. 1 pkt 11.

§ 9.

1. Przemieszczeniem Ministra, sekretarzy stanu i podsekretarzy stanu na SK-ZMP kieruje Dyrektor Biura
Ministra w Ministerstwie.

2. Przemieszczeniem kadry kierowniczej i wyznaczonych pracownikow Ministerstwa na SK-ZMP kieruje
Dyrektor Generalny Ministerstwa.

3. Imienny sktad osobowy pracownikéw przemieszczanych komoérek organizacyjnych Ministerstwa okreslaja
ich kierownicy zgodnie z limitem ustalonym w Kkartach realizacji zadan operacyjnych i dotyczgcym
przydziatlu do zespotow, o ktorych mowa w § 4 ust. 2.

4. Pracownicy niewyznaczeni do pracy w SK-ZMP realizuja zadania w statej siedzibie Ministerstwa zgodnie
z obowiazujacym regulaminem organizacyjnym Ministerstwa wydanym na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy
z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2021 r. poz. 178).

5. Przygotowanie pracownikow do realizacji zadan w systemie kierowania w Ministerstwie nalezy planowaé
i realizowa¢ w ramach szkolenia obronnego.

6. Zabezpieczenie srodkéw finansowych na realizacje przemieszczenia i funkcjonowania Ministerstwa w SK-
ZMP zapewnia Dyrektor Departamentu Budzetu w Ministerstwie.
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§ 10.

Traci moc zarzadzenie nr 20 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 maja 2017 r. w sprawie
przygotowania Stanowisk Kierowania w Systemie Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym w Ministerstwie
Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej oraz Punktow Kierowania w podlegtych i nadzorowanych jednostkach
organizacyjnych (Dz. Urz. Min. Rodz. Prac. i Pol. Spot. poz. 20).

§ 11.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER RODZINY
I POLITYKI SPOLECZNEJ

Marlena Malgg





