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UCHWALA NR XXV/212/2020
RADY GMINY MSTOW

z dnia 21 grudnia 2020 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXII1/190/2020 Rady Gminy Mst6w z dnia 28 pazdziernika 2020 r.
w sprawie przyjecia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Mstéow

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.), art. 30 ust. 6 1 6a i art. 49 ust. 2 w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 2019 r. poz. 2215) oraz na podstawie art. 4 ust. 2 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (t.j. Dz. U.
72019 r. poz. 1461) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszajacymi nauczycieli

Rada Gminy Mstéw
uchwala, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie stanowigcym zatgcznik do uchwaly nr XXIII/190/2020 Rady Gminy Mstéw z dnia
28 pazdziernika 2020 r. wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

w § 3 ust. 3 wykresla si¢ pkt 5 oraz pkt 6,
w § 4 wykresla si¢ ust. 11 ust. 8,

w § 4 ust. 4 w brzmieniu: ,,Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany w wysokos$ci nie nizszej niz 4%
oraz nie wyzszej niz 15% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela” zastgpuje si¢
nowym zapisem o tresci: ,,Dodatek motywacyjny moze by¢ przyznany w wysokosci nie nizszej niz 4% oraz
nie wyzszej niz 10% minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytutem
zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym”,

w § 5 wykresla sie ust. 5, 6, 71 10,

w § 5 ust. 4 w tabeli dodaje si¢ wiersz nr 7 w brzmieniu:

7. ,,doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant” ‘ 200 zt

w § 6 ust. 2 w brzmieniu: ,,Za kazda faktycznie zrealizowang godzing pracy w trudnych warunkach
przystuguje dodatek w wysokosci 15% minimalnej stawki godzinowej nauczyciela kontraktowego z tytutem
zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym” zast¢puje si¢ nowym zapisem o tresci: ,,Za kazda
faktycznie zrealizowang godzing pracy w trudnych lub ucigzliwych warunkach przystuguje dodatek
w wysokosci 15% minimalnej stawki godzinowej nauczyciela kontraktowego z tytulem zawodowym
magistra z przygotowaniem pedagogicznym”,

w § 6 ust. 3 w brzmieniu: ,,Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w okresie faktycznego
wykonywania pracy, z ktora dodatek jest zwigzany” zast¢puje si¢ nowym zapisem o tresci: ,,Dodatek
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za trudne lub ucigzliwe warunki pracy przystuguje w okresie faktycznego wykonywania pracy, z ktorg
dodatek jest zwigzany”,

w § 6 wykresla si¢ ust. 4,
w § 7 wykresla si¢ ust. 6,
w § 9 ust. 4 wykresla sie pkt. 3,

w § 9 ust. 4 pkt 2 po zwrocie ,,praca opiekuncza” dodaje si¢ zapis o tresci: ,,i zapewnienie bezpieczenstwa
uczniom”,

w § 9 wykresla sie ust. 5.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mstow.
§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.

Przewodniczacy Rady Gminy Mstow

Krzysztof Chorylek
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