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UCHWALA NR 44/1V/19

RADY GMINY POCZESNA
z dnia 14 marca 2019 r.

w sprawie nadania Statutu Gminnemu Zlobkowi w Hucie Starej B

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt.2, art. 41 ust. 1iart. 42 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.), art. 8 ust. 1 pkt 1iart. 11 ustawy
z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018 r. poz. 603 z p6zn. zm.), art. 12
ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 rok o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077
zpbézn. zm.) iart. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 z p6zn. zm.).

Rada Gminy Poczesna uchwala:

§ 1. Gminnemu Ztobkowi w Hucie Starej B nadaje si¢ Statut w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Poczesna

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2019 roku.

Przewodniczaca Rady

mgr Iwona Chota
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Zatacznik do uchwaty Nr 44/1V/19
Rady Gminy Poczesha
z dnia 14 marca 2019 .

STATUT GMINNEGO ZL.OBKA
W HUCIE STAREJ B

Rozdzial 1. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Ztobek w Hucie Starej B, zwany dalej Ztobkiem jest gminng jednostka budzetowa, sprawujaca
opieke nad dzie¢mi w wieku do 3 lat z terenu Gminy Poczesna.

§ 2. Ztobek dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. 0 opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
3) niniejszego Statutu;

§ 3. Siedziba Ztobka miesci si¢ przy ul. Bocznej 1 w Hucie Starej B 42-263 Wrzosowa.

Rozdzial 2. CELE | ZADANIA ZLOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI

§ 4. 1. Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi w wieku od 13 miesigca zycia do 3 lat, aw przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku zycia.

2. Do zadan Ztobka nalezy udzielanie $wiadczen opiekunczych poprzez:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wilasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej przez prowadzenie zajgl
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajagcych rozwdj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka oraz jego wrodzonego potencjatu;

4) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku;

5) wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka zdrowego i niepelnosprawnego ze
szczegbdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;,

6) zapewnienie dziecku opieki pielegnacyjnej, pedagogicznej, psychologicznej i logopedycznej,
a w przypadku dziecka niepetnosprawnego takze opieki terapeutycznej;

7) zapewnienie zdrowego iracjonalnego zywienia dzieci zuwzglednieniem indywidualnych zalecen
lekarskich.

3 Ztobek poprzez swoich opiekunéw i specjalistow wspotpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajacych do
Ztobka w szczegdlnos$ci poprzez konsultacje, warsztaty iporady dla rodzicow w zakresie rozwigzywania
problemow i metod pracy z dzieckiem.

§ 5. Realizacja celow i zadan o ktorych mowa w § 4 niniejszego Statutu odbywa si¢ poprzez:

1) stworzenie dzieciom bezpiecznych i przyjaznych warunkéw opieki dostosowanych do ich potrzeb
rozwojowych;

2) organizacje zabaw stymulujacych i wspomagajacych indywidualny rozwéj kazdego dziecka;
3) zatrudnienie 0so6b z odpowiednimi kwalifikacjami;

4) wprowadzenie rozktadu dnia zapewniajacego dzieciom wlasciwe proporcje czasu zwigzanego z wysitkiem
fizycznym, umystowym i odpoczynkiem;
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5) zapewnienie dzieciom bezpiecznego miejsca do zabawy i odpoczynku oraz higienicznego spozywania
positkow;

6) wspotprace z rodzicami oraz ich wspomaganie w rozwoju psychofizycznym dziecka poprzez:
a) prowadzenie porad i konsultacji w zakresie pracy z dzieckiem,

b) przekazywanie na biezaco informacji o postgpach badz trudnosciach w rozwoju psychofizycznym
dziecka.

7) wspolprace ze specjalistami w zakresie niepetnosprawnosci fizycznej, ruchowej, intelektualnej dzieci.

Rozdzial 3. WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI
§ 6. 1. Zapisy dzieci do Ztobka odbywaja si¢ przez caty rok.

2. Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci rodzicow zamieszkatych na terenie Gminy Poczesna. Korzystanie
z opieki w Ztobku przez dzieci zamieszkate poza obszarem jego dziatania mozliwe jest wyltacznie w sytuacii,
w ktorej wystepuja wolne miejsca. O miejscu zamieszkania rodzice / opiekunowie prawni sktadajg stosowne
o$wiadczenia.

3. Podstawa przyjecia dziecka do Ztobka jest wniosek o przyjecie dziecka do Ziobka zwany dalej
»wnioskiem”, ztozony przez rodzicow / opiekunow prawnych z chwila kiedy dziecko posiada nadany numer
pesel.

4. Wniosek zlozony w danym roku kalendarzowym dotyczy wylacznie rekrutacji odbywajacej sie w tym
samym roku.

5.0 przyjeciu do Ztobka decyduje dyrektor w oparciu o liczbe miejsc, w pierwszej kolejnosci
przyjmowane bedg dzieci:

1) obojga rodzicow pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym, ktorzy nie przebywaja na
urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych;

2) rodzicow samotnie wychowujgcych dzieci, pracujacych zawodowo lub uczacych sie¢ w systemie dziennym,
ktorzy nie przebywaja na urlopach macierzynskich, rodzicielskich i wychowawczych.

6. Jezeli liczba dzieci zgloszonych do Ztobka bedzie wieksza niz liczba miejsc w Ztobku, w postepowaniu
rekrutacyjnym sg brane pod uwage nast¢pujace kryteria:

1) dzieci z orzeczong niepetnosprawnoscia,
2) wielodzietno$¢ rodziny kandydata.
7. Kryteria o ktorych mowa w ust. 5 i 6 s3 rownowazne.

8. W przypadku, gdy po zastosowaniu kryteriow o ktorym mowa wust.5i6 liczba zgloszen nadal
przekracza liczbe miejsc w Ztobku decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

9. Dzieci nie przyjete do Zlobka w zwigzku z brakiem miejsc umieszczane s3 na licie oczekujacych na
przyjecie do Ztobka.

10. W przypadku trwajacej dhuzej niz miesigc nieobecnosci dziecka w Ztobku, dyrektor Ztobka moze
przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego dalszej nieobecno$ci inne dziecko na podstawie umowy z jego
rodzicami o ile przewidywany czas tej nieobecnosci jest znany dyrektorowi Ztobka. W pierwszej kolejnosci
beda przyjmowane dzieci umieszczone na liScie oczekujacych.

11. W przypadku zwolnienia sie miejsca w Ztobku, dyrektor moze przyjaé inne dziecko z zastrzezeniem, iz
w pierwszej kolejnosci brane sg pod uwagg dzieci umieszczone na liscie oczekujacych.

12. Dzieci przyjmowane s3 w miar¢ posiadania wolnych miejsc, do odpowiednich wiekowo, zgodnych
Z etapem rozwoju psychofizycznego grup ztobkowych.

Rozdzial 4. OPLATY ZA POBYT I WYZYWIENIE
§ 7. 1. Pobyt dziecka wiaze si¢ z odptatno$ciag obejmujaca:
1) optate za korzystanie ze Ztobka,
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2) dzienng optate za wyzywienie,
3) optate dodatkowg za kazda godzing pobytu dziecka wydtuzona ponad wymiar 10 godzin dziennie.

2. Za czas nieobecnosci dziecka w Ztobku, rodzicom/prawnym opiekunom przyshuguje zwrot wniesionych
optat za wyzywienie w wysokos$ci iloczynu obowigzujacej dziennej stawki za wyzywienie i liczby dni
nieobecnosci:

Zwrot nastgpuje poprzez zmniejszenie opfaty w nastepnym miesigcu rozliczeniowym, a w przypadku
rezygnacji z ustug Ztobka rozliczenie nastgpuje na koniec miesigca.

3. Nieobecno$¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia z obowiazku ponoszenia przez rodzica opfat za pobyt
jednakze w przypadku usprawiedliwionej ciaglej nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dluzej niz miesiac,
optata za pobyt jest zwracana proporcjonalnie do dni nieobecnosci dziecka.

4. Oplaty za pobyt iwyzywienie dziecka wnoszone sg przez rodzicow na podstawie umowy
cywilnoprawnej zawartej z dyrektorem Ztobka.

Rozdzial 5. ORGANIZACJA ZL.OBKA

§ 8. 1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewngatrz dyrektor w oparciu 0 udzielone mu przez Wojta
Gminy Poczesna petnomocnictwo.

2. Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Ztobka,

2) uzgadnianie z organem prowadzacym Ztobek zasad organizacji placowki z uwzglednieniem potrzeb dzieci
korzystajacych ze Ztobka,

3) zapewnienie naleznego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz warunkéw bezpieczenstwa dzieci
i personelu,

4) zatrudnianie , zwalnianie i dokonywanie wszystkich czynno$ci w ramach stosunku pracy z pracownikami,
5) realizowanie planu finansowego Ztobka.

3. Dyrektor Zlobka jest zatrudniany izwalniany przez Wéjta Gminy Poczesna, ktory jest jego
zwierzchnikiem.

4. Dyrektor jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow Ztobka.
Rozdzial 6. PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH DZIECKA

§ 9. 1. Do podstawowych obowiazkéw rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka uczeszczajacego do Ztobka
nalezy:

1) przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu;

2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i ewentualne pomoce dydaktyczne;
3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka ze Ztobka;

4) terminowe uiszczanie odptatnoéci za pobyt dziecka w Ztobku;

5) informowanie 0 przyczynach nieobecnoéci dziecka w Ztobku, niezwloczne zawiadomienie o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych dziecka;

6) dopetnienie czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Ziobka oraz informowanie o wszelkich
zmianach w danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka;

7) wspieranie opiekunek w celu osiagniecia przygotowania do wychowania przedszkolnego;
8) inne obowigzki wynikajace z uregulowan wewnetrznych Ztobka.
2. Rodzice/opiekunowie prawni sg uprawnieni do:

1) zapoznania si¢ zrealizowanym programem zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwdj dziecka, wtasciwych do wieku dziecka;
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2) uzyskania na biezaco rzetelnej informacji na temat aktualnego stanu rozwoju i postepoéw edukacyjnych
dziecka;

3) uzyskania informacji o stanie gotowos$ci przedszkolnej swojego dziecka;
4) uzyskania porad i wskazowek od opiekunek.
§ 10. 1. Rodzice mogg uczestniczy¢ w zajeciach:
1) otwartych,
2) imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych,
3) spotkaniach grup i zebraniach og6élnych.
2. Zajecia otwarte organizowane s3 w terminie ustalonym przez dyrektora Ztobka.

3. Dyrektor Zlobka o zajeciach otwartych powiadamia rodzicow poprzez umieszczenie na tablicy ogloszen
W Ztobku takiej informacji.

4. Rodzice powinni zglosi¢ che¢ udzialu w zajeciach otwartych do dyrektora Ztobka.
Rozdzial 7. ZASADY GOSPODAROWANIA FINANSAMI | MAJATKIEM ZELOBKA

§ 11. 1. Ztobek prowadzi dzialalno$¢ w oparciu o majatek, w ktéry zostal wyposazony przez Gmine
Poczesna.

2. Ztobek jako jednostka budzetowa Gminy Poczesna prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
wlasciwych dla jednostki budzetowej okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie
0 rachunkowosci.

3. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego jednostki
budzetowej, obejmujacego dochody i wydatki, opracowanego zgodnie z zasadami okre§lonymi w ust. 2

Rozdzial 8. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 12. Zmiany statutu dokonywane sa w trybie obowiazujacym przy jego nadaniu.
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