DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Katowice, dnia 7 wrzesnia 2018 r. Elektronicznie podpisany przez:

KRZYSZTOF NOWAK; Slaski Urzad Wojew6dzki
Data: 2018-09-07 13:32:55

Poz. 5555

UCHWALA NR PR.0007.120.2018
RADY MIASTA RUDA SLASKA

z dnia 30 sierpnia 2018 r.

w sprawie nadania statutu jednostce budzetowej pod nazwa Z}obek Miejski ,,Misiakowo”
W Rudzie Slaskiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 2018, poz. 994 z p6zn. zm.), art. 11 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzieémi wwieku do lat 3 (tj. Dz. U. 2018, poz. 603 z p6zn. zm.) oraz art. 11 ust. 1 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 2017, poz. 2077 z p6zn. zm.),

na wniosek Prezydenta Miasta
Rada Miasta Ruda Slaska
uchwala:

§ 1. Nadac Ztobkowi Miejskiemu , Misiakowo” w Rudzie Slaskiej — jednostce budzetowej Gminy Miasta
Ruda Slaska Statut, w brzmieniu stanowiagcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata PR.0007.314.2011 zdnia 30.12.2011r. . wsprawie nadania statutu jednostce
budzetowej pod nazwa Ztobek Miejski ,,Misiakowo” w Rudzie Slaskie;j.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierzyé Prezydentowi Miasta Ruda Slaska.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Ruda Slaska

Kazimierz Myszur
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Zatacznik do uchwaty Nr PR.0007.120.2018
Rady Miasta Ruda Slaska
z dnia 30 sierpnia 2018 r.

Statut
Zlobka Miejskiego ,,Misiakowo” w Rudzie Slaskiej

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ztobek Miejski ,,Misiakowo” w Rudzie Slaskiej, zwany dalej ,,Ziobkiem”, jest jednostka budzetowa
Gminy Miasta Ruda Slaska, dziatajaca jako jednostka organizacyjna Miasta Ruda Slaska.

2. Nazwa Ztobka brzmi: Ztobek Miejski ,,Misiakowo” w Rudzie Slaskiej.
3. Siedziba Ztobka znajduje sie¢ w Rudzie Slaskiej przy ul. Koscielnej 35.
§ 2. Ztobek prowadzi dzialalno$¢ na podstawie:

1) uchwaty PR.0007.313.2011 Rady Miasta Ruda Slaska z dnia 30 grudnia 2011r. w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej pod nazwa Ztobek Miejski "Misiakowo" w Rudzie Slaskiej,

2) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (tekst jednolity Dz. U. z 2018,
poz. 603 z pézn. zm. zm.),

3) ustawy zdnia 08 marca 1990 r. osamorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 994
Z pozn. zm.),

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017, poz. 2077
Z pozn. zm.),

5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2018, poz. 395 z p6zn. zm.),

6) ustawy zdnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2017,
poz. 1579 z p6zn. zm.),

7) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzgdowych (tekst jednolity Dz. U. z 2018,
poz. 1260),

8) innych wihasciwych przepisow,

9) niniejszego Statutu.
§ 3. 1. Organem, ktory utworzyt Ztobek jest Rada Miasta Ruda Slaska.
2. Nadzér nad dziatalnoécia Ztobka sprawuje Prezydent Miasta Ruda Slaska.
§ 4. Ztobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa Ztobka w petnym brzmieniu.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 5. 1. Podstawowym celem Zlobka jest sprawowanie opieki na dzie¢mi, co do ktérych nie ma
przeciwwskazan medycznych do uczeszczania do Ziobka, w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do
ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — w ktorym dziecko ukonczy 4 rok zycia.

2. W przypadku, gdy dziecko, ktore ukonczyto 3 rok zycia umieszczone jest w ztobku, rodzice tego dziecka
sa zobowigzani do ztozenia o§wiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

3. llekro¢ w niniejszym statucie mowa jest o rodzicach, rozumie si¢ przez to rowniez opiekunow prawnych
oraz inne osoby, ktorym sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem.

4. Ztobek zapewnia opieke nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzgledem kazdego dziecka.
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5. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, wymiar sprawowanej dziennej opieki w Ztobku moze byé na
pisemny wniosek rodzicow, wydtuzony za dodatkowsa optlata.

§ 6. Do zadan Ztobka nalezy w szczegdlnosci:
1) Zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow domowych,
2) Zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjne;j,

3) Prowadzenie zajg¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, wilasciwych do wieku dziecka,
uwzgledniajacych jego rozwoj psychomotoryczny,

4) Zapewnienie prawidtowego zywienia zgodnie z wymaganiami dla danej grupy wiekowej wynikajacymi
z aktualnych norm zywienia,

5) Zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw przebywania dzieci w Ztobku.
§ 7. 1. Przy realizacji zadan ztobek $cisle wspotpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajacymi do Ztobka.
2. Podstawowe formy wspotpracy to :

1) zebrania ogolne i grupowe,

2) zajecia adaptacyjne dla nowoprzyjetych dzieci,

3) konsultacje indywidualne,

4) organizacja dni otwartych,

5) organizacja zaje¢ otwartych,

6) wiaczanie rodzicéw do organizacji imprez ztobkowych,

7) angazowanie rodzicow w prace na rzecz Ztobka.

Rozdzial 3.
Zasady przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 8. 1. Zapisy do Ztobka prowadzone sg przez caly rok poprzez elektroniczny system naboru do ztobkow
miejskich.

2. Dzieci przyjmowane sg w miar¢ posiadania wolnych miejsc, do odpowiednich wiekowo, zgodnych
Z etapem rozwoju psychofizycznego, grup ztobkowych.

3. Liczba dzieci w grupie jest dostosowana do obowigzujacych przepisow.
§ 9. 1. Warunkami przyjmowania dzieci do Ztobka s3:

1) Ukonczenie przez dziecko 20 tygodnia zycia. Mozliwo$¢ przyjecia dziecka istnieje do momentu
ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a W przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym — w ktorym dziecko ukonczy 4 rok zycia.

2) Ztozenie przez rodzicoOw wniosku w Systemie elektronicznego naboru.

2. W przypadku zgloszenia wigkszej liczby dzieci anizeli dostgpna liczba miejsc w Ztobku, o kolejnosci
przyje¢ dzieci decyduje miejsce na generowanej przez system elektronicznego naboru liscie oczekujacych.

3. Prezydent Miasta Ruda Slaska okre§li w formie zarzadzenia Regulamin zapiséw elektronicznych do
ztobkéw miejskich w Rudzie Slaskiej, zawierajacy szczegétowe kryteria naboru do ztobkow i warto§é
punktowa kazdego z kryteriow naboru oraz wskazujacy preferencje punktowe, okreslone dla poszczegdlnych
kryteriow przyjeé¢, w szczegdlnoscei dla:

1) dzieci z rodzin, w ktorych wychowuje si¢ troje lub wiecej dzieci,
2) dzieci z orzeczong niepelnosprawnoscia,
3) dzieci z rodzin zamieszkatych na terenie miasta Ruda Slaska,

4) dzieci, ktoérych oboje rodzice pozostaja w stosunku pracy, sg zatrudnieni W oparciu O umowe
cywilnoprawng lub wykonuja inng dziatalno$¢ zarobkowa,
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5) dzieci rodzicow, wobec ktérych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz
rownowazny stopien niepetnosprawnosci,

6) dzieci, ktore maja rodzenstwo w Ztobku lub zgtoszone s3 do Ztobka razem z rodzefistwem,
7) dzieci objetych pieczg zastgpcza,

8) dzieci, ktorych rodzic pobiera $wiadczenie pielggnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w celu opieki nad dzieckiem niepelnosprawnym.

4. Dziecko z orzeczona niepetnosprawnoscig przyjmowane jest do Zlobka w zalezno$ci od mozliwosci
zapewnienia przez Ztobek szczegodlnej opieki, jakiej wymaga ono ze wzgledu na stan zdrowia.

§ 10. Warunkiem przyjecia dziecka do Zlobka jest zawarcie umowy - W formie pisemnej - w sprawie
korzystania z ustug Ztobka, najpdzniej w dniu rozpoczgcia korzystania przez dziecko z ustug Ztobka.

§ 11. W przypadku, gdy rodzice dziecka w trakcie uczgszezania dziecka do Ztobka przestana zamieszkiwaé
na terenie miasta Ruda Slaska, dziecko moze nadal uczeszcza¢ do Ziobka, jednakze nie dtuzej niz 3 miesiace
od zmiany miejsca zamieszkania.

§ 12. W przypadku ustania stosunku pracy, zatrudnienia w oparciu o0 umowe cywilnoprawng lub
zaprzestania wykonywania innej dziatalno$ci zarobkowej przez co najmniej jednego z rodzicow dziecka,
dziecko zostanie wypisane ze Zlobka, w razie niepodjecia w terminie 3 miesiecy nowej pracy, zatrudnienia
W oparciu 0 umowe cywilnoprawng lub innej dziatalno$ci zarobkowe;j.

Rozdziat 4.
Oplaty
§ 13. 1. Optaty:
1) statg miesigczng za pobyt dziecka w Ztobku,
2) godzinowa za wydhuzony pobyt dziecka w Ztobku,

3) dzienng za wyzywienie oraz warunki catkowitego lub cze¢$ciowego zwolnienia od ponoszenia optat, jak
i terminy ponoszenia optat ustala Rada Miasta Ruda Slgska w drodze odrebnej uchwaty.

2. Oplaty, o ktorych mowa w ust. 1, s3 wnoszone na rzecz Gminy Miasta Ruda Slaska, za posrednictwem
Ztobka.

§ 14. 1. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku rodzice ponosza oplate, o ktérej mowa w § 13 ust. 1
pkt 1), w pelnej wysokosci, natomiast dzienna oplata za wyzywienie ponoszona jest proporcjonalnie do ilosci
dni, w ktorych dziecko korzysta ze Ztobka. Rozliczenie pobranej juz optaty dokonywane jest w nastgpnym
miesigcu.

2. W przypadku przyjecia dziecka do Ztobka w trakcie miesigca rodzice ponosza optaty za pobyt dziecka
W Ztobku proporcjonalnie do iloci dni, w ktorych dziecko przebywa w Ztobku; w takim przypadku dzienna
stawka oplaty za pobyt dziecka w Ztobku stanowi iloraz kwoty optaty miesiecznej, o ktorej mowa w §
13 ust. 1 pkt 1 oraz ilo$ci dni roboczych w danym miesigcu.

§ 15. Po kazdej nieobecnos$ci spowodowanej choroba dziecka rodzice zobowiazani sa przedstawic
zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace, ze dziecko nie ma przeciwwskazan medycznych do uczgszczania do
Ziobka.

§ 16. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, Dyrektor moze przyjaé¢ na miejsce tego dziecka na czas
jego nieobecno$ci inne dziecko, na podstawie umowy zjego rodzicami. Dziecko ktére zostanie przyjete
w trybie o ktorym mowa w ust. 1 musi spetlnia¢ wszystkie kryteria wynikajace z § 9 niniejszego statutu.

Rozdzial 5.
Organizacja Zlobka

§ 17. 1. Pracg Ztobka kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Ruda Slaska.
2. Dyrektor kieruje praca Ztobka przy pomocy Gtéwnego Ksiegowego.
3. Dyrektor Ztobka w szczegdlnoscei:

1) zarzadza Ztobkiem, kieruje jego dziatalno$cig oraz reprezentuje go na zewnatrz,
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2) sprawuje nadzor nad majatkiem Ztobka,

3) tworzy warunki do realizacji przez Ziobek zadan statutowych poprzez wlasciwe gospodarowanie srodkami
okreslonymi w planie finansowym Ztobka i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

4) organizuje prace pracownikow Ztobka.

4. Podczas nieobecno$ci Dyrektora Zlobka, jego zastepstwo obejmuje osoba pisemnie upowazniona przez
Dyrektora Ztobka. Zakres upowaznienia winien uwzglednia¢ zapewnienie ciaglosci dziatania Ztobka.

§ 18. Dyrektor dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje samodzielnie iponosi za nie
odpowiedzialnos¢.

§ 19. 1. Dyrektor Ztobka jednoosobowo podejmuje czynnosci prawne z zakresu zarzadu powierzonej mu
cze$ci mienia komunalnego na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Miasta Ruda Slaska.

2. Dla realizacji zadan statutowych Dyrektor Ztobka jest uprawniony do podejmowania decyzji w formie
zarzadzen, regulaminow i instrukcji.

3. Dyrektor Ztobka wykonuje czynno$ci pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa pracy wobec
zatrudnionych w nim pracownikow, w szczeg6lnosci zatrudnia i zwalnia pracownikow Ztobka oraz jest ich
przetozonym stuzbowym.

§ 20. 1. W Ztobku zatrudnia si¢ pracownikow dzialalnosci podstawowej, administracyjne;j i obstugi.

2. Kwalifikacje niezbgdne do zajmowania stanowisk, zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikéw
Ztobka okreslaja odrebne przepisy.

3. Podzial czynnosci, uprawniefi i odpowiedzialnosci pracownikow Zlobka okreslajg indywidualne zakresy
czynnosci ustalone przez Dyrektora Ztobka.

§21.1. W Zlobku moze zostaé utworzona Rada Rodzicow jako organ wewnetrzny, opiniodawczy
i doradczy.

2. Rada Rodzicoéw stanowi reprezentacije rodzicow dzieci uczeszczajacych do Ztobka,

3. Rada Rodzicow ma na celu wspotdzialanie z Dyrektorem, opiekunami i rodzicami w celu ujednolicenia
oddzialywan na dzieci poprzez rodzing i Ztobek.

4. Rada Rodzicow dziala na podstawie opracowanego przez siebie regulaminu, w ktérym okresla
w szczegolnosci wewnetrzng strukture i tryb pracy.

5.W celu wpierania dziatalnosci statutowej Zlobka Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla
regulamin Rady.

§ 22. 1. Ztobek funkcjonuje przez caty rok.

2. Godziny funkcjonowania Ztobka ustala sic w regulaminie organizacyjnym, przy uwzglednieniu opinii
rodzicow.

3. Godziny funkcjonowania Ztobka moga by¢ zmienione w zaleznosci od potrzeb podopiecznych.

§ 23. 1. Podstawowg komorka organizacyjng w Ztobku jest grupa. Dzieci przydzielane sa do grup wedtug
zblizonego wieku i stopnia rozwoju.

2. Szczegblowa organizacje Ztobka okreéla jego regulamin organizacyjny opracowany przez Dyrektora
Ztobka, przy uwzglednieniu opinii rodzicow.

3. Regulamin organizacyjny i jego zmiany podlegaja zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta.
§ 24. Laczenia, przeksztatcania, likwidacji Ztobka dokonuje Rada Miasta Ruda Slaska.

Rozdzial 6.
Zasady gospodarki finansowej

§ 25. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w przepisach o finansach publicznych.
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2. Zlobek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Miasta, a pobrane dochody odprowadza na
rachunek dochodow budzetu Miasta.

§ 26. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy dochodow i wydatkow,
zatwierdzony przez Prezydenta Miasta, w oparciu 0 uchwalony budzet Miasta.

§ 27. Ztobek prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 28. 1. Statut Ztobka nadaje Rada Miasta Ruda Slaska.

2. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonane w trybie okre$lonym dla jego nadania.
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