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UCHWALA NR XI1.175.2015
RADY MIASTA WOJKOWICE

z dnia 26 pazdziernika 2015 r.

w sprawie nadania statutu gminnej jednostce budzetowej — Ztobkowi Miejskiemu ,,Figielkowo”

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z 2015r., poz. 1515 ze zmianami), art. 11 ust. 2i art. 12 ust.2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz.U z 2013r, p0z.885 ze zmianami),

Rada Miasta Wojkowice uchwala

§ 1. Nadaje sie statut gminnej jednostce budzetowej — Ztobkowi Miejskiemu ,,Figielkowo”, stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Wojkowice.

§ 3. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego i wchodzi w zycie
z dniem 01 grudnia 2015r.

Przewodniczacy Rady Miasta

mgr Mateusz Mania
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Zatacznik do Uchwaty Nr XI1.175.2015
Rady Miasta Wojkowice
z dnia 26 pazdziernika 2015 r.

STATUT ZLOBKA MIEJSKIEGO ,,FIGIELKOWO”
W WOJKOWICACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogoélne

§ 1. 1. Jednostka organizacyjna o nazwie Ztobek Miejski ,,Figielkowo” w Wojkowicach, zwany dalej
,,Ztobkiem” , funkcjonuje jako jednostka budzetowa Gminy Wojkowice.

2. Ztobek dziata w granicach administracyjnych Gminy.
3. Siedziba Ztobka jest miasto Wojkowice.

4. Nadzér nad dzialalnoécia Ztobka sprawuje Burmistrz Miasta Wojkowice , zwany dalej ,,Burmistrzem”,
lub inne upowaznione przez niego osoby na podstawie planu nadzoru przyjgtego przez Rade Miasta Wojkowice
w drodze uchwatly.

5. Organizacje wewngtrzng , szczegblowe zadania  oraz godziny funkcjonowania Zlobka okresla
Regulamin Organizacyjny Ziobka , nadany przez dyrektora w drodze zarzadzenia i zatwierdzony przez
Burmistrza .

§ 2. Ztobek dziala na podstawie:

1) ustawy zdnia 4lutego 2011r. oopiece nad dzietmi wwieku do lat 3(tj.Dz. U.z2013r.,
poz. 1457 z p6zn. zm.) ,

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 z p6zn.zm.),
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2013 r., poz. 885 z p6zn. zm.),

4) ustawy z dnia21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (t.j. (Dz. U. z 2014 r., poz. 1202 z pdzn.
zm.),

5) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej zdnia 10 lipca 2014 r. w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal , w ktorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub
dzieciecy (Dz.U. z 2014 r., poz. 925) ,

6) niniejszego Statutu.
§ 3. 1. Ztobek $wiadczy ustugi opiekunczo-wychowawcze i edukacyjne na rzecz dzieci .
2. W Ztobku zapewnia sie kazdemu dziecku opieke w wymiarze do 10 godzin dziennie.

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze byé na wniosek rodzica i za
zgoda dyrektora wydtuzony za dodatkowa opflata.

§ 4. 1. Ztobek funkcjonuje caty rok z wyjatkiem miesiecznej przerwy urlopowej ustalanej przez dyrektora
W porozumieniu z Burmistrzem .

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$é wprowadzenia dodatkowej przerwy na czas przeprowadzenia w Ztobku prac
remontowych. Decyzj¢ w tej sprawie kazdorazowo podejmuje Burmistrz .

3. Ztobek jest czynny codziennie od poniedzialku do piatku w godzinach okreslonych w regulaminie
organizacyjnym Ztobka .

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 5. 1. Ztobek obejmuje opieka dzieci od ukoficzenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego,
w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia .
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- 2. W przypadku gdy niemozliwe lub utrudnione jest objgcie dziecka wychowaniem przedszkolnym —
Ztobek obejmuje opieka dzieci do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy 4 rok zycia.

3. Ztobek jest przygotowany na przyjecie dzieci niepetnosprawnych i wymagajacych szczegdlnej opieki ,
Z obnizona sprawno$cig intelektualna , ruchowa , zaburzeniami mowy i Sensorycznymi.

§ 6. 1. Celem Zlobka jest zapewnienie dzieciom opieki, wszechstronnego rozwoju oraz wspomaganie
rodzicow (opiekundéw prawnych) w wychowaniu dziecka.

2. Dziecko przebywajace w Zlobku ma prawo do wlasciwie zorganizowanej opieki pielegnacyjnej,
wychowawczej oraz edukacyjnej, podmiotowego traktowania w procesie wychowawczym, ochrony przed
wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badZ psychicznej oraz ochrony i poszanowania godnosci
osobistej.

§ 7. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie z jego
potrzebami,

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej,

3) prowadzenie  dziatan  opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych — rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka, poprzez prowadzenie zaje¢ zabawowych
z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,

4) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka  niepelnosprawnego, uwzgledniajac jego rodzaj
niepelnosprawnosci ,

5) rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wlasciwych nawykow higieny osobistej,
6) ksztaltowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie rowiesniczej i wlasciwych zachowan spotecznych,
7) organizowanie odpoczynku dziennego, wynikajacego z indywidualnych potrzeb dziecka,

8) zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne sktadniki pokarmowe zgodnie
Z obowigzujacymi normami Zywieniowymi,

9) promocja zdrowia,

10) wspotpraca z rodzicami (opiekunami prawnymi) oraz wspomaganie w wychowaniu dziecka w oparciu
0 jego indywidualne potrzeby.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 8. 1. Zapisy dzieci do Zlobka prowadzone sa przez caty rok. Dzieci przyjmowane sa w miare wolnych
miejsc w Ztobku.

2. Rodzice (opiekunowie prawni) ubiegajacy si¢ o miejsce dla dziecka WZiobkq zobowiazani sg do
ztozenia u dyrektora kompletnej, prawidtowo wypetnionej ,,Karty zgloszenia dziecka do Ztobka”.

3. Dyrektor Ztobka prowadzi rejestr ztozonych w Ztobku ,,Kart zgtoszenia dziecka do Ztobka™.

4. Do Ztobka moze by¢ przyjeta taka liczba dzieci , ktéra gwarantuje dzieciom wtasciwa opieke oraz pelne
bezpieczenstwo w czasie prowadzonych zajec.

5. Naboru dzieci do Ztobka na wolne miejsca dokonuje dyrektor Ztobka.
6. Do Ztobka przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci:

1) zamieszkate na terenie miasta Wojkowice

2) rodzicow pracujacych,

3) rodzicow uczacych sie,

4) rodzicéw samotnie wychowujacych dzieci,

5) z rodzin zastgpczych,

6) z rodzin wielodzietnych,
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7) dzieci niepelnosprawne i wymagajace szczegdlnej opieki.

7. Dzieci nieprzyjete do Zlobka, w zwiazku z brakiem miejsc, umieszczane sa na liscie oczekujacych na
przyjecie do Ztobka.

8. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Zlobku, dzieci przyjmowane sa zgodnie z kolejnoscia na liscie
oczekujacych na przyjecie do Ztobka.

9. Z rodzicem (opickunem prawnym) dziecka przyjetego do Zlobka zawiera sie pisemna umowe w Sprawie
korzystania z ustug Ztobka oraz odptatnosci za te ushugi.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie

§ 9. 1. Za pobyt oraz wyzywienie dzieci w Ztobku , rodzice wnosza oplaty.

2. Wysokos¢ optaty za pobyt oraz maksymalna wysoko$¢ optaty za wyzywienie ustala w drodze uchwaty
Rada Miasta Wojkowice.

3. Dyrektor Zlobka okresla wysoko§¢ dziennej stawki za wyzywienie dziecka w Ztobku w drodze
zarzadzenia z uwzgl¢dnieniem stosownej uchwaty Rady Miasta .

4. W przypadku nieobecnoéci dziecka w Ztobku, w ramach optaty za wyzywienie zwrotowi podlega
dzienna stawka zywieniowa, o ktérej mowa w ust. 3 za kazdy dzien nieobecno$ci dziecka , za wyjatkiem
pierwszego dnia nieobecnosci.

5. Nieobecno$¢ dziecka w Ztobku nie zwalnia od obowiazku uiszczenia oplaty za pobyt dziecka w Ztobku,
z wyjatkiem nieobecnos$ci wynikajacych z przerw w pracy Ztobka , o ktorych mowa w § 4 ust. 11i 2.

6. Oplaty za pobyt oraz wyzywienie dziecka wnoszone sa na wskazany rachunek bankowy Ztobka .

Rozdzial 5.
Zarzadzanie i organizacja zlobka

§ 10. 1. Ztobkiem kieruje ireprezentuje go na zewnatrz dyrektor, na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Burmistrza .

2. Z dyrektorem Ztobka stosunek pracy nawiazuje i rozwiazuje Burmistrz .

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich pracownikéw Ztobka.

4. W czasie nieobecnosci dyrektora Ztobka , zastepstwo pelni wskazany przez niego pracownik Ztobka.
5. W celu prawidlowej realizacji zadan Ztobka dyrektor moze powolywaé zespoty zadaniowe.

§ 11. 1. Dyrektorowi Ztobka przystuguje prawo skreslenia dziecka z listy dzieci zapisanych do Ztobka
w przypadku:

1) niezgloszenia sie dziecka do Ztobka w terminie 14 dni od wyznaczonej daty,
2) nieuczeszczania dziecka do Ztobka przez okres co najmniej jednego miesiaca ,
3) zalegania z zaptata za pobyt i/lub wyzywienie dziecka w Ztobku , za okres co najmniej jednego miesiaca,

4) zatajenia przy wypelnianiu ,,Karty zgloszenia dziecka do Ztobka” lub w trakcie pobytu dziecka w Ztobku
informacji o stanie zdrowia dziecka, ktory uniemozliwia przebywanie dziecka w grupie,

5) wydania orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego przeciwwskazania do przebywania dziecka w Ztobku,
6) oraz w innych szczeg6lnych przypadkach.

2. Dyrektor Ztobka moze skresli¢ dziecko z listy dzieci zapisanych do Zlobka po uprzednim pisemnym
zawiadomieniu rodzicow (prawnych opiekundéw) o planowanym skresleniu dziecka z listy dzieci zapisanych do
Ztobka wraz z uzasadnieniem swojej decyzji.

3. W sytuacji gdy, w terminie 7 dni od daty dostarczenia pisemnego zawiadomienia, 0 ktorym mowa
W ust. 2:

a) dzieci, 0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 2 nie zaczna uczeszcza¢ do Ztobka,
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b) rodzice (prawni opiekunowie) nie ureguluja zaleglych, naleznych opfat za pobyt i wyzywienie dziecka
w Ztobku,dyrektor Ztobka skresla dziecko zlisty dzieci zapisanych do Ztobka iinformuje pisemnie
rodzicow (prawnych opiekundow) o skresleniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem podjetej decyzji.

4. Dyrektor Ztobka skre$la dziecko z listy dzieci zapisanych do Ztobka w przypadku rezygnacji rodzicow
(prawnych opiekundw) z uczeszczania dziecka do Ztobka.

§ 12. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka sa nastgpujace:

1) dziecko jest przyprowadzane i odbierane ze Zlobka przez rodzicéw (prawnych opiekunéw) lub
upowaznione przez nich osoby pelnoletnie, zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo, w godzinach
otwarcia Ztobka,

2) upowaznienie, o ktorym mowa w pkt 1, udzielane jest przez rodzicow (prawnych opiekundéw) w formie
pisemnej,

3) godziny przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka okre$la regulamin organizacyjny Ztobka.

§ 13. 1. Dyrektor Zlobka opracowuje arkusz organizacji Zlobka,'ktéry okresla szczegdlowa organizacje
opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej nad dzie¢mi w Ztobku, w danym roku kalendarzowym.
Arkusz organizacji Ztobka zatwierdza Burmistrz lub osoba przez niego wyznaczona.

2. W arkuszu organizacji Ztobka okresla sig¢ w szczegdInosci:
1) liczbe dzieci przyjetych do Ztobka,
2) liczbe i strukturg wieku dzieci w poszczegdlnych grupach dziecigcych,

3) liczbe dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka wedhug ztozonych w Ztobku , Kart zgloszenia dziecka
do Ztobka”,

4) stan i strukture zatrudnienia w Ztobku,
5) organizacj¢ opieki nad dzie¢mi w poszczegdlnych grupach dziecigcych,
6) termin przerwy urlopowej w Ztobku.

3. Wzor arkusza organizacji Zlobka ijego aktualizacji w ciagu roku , opracowuje dyrektor Ztobka
i przedstawia do akceptacji Burmistrzowi lub osoby przez niego upowaznionej .

§ 14. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) i pracownicy Ztobka wspolpracuja ze soba w sprawach opieki,
wychowania i edukacji dzieci, na biezaco, okresowo i okazjonalnie. W tym celu w szczegdlnosci:

1) dyrektor Ztobka zapoznaje rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecka z organizacja pracy Ztobka,

2) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzieémi w Zlobku zapoznaja rodzicow (prawnych opiekunow)
Z planami zaje¢ wychowawczo-dydaktycznych ,

3) opiekunowie sprawujacy opieke nad dzie¢mi w Ztobku prowadza konsultacje i udzielaja porad rodzicom
(prawnym opiekunom) w zakresie pracy z dzie¢mi, zachowania dziecka i jego rozwoju psychoruchowego,

4) organizowane sa zebrania z rodzicami , zajgcia otwarte i spotkania indywidualne z rodzicami (prawnymi
opiekunami) dziecka w celu wymiany informacji na tematy opiekunczo-wychowawcze, edukacyjne i inne
problemy zwiazane z procesem wychowywania dziecka,

5) organizowane sa uroczystosci okazjonalne i integracyjne, wtym zudzialem rodzicow (prawnych
opiekunéw) i innych cztonkéw rodziny dziecka,

6) w ogoélnodostepnym miejscu na tablicy informacyjnej w siedzibie Zlobka prezentowane sa wydarzenia
Z zycia Zlobka, zamieszczane sa ogloszenia i informacje dla rodzicow(opiekunéw prawnych ).

Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa

§ 15. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla jednostki budzetowej na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U.z 2013,
poz. 885 z pézn. zm.).
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2. Rachunkowo$¢ Ztobka prowadzona jest na podstawie obowiazujacych przepisow ustawy z dnia
29 wrze$nia 1994 roku o rachunkowosci (Dz.U. z 2013 r. , poz. 330 z p6zn. zm.) .

3. Optaty z tytutu pobytu dziecka w Ztobku oraz wyzywienia stanowia dochod budzetu miasta Wojkowice .

4. Za prawidlowa gospodarkg finansowa Ztobka odpowiada dyrektor. Podstawa gospodarki finansowe;j jest
roczny plan finansowy Ztobka.

§ 16. 1. Ztobek wyposazony jest w mienie komunalne, stanowiace wiasnos¢ miasta Wojkowice, stuzace
realizacji jego zadan statutowych.

2. Dyrektor samodzielnie zarzadza przekazanym mu mieniem komunalnym , w granicach udzielonych
upowaznien.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 17. 1. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje , zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie maja zastosowanie powszechnie obowigzujace
przepisy.
§ 18. Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie whasciwym dla jego nadania.
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