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UCHWALA NR XXVIII/34/2013
RADY GMINY MSZANA

z dnia 29 kwietnia 2013 r.

w sprawie Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Mszanie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2, pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym /Dz. U. z 2001 r.Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm./ w zwiazku z art. 110 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej /Dz.U. z 2013 r. poz. 182/

Rada Gminy Mszana
uchwala:

§ 1. Ustanawia si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Mszanie w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Mszana.
§ 3. Traci moc:

1. Uchwata Nr VII/31/2003 Rady Gminy Mszana z dnia 16 czerwca 2003 r. w sprawie uchwalenia Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mszanie,

2. Uchwatla Nr XIV/18/2004 Rady Gminy Mszana z dnia 26 kwietnia 2004 r. w sprawie zmiany Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mszanie,

3. Uchwata Nr XXX1X/27/2006 Rady Gminy Mszana z dnia 19 czerwca 2006 r. w sprawie zmiany Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mszanie,

4. Uchwata Nr V/15/2007 Rady Gminy Mszana z dnia 26 marca 2007 r. w sprawie zmiany Statutu
Osrodka Pomocy Spotecznej w Mszanie,

5. Uchwata Nr XI1/67/2011 Rady Gminy Mszana z dnia 24 pazdziernika 20011 r. w sprawie  zmiany
Statutu  Osrodka Pomocy Spotecznej w Mszanie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

mgr Tadeusz Wronski
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr XXVI11/34/2013
Rady Gminy Mszana
z dnia 29 kwietnia 2013 r.

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Mszanie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spolecznej w Mszanie, zwany dalej Osrodkiem, jest jednostka organizacyjna
Gminy Mszana dziatajaca w formie jednostki budzetowe;.

2. Siedziba Osrodka miesci sie w Polomi.
3. Terenem dziatalno$ci Osrodka jest obszar Gminy Mszana.
4. Osrodek moze uzywaé skrotu — OPS

§ 2. Osrodek dziata na podstawie niniejszego statutu oraz powszechnie obowiazujacych przepisow prawa,
a w szczegolnosci w oparciu o:

1) przepiséw o samorzadzie gminnym,
2) przepisoéw o finansach publicznych,
3) przepisdbw o pomocy spoteczne;j,
4) przepisoOw o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej,
5) przepiséw o $wiadczeniach rodzinnych,
6) przepisdéw o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
7) przepiséw o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
8) przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,
9) przepiséw o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
10) przepiséw o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,
11) przepis6w o postepowaniu administracyjnym.
§3

Nadzor nad dzialalnoscia Osrodka w zakresie zadan wlasnych Gminy sprawuje Wojt Gminy Mszana, a W
zakresie zadan zleconych Wojewoda Slaski.

Rozdzial .
ROZDZIAL 11

Cel i zadania Os$rodka
§ 4. 1. Celami dziatalnosci Osrodka sa:

1) zaspokajanie niezbgdnych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin oraz umozliwianie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka,

2) doprowadzanie do mozliwie pelnego, zyciowego usamodzielnienia osob irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,

3) pomoc w trudnych sytuacji zyciowych, ktorych osoby i rodziny nie sa w stanie pokona¢ wykorzystujac
wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia,

2. Rodzaj, forma irozmiar $wiadczenia powinny by¢é odpowiednie do okoliczno$ci uzasadniajacych
udzielenie pomocy. Swiadczenie pomocy spotecznej powinno shuzy¢ rdwniez umocnieniu rodziny.
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3. Potrzeby osoby i rodziny korzystajacej z pomocy powinny zosta¢ uwzglednione, jezeli odpowiadaja
celom i mozliwosciom pomocy spoteczne;j.

§ 5. Zadania Osrodka obejmuja:

1) zadania wtlasne z zakresu pomocy spotecznej realizowane przez gming, w tym zadania o charakterze
obowiazkowym,

2) zadania z zakresu pomocy spotecznej zlecone gminie przez administracjg rzadowa,
3) koordynowanie dziatan pomocy spotecznej w Gminie Mszana,

4) zadania powierzone na podstawie innych niz ustawa o pomocy spotecznej, obowiazujacych przepiséw oraz
zawartych porozumien iumow (zlecanych przez organy administracji rzadowej iorgany jednostek
samorzadu terytorialnego),

5) zadania wtasne gminy wynikajace z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych,

6) zadania wtasne gminy wynikajace z Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii,

7) prowadzenie postepowan w zakresie $wiadczen rodzinnych, a takze wydawanie w tych sprawach decyzji
administracyjnych i wyptata §wiadczen,

8) prowadzenie postgpowan wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz postgpowan w zakresie $swiadczen
z funduszu alimentacyjnego, atakze wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych i wyptata
$wiadczen.

§ 6. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spolecznej w szczegolnosci poprzez:

1) tworzenie warunkow organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, w tym prowadzenie placowek
wsparcia dziennego oraz rozbudowg innej niezbgdnej infrastruktury socjalnej,

2) analiz¢ i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;j,
3) przyznawanie i wyptacanie §wiadczen przewidzianych ustawa o pomocy spoteczne;j,

4) swiadczenie ustug przewidzianych w ustawie 0 pomocy spotecznej oraz innych przepisach powszechnie
obowiazujacych,

5) prace socjalna rozumiana jako dziatalno$¢ zawodowa skierowana na udzielanie pomocy osobom
i rodzinom we wzmocnieniu lub odzyskaniu zdolno$ci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie
warunkow sprzyjajacych temu celowi.

6) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy.

§ 7. 1. W realizacji zadan Osrodek wspotdziata z innymi jednostkami organizacyjnymi gminy, dziatajacymi
na terenie gminy organizacjami spolecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi ko$ciotami, zwiazkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi w celu
realizacji okreslonych zadan z zakresu pomocy spoteczne;.

2. W zakresie realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1 Osrodek wspotdziata ponadto zsamorzadem
wojewddzkim i powiatowym oraz administracja rzadowa w wojewodztwie ustalajaca sposob realizacji tych
zadan.

3. Przy realizacji zadan, o ktérych mowa wust. 1 Osrodek wspotpracuje réwniez z jednostkami
organizacyjnymi pomocy spotecznej i innymi instytucjami w zakresie pomocy spotecznej, spoza terenu gminy.

Rozdzial 3.
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem

§ 8. 1. Praca Osrodka kieruje ireprezentuje go na zewnatrz Kierownik Os$rodka, ktoéry odpowiada za
catoksztalt jego dziatalnosci, dobor pracownikow oraz powierzone mienie.

2. Stosunek pracy z Kierownikiem nawiazuje i rozwiazuje Wojt Gminy Mszana.

3. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku.
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4. Kierownik Osrodka na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta, jest umocowany w ramach
zwyklego =zarzadu do sktadania o$wiadczen woli oraz do dokonywania czynno$ci zwigzanych
z funkcjonowaniem Osrodka, majacych na celu realizacj¢ zadan statutowych Osrodka, wobec wszystkich
wladz, organow, instytucji, przedsigbiorstw i bankow.

5. Kierownik Os$rodka, na podstawie upowaznienia udzielonego przez Wojta, umocowany jest do
wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej oraz innych
sprawach nalezacych do zadan Os$rodka. Na wniosek Kierownika Osrodka Wojt moze udzieli¢ upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych innym osobom,

6. Kierownik Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminow i instrukcji dla realizacji
zadan statutowych.

7. Kierownik Os$rodka w terminie 4 miesigcy od zakonczenia roku budzetowego sktada Radzie Gminy
corocznie sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie zadan pomocy
spotecznej.

§ 9. 1. Kierownik kieruje pracami Osrodka przy pomocy Gtéwnego Ksiggowego.

2. Funkcjonowanie Os$rodka opiera si¢ na zasadach jednoosobowego kierownictwa, stuzbowego
podporzadkowania, podziatu czynnosci iindywidualnej odpowiedzialnosci za wykonywanie powierzonych
zadan.

3. Tryb pracy Os$rodka oraz organizacje wewnetrzna i szczegdélowy zakres dziatania komorek
organizacyjnych okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez Kierownika Osrodka.

Rozdzial .
ROZDZIAL 1V

Mienie i gospodarka finansowa Osrodka

§ 10. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Mszana prowadzaca gospodarke finansowa wedlug zasad
okreslonych w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie 0 rachunkowosci.

§ 11. Mienie Osrodka stanowi wlasno$¢ Gminy Mszana.

§ 12. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy sporzadzany przez Kierownika
Osrodka na podstawie budzetu Gminy Mszana.

§ 13. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.
§ 14. Dzialalno$¢ Osrodka jest finansowana:

1) ze $rodkéw budzetu Gminy,

2) z dotacji z budzetu panstwa,

3) z innych prawem dopuszczalnych zrodet.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 15. 1. Statut nadaje Rada Gminy w Mszanie w formie uchwaty.

2. Zmian postanowien Statutu wymaga zachowania trybu przewidzianego dla jego uchwalenia.
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