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UCHWALA NR 300/2012

RADY MIASTA SIEMIANOWIC SLASKICH
z dnia 22 listopada 2012 r.

w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 14, art. 18 ust. 1 art. 40 ust 2 pkt 2 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. nr 142, poz. 1591 z 2001 z p6zn.zm.) w zwiazku z art. 8 ust.2 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. nr 123, poz.779 z 1997 r. z p6zn. zm.) oraz art. 4 ust.1
i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 roku o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow
prawnych (t.j. Dz. U. nr 197, poz. 1172 z 2011 r. p6zn. zm.)

Rada Miasta Siemianowic Slaskich
uchwala:

§ 1. Nadaé Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich regulamin organizacyjny stanowiacy zatacznik do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Siemianowic Slaskich.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 622/2010 Rady Miasta Siemianowic Slaskich zdnia 25 marca 2010 r.
w sprawie nadania Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich regulaminu organizacyjnego.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uplywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Siemianowic Slaskich

Adam Cebula



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -2-

Poz. 184

Zalacznik do Uchwaly Nr 300/2012
Rady Miasta Siemianowic Slaskich
z dnia 22 listopada 2012 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
STRAZY MIEJSKIEJ
W SIEMIANOWICACH SLASKICH

1 POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Regulamin okresla szczegolowy zakres dzialania, struktur¢ organizacyjna z uwzglednieniem
zasad 1trybu kierowania oraz zakresu zadan poszczegolnych stanowisk i komérek
organizacyjnych Strazy Miejskiej w Siemianowicach Slaskich.

§2

1. Straz Miejska w Siemianowicach Slgskich, zwana dalej Straza, jest samorzadowa,
umundurowang formacja, utworzong w celu wykonywania zadan w zakresie ochrony
porzadku publicznego, dziatajaca na podstawie przepisow:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U z 2001 r. Nr
142, poz. 1591 z pézn. zm.),
2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o strazach gminnych (Dz . U. Nr 123, poz.
779 z pézi. zm. ) i aktow wykonawczych do ustawy,
3) uchwaty Nr 125/91 Rady Miasta Siemianowice Slaskie z dnia 25 lipca 1991
roku o utworzeniu jednostki organizacyjnej Straz Miejska w Siemianowicach
Slaskich;
4) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z
2008 r. Nr 223, poz. 1458 z pozn. zm.) i aktéow wykonawczych do ustawy
5) niniejszego Regulaminu i innych przepisow regulujacych funkcjonowanie
Strazy.
2. Straz speknia sluzebna rol¢ wobec spoleczno$ci lokalnej, wykonujac swoje zadania
z poszanowaniem praw i godnosci obywateli.

§3
Siedziba i terenem dzialania Strazy jest Miasto Siemianowice Slaskie.
§4

1. Straz wykonuje zadania w zakresie ochrony porzadku publicznego wynikajace z ustaw
i aktow prawa miejscowego oraz inne czynnosci i zadania, w granicach posiadanych
uprawnien, okre$lone przez Prezydenta Miasta Siemianowice Slaskie, zwanego dalej
wPrezydentem™ w sprawach, ktore nie zostaly zastrzezone prawem do wylacznej
kompetencji innych organéw administracji rzadowej i samorzadowej.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, wykonuja pracownicy Strazy, zwani dalej
wstraznikami®.

3. Zadania zwigzane z obstuga administracyjno — gospodarczg i finansowg wykonujg inni
pracownicy Strazy nie bedacy straznikami zwani dalej ,,pracownikami
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administracyjnymi”™ oraz ,pracownikami zatrudnionymi na stanowiskach pomocniczych i
obstugi™.

1.

§5

Do zadan Strazy, poza okreSlonymi ustawg o strazach gminnych, nalezy w

szczegolnosci:

1)

2)

3

4)

5)

6)

7

8)

9)

kontrolow anie i podejmowanie stosownych dziatan dla zapewnienia czystosci i
estetycznego wygladu budynkéw mieszkalnych, obiektow i urzgdzen uzytecznosci
publicznej oraz otoczenia instytucji, zaktadow pracy i posesji prywatnych:
uczestnictwo w dziataniach zabezpieczajacych uroczystosci panstwowe, religijne oraz
imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i inne;

podejmowanie dziatan dla ograniczenia zjawisk niszczenia mienia publicznego:
podejmowanie dziatan zwigzanych ze zwigkszeniem efektywnodci funkcjonowania
stuzb migjskich odpowiedzialnych za utrzymanie porzadku i czystodci, prawidlowego
zabezpieczenia miegjsc niebezpiecznych;

informowanie wlasciw ych stuzb o stwierdzonych nieprawidlowosciach stanu
nawierzchni jezdni i ciagow pieszych, stanu oznakowania i oswietlenia ulic oraz
prawidlowosci zabezpieczenia i oznakowania prac prowadzonych w pasie drogowym;
egzekwowanie od wlascicieli nieruchomosci wlasciwego wykonywania obowigzku
utrzymywania porzadku i czystosci oraz utrzymania zimowego;

podejmowanie dziatan zwigzanych z ochrong $rodowiska i ograniczania zjawisk
degradacji $rodowiska naturalnego. ze szczegdlnym uwzglednieniem przeciwdzialania
niszczeniu zieleni miegjskiej, kompleksow parkowych oraz zanieczyszczania wod;
podejmowanie dziatan zwigzanych z realizacja obowigzujacych na terenie Gminy
Miejskiej Siemianowice Slaskie procedur zarzadzania kryzysowego dotyczacych
migdzy innymi ewakuacji, zjawisk naturalnych powodujgcych wystapienie zagrozen;
ujawnianie i doprowadzanie do usuwania pojazdow, ktoryeh stan wskazuje, Ze nie sg
uzywane lub pojazdéw bez tablic rejestracyjnych;

10)yegzekwowanie nalezytego stanu sanitamo-higienicznego na terenach targowisk;
11) egzekwowanie przepisow porzadkowych wydanych z upowaznienia ustawy, przez

2.
1)
2)

3)

4)

5)

organy samorzadowe Gminy Miejskiej Siemianowice Slaskie.

Straz jest zobowigzana m.in. do:

informowania o zauwazonych awariach w sieci cieplowniczej, telekomunikacyjnej,
wodno-kanalizacyjnej, energetycenej 1 gazowniczej;

zawiadamiania Policji o przestgpstwach, jak réwniez wykroczeniach, ktorych Sciganie
nie nalezy do Strazy;

powiadamiania pogotowia ratunkowego o osobach potrzebujacych natychmiastowej
pomocy lekarskiej, po udzieleniu pierwszej pomocy przedmedyczne) odpowiednie) do
sytuacji oraz posiadanych umiejgtnosci 1 wyposaZzenia;

zawiadamiania whasciwych shuzb o innych zagrozeniach dla zycia i zdrowia, badz
mienia;

zabezpieczenia, w miare mozliwosci, miejsc zdarzen wymienionych w ust. 2 pkt. 1 do
czasu przybycia whasciwych shuzb i udzielania tym stuzbom pomocy.

§6

Straz realizujgc stojace przed nia zadania (ustawowe, regulaminowe, okreslane przez organy

gminy)

1)

2)

dziala samodzielnie, badz wspolnie z przedstawicielami innych organow w zakresie
okreslonym przez Prezydenta i Komendanta,
wspolpracuje z:
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a. Policja, na zasadach okreslonych w ustawie o strazach gminnych i stosownym
regulujacym te kwestie rozporzadzeniu, realizujac ustalenia podjete przez
Prezydenta z Komendantem Miejskim Policji w Siemianowicach Slaskich w
zakresie dziatan prewencyjnych w miescie,

b. Stuzbami, instytucjami i organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ na rzecz
poprawy bezpieczenstwa i porzadku publicznego, ekologii, ochrony przyrody i
opieki nad zwierz¢tami.

I STRUKTURA ORGANIZACYJINA
§7

Straza kieruje Komendant, ktory jest przelozonym shuzbowym wszystkich zatrudnionych w
Strazy straznikOw, pracownikéw administracyjnych oraz pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach pomocniczych i obstugi.

§8

1. W celu whasciwego funkcjonowania Strazy Komendant opracowuje i wprowadza w
zycie regulaminy wewngtrzne i instrukcje.

2. Decyzje wewnetrzne Komendant podejmuje w szezego6lnodci w formie zarzadzen,
polecen i pism okéInych.

§9

W Strazy dystynkcje sa tozsame z zajmowanym stanowiskiem, zasada ta nie dotyczy
pracownikow administracyjnych oraz pracownikow zatrudnionych na stanowiskach
pomocniczych i obstugi.

§10

1. W strukturze organizacyjnej Strazy wyodrgbnia si¢ Referaty, Sekcje oraz samodzielne
stanowiska, w tym w szczegblnosei:

1) Referat Organizacyjno-Finansowy,

2) Referat Koordynacji Stuzby,

3) Referat Patrolowo-Interwencyjny,
2. Schemat struktury organizacyjnej przedstawia zalacznik do niniejszego Regulaminu.

s

1. Praca Referatu kieruje Kierownik.

2. Kierownikiem Referatu Organizacyjno-Finansowego jest Glowny Ksiggowy.

3. Kierownicy Referatéow kieruja przyporzadkowanymi im komoérkami organizacyjnymi
zgodnie ze szczegblowym zakresem zadan realizowanym przez te komoérki oraz
okreslonymi dla nich szczegélowym zakresem obowiazkow, upowaznien i
odpowiedzialnosci.

§12
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.
1
2)
3)
2.

Komendantowi podlegaja bezposrednio:

Zastgpca Komendanta,

Glowny Ksiggowy,

Osoby zatrudnione na samodzielnych stanowiskach - oskarzyciel publiczny.

Zastgpca Komendanta nadzoruje prace Referatu Koordynacji Stuzby oraz Referatu Pa-

trolow o-Interwencyjnego.

2)
3)
4)
5)

2.

Il. ZAKRES ZADAN DLA POSZCZEGOLNYCH STANOWISK
I KOMOREK ORGANIZACYJNYCH

§13
Do zadan Komendanta nalezy:
planowanie zadan Strazy,
kierowanie praca Strazy zgodnie z obowiagzujacymi zasadami,
kontrolowanie i nadzorowanie realizacji zadan,
reprezentowanie Strazy na zewngtrz,
wykonywanie zadan z zakresu gospodarki finansowe;j.

Podczas nieobecnos$ci Komendanta jego zadania i kompetencje realizuje Zastgpea

Komendanta.

§14

Zastgpca Komendanta organizuje i nadzoruje prace podlegtych mu komoérek organizacyjnych
w sposob zapewniajacy optymalna realizacje zadan.

§15

Glowny Ksiggowy prowadzi gospodarke finansowa Strazy Miejskiej w Siemianowicach
Slaskich.

§16

Szczegbélowe zakresy dzialania poszczegolnych komorek organizacyjnych okresla Komendant
w drodze zarzadzenia.
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1.

§17

Szczegdlowe zakresy obowigzkow dla Zastgpey Komendanta, Glownego Ksiggowego

oraz samodzielnych stanowisk okres$la Komendant.

2.

Szczegdlowe zakresy obowiazkow dla pozostatych stanowisk okreSlaja odpowiednio

Zastgpca Komendanta oraz Glowny Ksiggowy, a zatwierdza je Komendant.

§18

Do zadan Referatu Organizacyjno-Finansowego nalezy w szczegolnoSci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

2)

3)

biezgca obstuga kancelaryjna,

organizacja szkolen podstawowych i ustawicznych,
zarzadzanie siecia telekomunikacyjna i facznosci,
organizacja zaplecza materialowo — technicznego,
prowadzenie archiwum,

obstuga finansowa jednostki,

prowadzenie spraw kadrowych

kontrola dyscypliny pracy

sprawy socjalne.

§19
W ramach Referatu Koordynacji Stuzby dzialaja sekcje :
a) dyzurnych,
b) miejskiego systemu monitoringu
¢) systemu automatycznego nadzoru nad ruchem drogowym,
Do zadan Referatu Koordynacji Stuzby nalezy w szczegdInosci:
koordynacja wykorzystania sil i Srodkow,
wspoéldziatanie z innymi sluzbami dyZzumymi miasta,

obstuga zgloszen kierowanych na numer alarmowy Strazy Migjskiej,
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4)

5)

1:

2)
3)

4)

5)

czuwanie nad systemem automatycznego nadzoru nad ruchem drogowym,

obstuga Miejskiego Centrum Monitoringu Wizyjnego.

§20
w ramach Referatu Patrolowo-Interwencyjnego dzialaja sekcje :
a) patrolowo - interwencyjna
b) dzielnicowych
Do zadan Referatu Patrolowo-Interwencyjnego nalezy w szczegolnosci:

reagowanie na wszelkie przejawy famania prawa ze szczegoélnym uwzglednieniem
czynow o charakterze chuliganskim,

patrolowanie miejsc zagrozonych,
diagnozowanie wystepujacych zagrozen w rejonach stuzbowych,

podejmowanie wspolpracy z innymi podmiotami, instytucjami i spolecznoscia
lokalna,

egzekwowanie przestrzegania okre$lonych przepisami wymogoéw w zakresie
utrzymania porzadku i czystosci w gminie 1 ochrony srodowiska.

§21

Do zadan Oskarzyciela publicznego nalezy m.in:

1.

2.

3.

Prowadzenie czynno$ci wyjasniajacych w sprawach o wykroczenia wykryte podczas
dziatania Strazy Miejskiej,

Przygotow ywanie niezb¢dnej dokumentacji w zakresie postgpowan przed Sadem
Wystepowanie przed Sadem w sprawach o wykroczenia.
IV POSTANOWIENIA KONCOWE

§22

Wykaz stanowisk, kategorie zaszeregowania i minimalne wymagania kwalifikacyjne oséb
zatrudnionych w Strazy reguluja stosowne przepisy dotyczace zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych w tym obowiazujacy w Strazy Regulamin Wynagradzania.
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§23
Komendant, w trybie okreslonym przez Prezydenta, sklada sprawozdanie z realizacji zadan
wykonywanych przez Straz oraz przekazuje Prezydentowi informacje o stanie porzadku
publicznego na terenie Miasta Siemianowice Slaskie.

§24

Nie prezestrzeganie postanowien Regulaminu Organizacyjnego Strazy Miejskiej w
Siemianowicach Slaskich stanowi ciezkie naruszenie obowiazkow pracowniczych.

§125

Zmiany w ninigjszym Regulaminie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego
nadania.
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Lalgernik do Regulaminu Organizac vinego Swaky Miejskic) w Siemianowicach Slaskich
slanowigey zalgernik do Uchwaly nr 300 Rady Miasta w Siemianowicach Slaskich
zdnia 22 lisopada 2002 r.

Struktura erganizacyjna Komendy Strady Miejskie] w Siemianowicach Slaskich

Komendant

Lastgpea komendanta

Referat Organizacyjno-

Finansowy
Referat Referat
oordynagfi Stuiby Patrolowe- Interwencyjn)
Oskariveiel publiczny
sekeja dyrurmveh sckcja patrolow o-

METWencyjni

sekeja miejskiego
SYSIEMU Mo niicr nEu

sekoja daielnicowych

sekeja systemi
automaiyernego nadzom
nad ruchem drogowym
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