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UCHWALA NR XL/522/13

RADY POWIATU ZAWIERCIANSKIEGO
z dnia 29 sierpnia 2013 r.

w sprawie utworzenia Calorocznego Szkolnego Schroniska Mlodziezowego w Chruszczobrodzie

Na podstawie art. 12 pkt 8lit. ,,i” ustawy zdnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2013 roku, poz.595), art. 2 pkt 3, art. Sust. 2 pkt 11 ust. 5a, art. 5c pkt 1, art. 58 ustawy z dnia
7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty ( Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z 2004 roku z pdzn. zm.) oraz art. 12 ust.1
pkt 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych ( Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm). —

RADA POWIATU ZAWIERCIANSKIEGO uchwala, co nastepuje:

§1.1.Z dniem 1 wrzesnia 2013 roku tworzy si¢ Catoroczne Szkolne Schronisko Mtodziezowe
w Chruszczobrodzie, ul. Dworcowa 34, zwane dalej Schroniskiem.

2. Schronisko jest jednostka budzetowa w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach
publicznych.

3. Schronisko gospodarowa¢ bedzie na majatku powiatu zawiercianskiego, stanowiacym nieruchomosé
potozona w Chruszczobrodzie i obejmujaca:

- dziatki nr 3415/2, 3416/5 2 o powierzchni tacznej 9.382 m2 zabudowane budynkiem pensjonatu z tarasem,
budynkiem stajni, wozowni i portiernia;

- dzialki niezabudowane o nr 3407/2, 3407/3, 3417/12, 3415/1 o powierzchni tacznej 6.886 m2.

§ 2. Calorocznemu Szkolnemu Schronisku Mtodziezowemu w Chruszczobrodzie nadaje si¢ statut,
w brzmieniu, stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu Zawiercianskiego

mgr inz. Adam Rozlach



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -2- Poz. 5504

Zatacznik do Uchwaty Nr XL /522 /13
Rady Powiatu Zawiercianskiego
Z dnia 29. sierpnia 2013 roku.

STATUT SZKOLNEGO SCHRONISKA MLODZIEZOWEGO W CHRUSZCZOBRODZIE

Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Chruszczobrodzie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia

1991 roku o systemie oswiaty ( tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.),
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 marca 2005 roku w sprawie ramowych
statutow placowek publicznych ( Dz. U.z 2005 r., Nr 52, poz. 466 ) i rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 12 maja 2011 roku w sprawie rodzajow i szczegotowych zasad dziatania placowek
publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mlodziezy w tych placowkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci
Wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych placowkach ( Dz. U.z 2011 r., Nr 109, poz. 631 z p6zn.
zZm.) oraz niniejszego Statutu.

A -

o o~

Rozdziat |
Postanowienia wstepne

§1
Szkolne Schronisko Mtodziezowe jest publiczng placowka oswiatowo — wychowawcza.
Schronisko nosi nazwe: Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Chruszczobrodzie.
Organem prowadzacym Schronisko jest Powiat Zawiercianski, a obstuge finansowo-ksiegowa prowadzi
Zespo6t Obstugi Ekonomiczno — Administracyjnej Szkot i Placowek Oswiatowo — Wychowawczych w
Zawierciu.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Slaski Kurator O$wiaty.
Ustalona nazwa jest uzywana przez schronisko w pelnym brzmieniu.
Schronisko uzywa pieczeci o tresci: Szkolne Schronisko Mlodziezowe, ul. Dworcowa 34, 42-456
Chruszczobrod.
Schronisko prowadzi dziatalno$¢ w budynku potozonym w Chruszczobrodzie przy ul. Dworcowej 34,
ktory jest wlasnoscig Powiatu Zawiercianskiego.
Na budynku schroniska umieszczona jest trojkatna tablica o wymiarach 60cm x 60cm x 60 c¢cm z
napisem: ,,Szkolne Schronisko Mlodziezowe w Chruszczobrodzie”, wykonanym duzymi bialymi
literami na zielonym tle.

Rozdzial Il
Cele i zadania schroniska

§2

1. Celami Schroniska sa:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

Rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan krajoznawczych i turystycznych u dzieci

i mtodziezy szkolnej.

Poglebianie wiedzy w zakresie krajoznawstwa.

Upowszechnianie wiedzy o kulturze i tradycjach regionu.

Upowszechnianie wiedzy ekologicznej i przyrodniczej wsrod dzieci i mtodziezy

szkolnej.

Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec problemdw srodowiska.

Wdrazanie do pozadanych postaw i zachowan turystycznych. Ksztattowanie pozadanych postaw
spotecznych i etycznych.

Wdrazanie dzieci i mtodziezy szkolnej do czynnych i aktywnych form wypoczynku.

§3

Schronisko realizuje swoje zadania poprzez:
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1) Zapewnienie zakwaterowania i wypoczynku dzieciom i mlodziezy szkolnej, mtodziezy akademickiej,
nauczycielom, zorganizowanym grupom turystycznym, turystom indywidualnym krajowym i
zagranicznym.

2) Pomoc w organizowaniu rekreacji turystycznej po najblizszej okolicy.

3) Propagowanie regionalizmu i dziedzictwa kulturowego regionu.

4) Podejmowanie dziatan profilaktycznych i wychowawczych.

5) Stwarzanie prozdrowotnych warunkéw do wypoczynku dzieci i mtodziezy szkolne;j.

6) Pomoc nauczycielom-opiekunom w realizacji tresci w zakresie krajoznawstwa
1 turystyki po najblizszej okolicy.

7) Zapewnienie bezpiecznych warunkow pobytu w placowce — pomoc w wychowaniu
i sprawowaniu opieki nad dzie¢mi i mlodziezg szkolng przebywajacg w schronisku.

8) Zapewnienie informacji turystycznej zawierajacej wykaz niezbednych numeroéw telefonow, informacje
o rozktadzie jazdy komunikacji oraz o dostepnej bazie zywieniowej, a takze informacje o lokalizacji
obiektow zabytkowych, kulturalnych i sportowych.

9) Zapewnienie ekspozycji i materialow informacyjnych o regionie w tym map, przewodnikow, folderow.

10) Rozwijanie zainteresowan historyczno-kulturowych, zwigzanych z miejscem pobytu.

11) Prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-edukacyjnych na terenie schroniska lub w terenie.

Rozdzial 111
Kompetencje i zadania dyrektora Schroniska

§4
1.Kompetencje i zadania dyrektora Schroniska:

1) Ustalenie regulaminu wewnetrznego Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w Chruszczobrodzie,

2) Organizowanie, kierowanie i nadzorowanie catoksztattu dziatalnosci Schroniska.

3) Reprezentowanie Schroniska na zewnatrz.

4) Dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym, a takze organizowanie obstugi
administracyjnej, finansowej i gospodarczej Schroniska.

5) Aktywne dziatanie na rzecz maksymalnego wykorzystania obiektu na cele edukacyjne, dbanie o
uzupetnienie i celowe wykorzystanie sprzetu i pomocy, stale podnoszenie standardu placéwki oraz jej
modernizowanie poprzez systematyczne prowadzenie remontow biezacych, dbatos¢ o estetyke
placoéwki i jej otoczenia.

6) Dbalos¢ o stan techniczny obiektu, przestrzeganie przez pracownikow, grupy wycieczkowe przepisow
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny.

7) Utrzymanie $cistej wspotpracy z organem prowadzacym placowke.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla pracownikow zatrudnionych w Schronisku i decyduje w
sprawach:

1) Zatrudniania i zwalniania pracownikow.

2) Przyznawania nagrod i wyr6znien oraz wystgpowania z wnioskami w sprawach
odznaczen i awansow.

3) Wymierzania kar porzagdkowych przewidzianych w Kodeksie Pracy.

4) Ustalania zadan dla poszczegolnych stanowisk pracy i egzekwowanie ich wykonania.

3. Dyrektor wspolpracuje z instytucjami, szkotami, placowkami oswiatowo — wychowawczymi, ktore dziataja
na rzecz dzieci i mtodziezy.
4.W razie nieobecnosci dyrektora jego obowiazki petni wyznaczony przez niego pracownik.

Rozdzial IV
Zakresy zadan pracownikéw Schroniska

§5

W Schronisku zatrudnieni sg pracownicy: pedagogiczni, administracyjni oraz obstugowi.

§6
1. Do obowigzkéw pracownika pedagogicznego nalezy:
1) egzekwowanie od zakwaterowanych osob w schronisku, przestrzegania obowigzujacego regulaminu,



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego —4- Poz. 5504

2) nadzor i organizacja sprawowania opieki wychowawczej, zapewnianie bezpiecznych warunkow
pobytu dzieciom i mtodziezy zakwaterowanej w schronisku - przy wspolpracy w tym zakresie z
opiekunami grup wycieczkowych,

3) prowadzenie kacika krajoznawczego,

4) udzielanie informacji turystycznej i poradnictwa w zakresie dostgpnej bazy zywieniowe;j,
komunikacji publicznej, lokalizacji pobliskich obiektow kulturalnych i sportowych,

5) promowanie aktywnych form wypoczynku wérdd dzieci i mtodziezy,

z mozliwos$cig prowadzenia zajg¢ edukacyjnych w tym zakresie,
2. Do obowigzkoéw pracownika administracyjnego nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji meldunkowej i finansowej dotyczacej grup wycieczkowych
i turystow indywidualnych korzystajacych z ustug schroniska,

2) pobieranie optat za ustugi i wystawianie rachunkow,

3) sprawowanie nadzoru i opieki nad schroniskiem i osobami nocujacymi,

4) udzielanie informacji komunikacyjnej i turystycznej,

5) przyjmowanie i wydawanie bagazu osobistego,

6) wydawanie bielizny poscielowej turystom,

7) udostgpnienie pokoi sypialnych turystom i ich odbiér w dniu wyjazdu,

8) sporzadzanie raportéw kasowych.

3. Do obowigzkoéw pracownika obstugowego nalezy:

1) wykonywanie wszelkich prac porzadkowych zwigzanych z utrzymaniem czysto$ci we wszystkich
pomieszczeniach schroniska (sypialnie, sanitariaty, kuchnia samoobstugowa, jadalnia korytarze, klatka
schodowa, przechowalnia bagazu),

2) nadzor nad schroniskiem w zakresie prawidlowosci uzytkowania pomieszczen i sprzgtu.

3) pomoc w zakupach $rodkow czystosci, sprzetu kwaterunkowego, kocow, bielizny poscielowej i innych
przedmiotow.

4. Do obowigzkow konserwatora nalezy:

1) przeglad, wymiana lub naprawa uszkodzonego sprzetu,

2) przeglad urzadzen wodno-kanalizacyjnych i usuwanie drobnych awarii.

3) wymiana i konserwacja sprzetu o$wietleniowego,

4) wykonywanie drobnych prac remontowych.

Rozdzial V
Organizacja Schroniska

§7
1. Szkolne Schronisko Mtodziezowe w Chruszczobrodzie posiada status placowki statej prowadzacej
dziatalno$¢ w ciagu catego roku kalendarzowego.
2. Schronisko dysponuje 30 miejscami noclegowymi w sypialniach 2-osobowych, 3-osobowych 4-osobowych
i 6 — osobowych.
3. Schronisko posiada:
1) Powierzchnie mieszkalng nie mniejsza niz 2,5m’ na osobe przy t6zkach jednopoziomowych i nie
mniejsza niz 1,5 m ? na osobe przy wyposazeniu w 6zka
pictrowe.
2) Pomieszczenia mieszkalne wyposazone w tdzka pietrowe lub tapczany, kotdry lub koce, bielizng
poscielowa, szafy ubraniowe lub wieszaki, stot, krzesta lub taborety, lustro i kosz na §mieci.
3) Pomieszczenie do przechowywania bagazu lub sprzetu turystycznego oraz do suszenia
odziezy.
4) Ogrzewanie zapewniajace utrzymanie w pomieszczeniach minimum 18 °C.
5) Lazienki usytuowane na korytarzach.
6) Toalety.
7) Kuchnig¢ samoobstugowa wyposazong w sprzgt kuchenny.
8) Jadalnig¢ ze $wietlica.
9) Schronisko moze posiada¢ pole namiotowe.

§8

1. Podstawowymi dokumentami Schroniska sa:
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1) Plan finansowy.
2) Dokumentacja z zakresu spraw finansowych, kadrowych, gospodarczych i
administracyjnych.
3) Regulamin dziatalno$ci schroniska.
2. Ze wzgledu na specyfike pracy placowki do obowigzujacej dokumentacji nalezg rowniez:
1) Ksigga rejestracyjna.
2) Terminarz rezerwacji.
3) Cennik optat za ustugi.

§9
1. Szczegdtowy organizacj¢ dziatania SSM w Chruszczobrodzie w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny opracowany przez dyrektora SSM do dnia 30 kwietnia kazdego roku, i zatwierdzony przez
organ prowadzacy do 30 maja kazdego roku.
2. W arkuszu organizacyjnym Schroniska okresla si¢ w szczegolnosci:
1) Okres dziatalnosci placowki,
2) Liczbe pracownikow, w tym pracownikow pedagogicznych,
3) Liczbe pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze,
4) Tygodniowa i roczng liczbe godzin zajec¢ finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy,
5) Liczbe miejsc noclegowych.
6) Liczbe wykorzystanych miejsc noclegowych w poprzednim roku szkolnym.
7) Planowang liczb¢ miejsc noclegowych dla dzieci i mtodziezy w danym roku szkolnym.

§10

1. Szkolne Schronisko Mtodziezowe W Chruszczobrodzie prowadzi rezerwacje miejsc noclegowych dla grup
wycieczkowych.

2. System rezerwacji ustala dyrektor SSM w Chruszczobrodzie.

3. Rezerwacje zespolowe przyjmowane sg zgodnie z podanymi nizej zasadami dla 80% miejsc jakimi
dysponuje schronisko. Pozostate 20% miejsc systemu rezerwacji moze by¢ udostgpnione innym osobom na
nocleg tylko w danym dniu od momentu rozpoczecia doby w schronisku.

4. Rezerwacji mozna dokonac¢ telefonicznie, listownie, osobiscie badz przez Internet.

5. Zespoty ztozone z co najmniej 10 0os6b mogg rezerwowac miejsca w schronisku z wyprzedzeniem wigkszym
niz 30 dni, przy zachowaniu nastepujacej procedury:

a) Uzgodnienie terminu przyjazdu,

b) Wystanie przez Schronisko kierownikowi zespotu wstepnej rezerwacji i warunkow rezerwacji,

c) Odestanie przez kierownika zespotu potwierdzonych warunkow rezerwacji i wplacenie w okreslonym
terminie zadatku.

6. W przypadku rezygnacji z zarezerwowanych noclegow, zgloszonej na pismie i dorgczonej do schroniska,
zwrotowi podlega kwota zadatku pomniejszona o ponizsze opftaty:

a) rezygnacja na wigcej niz 30 dni przed terminem rezerwacji — oplata za rezygnacje z rezerwacji wynosi
10% kosztu rezerwowanych noclegow,
b) na 30 dni do 48 godzin — optata za rezygnacje z rezerwacji wynosi 40% kosztu rezerwowanych
noclegow,
C) na mniej niz 48 godzin grupa jest obcigzona naleznoscig w wysokosci 100% kosztu rezerwowanych
noclegdw.
7. Turysci indywidualni w grupach ponizej 5 0os6b mogg by¢ przyjmowani na nocleg bezposrednio w
schronisku w miar¢ wolnych miejsc z tym, ze pierwszenstwo przystuguje mtodziezy szkolnej i studenckiej.

§11
1. Z ustug SSM w Chruszczobrodzie korzysta mlodziez szkolna, studenci, nauczyciele,
pracownicy oswiaty, cztonkowie Polskiego Towarzystwa Schronisk Mtodziezowych oraz cztonkowie
Migdzynarodowej Federacji Schronisk Mtodziezowych.
2. Z noclegow w schronisku, w miar¢ wolnych miejsc, moga korzysta¢ rowniez inne osoby pod warunkiem
przestrzegania regulaminu SSM.
Przyjmowanie osob do schroniska odbywa sie od godz. 16.00 do 20.00.
Doba w schronisku trwa od godz.16.00 do godz.12.00 dnia naste¢pnego.
Cisza nocna rozpoczyna si¢ 0 22.00 i trwa do 6.00.

aprw
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§12
1. Pracownik SSM w uzasadnionych przypadkach (np. w razie zgloszenia si¢ 0Soby
bedacej pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub zachowujacej si¢ niezgodnie z zasadami wspotzycia
spotecznego ) ma prawo odméwié przyjecia turysty na nocleg.
2. Za wszystkie zaistniate uszkodzenia pomieszczen, urzadzen i sprzetu stanowigcego
wlasnos¢ schroniska odpowiada kierownik grupy wycieczkowej lub turysta indywidualny.
Wysoko$¢ odszkodowania ustala dyrektor lub upowazniony przez niego pracownik.
3. Szkolne Schronisko Mtodziezowe nie ponosi odpowiedzialno$ci za wniesione przez gosci przedmioty
warto$ciowe i pienigdze chyba, ze zostang zdeponowane u Dyrektora Schroniska.

Rozdzial V1
Dzialalnos¢ finansowa

§13

Schronisko jest jednostkg budzetowa.
Schronisko prowadzi gospodarke finansowg i materiatowa zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Za korzystanie z ustlug Szkolnego Schroniska Mtodziezowego pobierane sg optaty
Wysokos$¢ optat za ustugi $wiadczone w Szkolnym Schronisku Mtodziezowym w Chruszczobrodzie ustala
Zarzad Powiatu Zawiercianskiego na wniosek Dyrektora , uwzglgdniajac warunki jakimi dysponuje
placéwka.
. Wplywy z optat za $wiadczone ushugi gromadzone sg na koncie rachunku dochodéw wiasnych

SSM w Chruszczobrodzie.
6. SSM w Chruszczobrodzie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg zgodnie z odrgbnymi  przepisami.

rpoONDE

ol

Rozdzial VI
Prawa i obowiazki dzieci i mlodziezy przebywajacych w Schronisku

§ 14
Dzieci i mtodziez maja prawo do:
1) Opieki wychowawczej i pobytu w schronisku w warunkach zapewniajacych higiene,
bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie ich godnosci.
2) Korzystania z pomocy w przygotowaniu si¢ do realizacji celow turystycznych.
3) Korzystania z pomieszczen, sprzgtu i urzadzen schroniska.
4) Dostepu do informacji kulturalno-turystycznej, a takze pomocy ze strony pracownikow w tym zakresie.

§15
1. Dzieci i mtodziez oraz turysci indywidualni korzystajacy z ustug SSM w Chruszczobrodzie maja
obowigzek:.
1) Okaza¢ dokument tozsamosci w celach meldunkowych,
2) Dokona¢ opftaty za pobyt,
3) Przestrzega¢ regulaminu schroniska.
2.Na terenie SSM zabronione jest:
1) Spozywania alkoholu,
2) Palenia tytoniu,
3) Uzywania i dystrybucji narkotykéw oraz innych srodkoéw odurzajacych.

3. Osoby korzystajace ze SSM moga wpisywac swoje uwagi do ksigzki zyczen i zazalen, ktora znajduje si¢ w
recepcji SSM.

4. W sytuacji naruszenia praw dziecka przez pracownika SSM przystuguje prawo ztozenia skargi przez
poszkodowanego do dyrektora SSM w Chruszczobrodzie. Skarga winna by¢ ztozona w okresie pobytu w
placowce.

5. Dyrektor SSM w Chruszczobrodzie rozpatruje skarge i informuje poszkodowanego o sposobie jej
zatatwienia.

6. W przypadku skargi na naruszenie praw dziecka przez dyrektora schroniska, poszkodowany moze jg wnies$¢
do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub do organu prowadzacego.
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Rozdzial VIII
Wspélpraca ze stowarzyszeniami i organizacjami.

16
Szkolne Schronisko Mtodziezowe W Chruszczobr0d2i§e wspolpracuje z :
1) Polskim Towarzystwem Schronisk Mlodziezowych
2) Polskim Towarzystwem Turystyczno — Krajoznawczym,
3) Ligg Obrony Kraju,
4) Ligg Ochrony Przyrody,
5) Biurami Podrozy,
6) Stowarzyszeniami.

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§17
W Szkolnym Schronisku Mtodziezowym w widocznym i dostgpnym miejscu umieszcza sig:
1. Ekspozycje i materiaty informacyjne o regionie.
2. Informacje turystyczna, rozktad jazdy pociagow, autobuséow, wykaz niezbednych numerow telefonow,
informacj¢ o obiektach kulturalnych, sportowych, informacj¢ o dostepnej bazie zywieniowe;.
3. Statut, regulamin schroniska, cennik optat za korzystanie ze schroniska oraz ksiazka zyczen i zazalen.
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