DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SLASKIEGO

KatOWiCG, dnla 1 lipca 20 1 3 T. Elektronicznie podpisany przezi
IWONA ANDRUSZKIEWICZ; SLASKI URZAD WOJE\
Data: 2013-07-01 12:07:10
Poz. 4542
UCHWALA NR XXXVI1/175/13

RADY POWIATU BIERUNSKO-LEDZINSKIEGO
z dnia 20 czerwca 2013 r.

w sprawie przeksztalcenia Uzupelniajacego Liceum Ogoélnoksztalcacego dla Dorostych wchodzacego
w sklad Powiatowego Zespotu Szkét w Bieruniu

Na podstawie art.12 pkt 8 lit. "i" ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym (..
Dz. U.z2013r., poz. 595), art. 59 ust. 1,2 i 6 wzwiqzku z art. 5¢ pkt 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie oswiaty (tj.: Dz.U. z 2004 r., Nr 256 poz. 2572 z pozn. zm.) oraz art. 8 ust. I pkt 3 ustawy z dnia
19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o systemie oSwiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2011 r., Nr 205,
poz. 1206), na wniosek Zarzqdu Powiatu, po zasiegnieciu opinii Slgskiego Kuratora Oswiaty, a takze po
zaopiniowaniu przez Komisje Edukacji, Kultury i Bezpieczenstwa Publicznego

Rada Powiatu Bierunsko-Ledzinskiego
uchwala:

§ 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2013 r. przeksztatca si¢ Uzupehiajace Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych,
wchodzace w sklad Powiatowego Zespotu Szkét w Bieruniu w trzyletnie Liceum Ogolnoksztatcace dla
Dorostych wchodzace w sktad Powiatowego Zespotu Szkoét w Bieruniu, zsiedziba w Bieruniu przy ul.
Granitowej 130.

§ 2. 1. Akt przeksztatcenia szkoty stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.
2. Statut szkoty stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwatly.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Bierunsko-Lgdzinskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady

Jozef Berger
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Zatagcznik nr 1

do Uchwaty nr XXXV1/175/2013
Rady Powiatu Bierunsko-Ledzinskiego
z dnia 20 czerwca 2013 r.

AKT PRZEKSZTALCENIA

Na podstawie art. 9 ust.1 pkt 3 lit. ,,b” ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j.: Dz.U. z 2004 r.,
Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.) w zwigzku z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 19 sierpnia 2011 r. o zmianie ustawy o
systemie o$wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2011 r., Nr 5, poz. 1206)

z dniem 1 wrzesnia 2013 r., przeksztatca si¢

Uzupekiajace Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych

wchodzace w sktad
Powiatowego Zespotu Szkot w Bieruniu,
z siedzibg w Bieruniu przy ul. Granitowej 130

w
Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych

wchodzace w sktad
Powiatowego Zespotu Szkot w Bieruniu,
z siedzibg w Bieruniu przy ul. Granitowej 130.
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Zalacznik nr 2

do Uchwaty nr XXXV1/175/2013
Rady Powiatu Bierunsko-Ledzinskiego
z dnia 20 czerwca 2013 .

Powiatowy Zespol Szkol w Bieruniu
-Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych
43-155 Bierun
ul. Granitowa 130

Statut
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Statut Szkoty jest podstawowym dokumentem regulujgcym najistotniejsze sprawy zwigzane

z funkcjonowaniem szkoty, jej dziatalnoscig edukacyjna i praca wychowawcza. Dokument
ten prezentuje humanistyczny sposob pojmowania $wiata, jest zgodny z powszechnie
uznanymi normami etycznymi i w pelni otwarty na potrzeby mtodego cztowieka, gwarantujac
mu samodzielno$¢ myslenia 1 wszechstronng pomoc wychowawcza w dazeniu do osiggni¢cia
swiadomie wytyczonych celow w zyciu i1 odkrycia wlasciwego wymiaru czlowieczenstwa,

pickna oraz zwigzanych z tym warto$ci moralnych.

Podejmujac wysitek skodyfikowania praw i1 obowigzkéw wszystkich cztonkow naszej
spotecznos$ci szkolnej, mamy na uwadze, oprocz ustawowo okreslonych zadan edukacyjnych
I wychowawczych, pielegnowanie 1 propagowanie w regionie szkolnych tradycji
1 zwyczajow. Uwazamy, iz niezbywalnym prawem i obowigzkiem kazdego cztonka szkolnej
spotecznosci jest poznawanie i pielegnowanie tradycji regionu, ktory zamieszkuje oraz dbanie

o dobre imi¢ Szkoty poprzez rzetelng nauke 1 wlasciwg postawe.

Wytyczonym celom stuzy¢ maja zawarte w niniejszym dokumencie regulacje, ktore sa

zgodne z obowiazujacym ustawodawstwem Rzeczypospolitej Polskie;.
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Podstawa prawna:

Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr
256, poz. 2572) z pdzniejszymi zmianami

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach ( Dz. U.
z 2003 r. Nr 6, poz. 69)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow 1 egzaminow w szkotach publicznych (Dz. U. z 2007 Nr
83, poz. 562) z po6zniejszymi zmianami

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowych
statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z 2001 Nr 61, poz. 624)
z pozniejszymi zmianami

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992r. w warunkow
1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U.
z 1992 Nr 36, poz. 155) z pdzniejszymi zmianami

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 19 grudnia 2001r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2002 Nr 3, poz. 28)
Z pOzniejszymi zmianami

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (DZ. U. z 2013, poz. 532 ).
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Rozdziat 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Bieruniu wchodzi w sktad Powiatowego
Zespotu Szkot w Bieruniu zwanego dalej szkots.

2.

3.
4.
5

Do szkoty uczeszczaja stuchacze, ktorzy ukonczyli gimnazjum, 8-letnig szkote podstawowg lub
zasadniczg szkote zawodowa.

Absolwent zasadniczej szkoty zawodowej moze by¢ przyjety na semestr trzeci.

Nauka w szkole trwa 6 semestrow.

Po ukonczeniu szkoty stuchacze moga przystapi¢ do egzaminu maturalnego.

§ 2. 1.Siedziba szkoty miesci si¢ w Bieruniu przy ulicy Granitowej 130.

2. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Bierunsko-Ledzinski.

3. Organem nadzoru pedagogicznego jest Slaski Kurator Oswiaty w Katowicach.
4. Szkota jest jednostka budzetowa Il stopnia.

§ 3. 1. Szkota wymieniona w § 1 ust. 1 posiada wilasng piecz¢é i uzywa takze pieczeci
Powiatowego Zespotu Szkét w Bieruniu.
2. Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu, chyba ze przepisy stanowia

inaczej.

3. Na pieczeciach moze by¢ uzywany skrét nazwy.

Rozdziat 2
Cele i zadania szkoly

§ 4. Statutowe cele i zadania szkoty realizuja nauczyciele i stuchacze w dziatalnosci lekcyjnej,
pozalekcyjnej i pozaszkolne;j.

§ 5. 1. Celami szkoty sa:

1) Umozliwienie zdobycia wiedzy 1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoty;

2) Umozliwienie absolwentom dokonania wyboru dalszego kierunku ksztalcenia lub
wykonywania wybranego zawodu;

3) Umozliwienie pelnego rozwoju zainteresowan, uzdolnien i osobowosci stuchacza;

4) Wyrabianie umiejetnosci warto$ciowania, oceniania i wnioskowania;

2. Zadaniami szkoty sa:

1) Umozliwienie stuchaczom poznania zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,
poczucia odpowiedzialnosci, mitosci ojczyzny, dziedzictwa kultury narodowej,
postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej i §wiatowej;

2) Rozwijanie samorzadnych form dziatalnosci;

3) Wdrazanie stuchaczy do systematycznego poszerzania wiedzy;

4) Przekazywanie rzetelnej wiedzy w zakresie umozliwiajacym podjecie dalszego
ksztalcenia lub ulatwiajagcym podjecie pracy zawodowej;

5) Przygotowanie do podejmowania wyzwan wspolczesnego $wiata: integracji,
globalizacji, wymiany informacji i postepu naukowo — technicznego.

3. Sposob wykonywania zadan przez szkole:

1) Prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w wymiarze obowigzkowym;
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2) Realizowanie podstawy programowej;

3) Przestrzeganie zasad wewnatrzszkolnego oceniania;

4) Udostepnianie, zgodnie z odpowiednimi regulaminami, pomieszczen szkoty, zbioréw
biblioteki szkolnej i technologii informacyjnej;

5) Zapoznanie z prawami, obowigzkami i egzekwowanie przestrzegania tych praw

1 obowigzkow;

6) Propagowanie zasady uczciwosci w nauce i w czasie wolnym;

7) Rozpoznawanie i rozwijanie zainteresowan i zdolnosci;

8) Wskazywanie wzorcéw osobowych i oddziatywanie wlasnym przyktadem,;

9) Integrowanie szkoty z lokalnym srodowiskiem spotecznym, nawigzywanie kontaktow

z organizacjami dzialajacymi na rzecz edukacji i instytucjami wspomagajacymi oswiatg;

10) Organizowanie przeptywu informacji o dziatalnos$ci szkoty i jej organow.

Rozdziat 3
Kompetencje organow szkoly

§ 6. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Stuchaczy.

§ 7. 1. Dyrektor kieruje szkota zgodnie z zasada jednoosobowego Kkierownictwa
i jednoosobowej odpowiedzialnosci.
2. Kieruje dziatalnoscig szkoly i reprezentuje ja na zewnatrz.
3. Organizuje  administracyjng,  finansowa 1  gospodarcza  obsluge  szkotly,
a w szczeg6lnosci dba o:
1)  Odpowiedni dobér kadry pracowniczej;
2) Odpowiednig prac¢ Rady Pedagogicznej;
3) Prawidlowa realizacj¢ planu finansowego oraz przestrzeganie dyscypliny
finansowej;
4)  Przestrzeganie dyscypliny w zakresie zatrudniania i funduszu ptac;
5) Przestrzeganie obowigzujacych uchwatl, polecen i zalecen pokontrolnych;
6) Zapewnienie dyscypliny i odpowiednich warunkéw pracy pracownikow;
7)  Przestrzeganie obowigzujacych przepisow.
Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczg szkoty.
Sprawuje nadzor pedagogiczny.
Sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego.
7. Wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddzialu lub zespotu od 2 do 4
przedmiotow, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.
Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.
9. Dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$¢
za ich prawidlowe wykorzystanie.
10. Wykonuje zadania zwigzane =z zapewnieniem bezpieczenstwa stuchaczom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych w szkole.
11. Wykonuje inne zadania, wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.
12. Wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych.
13. Odpowiada za wtasciwag organizacj¢ i przebieg egzaminoéw przeprowadzanych w szkole.

o oA

2
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14. Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem jest dziatalnos$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.

15. Moze skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty.

16. Jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami.

17. Decyduje w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

18. Decyduje w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych.

19. Wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdd, i innych wyrdznien dla nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

20. Sprawuje nadzor nad sprawami bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowe;j.

21. Zarzadza inwentaryzacja majatku.

22. Powotuje komisje do przeprowadzania przegladow technicznych obiektu, petni nadzor
nad pracami konserwacyjno — remontowymi.

23. Okresla szczegdtowy zakres obowigzkow, kompetencji i1 odpowiedzialnosci dla
kierownictwa szkoty.

24. Wspotpracuje z Radg Pedagogiczng i Radg Stuchaczy.

25. Podaje do publicznej wiadomos$ci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrgcznikow, ktory
bedzie obowigzywat od poczatku nastepnego roku szkolnego.

26. Jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

27. Przygotowuje i prowadzi i zebrania Rady Pedagogicznej.

28. Jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich czlonkéw Rady Pedagogicznej
o terminie 1 porzadku zebrania.

29. Przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, nie pdzniej
niz do 31 sierpnia, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informuje o dziatalnos$ci szkoty.

30. Podejmuje dzialania organizacyjne umozliwiajace obrot uzywanymi podrgcznikami na
terenie szkoty.

§ 8. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty powotanym do realizacji zadan
zwigzanych z ksztalceniem, wychowywaniem i opieka.
2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
3. W skiad Rady Pedagogicznej wchodza Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.
4. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.
Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o przyjety regulamin.
6. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) Zatwierdzanie planow pracy szkoty;
2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy;
3) Podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole;
4)  Ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy;
6) Zatwierdzanie wnioskow statych i doraznych komisji powotanych przez Rade
Pedagogiczna,
7) Zatwierdzanie wnioskow wychowawcow klas i innych nauczycieli dotyczacych
przyznawania stuchaczom nagrod i wyrdznien oraz udzielania kar.
7. Rada Pedagogiczna opiniuje:

o
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1)  Organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych;

2)  Projekt planu finansowego szkoty;

3) Wnhnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod 1 innych
wyrdznien,

4)  Programy nauczania ogdlnego zaproponowane przez nauczycieli;

5) Propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

6) Propozycje przedmiotow wybranych do realizacji w zakresie rozszerzonym.

8. Osoby biorgce udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
stuchaczy, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

9. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego
w kazdym semestrze w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem shluchaczy, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb.

10. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokolowane.

11. Ponadto Rada Pedagogiczna:

1) Deleguje przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko Dyrektora;

2) Moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska Dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) Przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian.

§ 9. 1. Rade Shluchaczy tworza wszyscy stuchacze szkoty. Organy Rady Stuchaczy sa

jedynymi reprezentantami ogoétu stuchaczy.

2. Rada moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie
w wszystkich sprawach szkolnych, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw stuchaczy:

1) Prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem,
stawianymi wymaganiami;

2) Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce;

3) Prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cia rozwijania wiasnych
zainteresowan;

4)  Prawo do organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej oraz rozrywkowej,
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwo$ciami  organizacyjnymi,
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

5) Prawo do opiniowania propozycji przedmiotow wybranych do realizacji w
zakresie rozszerzonym;

6) Rada Stuchaczy w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek i innych Zrodet;

7) Zasady wybierania, dziatania oraz uprawnien organow Rady Stuchaczy okresla jej
Regulamin

§ 10. 1. Wszystkie organy szkoty wspotpracuja ze sobg w duchu porozumienia, tolerancji

I wzajemnego szacunku, umozliwiajgc Sswobodne dziatanie i podejmowanie decyzji

w granicach swoich kompetenciji.

2. Dyrektor zapewnia biezaca wymiang informacji o podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach pomig¢dzy organami szkoty.


http://www.vulcan.edu.pl/prawo/projekty/ustawa_zmiana_so1.html#6
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3. Organy szkoty moga dokonywa¢ biezacej wymiany informacji dotyczacych
podejmowanych i planowanych dziatan lub decyzji.

4. Organy szkoty, w pracy ktorych nie uczestniczy Dyrektor, informuja Dyrektora Szkoty

0 podejmowanych i planowanych dziataniach oraz decyzjach.

Sytuacje konfliktowe pomig¢dzy organami szkoty rozwigzuje Dyrektor Szkoty.

Jesli strong konfliktu jest Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna powotuje mediatora.

7. Jesli strong konfliktu jest Dyrektor Szkoty, to strony moga zwrdci¢ si¢ z wnioskiem
o rozpatrzenie sporu do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzor pedagogiczny.
Organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny rozstrzyga w sprawach
dotyczacych zakresu ich kompetenciji.

oo

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 11. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych, ferii
zimowych 1 letnich oraz egzamindw zewngtrznych okres$laja odrebne przepisy. Na ich
podstawie Dyrektor opracowuje kalendarz roku szkolnego, ktory opiniuje Rada
Pedagogiczna.

§ 12. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry, w ramach ktérych Rada Pedagogiczna
dokonuje klasyfikacji stuchaczy szkoty.

§ 13. Podstawowa jednostkg organizacyjng szkotly jest oddzial zlozony ze stuchaczy, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow,
okreslonych w ramowym planie nauczania wedlug programéw dopuszczonych do realizacji
przez Dyrektora Szkoty.

§ 14. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania w danym roku szkolnym okre§la arkusz
organizacyjny szkoty.

§ 15. Organizacje statych zaje¢ dydaktycznych okresla rozktad zaje¢ ustalony przez
Dyrektora ~ Szkoty = na  podstawie  zatwierdzonego  arkusza  organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 16.1. Podstawowa forma pracy szkoty sa konsultacje zbiorowe z poszczegdlnych
przedmiotow  realizowane co 2 tygodnie w  systemie  klasowo-lekcyjnym
1 miedzyoddziatowym.
2. Dopuszcza si¢ konsultacje indywidualne w wymiarze do 20% ogolnej liczby zaje¢ w
semestrze realizowane w ramach indywidualnych spotkan z prowadzacym zajecia.

3. Przeprowadza si¢ dwie konferencje instruktazowe w kazdym semestrze:

a) wprowadzajgcg do pracy w semestrze — na poczatku semestru,

b) przedegzaminacyjna- przed przystapieniem do egzaminow semestralnych

§ 17. Godzina konsultacji trwa 45 minut.

§ 18. Szkota dokonuje podziatu oddziatéw na grupy zgodnie z odrebnymi przepisami.
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§ 19. Organizacja wycieczek odbywa si¢ zgodnie z zasadami zawartymi w Szkolnym
Regulaminie Wycieczek.

§ 20. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadoéw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow
wyzszych szkot ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomi¢dzy Dyrektorem a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkota
wyzsza, za zgoda nauczycieli sprawujacych opieke nad praktykantami.

Rozdzial 5
Nauczyciele

§ 21. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem
jest w szczegolnosci:

1) Ustalenie dla danego oddzialu zestawu programow nauczania z zakresu ksztalcenia

og6lnego oraz, w miar¢ potrzeb, jego modyfikowanie;

2) Korelacja treéci ksztalcenia;

3) Analizowanie efektow ksztatcenia w danym oddziale.

4) Praca zespotu kieruje opiekun.
2. Praca zespotu kieruje opiekun.

§ 22. Zespot ma prawo do:
1) Whnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu nauczania oddzialu w cyklu
ksztalcenia;
2) Whnioskowania do Dyrektora i Rady Pedagogicznej w sprawach dydaktycznych
dotyczacych oddziatu.

§ 23. Do zadan nauczycieli nalezy:
1) Prowadzenie pracy dydaktycznej ze stluchaczami w ramach prowadzonych zajgé
edukacyjnych;
2) Dbanie o przestrzeganie praw shuchaczy;
3) Tworzenie stuchaczom warunkow do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnej nauki, przyjmowania za nig
odpowiedzialnosci,

b) skutecznego porozumiewania si¢ w réznych sytuacjach, prezentowania wlasnego
punktu widzenia 1 uwzgledniania pogladéw innych ludzi, poprawnego
postugiwania si¢ jezykiem ojczystym, przygotowywania do publicznych
wystapien,

c) efektywnego wspoétdziatania w zespole, budowania wigzi migdzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na
gruncie zachowania obowigzujacych norm,

d) rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

e) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrodet,
efektywnego postugiwania sig technologiami informacyjnymi
i komunikacyjnymi,

f)  odnoszenia do praktyki, zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych
doswiadczen i nawykow,

g) rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

h)  przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
1 probleméw spotecznych.
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4) Tworzenie w szkole s$rodowiska sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi
osobowemu stuchaczy i rozwojowi spotecznemu, wspieranie stuchaczy w:

a) rozwijaniu dociekliwosci poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie,

b) ksztalceniu poczucia uzytecznosci zaréwno poszczegdlnych przedmiotow
nauczania jak i catej edukacji na danym etapie,

c) dazeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i spotecznym, umiejgtne
godzenie dobra wlasnego z dobrem innych, odpowiedzialno$ci za siebie
z odpowiedzialnoscig za innych, wolnosci wiasnej z wolnos$cig innych,

d) poszukiwaniu, odkrywaniu i dazeniu na drodze rzetelnej pracy do osiagni¢cia
wielkich celow zyciowych i wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego
miejsca w $wiecie,

e) przygotowywaniu si¢ do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej
I w panstwie,

f)  dazeniu do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
i hierarchizacji wartosci, ksztattowaniu w sobie postawy dialogu, umiejetnosci
stuchania innych i rozumienia ich pogladéw.

5) Planowanie pracy ze stuchaczami z uwzglgdnieniem podstawy programowej
ksztatcenia og6lnego oraz podstaw programowych ksztatcenia
w zawodzie oraz potrzeb, zainteresowan i uzdolnien stuchaczy;

6) Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do opracowania rozktadu materiatlu nauczania ze
wszystkich prowadzonych przez siebie zaje¢¢ edukacyjnych w kazdym oddziale;

7) Wybdr programu nauczania ksztalcenia ogdlnego z uwzglednieniem jego celowosci,
przydatnosci, zgodnosci z podstawa programowsg ksztatcenia ogolnego i potrzebami
srodowiska;

8) Poglebianie wilasnej wiedzy przedmiotowej i pedagogicznej oraz doskonalenie metod
i form pracy przez udzial w wewnatrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, kursach
i konferencjach;

9) Opieka nad przydzielong salg lekcyjna i powierzonym sprzgtem;

10) Ocenianie pracy wlasnej w oparciu o opini¢ stuchaczy;

11) Opracowywanie sprawozdania z realizacji zadan i przydzielonych obowigzkéow,
przedstawianie wnioskéw do dalszej pracy;

12)Udzial w przeprowadzaniu egzaminu maturalnego i egzamindéw potwierdzajgcych
kwalifikacje na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach;

13) Wykonywanie innych zadan przydzielonych przez Dyrektora Szkoty.

§ 24. Nauczyciele, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzystaja
z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych
w odrgbnych przepisach.

§ 25. Nauczyciel sa obowigzani:

1) Rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawows funkcja szkoty - dydaktyczng, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem
bezpieczenstwa stuchaczom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkole na terenie
placowki 1 poza nig;

2) Ksztatci¢ i wychowywa¢ w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;
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3) Dbac¢ o ksztattowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi roéznych narodow, ras,
swiatopogladow;

4) Do zachowania tajemnicy stuzbowej we wszystkich sprawach moggcych naruszy¢
dobra osobiste stuchaczy lub innych pracownikoéw szkoty oraz dobre imig szkoty.

§ 26. Nauczyciele maja prawo do:

1) Korzystania z pomocy merytorycznej i metodycznej placowek i instytucji
o$wiatowych i naukowych;

2) Wsparcia i pomocy ze strony Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej w zwigzku
z rozpoczeciem pracy w szkole lub stazem na wyzszy stopien awansu zawodowego;

3) Poszanowania swojej godnosci osobistej ze strony stuchaczy i innych pracownikow
szkoty, w przypadku naruszenia tego prawa nauczyciel moze odwotaé¢ sie do
Dyrektora Szkoty;

4) Propagowania wartosci zgodnych ze swoimi przekonaniami i niesprzecznych
z celami wychowawczymi szkoty;

5) Whnioskowania w sprawie nagrdd i kar dla stuchaczy;

6) Dokonywania tworczych zmian w programach nauczania ogolnego i ksztalcenia
w zawodzie.

§ 27. Nauczyciele ponosza odpowiedzialnos¢ za efekty pracy dydaktycznej ze stuchaczami
w zakresie prowadzonych zaje¢ edukacyjnych.

§ 28. Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) Wspolpraca z Dyrektorem Szkoty w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego
w szkole;

2) Biezacy nadzor nad dziatalno$cig dydaktyczng i wychowawczg nauczycieli;

3) Hospitowanie zaje¢ dydaktycznych zgodnie z ustalonym przez Dyrektora Szkoty
harmonogramem hospitacji;

4) Kontrolowanie dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez nauczycieli
1 wychowawcow klas oraz opiekunow kot zainteresowan;

5) Kontrolowanie i analizowanie pracy wychowawcow klas, w tym hospitowanie zajeé
wychowawczych;

6) Nadzor nad organizacjg i przebiegiem wycieczek, imprez i uroczystosci szkolnych.

7) Whnioskowanie w sprawie nagrdod i kar dla stuchaczy;

8) Koordynowanie pracy nauczycieli zwiazanej z tworzeniem szkolnego zestawu
programdw nauczania i zestawu podrecznikow;

9) Monitorowanie pracy zespotow zadaniowych i przedmiotowych;

10) Wspotpraca z Dyrektorem i Rada Pedagogiczng w zakresie przygotowania
organizacyjnego szkoty w danym roku szkolnym;

11) Przedstawianie sprawozdania z petnionego nadzoru pedagogicznego;

12) Formutowanie projektu oceny pracy nauczycieli, nad ktérymi petniag nadzor
pedagogiczny, zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

13) Zastepowanie Dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

14) Wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora.

§ 29. Dyrektor Szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece jednego
z nauczycieli uczacych w danym oddziale zwanego dalej opiekunem.
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§ 30. Do obowiazkow opiekuna klasy nalezy w szczegoInosci:

1) Sprawowanie opieki nad stuchaczami;

2) Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

3) Inspirowanie stuchaczy do podejmowania dziatan na rzecz klasy i szkoty;

4) Tworzenie warunkow dajacych stuchaczom poczucie bezpieczenstwa w zespole
klasowym i szkole;

5) Zapoznanie stuchaczy z obowiazujacymi w szkole dokumentami;

6) Ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni migdzy ludzmi réznych narodow, ras
i Swiatopogladow;

7) Dbanie o prawidlowy przeptyw informacji o dziatalnosci szkoty;

8) Podejmowanie dzialan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw miedzy
sluchaczami w klasie 1 szkole;

9) Koordynowanie dziatan zespotu nauczycieli prowadzacych zajecia dydaktyczne
w danej klasie.

§ 31. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub zadaniowe.

§ 32. W szkole tworzy si¢ nastepujace zespoty przedmiotowe:
1) Zespot Nauczycieli Jezyka Polskiego i WOK;
2) Zespot Nauczycieli Jezykoéw Obcych;
3) Zespot Nauczycieli Historii, WOS, Wdz i Religii;
4) Zesp6t Nauczycieli W-F i EdB;
5) Zesp6t Nauczycieli Przedmiotow Matematyki
6) Zespot Nauczycieli Przedmiotéw Przyrodniczych;
7) Zesp6t Nauczycieli Przedmiotéw Informatycznych.

§ 33. Cele i zadania zespotéw przedmiotowych nauczycieli obejmuja:

1) Wspotdziatanie z Dyrektorem i Radg Pedagogiczng w zakresie realizacji programow
nauczania oraz stosowania wtasciwych metod pracy;

2) Opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania stuchaczy oraz sposobu badania
wynikow nauczania;

3) Doskonalenie metod pracy dydaktycznej;

4) Analizowanie wynikOw nauczania, w szczegélno$ci egzaminéw zewnetrznych,
wynikow klasyfikowania 1 promowania stuchaczy, opracowywanie wnioskow
w zakresie poprawy jakos$ci pracy szkoty;

5) Organizowanie probnych egzaminéw zewnetrznych;

6) Wspodlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw;

7) Ustalenie zestawu programow nauczania z zakresu nauczania ogolnego;

8) Analizowanie realizacji podstawy programowe;j i standardéw egzaminacyjnych;

9) Realizowanie uchwatl podjetych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej
w sprawach metod pracy dydaktycznej, korelowanie tresci nauczania przedmiotow
pokrewnych;

10) Wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

11) Organizowanie pokazowych zaje¢ dydaktycznych;

12) Organizowanie wewnatrzszkolnego doradztwa metodycznego;

13) Pomoc instruktazowg dla mtodszych nauczycieli.
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§ 34. 1. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora.

2. Przewodniczacy odpowiedzialny jest za opracowanie planu pracy zespotu i jego realizacje
oraz analiz¢ efektéw pracy.

3. Przewodniczacy zespotu przedmiotowego diagnozuje potrzeby nauczycieli w zakresie
doskonalenia, organizuje spotkania i lekcje kolezenskie, analizuje prace zespotu,
przedstawia sprawozdanie z jego dziatalnosci oraz wnioski do dalszej pracy.

§ 35. W szkole tworzy si¢ nastepujace zespoty zadaniowe:

1) Zespot ds. Promocji Szkoty, ktorego celem jest kreowanie pozytywnego wizerunku
szkoty, ukazywanie osiggnie¢ i potencjalu spotecznosci szkolnej, eksponowanie
odrgbnosci szkoty, ksztattowanie wigzi emocjonalnych ze szkota, promowanie
kierunkéw ksztatcenia wsrod absolwentow szkoét srednich 1 zawodowych;

2) Zespét ds. Zapewnienia Jakosci Pracy Szkoty, ktorego zadaniem jest diagnozowanie
jakosci nauczania i wychowania, opracowywania wnioskow do dalszej pracy;

3) Zespot ds. Aktualizacji Dokumentacji Szkolnej, ktérego celem jest tworzenie
1 nowelizacja szkolnych aktoéw prawnych zgodnie z obowigzujacym prawem
o$wiatowym,;

4) Komisja Socjalna, ktora jest zespotem wspomagajacym Dyrektora Szkoty w rozdziale
funduszu socjalnego zgodnie z opracowanym regulaminem.

§ 36. W szkole sg zatrudnieni pracownicy administracji i obstugi, ktorych zadaniem jest
zapewnienie sprawnej obstugi kancelaryjno — biurowej oraz ksiggowej szkoty, a takze
sprawnosci techniczno — eksploatacyjnej budynku i urzadzen terenowych. Szczegotowy
zakres obowigzkéw i uprawnien w/w pracownikow okreslaja indywidualne przydziaty
CZyNnnosci.

Rozdziat 6
Wewnagtrzszkolne Ocenianie

§ 37. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania okresla Zatgcznik nr 1 do niniejszego Statutu.

Rozdziat 7
Prawa i obowiqzki stuchaczy

§ 38. Obowiazki stuchacza:

1) Znajomo$¢ statutu szkoty, obowigzujagcych w szkole  regulaminéw i innych
dokumentow regulujacych zycie szkoty, stosowanie si¢ do ich zapiséw;

2) Regularne uczestniczenie w zaj¢ciach szkolnych oraz rzetelne przygotowywanie si¢ do
poszczegolnych lekcji, staranne 1 samodzielne wykonywanie zadan domowych;

3) Podporzadkowanie si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, nauczycieli, opiekuna oraz ustaleniom Rady Stuchaczy;

4) Przestrzeganie norm i zasad wspoélzycia spolecznego;

5) Okazywanie szacunku nauczycielom i pracownikom administracji i obstugi;

6) Dbanie o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ stosownie do ogolnie przyjetych norm
etycznych 1 uregulowan wynikajacych z zasad bhp;

7) Przestrzeganie zakazu palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw oraz
innych §rodkéw odurzajacych na terenie szkoty;

8) Wylaczenie telefonu komorkowego kazdorazowo przed rozpoczeciem lekcji.
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9) Przestrzeganie zakazu uzywania w trakcie zajg¢ lekcyjnych urzadzen elektronicznych
niebedgcych pomocami naukowymi (odtwarzacze mp3, dyktafony);

10) Przestrzeganie zakazu fotografowania, filmowania na terenie szkoly bez uzyskania
zgody dyrekcji/nauczyciela prowadzgcego/opiekuna;

11) Dbanie o dobre imi¢ szkoty, troska o tad i porzadek na jej terenie;

12) Dopasowanie stroju do sytuacji szkolnej:

a) ubior ma by¢ czysty, estetyczny, schludny, skromny oraz nie moze
manifestowac przynaleznos$ci do jakiejkolwiek subkultury mtodziezowe;,
b) przy doborze rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar;

13) Dbanie o pigkno mowy ojczystej, reagowanie i przeciwstawianie si¢ przejawom
brutalnos$ci i wulgarnosci;

14) Udzielanie bezinteresownej pomocy, przeciwstawianie si¢ przejawom zngcania si¢
psychicznego i fizycznego nad stabszym,;

15) Godne reprezentowaniec szkoly, wspoOltworzenic jej autorytetu 1 prestizu
w spotecznosci lokalnej;

16) Aktywne wlaczanie si¢ w dziatalno$¢ na rzecz klasy 1 szkoly (praca
w Radzie Stuchaczy);

17) Poszanowanie pracy, mienia spotecznego i prywatnego, odpowiedzialno$¢ za stan
techniczno — sanitarny szkoty (w przypadku zanieczyszczenia, zniszczenia lub
dewastacji stuchacz jest zobowigzany do naprawy lub odkupienia sprzgtu, odnowienia
zniszczonych pomieszczen lub posprzatania po sobie);

18) Poszanowanie pogladéw oraz wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka.

§ 39. Prawa stuchacza:

1) Prawo do uczenia si¢ oraz rozwijania wilasnych zdolnos$ci i1 talentdow zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej, wykorzystujac wszystkie proponowane przez
szkot¢ formy edukacji i korzystajac - w ramach obowigzujacych zasad - z wszystkich
obiektow, pomieszczen 1 urzadzen szkolnych;

2) Prawo do sprawiedliwej, jawnej i obiektywnej oceny zgodnie z zasadami okreslonymi
W Wewnatrzszkolnym ocenianiu;

3) Prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze Swiatopogladowych i religijnych pod warunkiem, Ze nie naruszaja one
dobra i praw innych oséb (za wygloszone jawnie wlasne zdania i opinie s/uchacz nie
moze zosta¢ pociagniety do odpowiedzialno$ci, za wyjatkiem pomoéwien i opinii
obrazajacych, szkalujgcych dobre imi¢ drugiego cztowieka);

4) Prawo do ochrony spraw osobistych (stosunki rodzinne, przyjaznie, itp. nie moga by¢
przedmiotem dyskusji i publicznych uwag);

5) Prawo odwotania si¢ od decyzji nauczyciela do opiekuna lub Dyrektora Szkoty,
a takze przedstawiania mu swoich problemoéw, a w razie konieczno$ci otrzymywania
umotywowanej odpowiedzi;

6) Prawo do zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi wynikajacymi
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania oraz sposobami sprawdzania
osiggnie¢ edukacyjnych;

7) Prawo do wniesienia skargi do szkoty w przypadku naruszenia praw stuchacza zgodnie
ze szkolng Procedurg Rozpatrywania Skarg i Wnioskow.
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Rozdziat 8
Wewngtrzszkolny system nagrod i kar

§ 40. Szkota ma prawo stosowac system nagradzania i karania, majac na uwadze swoja
funkcj¢ wychowawczg 1 konieczno$¢ zapewnienia wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej
warunkéw do godnego i bezpiecznego przebywania na jej terenie.

§ 41. Stuchacz moze otrzymac nagrode za:
1) Najwyzsze oceny z poszczeg6dlnych zaje¢ edukacyjnych;
2) Osiagnigcia w konkursach i zawodach sportowych;
3) Dziatalno$¢ na rzecz szkoty;
4) Zaangazowanie na rzecz innych osob.

§ 42. W szkole obowigzuje nastepujacy system nagrod:
1) Pochwata nauczyciela wobec klasy;
2) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec klasy;
3) Pochwata Dyrektora Szkoty wobec catej spoteczno$ci szkolnej;
4) Dyplom uznania;
5) Nagroda rzeczowa.

§ 43. 1. Nagrody przyznawane sg na zakonczenie roku szkolnego.
2. Dyrektor szkotly przyznaje nagrode na wniosek opiekuna klasy.
3. Whniosek zglaszany jest podczas klasyfikacyjnej konferencji koncoworoczne;.

§ 44. Stuchacz moze zosta¢ ukarany za:

1) Niestosowanie si¢ do norm zachowania zawartych w statucie szkoly i regulaminéw
obowigzujacych w szkole;

2) Brak szacunku do pracownikow szkoty.

3) Szykanowanie, psychiczne i fizyczne zn¢canie si¢ nad cztonkami spotecznosci
szkolnej;

4) Udowodnione niszczenie sprzetu szkolnego;

5) Udowodniong kradziez;

6) Ordynarne i wulgarne zachowanie si¢ na terenie szkoty;

7) Falszowanie dokumentow, w tym dziennikow lekcyjnych i zwolnienh z zajec
lekcyjnych;

8) Niszczenie dokumentow szkolnych;

9) Spozywanie alkoholu i innych $rodkoéw odurzajgcych na terenie szkoty;

10) Przebywanie w szkole pod wptywem alkoholu lub innych srodkoéw odurzajacych;

11) Popetnienie innego czynu okreslonego jako karalny w ustawodawstwie
obowigzujacym w Polsce;

12) Lamanie innych zasad naruszajacych dyscypling i porzadek w szkole.

§ 45. System kar stosowany w szkole:
1) Pisemne upomnienie nauczyciela;
2) Pisemna nagana opiekuna;
3) Pisemna nagana Dyrektora Szkoty;
4) Odwotanie z petnionej funkcji w klasie lub szkole;
5) Skreslenie z listy stuchaczy.

§ 46. 1. Sposdb ukarania stuchacza uzalezniony jest od rodzaju czynu i jego szkodliwosci.
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2. Okoliczno$ciami tagodzacymi moga by¢: przyznanie si¢ do winy, okazanie skruchy
1 naprawa wszelkich szkod, w tym moralnych, zwigzanych z popetnionym wykroczeniem.

3. Okolicznosciami zaostrzajagcymi kary moga by¢: oszustwa, zmowa i zastraszanie innych,
majagce na celu uniemozliwienie wustalenia przebiegu zdarzen, brak skruchy
1 przyznania si¢ do winy oraz arogancka postawa w stosunku do oséb zaangazowanych
W wyjasnienie zaj$cia.

§ 47. 1. W przypadku otrzymania kary stuchacz ma prawo odwota¢ si¢ w formie pisemne;j :
1) Od kary okreslonej w § 46 pkt 1 — 4 do Dyrektora Szkoty w terminie do 7 dni
roboczych;
2) Od kary okreslonej w § 46 pkt 5 do Kuratora O$wiaty za posrednictwem Dyrektora
Szkoty w terminie do 14 dni od dnia dorgczenia decyzji stronie.

Rozdzial 9

Przypadki, w ktorych Rada Pedagogiczna moZe podjgé¢ uchwate upowazniajgcg Dyrektora
Szkoly do skreslenia stuchacza z listy stuchaczy

§ 48. 1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca Dyrektora Szkoty do
skreslenia stuchacza z listy stuchaczy w przypadku:

1) Stwarzania sytuacji zagrazajacych zyciu, zdrowiu stuchaczy lub innych cztonkow
spotecznosci szkoty lub zaktocania porzadku publicznego, m.in. przynoszenia
i uzycia w szkole niebezpiecznych narzedzi (nozy, zyletek, pistoletow gazowych,
petard, kastetow itp.), uzywania w budynku szkolnym lub na posesji szkolnej
otwartego ognia i spowodowania zagrozenia pozarowego, wnoszenia na posesje
szkolng substancji chemicznych, zracych, tatwopalnych lub wybuchowych
i ich ewentualnego uzycia, przekazywania nieprawdziwych informacji o zagrozeniach
wymagajacych ewakuacji os6b bedacych na terenie szkoty, przepis ten stosuje si¢
rowniez W przypadku zaistnienia jednej z powyzszych sytuacji takze w czasie imprez
organizowanych przez szkole;

2) Zastraszania, wymuszania, szantazu, znecania Sie, zastosowania przemocy fizycznej
lub psychicznej, w tym réwniez agresji stownej, innych zachowan godzacych dobra
osobiste;

3) Udowodnionej kradziezy mienia, a takze umyslnego zniszczenia lub uszkodzenia
cudzej rzeczy na terenie szkoty lub w czasie imprez organizowanych przez szkolg;

4) Przebywania na terenie szkoly lub w czasie imprez organizowanych przez szkote pod
wpltywem alkoholu lub $rodkow zmieniajacych swiadomosé, rozprowadzania tych
uzywek;

5) Agitowania przez stuchacza do przynaleznosci do grup przestgpczych lub sekt;

6) Przejawiania lub namawiania do zachowan $wiadczacych o demoralizacji;

7) Wulgarnego, obrazliwego, aroganckiego lub agresywnego zachowania wobec
nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty oraz osob przebywajacych na jej terenie,
stosowania grozb i zastraszania, a takze przejawiania innych zachowan naruszajacych
prawo nauczycieli do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych, na
zasadach okreslonych w Kodeksie Karnym;

8) Przerabiania lub podrabiania dokumentéw szkolnych, np. indeksu, dziennika
lekcyjnego, falszowania podpisoOw nauczycieli;

9) Wejscia stuchacza w powazny konflikt z prawem, na podstawie prawomocnego
wyroku sadu.
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2. Stuchacz zostaje skreslony z listy stuchaczy w przypadku:

1) Absencji na zajeciach przekraczajacej 50 %;

2) Niedopuszczenia do egzaminu semestralnego;

3) Niezdania egzaminu poprawkowego i braku mozliwosci powtarzania semestru;

4) Nieuzyskania promocji na semestr wyzszy i braku mozliwosci powtarzania semestru.
3. Rada Pedagogiczna moze rowniez podja¢ uchwate upowazniajaca Dyrektora do skreslenia
stuchacza z listy stuchaczy w sytuacjach okreslonych w odrgbnych przepisach prawa.
4. Decyzja Dyrektora Szkoty o skresleniu z listy stuchaczy jest decyzja administracyjng,
ktora dorgcza si¢ na pisSmie i moze by¢ wydana z rygorem natychmiastowej wykonalnosci.
5. W przypadku wniesienia odwotania nastepuje wstrzymanie wykonania decyzji do czasu
jego rozpatrzenia (w terminie do 14 dni) .

Rozdziat 10
Organizacja pracowni szkolnych i biblioteki szkolnej

§ 49. 1. Do realizacji celow statutowych szkota posiada nastgpujace pomieszczenia:
1) Pracownie przedmiotowe z niezbednym wyposazeniem;
2) Pracownie specjalistyczne;
3) Bibliotekg¢ z czytelnig multimedialna;
4) Aulg;
5) Hala sportowa.
2. Zasady korzystania z poszczeg6lnych pomieszczen okreslajg regulaminy, ktore si¢ w nich
znajduja.
3. Nauczyciele sa zobowiazani do zapoznania stuchaczy z regulaminami, o ktorych mowa
w ust.2 na pierwszych zajeciach edukacyjnych.

§ 50. 1. Skomputeryzowana biblioteka szkolna z czytelnia multimedialng wyposazong

w stanowiska z dostgpem do Internetu jest pracowniag interdyscyplinarng i Szkolnym

osrodkiem informacji sluzgcym realizacji potrzeb 1 zainteresowan stluchaczy, zadan

dydaktycznych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej oraz wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ nauczyciele, stuchacze i inni pracownicy szkoty.

3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) Gromadzenie i opracowanie zbiorow;
2) Korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke.

4. Biblioteka szkolna jest czynna w godzinach pracy ustalonych przez Dyrektora
Szkoty.

5. Wydatki biblioteki obejmuja zakup zbioréw i ich konserwacjg, wydatki te powinny
by¢ zaplanowane w budzecie szkoty, moga by¢ tez uzupelniane dotacjami Rady
Stuchaczy.

6. Biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma 1 inne materialty niezbedne do
realizacji planu dydaktyczno-wychowawczego szkoty.

§ 51. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
1) Prace pedagogiczna:

a) udostepnianie zbiorow,
b) udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, informowanie o nowych
nabytkach,

C) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
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d) poradnictwo i zachegcanie do §wiadomego doboru lektury,
e) pomoc w wyszukiwaniu potrzebnych informaciji,
f) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa

1 spoteczng;
2) Prace organizacyjne:

a) gromadzenie zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
b) opracowanie biblioteczne zbiorow,

C) selekcj¢ zbiorow,

d) konserwacj¢ zbiorow,

e) organizacj¢ warsztatu informacyjnego,

f) organizacj¢ udostgpniania.

§ 52. 1. Biblioteka prowadzi:
1) Zapis wypozyczen umozliwiajgcy kontrole materialdow bibliotecznych i aktywnos$ci
czytelniczej uzytkownikow;
2) Statystyke okresowg stuzaca sprawozdawczosci i ocenie efektywnosci pracy biblioteki
oraz struktury zainteresowan czytelniczych stuchaczy.
2. Nauczyciel bibliotekarz:
1) Opracowuje roczny plan dziatalnosci biblioteki;
2) Uzgadnia stan majatkowy z kierownikiem gospodarczym i ksiggowoscia;
3) Sporzadza sprawozdanie z pracy biblioteki dwa razy do roku.
3. Nadzor bezposredni nad pracg biblioteki sprawuje Dyrektor Szkoty. Pomocy
merytorycznej i instruktazowo-metodycznej udzielajg nauczyciele metodyczni.
4. Biblioteka wspotpracuje z innymi bibliotekami szkolnymi.
Dwukrotnie w ciggu roku szkolnego biblioteka organizuje na terenie szkoty kiermasz
ksigzek uzywanych.

o

Rozdziat 11
Warunki bezpiecznego pobytu stuchaczy w szkole

§ 53. 1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami oraz

innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym, nadzor nad tym, kto wchodzi

na teren szkoty sprawuja: pracownik obstugi szkoty oraz nauczyciele.

2. Wszyscy stuchacze maja obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli oraz
pracownikow obstugi szkoty.

§ 54. 1. W miejscach o zwigkszonym ryzyku wypadku — pracownie: informatyki, fizyki,

chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik odpowiedzialny za prowadzenie zajec,

opracowuje regulamin pracowni (stanowiska pracy) i na poczatku roku zapoznaje z nim
stuchaczy.

2. Opiekunowie pracowni komputerowych i czytelni multimedialnej oraz administrator
szkolnej sieci komputerowej sa odpowiedzialni za zainstalowanie i aktualizowanie
oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore moga stanowic
zagrozenie dla prawidlowego rozwoju stuchaczy.

§ 55. Budynek szkoly jest monitorowany calodobowo.

§ 56. Szkota na state wspotpracuje z policja 1 strazg miejska.
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§ 57. Pracownicy szkoty odbywaja szkolenia dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 58. Szkota posiada opracowany plan ewakuacji na wypadek rdéznego rodzaju zagrozen,
a kierunki i drogi ewakuacji oznaczone sa na korytarzach szkolnych w widocznym miejscu.

§ 59. Kierownik administracyjny szkoty prowadzi ciagly nadzor nad stanem technicznym
obiektu i utrzymaniem higieny pomieszczen szkolnych.

Rozdzial 12
Procedura przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow

§ 60. 1. W szkole wnoszone skargi i wnioski przyjmowane sg przez:
1) Dyrektora w wyznaczonych godzinach przyje¢;
2) Wicedyrektorow codziennie w wyznaczonych godzinach przyjec.
2. Informacja dotyczaca terminu i czasu przyjmowania skarg i wnioskOw zamieszczona
jest na szkolnej stronie internetowe;j i na tablicy ogloszen;
3. Skargi i wnioski mogg by¢ wnoszone:

1) pisemnie;

2) faksem:;

3) poczta elektroniczng;
4) ustnie do protokotu.

Rejestr skarg i wnioskow prowadzi Dyrektor.

Skargi i wnioski przekazane przez redakcje prasowe, radiowe i telewizyjne oraz
organizacje spoleczne podlegaja rozpatrzeniu i zalatwieniu w takim samym trybie, jak
skargi 1 wnioski 0s6b fizycznych i prawnych.

6. Rejestr skarg uwzglednia nastepujace rubryki:

1) liczba porzadkowa;

2) data wplywu skargi/wniosku,

3) data rejestrowania skargi/wniosku;

ok~

4) adres osoby lub instytucji wnoszacej skarge/wniosek;

5) informacja na temat, czego dotyczy skarga/wniosek;

6) termin zatatwienia skargi/wniosku;

7) imi¢ 1 nazwisko osoby odpowiedzialnej za zatatwienie skargi/wniosku;
8) data zalatwienia sprawy;

9) krétka informacja o sposobie zatatwienia sprawy.

7. Do rejestru nie wpisuje si¢ pism skierowanych do wiadomosci szkoty.

§ 61. 1. Kwalifikowania spraw jako skargi lub wnioski dokonuje Dyrektor.

2. Kazda sprawa zakwalifikowana jako skarga lub wniosek wpisywana jest do rejestru
skarg i wnioskow.

3. Jesli z treSci skargi lub wniosku nie mozna ustali¢ ich przedmiotu, Dyrektor wzywa
wnoszacego o wyjasnienia lub uzupetnienia, z pouczeniem, Ze nieusunig¢cie brakow
spowoduje pozostawienie skargi lub wniosku bez rozpoznania.

4. Skargi/wnioski, ktéore nie naleza do kompetencji szkoty, nalezy zarejestrowac,
a nastgpnie pismem przewodnim przesta¢ zgodnie z wlasciwoscig, zawiadamiajac
o0 tym réwnoczes$nie wnoszacego albo zwroci¢c mu sprawe wskazujac wiasciwy
organ, kopi¢ pisma zostawi¢ w dokumentacji szkoty.
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5. Skargi/wnioski, ktore dotyczg kilku spraw podlegajacych rozpatrzeniu przez rozne
organy, nalezy zarejestrowac, nastgpnie pismem przewodnim przesta¢ odpisy
wlasciwym organom, zawiadamiajac o tym réwnocze$nie wnoszacego, a kopie
zostawi¢ w dokumentacji szkoty.

6. Skargi/wnioski anonimowe po dokonaniu rejestracji pozostaja bez rozpoznania.

§ 62. 1. Skargi/wnioski rozpatruje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona.
2. Z wyjasnienia skargi/wniosku sporzadza si¢ nastgpujaca dokumentacje:
1) oryginal skargi/wniosku;

2) notatke shluzbowg informujaca o sposobie zatatwienia skargi/wniosku
1 wynikach postepowania wyjasniajacego;
3) materialty pomocnicze zebrane w trakcie wyjasniania skargi/wnioskus;,
4) odpowiedz do wnoszacego, w ktorej zostal powiadomiony o sposobie
rozstrzygni¢cia sprawy wraz z urzedowo potwierdzonym jej wystaniem;
5) inne pisma, jesli sprawa tego wymaga.
3. Odpowiedz do wnoszacego winna zawierac:
1) oznaczenie organu, od ktérego pochodzi,
2) wyczerpujacg informacje o sposobie zalatwienia sprawy z odniesieniem si¢ do
wszystkich zarzutow/wnioskow zawartych w skardze/wniosku;
3) faktyczne 1 prawne uzasadnienie, jezeli skarga/wniosek zostata zatatwiona
odmownie;
4) imi¢ 1 nazwisko osoby rozpatrujacej skarge.
4. Pelna dokumentacja po zakonczeniu sprawy przechowywana jest w sekretariacie
szkoty.

5. Skarga dotyczaca okreslonej osoby nie moze by¢ przekazana do rozpatrzenia tej
osobie ani osobie, wobec ktorej pozostaje ona w stosunku nadrzednosci stuzbowe;j.

§ 63. 1. Skarge/wniosek rozpatruje si¢ bez zbgdnej zwtoki.
2. Skarge/wniosek rozpatruje sie:

1) do miesigca, gdy wszczyna si¢ postgpowanie wyjasniajace;
2) do dwoch miesiecy, gdy skarga/wniosek jest szczegdlnie skomplikowana,
3) do siedmiu dni nalezy:
a) przesta¢ skargg/wniosek do wlasciwego organu z powiadomieniem

wnoszacego lub zwrdci¢ ja wnoszacemu ze wskazaniem wlasciwego
organu, jezeli skarga/wniosek zostala skierowana do niewlasciwego
organu,

b) przesta¢ skarge/wniosek do wnoszacego z odpowiednim wyjasnieniem,
jezeli trudno jest ustali¢ wlasciwy organ lub gdy wilasciwy jest organ
wymiaru sprawiedliwosci,

c) przestaé odpisy  skargi/wniosku do wlasciwych  organow
z powiadomieniem wnoszacego, jezeli sprawy w nich poruszane dotycza
r6éznych organdw,

d) przesta¢ informacje do wnoszacego o przesunigciu terminu zatatwienia
skargi/wniosku z podaniem powodow tego przesunigcia,

e) zwroci¢ si¢ z prosba do osoby wnoszacej o przestanie dodatkowych
informacji dotyczacych skargi/wniosku,

f) udzieli¢ odpowiedzi w przypadku ponowienia skargi/wniosku, w ktorej

brak jest wskazania nowych okolicznosci sprawy.
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Rozdziatl 13

Zasady rekrutacji

§ 64. Zasady rekrutacji ustala si¢ kazdego roku w oparciu o decyzje Slaskiego Kuratora
Oswiaty w sprawie terminéw sktadania dokumentow i termindéw rekrutacji uczniow i
stuchaczy do publicznych gimnazjow, szkot ponadgimnazjalnych, szkot dla dorostych, szkot
policealnych.

Rozdzial 14
Organizacja wewngtrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 65. 1. W liceum ogoélnoksztatcgcym dla dorostych pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest
udzielana w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem oraz poprzez:

2. Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje edukacyjne

i zawodowe oraz na pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowe;j.

Prowadzenie dziatalnos$ci informacyjno-doradczej szkoty.

Udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych stuchaczom.

Pomoc stuchaczom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;.

Prowadzenie w miar¢ mozliwo$ci grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych

stuchaczy do swiadomego planowania kariery 1 podj¢cia roli zawodowe;.

7. Kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcéw zawodowych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzedach pracy, lekarzy itp.

8. Wspieranie nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez organizowanie spotkan
szkoleniowo-informacyjnych.

9. Pomoc 1 udostgpnianie informacji o szkotach wyzszych, policealnych 1 systemie
ksztalcenia ustawicznego.

10. Wspolprace wszystkich pracownikéw szkoly w zakresie tworzenia i zapewnienia
cigglosci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa, zgodnie ze statutem liceum
ogoblnoksztalcacego dla dorostych oraz realizacji zadan z zakresu przygotowania
stuchaczy do wyboru drogi zawodowej.

11. Wspolprace z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:

1) kuratorium o$wiaty;

2) centra informacji zawodowej;

3) poradnie psychologiczno — pedagogicznymi;

4) inne instytucje Swiadczace poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom;
5) powiatowe urzedy pracy.

o ks®

Rozdziatl 15
Postanowienia koncowe

§ 66. Szkota uzywa pieczeci urzgdowych:
1) okragtej duzej z godtem RP i nazwg szkoty o srednicy 36 mm;
2) malej z godlem i nazwa szkoty o §rednicy 20 mm;
3) podtuznej z nazwg i adresem szkoty zgodnie z odrghnymi przepisami.
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§ 67. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 68. Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote podaje:
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Bieruniu, ul. Granitowa 130.

§ 69. Do korespondencji szkota uzywa drukow firmowych z logo szkoty i jej adresem.

§ 70. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowo - materialowej okreslajg
odrebne przepisy.

§ 71. 1. Przy zmianie przepisow wyzszego rzedu niz Statut Szkoly postanowienia tych
przepiséw wchodza w zycie z mocy prawa w dniu ich ogloszenia.
2. Zmiany w Statucie sg dokonywane poprzez uchwaty Rady Pedagogiczne;j.
3. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate o tekscie jednolitym Statutu Szkotly po jego
5 nowelizacjach.
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Zalgcznik nr 1 do Statutu Liceum Ogdlnoksztatcqcego dla Doroslych
w Bieruniu

Wewnatrzszkolny
System
Ocenlania
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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych stuchacza polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu 1 postepéw w opanowaniu wiadomosci
1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej
i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe oraz
formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych

oraz o postgpach w tym zakresie;
2) Motywowanie do dalszej pracy;

3) Dostarczenie  informacji o  postgpach, trudnosciach ~w  nauce
oraz specjalnych uzdolnieniach;

4) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno — wychowawcze;j.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne to:

1) Formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich stuchaczy;

2) Ocenianie biezace i klasyfikowanie semestralne;

3) Ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec semestru.

§ 2. 1. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne semestralne ustala si¢ w stopniach wedlug
nastgpujacej skali:

1) Stopien celujacy — 6 (cel);

2) Stopien bardzo dobry — 5 (bdb);

3) Stopien dobry — 4 (db);

4) Stopien dostateczny — 3 (dst);

5) Stopien dopuszczajacy — 2 (dps);

6) Stopien niedostateczny — 1 (ndst).

2. Ustala si¢ nastgpujace kryteria ocen nauczania:

1) Ocena celujgca (6) - shuchacz spelnia wymagania podstawowe, rozszerzajgce
1 dopetiajace, a wigc facznie petne wymagania programowe. Ponadto postuguje sig
tresciami ponadprogramowymi, twlrczo rozwija swoje umiejetnosci, wyrdznia si¢
wnikliwo$cia 1 bieglo§cia w rozwigzywaniu problemoéw, proponuje rozwigzania
nietypowe, oryginalne, tworcze naukowo, wasko specjalistyczne. Rozwigzuje zadania
wykraczajace poza program nauczania. Wypowiedzi potwierdzaja korzystanie przez
stuchacza z literatury popularnonaukowej, specjalistycznej.

2) Ocena bardzo dobra (5) - stuchacz spelnia wymagania podstawowe, rozszerzajace
1 dopelniajace, a wigc pelne wymagania programowe. Sprawnie postuguje si¢
zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie trudne problemy teoretyczne
1 praktyczne. Potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze¢ do rozwigzywania nietypowych
zadan i1 ztozonych problemow;

3) Ocena dobra (4) - stuchacz spelnia wymagania podstawowe i rozszerzajace.
Rozwigzuje zadania S$rednio trudne. Samodzielnie przeprowadza analize¢
poszczegbdlnych tresci, wykazujac znajomo$¢ materialu. Swoja wypowiedz potrafi
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zilustrowa¢ typowymi przyktadami. Rozumowanie stuchacza jest jasne, logiczne i
zwiezle;

4) Ocena dostateczna (3) - stuchacz spelnia wymagania podstawowe. Obejmujg one
tresci przystgpne, proste, uniwersalne, pewne naukowo i niezawodne, niezbedne na
danym etapie ksztalcenia ina wyzszych etapach. Stuchacz potrafi rozwigzywac
typowe zadania, w rozwazaniach postuguje si¢ poprawnym, prostym jezykiem, stosuje
poprawny (z matymi uchybieniami) opis zjawisk 1 proceséw, prawidlowo definiuje
podstawowe pojecia;

5) Ocena dopuszczajgca (2) - shuchacz spelnia wymagania konieczne. Nie opanowat
podstawowych wiadomos$ci 1 umiejetnosci, ale braki te umozliwiajg mu
kontynuowanie nauki. Rozwigzuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci, dokonuje niepetnej interpretacji zjawisk. Podczas wypowiadania si¢
korzysta z wskazdwek naprowadzajacych na poprawng odpowiedz, korzysta
z pomocy nauczyciela, rozwigzujac typowy problem;

6) Ocena niedostateczna (1) — otrzymuje ja stuchacz, ktory nie opanowat koniecznych
wiadomosci 1 umiej¢tnosci z danego przedmiotu nauczania i braki te uniemozliwiaja
mu kontynuowanie nauki tego przedmiotu. Nie jest w stanie rozwigzaé (wykonac)
zadan o niewielkim stopniu trudnosci.

3. Przy ustalaniu ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie plusow z wylaczeniem
stopnia celujgcego oraz minuséw z wylaczeniem stopnia niedostatecznego.

4. Oceny sa jawne dla stuchaczy.

5. Na prosbe stuchacza nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg ustnie uzasadnic.

§ 3. 1. Klasyfikacja polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych shuchacza z zajgé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktérej mowa w § 2 ust. 1.

2. Przed semestralnym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne sa obowigzani poinformowaé stuchacza 0
przewidywanych dla niego semestralnych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

3. Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Rozdzial 2

Ocenianie i klasyfikowanie
§ 4. Zachowania nie ocenia sig.

§ 5. 1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych wedtug skali, o ktorej mowa w § 2 ust. 1
ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
stanowig podstawe do promowania stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia
przez niego szkoty.

2. Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

3. Podstawa oceniania 1 klasyfikowania w szkole dla dorostych sg egzaminy semestralne,
do ktorych dopuszcza si¢ stuchacza, ktory uczgszczal na poszczegdlne obowigzkowe
konsultacje, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50 % czasu
przeznaczonego na kazde z tych konsultacji oraz uzyskat z wymaganych ¢éwiczen 1 prac
kontrolnych oceny uznane za pozytywne zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem.

4. W przypadku gdy stuchacz otrzymat negatywna ocen¢ z pracy kontrolnej, jest
zobowigzany wykona¢ druga prace kontrolng, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny
uznanej za pozytywng w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.
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o. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada sig¢
z czgscl pisemnej 1 czesci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne
zdaje si¢ w formie ustnej, z zastrzezeniem ust. 6 1 7.

6. Stuchacz moze by¢ zwolniony z czedci ustnej egzaminu semestralnego, o ktorym
mowa W ust. 5, jezeli z czgéci pisemnej tego egzaminu otrzymat ocen¢ co najmniej bardzo
dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na zajeciach i uzyskat oceny uznane za pozytywne
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania.

7. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6, jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem z danych zaj¢¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej
zgodnej z oceng uzyskang z cz¢$ci pisemnej egzaminu semestralnego.

§ 6. 1. Stuchacz w szkole dla dorostych, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit
do egzaminu semestralnego w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie
dodatkowym, wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

2. Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego nie poézniej niz
do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia.

§ 7. 1. Egzaminy semestralne przeprowadza si¢ po zakonczeniu zajgé¢ edukacyjnych wedtug
harmonogramu ustalonego przez Dyrektora Szkoty.

1) Pytania egzaminacyjne na egzamin pisemny i ustny opracowuja nauczyciele
z danego przedmiotu i na 7 dni przed terminem egzaminu oddaja do akceptacji
Dyrektorowi Szkoty;

2) Egzamin ustny przeprowadza nauczyciel prowadzacy przedmiot;

3) Stuchacz losuje jeden zestaw egzaminacyjny zawierajacy trzy pytania, na ktore
powinien da¢ wyczerpujaca odpowiedz;

4) Zamiana wylosowanego zestawu jest niedozwolona;

5) Liczba zestawoéw egzaminacyjnych powinna by¢ wieksza niz liczba stuchaczy;

6) TresS¢ pytan na egzamin pisemny oraz ustny powinien zawiera¢ zakres materiatu, ktory
byl realizowany w danym semestrze;

7) Egzamin pisemny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, ocenia prace, informuje
stuchacza o otrzymanej ocenie. Prace przechowywane sg przez Dyrektora Szkoty do
zakonczenia cyklu ksztatcenia danego oddziatu,

8) W ciggu jednego dnia stuchacz moze zdawaé egzamin pisemny lub ustny najwyzej
z dwoch przedmiotow (chyba ze wyrazi zgode na wigksza liczbe egzaminow w

jednym dniu).

2. Wszystkie egzaminacyjne prace pisemne stuchacz wykonuje na arkuszach papieru
opatrzonych podtuzng pieczgcig szkoty.
3. Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace egzaminacyjne oraz kontrolne sluchacze

otrzymujag do wgladu na warunkach okreSlonych przez nauczycieli. Pisemne prace
egzaminacyjne oraz kontrolne przechowywane sa przez Dyrektora Szkolty do zakonczenia
cyklu ksztatcenia.

§ 8. 1. Stuchacz szkoty dla dorostych, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych odpowiednio
w § 5 ust. 3— 4, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony
z listy stuchaczy.
2. Stuchacz szkoty dla dorostych, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, o ktoérym
mowa W § 9, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony
z listy stuchaczy.
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3. Dyrektor szkoly dla dorostych moze wyrazi¢ zgod¢ na powtodrzenie semestru na
pisemny wniosek stuchacza uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztozony
w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

4, Stuchacz, moze powtarza¢ semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.
W wyjatkowych przypadkach Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej
moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru po raz drugi w okresie ksztatcenia w danej
szkole.

§ 9. 1. Stuchacz, ktéry w wyniku semestralnej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng

Z jednego albo dwoch egzaminéw semestralnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

po zakonczeniu semestru jesiennego nie pozniej niz do konca lutego lub po zakonczeniu

semestru wiosennego, nie pdzniej niz do 31 sierpnia.

4. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych wyznaczono

stuchaczowi termin egzaminu dodatkowego.

5. Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada sig¢

z czgscl pisemnej 1 czgsci ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy poprawkowe

zdaje si¢ w formie ustne;j.

6. Shuchacz liceum ogolnoksztalcagcego dla dorostych, ktory nie zdal egzaminu
poprawkowego, nie otrzymuje promocji na semestr programowo Wwyzszy 1 zostaje
skreslony z listy stuchaczy.

§ 10. 1. Stuchaczowi powtarzajagcemu semestr przed uptywem 3 lat od daty przerwania nauki,
zalicza si¢ zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat poprzednio ocene klasyfikacyjna wyzsza od
niedostatecznej i zwalnia si¢ go z obowigzku uczgszczania na te zajecia.

2. Stuchaczowi szkoty dla dorostych, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczgciem nauki

w szkole zdal egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegdlnych obowigzkowych zajgé

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia 1 zwalnia si¢

go z obowigzku uczeszczania na nie.

3. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust 1 — w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony z obowigzku uczeszczania na zajecia” lub ,,zwolniona z
obowigzku uczeszczania na zajg¢cia” oraz podstawe prawng zwolnienia.

4. W przypadku zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 2, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony z obowigzku uczg¢szczania na zajecia”  lub ,,zwolniona
z obowiazku uczgszczania na zaj¢cia” oraz podstawe prawng zwolnienia. Zwolnienie jest
rownoznaczne z otrzymaniem oceny klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych
zgodnie z oceng uzyskang w wyniku zdanego wczesniej egzaminu.

Rozdzial 3

Procedura odwolawcza od oceny klasyfikacyjnej 7 zajeé edukacyjnych

§11. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jesli uzna, ze semestralna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa,
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgltoszone w terminie 7 dni od
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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§12. 1. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci shuchacza, w
formie pisemnej i ustnej, oraz ustala semestralng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych.
2. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen. Termin sprawdzianu z zaje¢¢ edukacyjnych uzgadnia si¢ ze stuchaczem.
3. W sktad komisji wchodzg :
1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w Szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne.

§13. Nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne, z ktorych przeprowadzany jest
egzamin moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe¢ lub w innych,
szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

§14. 1. Ustalona przez komisj¢ semestralna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie

moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

2. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej semestralnej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego

3. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci : sktad komisji, termin

sprawdzianu, zadania (pytania) egzaminacyjne, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

4. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza. Do protokotu dotacza sie pisemne

prace stuchacza i zwiezla informacj¢ o ustnych odpowiedziach stuchacza.

§15. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty (nie pdzniej niz do konca sierpnia).

§16. Powyzsza procedure stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej stuchacza
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z
tym Ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Rozdzial 4
Warunki promowania stuchaczy

§ 17. 1. Stuchacz, ktéry nie uzyskal ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, semestralnych ocen klasyfikacyjnych wyzszych
od oceny niedostatecznej, nie otrzymuje promocji na semestr programowo wWyzszy.

2. Stuchacz konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadaja si¢
semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
W semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
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z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w semestrach
programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

Rozdzial 5
Przeprowadzanie egzaminow zewnetrznych

§ 18. 1. Absolwenci liceum ogo6lnoksztatcgcego dla dorostych moga przystapi¢ do egzaminu

maturalnego.

3. Zasady egzamindw zewng¢trznych reguluja przepisy zawarte w rozporzadzeniu
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
1 sluchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i1 egzaminéw w szkotach publicznych
wydanym przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

Rozdzial 6
Dostosowania i zwolnienia

§ 19. 1. Nauczyciel indywidualizuje pracg ze stuchaczem na obowigzkowych 1 dodatkowych
zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych stuchacza, poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
stuchacza

§ 20. 1. Dyrektor szkoty zwalnia stuchacza z zaj¢¢ informatyki na podstawie opinii

0 ograniczonych mozliwo$ciach uczestniczenia stuchacza w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Jezeli okres zwolnienia stuchacza z zajec¢ informatyki uniemozliwia ustalenie semestralne;
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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