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UCHWALA NR XV.113.2012

RADY GMINY KORNOWAC
z dnia 29 marca 2012 r.

w sprawie nadania Statutu OSrodkowi Pomocy Spolecznej w Kornowacu

Na podstawie art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U.
z2009r. Nr 175, poz. 1362 z poézn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach
publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm. ) i art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia
8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.).

Rada Gminy Kornowac uchwala

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Kornowacu w brzmieniu jak w zataczniku do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kornowac.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XL/159/2006 Rady Gminy Kornowac z dnia 27 kwietnia 2006 r. w sprawie
nadania Statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Kornowacu.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Kornowac

Mirostaw Malek
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Zatacznik do Uchwaty Nr XV.113.2012
Rady Gminy Kornowac
z dnia 29 marca 2012 r.

STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W KORNOWACU

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§1
Ojsrodek Pomocy Spoleczne) w Kornowacu, zwany dale] ,.Osrodkiem™ jest jednostka organizacyjng
Gminy Kornowac powolang do realizacji je) zadan w zakresie pomocy spolecznej.

§2

Osrodek dziata w formie jednostki budzetowej.

83

Osrodek obejmuje swoim dzialaniem teren Gminy Kornowac.

§4

Siedziba Osrodka miesci sig w budynku Urzedu Gminy w Kornowacu przy ulicy Raciborskiej 48.

85

MNadzor nad dzialalnoscig Osrodka sprawuje Wajt Gminy.

Rozdzial 11
Cele i zakres dzialania

§6
Celami dziatalnosci Osrodka sa:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji Zyciowych, ktorych nie sg
one w stanie pokonac, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci,

2) wspieranie osob 1 rodzin w wysilkach zmierzajacych do =zaspokajania niezbgdnych potrzeb
zyclowych osob 1 rodzin oraz umozliwienie im Zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka,

3) doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia osob 1 rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem,

4) wspoltworzenie 1 koordynacja realizacji gminne) strategii  rozwigzywania problemow
spolecznych.

§7
Zadania realizowane przez Osrodek obejmuja w szczegolnosci:
1) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawami swiadczen,
2) praca socjalna,
3) prowadzenie i rozwoj niezbgdnej infrastruktury socjalnej.
4) analiza i ocena zjawisk rodzgcych zapotrzebowanie na swiadczenia z pomocy spolecznej,
5) realizacja zadan wynikajacych z analizy potrzeb spolecznych,
6) rozwijanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

88

W ramach prowadzenia dzialalnosci statutowej zadan Osrodek realizuje zadania:
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I. Wiasne Gminy Komowac, w szczegolnosci o charakterze obowigzkowym,
2. Zlecone z zakresu administracji rzadowe) realizowane przez Gming Komowac.

§9
Realizujac zadania z zakresu pomocy spoleczne) Osrodek wspolpracuje z organizacjami spolecznymi
I pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi kosciolami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami

fizycznymi i prawnymi,

Rozdzial 111
Organizacja i zarzadzanie Osrodkiem

§ 10
I. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik Osrodka.
2. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Kierownika wykonuje Wajt Gminy Kornowac.
3. Kierownika w czasie jego nieobecnosci zastepuje pisemnie upowazniony przez niego pracownik
Osrodka.
4. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust.3 nie obejmuje uprawnien okreslonych w § 11 ust. 2.
§ 11
I. Osrodek jest pracodawca dla zatrudnionych w nim pracownikow,
2. Kierownik jest zwierzchnikiem sluzbowwym 1 dokonuje wszelkich czynnosci z zakresu prawa

pracy w stosunku do pozostalych pracownikow zatrudnionych w Osrodku.

§12
Status prawny pracownikow Osrodka okreslaja przepisy ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spoleczne) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych

§13
Strukture organizacyjng Osrodka okresla regulamin organizacyjny, ustalony przez Kierownika Osrodka.

Rozdzial IV
Mienie i gospodarka finansowa Osrodka

§14
Mienie Osrodka stanowi wlasnos¢ Gminy Kornowac 1 sluzy wylacznie do realizacji zadan statutowych.

§ 15
. Gospodarka finansowa Osrodka prowadzona jest wedlug =zasad okreslonych w przepisach o
finansach publicznych i o rachunkow osci.
2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy jednostki budzetowej opracowany na
podstawie uchwaly budzetowe] Gminy Kornowac,
3. Srodki finansowe Osrodka gromadzone sg na odrebnym rachunku bankowym.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§ 16
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Statutu zastosowanie majg powszechnie
obhowigzujace przepisy prawa, w szezegdlnosci przepisy o samorzadzie gminnym, finansach
publicznych
I 0 pomocy spoleczne].

§17

Zmiany w postanowieniach niniejszego Statutu dokonywane sa w trybie i na zasadach okreslonych dla
Jjego uchwalenia.
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