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UCHWALA NR XXI11/222/ 12
RADY MIEJSKIEJ WODZISLAWIA SLASKIEGO

z dnia 29 sierpnia 2012 r.

w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiggnigcia
dydaktyczno-wychowawcze

Na podstawie art. 18 ust. 2, pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zniejszymi zmianami) art. 49
ust. 1, pkt 1i ust. 2w zwiazku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zniejszymi zmianami)

Rada Miejska Wodzislawia Slaskiego
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala sig¢ kryteria itryb przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno-
wychowawcze, w brzmieniu okreslonym w zataczniku do uchwaty, ktory stanowi jej integralng czesé.

§ 2. Traci moc:

1) uchwata Nr XXIX/299/05 z dnia 24 lutego 2005 roku w sprawie ustalenia kryteriow i trybu przyznawania
nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze,

2) uchwata Nr XXXI/322/05 z dnia 28 kwietnia 2005 roku zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia
kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli za ich osiagniecia dydaktyczno-wychowawcze.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Wodzistawia Slaskiego.
§ 4. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Slaskiego.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Wodzistawia
Slaskiego

Jan Grabowiecki
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXI11/222/12
Rady Miejskiej Wodzistawia Slaskiego
z dnia 29 sierpnia 2012 r.

KRYTERIA | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD DLA NAUCZYCIELI ZA ICH OSIAGNIECIA
DYDAKTYCZNO-WYCHOWAWCZE

§ 1. 1. Tworzy sie specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych z przeznaczeniem na
wyptaty nagrod Prezydenta Miasta oraz dyrektora szkoty/placowki.

2. Z funduszu tego przeznacza sig:
1) 30% kwoty na nagrody organu prowadzacego zwane Nagroda Prezydenta Miasta,
2) 70% kwoty na nagrody dyrektora szkoty/placowki.
§ 2. 1. Nagrody, o ktorych mowa w § 1 sa przyznawane z okazji:
1) Dnia Edukacji Narodowej,
2) zakonczenia roku szkolnego,
3) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach w innym terminie.
2. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta moze wystapic:
1) organ prowadzacy — dla dyrektora szkoty/placowki,
2) dyrektor szkoty lub placéwki — dla wicedyrektora i nauczycieli zatrudnionych w szkole/placowce,
3) zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli.
3. Wniosek 0 przyznanie nagrody Prezydenta Miasta nalezy ztozy¢ w Wydziale Edukacji w terminie:
1) do 15 maja — z okazji zakonczenia roku szkolnego,
2) do 31 sierpnia — z okazji Dnia Edukacji Narodowej,
3) w innym terminie — w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

4. Nagrody, oktorych mowa w§ 1, moga by¢ przyznane nauczyciclom po przepracowaniu
w szkole/placowce co najmniej 1 roku.

§ 3. 1. O nagrod¢ Prezydenta Miasta mozna wnioskowa¢ dla nauczyciela, ktory uprzednio otrzymat
nagrodg Dyrektora szkoty/placowki.

2. Whiosek 0 nagrodg Prezydenta Miasta powinien zawierac:
1) dane osobowe kandydata,
2) dane o pracy zawodowej kandydata,
3) uzasadnienie wniosku.

3. Wz6or wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 okresla zatacznik do kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla
nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze.

4. Do wniosku nalezy dotaczy¢ o$wiadczenie osoby, ktorej wniosek dotyczy, o wyrazeniu zgody na
udostepnienie do publicznej wiadomos$ci swoich danych (imig, nazwisko, placowka, miejscowosé).

5. Za przygotowanie wniosku pod wzglegdem formalnym odpowiedzialny jest organ sporzadzajacy wniosek,
ktory do wniosku dotacza za§wiadczenie, ze kandydat do nagrody nie odbywa kary porzadkowe;.

6. W przypadku stwierdzenia brakow formalnych wniosek zostanie odrzucony.



Dziennik Urzedowy Wojewodztwa Slaskiego -3- Poz. 4374

§ 4. 1. Nagroda Prezydenta Miasta moze by¢ przyznana dyrektorowi/nauczycielowi, ktory posiada aktualng
tj. z ostatnich 5 lat wyrdzniajaca ocene pracy pedagogicznej oraz speilnia co najmniej 5 z nastepujacych
kryteriow:

1) kryteria dotyczace nauczyciela:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone udzialem uczniow w konkursach przedmiotowych,
olimpiadach, zawodach sportowych, przegladach i festiwalach na szczeblu wojewddzkim
i ogélnopolskim,

b) podejmuje innowacyjne metody dziatania w zakresie nauczania, wychowania, opieki, opracowuje
programy autorskie,

C) angazuje si¢ w realizacje czynnos$ci i zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoty/placowki,
d) osiaga znaczace efekty w pracy z uczniami uzdolnionymi lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

e) prowadzi dziatalno$§¢ wychowawcza w klasie, szkole/placowce przez organizowanie wycieczek,
wyjazdow §rodrocznych,

f) aktywnie wlacza sie w organizacje imprez szkolnych, konkurséw przedmiotowych, artystycznych
i sportowych,

g) zapewnia opieke¢ ipomoc uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej, pochodzacych z rodzin
ubogich lub patologicznych,

h) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie izwalczanie patologii spotecznych wsrod dzieci
i mtodziezy,

i) organizuje i rozwija rozne formy wspotdziatania szkoty/placéwki z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,
j) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
K) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycielom rozpoczynajacym pracg w szkole,
2) kryteria dotyczace dyrektora:
a) prawidtowo organizuje i realizuje proces dydaktyczno-wychowawczy w szkole/placowce,

b) szkota osiaga dobre wyniki w nauczaniu, w tym wyniki koncowe sprawdzianéw uczniow klas VI szkot
podstawowych oraz egzaminow uczniow klas I1I gimnazjow,

C) stwarza uczniom warunki do udziatu w olimpiadach i konkursach przedmiotowych,
d) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

e) oszczednie i wlasciwie gospodaruje srodkami finansowymi,

f) pozyskuje dodatkowe $rodki na cele szkoty/placowki,

g) dba o estetyczny wyglad obiektu, stan techniczny urzadzen, bezpieczenstwo dzieci, miodziezy
i pracownikow szkoty/placowki,

h) nadzoruje i realizuje biezace remonty w szkole/placowce,

i) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty/placéwki, rozwija formy wspoétdziatania szkoty/placowki
z rodzicami.

2. Nagrode Dyrektora przyznaje dyrektor szkoty/placowki zinicjatywy wlasnej, na wniosek rady
pedagogicznej, rady szkoty, dziatajacych w szkole lub placéwce organizacji zwiazkowych po zaopiniowaniu
wnioskow przez powotlana komisje.

3. Nagroda Dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktory speini co najmniej pig¢ z nastgpujacych
kryteriow:

1) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach uczniow,
przeprowadzonych przez okr¢gowe komisje egzaminacyjne,

2) podejmuje dziatania innowacyjne w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,

3) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
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4) opracowuje programy autorskie,

5) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycielom podejmujacym pracg w Szkole lub
placowce,

6) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniow do udziatu w Il lub 111
etapie konkursow przedmiotowych, zajmowaniem przez uczniéw (zespotow uczniéw) I-1Il miejsca
w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach na szczeblu miasta, powiatu, wojewodztwa i kraju,

7) posiada udokumentowane osiagni¢cia w pracy Z uczniami majacymi trudnosci w nauce lub adaptacja
W srodowisku szkolnym,

8) przygotowuje i przeprowadza uroczystosci szkolne,

9) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza w klasie, szkole/placéwce przez organizowanie wycieczek,
udziat uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach, spotkaniach,

10) osiaga dobre wyniki w pracy wychowawczej z uczniami,

11) organizuje pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

12) podejmuje dziatania majace na celu zapobieganie i przeciwdziatanie patologiom spotecznym wsrod dzieci
i mtodziezy,

13) zaprasza rodzicow do aktywnego uczestniczenia W zyciu szkoty/placowki,
14) nawiazuje wspoOlpracg ze spotecznoscia lokalna.
4. Nagroda Dyrektora szkoty moze by¢ przyznana nauczycielowi 1 raz w ciagu roku szkolnego.

§ 5. 1. Wniosek o nagrode, o ktorej mowa w § 1 ust. 2 pkt 1 opiniuje komisja do spraw opiniowania
wnioskoOw powotana przez Prezydenta Miasta w sktadzie:

1) przedstawiciel Prezydenta Miasta, ktory petni funkcje przewodniczacego,
2) przedstawiciel Komisji Oswiaty, Kultury, Sportu i Rekreacji Rady Miejskiej,
3) przedstawiciel Wydziatu Edukacji,
4) po jednym przedstawicielu zwiazkoéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.
2. Komisja podejmuje pracg w obecnos$ci co najmniej 2/3 sktadu komis;ji.
3. Kazdy wniosek poddawany jest pod gtosowanie jawne.
4. Ostateczna decyzje¢ o przyznaniu nagrody podejmuje Prezydent Miasta.

5. Prezydent Miasta moze z wlasnej inicjatywy, po uprzednim poinformowaniu zwiazkéw zawodowych,
przyzna¢ nagrod¢ dyrektorom/nauczycielom, o ktérej mowa w § 2 ust. 1, wtym przypadku wniosek nie
podlega zaopiniowaniu przez komisje, o ktoérej mowa w § 5 ust. 1.

§ 6. 1. Za organizacj¢ pracy komisji do spraw opiniowania wnioskdw na nagrode¢ Prezydenta Miasta
odpowiada Wydzial Edukacji.

2. Srodki na zabezpieczenie nagrod w granicach okreslonych w § 1 pkt 2 zagwarantowane sa w budzecie
Miasta Wodzistawia Slaskiego na dany rok kalendarzowy.
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Zatacznik do kryteriow i trybu przyznawania
nagrdd dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze

WZOR

Wodzistaw Slaski, dnia ......................
/pieczgé nagldowkowa/

WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY PREZYDENTA MIASTA
WODZISEAWIA SLASKIEGO

NaAzZWISKO 1 IMIC: ..ttt et
Data urodzenia: ........ovuiiinii e
WyKksztalcenie: ........ooiiiii
Status zawodowy nauczyciela: ...........coeiiiiiiiiiii e,
Staz pracy pedagogiCzNne]: ......vivinriiiie i
Miejsce pracy 1 StanowisKo: .........c.ooiiiiiiiiiiiiii i

Informacja o dotychczas otrzymanych nagrodach /Ministra, Kuratora,
Prezydenta, Dyrektora/ - rok przyznania: .................c.ccceeuvenennn..

No ak~owh e

8. Aktualna ocena pracy — data wystawienia: ................c.eeveivinnnnn.
9. Uzasadnienie wniosku:

...................................................................................
...................................................................................
...................................................................................

...................................................................................
...................................................................................
...................................................................................

/podpis wnioskujacego/
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