UCHWALA NR V1/63/11
RADY MIEJSKIEJ W SWIETOCHLOWICACH

z dnia 30 marca 2011 r.

w sprawie: okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40, art. 41, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.), art. 9a ust. 1 1 ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.) w zwiazku z Uchwala Rady
Miejskiej w Swietochtowicach nr 11I/11/10 z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie: przyjecia Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta Swietochtowice na lata 2011 - 2015.

Rada Miejska w Swigtochlowicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ tryb isposob powotywania iodwotywania cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy, zwanego dalej Zespotem oraz okresla warunki jego funkcjonowania.

§ 2. Powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zespotu:

1. Cztonkéw Zespotu powoluje iodwotuje Prezydent Miasta w drodze zarzadzenia sposrdd kandydatow
zaproponowanych przez podmioty bedace stronami zawartych porozumien, o ktorych mowa w art.9a ust 8 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz.U. nr 180, poz. 1493 z p6zn. zm.),oraz po
zaopiniowaniu kandydatow przez Dyrektora O$rodka Pomocy Spotecznej w Swietochtowicach.

2. Liczbg cztonkéw Zespotu oraz jego sktad okresli zarzadzeniem Prezydent Miasta, uwzgledniajac istnienie
i wolg zgloszona przez organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty obejmujace swoim dzialaniem teren miasta
Swigtochlowice i dziatajace na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3. Prezydent Miasta odwotuje cztonkéw Zespotu na ich wniosek, na wniosek Przewodniczacego Zespotu, badz
na wniosek podmiotu, z ktorym zawarte zostato porozumienie.

4. Odwotanie nastgpuje w terminie 30 dni od ztozenia wniosku.

5. Uzupetnienie sktadu Zespotu odbywa si¢ w trybie i na zasadach wiasciwych dla powotania cztonka Zespotu
w terminie 30 dni od dnia odwotania.

6. Przewodniczacy Zespolu oraz jego Zastgpca zostaja wybrani na pierwszym spotkaniu, w glosowaniu
jawnym, zwykla wigkszo$cia gtosow.
7. Przewodniczacy Zespotu oraz jego Zastgpca zostaja wybrani na czas okreslony, na okres 4 lat.

8. Prezydent Miasta zostaje pisemnie poinformowany o wyborze Przewodniczacego Zespolu oraz jego
Zastepcy.

§ 3. Warunki funkcjonowania Zespotu:

1. Pierwsze spotkanie Zespotu zwoluje Prezydent Miasta w terminie 30 dni roboczych od dnia podpisania
zarzadzenia o powotaniu cztonkéw Zespotu.

2. Nastgpne spotkanie zwotluje Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek jednego z czlonkéw
Zespotu, nie rzadziej jednak niz raz na kwartal. Informacje o spotkaniu przekazywane sa cztonkom Zespotu, co
najmniej z 7 dniowym wyprzedzeniem

3. Spotkania Zespotu odbywaja si¢ w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Swigtochtowicach, w godzinach
jego urzedowania. Dopuszczalna jest mozliwos$¢ organizacji spotkania na terenie innych instytucji zaangazowanych
w prace Zespotu.

4. Uczestnictwo w spotkaniach Zespolu jest obowiazkowe. W przypadku niemozno$ci uczestniczenia
w spotkaniu cztonek wyznacza osobg w zastepstwie.

5. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespolu, a w razie jego nieobecno$ci Zastepca Przewodniczacego,
a w przypadku réwniez jego nieobecnos$ci inna osoba wyznaczona przez Przewodniczacego. Z kazdego spotkania
Zespot sporzadza protokot i liste obecnosci.
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6. Zespot podejmuje decyzje wigkszoscig gtosow w drodze jawnego glosowania. Przy réwnej liczbie glosow,
glos rozstrzygajacy ma Przewodniczacy Zespotu.

7. W ramach Zespolu tworzone sa Grupy Robocze, do prac nad konkretnymi problemami oséb, rodzin, grup
problemowych i srodowisk.

8. Grupe Robocza powotuje osoba postrzegajaca problem. Osoba ta zostaje koordynatorem Grupy Roboczej.
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach mozliwa jest zmiana koordynatora.

9. Sktad Grupy Roboczej jest uzalezniony od skali problemu i moze podlega¢ zmianom.
10. Koordynator wyznacza termin i miejsce spotkania Grupy Roboczej.
11. Grupy Robocze spotykaja si¢ w zaleznosci od potrzeb jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

12. Uczestnictwo w spotkaniach Grup Roboczych jest obowiazkowe. W przypadku niemoznosci uczestniczenia
w spotkaniu cztonek wyznacza osobe w zastepstwie, ktora posiada szczegotowe informacje dotyczace osoby lub
rodziny w sprawie, ktorych zwolana jest Grupa Robocza oraz wszystkich zagadnien omawianych na
wczesniejszych spotkaniach.

13. Grupy Robocze pracuja w oparciu o ujednolicone formularze dokumentow.

14. O zwotywanej Grupie Roboczej koordynator informuje Przewodniczacego Zespolu poprzez przekazanie
mu kopi kwestionariusza zgtoszeniowego. Ponadto informuje go na biezaco o odbytych w sprawie spotkaniach.

15. Dokumentacja pracy Grup Roboczych jest przechowywana przez koordynatora, a po zakonczeniu sprawy
przekazywana Przewodniczacemu Zespotu.

16. Przewodniczacy Zespotu sklada na rece Prezydenta Miasta Swictochtowice roczne sprawozdanie z pracy
Zespotu w terminie do 31 marca kazdego roku.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Swigtochtowice.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Wiceprzewodniczaca Rady
Miejskiej

Gerda Krol
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