UCHWALA NR 103/X/2011
RADY MIASTA I GMINY SZCZEKOCINY

z dnia 25 sierpnia 2011 r.

w sprawie: nadania statutu samorzadowej instytucji kultury Miejsko — Gminnemu O$rodkowi Kultury
i Sportu w Szczekocinach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz.1591 zpdzn. zm.) oraz art. Qust. 11 21 art. 13 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (t. j. Dz. U. z 2001 r., Nr 13, poz. 123 z pdzn. zm.)

Rada Miasta i Gminy Szczekociny uchwala:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Miejsko — Gminnemu Os$rodkowi Kultury i Sportu w Szczekocinach, stanowiacy
zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Statut Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach okresla cele i zakres dziatania oraz
strukturg organizacyjng instytucji kultury.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr 122/XXIII/92 Rady Miasta i Gminy Szczekociny z dnia 7 lipca 1992 r. z p6zn. zm.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Szczekociny.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta
1 Gminy Szczekociny

mgr Teresa Niechcial
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Zatacznik do Uchwatly Nr 103/X/2011
Rady Miasta i Gminy Szczekociny
z dnia 25 sierpnia 2011 r.

Statut Miejsko — Gminnego OsSrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Miejsko — Gminny Os$rodek Kultury i Sportu w Szczekocinach jest samorzadowa instytucja kultury,
wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez Burmistrza Miasta i Gminy Szczekociny.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej ( t. j. Dz. U.
z 2001 r., Nr 13, poz. 123 z p6zn. zm.);

2. ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie ( Dz. U .z 2010 r., Nr 127, poz. 857 z pézn. zm.);
3. ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.);
4. postanowien niniejszego statutu.

§ 3. Organizatorem Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach — zwanego dalej
Osrodkiem — jest Rada Miasta i Gminy Szczekociny.

§ 4. Organem Gminy Szczekociny, wlasciwym do przeksztalcenia instytucji kultury i nadania jej statutu jest
Gmina Szczekociny.

§ 5. Osrodek posiada osobowos¢ prawna i samodzielnie prowadzi gospodarke finansowa na podstawie ustawy
o rachunkowosci.

§ 6. 1. Siedziba Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach jest budynek Ochotniczej
Strazy Pozarnej w Szczekocinach przy ul. Krakowska 23.

2. Miejsko — Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Szczekocinach posiada filie¢ - Wiejskie Centrum Kultury
w Starzynach, ktore miesci si¢ pod adresem Starzyny 53.

3. W sklad majatku Miejsko Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach wchodzi stadion sportowy
w Szczekocinach przy ul. Spacerowe;j 3.

§ 7. 1. Terenem dzialania Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach jest obszar Miasta
i Gminy Szczekociny.

2. Migjsko — Gminny Osrodek Kultury i Sportu w Szczekocinach realizuje swoje zadania bezposrednio
w swojej siedzibie oraz na bazie Wiejskiego Centrum Kultury w Starzynach.

§ 8. 1. Miejsko — Gminny Os$rodek Kultury iSportu w Szczekocinach moze uzywac¢ skrétu MGOKIiS
w Szczekocinach.

2. Wiejskie Centrum Kultury w Starzynach moze uzywaé skrotu WCK w Starzynach.

Rozdzial 2.
Cele i zakres dzialalno$ci

§ 9. Celem Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnos$ci
rozwijajacej izaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancow oraz upowszechnianie ipromocja lokalnych
inicjatyw kulturalnych, sportowych w kraju i za granica.

§ 10. 1. Do podstawowych zadan Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu nalezy:
1) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

2) tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza i sztuka,
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3) tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a takze rekodzieta ludowego i artystycznego,
4) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych.,
5) tworzenie warunkoéw do rozwoju sportu i kultury fizyczne;.

6) organizacja i koordynacja dziatalnosci sportowo-rekreacyjnej wsrdéd mieszkancow Gminy Szczekociny, a w
szczegolnosci wsrdd dzieci i mtodziezy oraz tworzenie warunkow materialno- technicznych umozliwiajacych
ich realizacje,

7) organizowanie popularnych imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych.
8) organizowanie i koordynacja dziatalnosci stalych sekcji sportowych i zespotéw ¢wiczebnych,

9) podejmowanie dziatan majacych na celu rozwdj bazy sportowo-rekreacyjnej, atakze wyposazenie
w urzadzenia sportowe 1 rekreacyjne obiektow znajdujacych si¢ w miescie i gminie,

10) wspotpraca z podmiotami samorzadu terytorialnego, klubami sportowymi oraz organizacjami pozarzadowymi
realizujacymi zadania z zakresu sportu, kultury fizycznej i turystyki.

2. Szczegotowe zadania Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu:
1) organizowanie ro6znorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukg i folklor,

2) stwarzanie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego, kot iklubow zainteresowan, sekcji
1 zespolow,

3) organizowanie spektakli, koncertow, przegladow, wystaw, wernisazy, pleneréow, odczytow, konkursow,
projekcji filmow, festynow, wieczorow literackich, imprez artystycznych, rozrywkowych i sportowych, rajdow,
wycieczek,

4) prowadzenie zajec 1 warsztatoOw artystycznych,

5) prowadzenie i organizowanie dziatalnosci zespotdéw muzycznych, folklorystycznych i tanecznych,
6) tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a takze rekodzieta ludowego i artystycznego,

7) upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym o kulturze regionalnej,

8) tworzenie, udostgpnianie i dokumentowanie dobr 1 wartosci kultury,

9) promocja kultury Gminy Szczekociny ilokalnych tworcow kultury, a w szczegodlno$ci udziat w targach,
gromadzenie informacji o gminie i przygotowywanie materiatdw promujacych gming na zewnatrz,

10) wydawanie lokalnych czasopism,
11) prowadzenie wspotpracy kulturalnej i sportowej z zagranica,
12) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych i sportowych,

13) organizowanie roéznorodnych form wypoczynku dla dzieci, mtodziezy w okresie ferii i wakacji oraz innych
dni wolnych od zaj¢¢ szkolnych,

14) ksztattowanie wzordéw i nawykow aktywnego uczestnictwa w kulturze i sporcie,

15) popularyzacja waloréw rekreacji ruchowe;.

16) zaspokajanie potrzeb mieszkancow w zakresie organizacji sportu, rekreacji i turystyki,

17) zarzadzanie i administrowanie posiadanymi obiektami i urzadzeniami sportowo-rekreacyjnymi,

18) organizowanie imprez i wydarzen o charakterze sportowo-rekreacyjnym i okoliczno$ciowym,

19) rozwijanie i pobudzanie aktywno$ci fizycznej mieszkancéw miasta,

20) organizacja szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy oraz doskonalenia kadr instruktorko-trenerskich,

21) wspotpraca z klubami sportowymi oraz stowarzyszeniami kultury fizycznej w zakresie szkolenia sportowego
1 organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych,

22) wyposazenie zarzadzanych obiektow sportowych 1iterenéw rekreacyjnych w potrzebne urzadzenia oraz
konserwacja tych obiektow,
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23) planowanie i rekreacja inwestycji oraz remontow,

24) dokonywanie oceny stanu technicznego zarzadzanych obiektow, tworzenie wymaganych warunkow
technicznych 1 administracyjnych umozliwiajacych prowadzenie obiektow zgodnie z przepisami BHP i Ppoz..
oraz na odpowiednim poziomie sanitarnym.

3. Osrodek wspotpracuje i1 wspotdziata z innymi instytucjami kultury, sportu, podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ kulturalng i sportowa, stowarzyszeniami izwiazkami tworcéw i artystow oraz organami wiladz
publicznych zajmujacych si¢ dziatalnos$cia kulturalng i sportowa.

§ 11. O$rodek moze prowadzi¢ na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami dzialalno$¢ gospodarcza,
z ktérej przychody przeznaczone sa na realizacje¢ celéw statutowych i pokrywanie kosztow biezacej dziatalnosci
Osrodka, w szczegdlnosci:

1. wynajmowanie pomieszczen oraz obiektow sportowych na cele kulturalne i sportowe, handlowe i ustugowe
oraz na dorazne potrzeby organizacji spotecznych;

2. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i poligraficzne;j;

3. zajmowanie si¢ dziatalnoscia handlowa, w zakresie produktéw rekodzieta ludowego, publikacji,
wydawnictw, filmow, nagran, itp.,

4. organizowanie na zlecenie innych podmiotow imprez rozrywkowych, sportowych i kulturalno -
o$wiatowych.

Rozdzial 3.
Organy zarzadzajjce, doradcze oraz sposéb ich powolywania

§ 12. Miejsko — Gminnym Osrodkiem Kultury i Sportu zarzadza Dyrektor, ktory:
1. reprezentuje instytucjg¢ na zewnatrz,
2. podejmuje samodzielnie decyzje oraz ponosi za nie pelna odpowiedzialnos¢,

3. jest pracodawca dla zatrudnionych w Osrodku pracownikéw, zatrudnia i zwalnia instruktoréw oraz innych
pracownikow Osrodka,

4. zapewnia prawidtowe funkcjonowanie instytucji,

5. nadaje strukture organizacyjna Miejsko — Gminnemu Osrodkowi Kultury i Sportu,

6. koordynuje prace i funkcjonowanie poszczeg6élnych pionow i komoérek organizacyjnych,
7. wydaje w oparciu o obowiazujace przepisy zarzadzenia wewngtrzne.

§ 13. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy ponadto:

1. zatwierdzanie rocznego planu dziatalno$ci instytucji zawierajacego w miar¢ potrzeb: plan ushug, plan
przychodow i kosztow, plan remontow i konserwacji srodkow trwalych oraz plan inwestycji,

2. sporzadzanie, zatwierdzanie i przekazywanie sprawozdan, informacji ikoniecznych dokumentow
z dziatalno$ci Miejsko — Gminnego Os$rodka Kultury i Sportu w obowiazujacym zakresie iterminach, badz na
polecenie jednostek sprawujacych nadzor merytoryczny i finansowy,

3. dysponowanie srodkami okreslonymi w planie dziatalnos$ci instytucji kultury i ponoszenie odpowiedzialnosci
za ich prawidtowe wykorzystanie,

4. organizowanie administracyjno — finansowa i gospodarcza obstuge Osrodka,

5. wystepowanie z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan objgtych mecenatem panstwa ina
dofinansowanie biezacych zadan wilasnych,

6. zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy,
7. opracowanie regulaminu dotyczacego spraw organizacyjnych, ptacowych i socjalnych,
8. wystgpowanie z wnioskami w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyréznien dla pracownikow Osrodka,

9. przyznawanie nagrod oraz wymierzanie kary porzadkowej instruktorom i innym pracownikom Osrodka.
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§ 14. Dyrektora powoluje i odwotuje Burmistrz Miasta i Gminy Szczekociny, zgodnie z ustawa z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalne;.

§ 15. Burmistrz wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest jego zwierzchnikiem
stuzbowym.

§ 16. W razie nieobecnos$ci Dyrektora zastgpuje go wyznaczony przez niego pracownik.

§ 17. Organizacjg wewngtrzng Miejsko — Gminnego O$rodka Kultury i Sportu okresla regulamin organizacyjny
nadawany przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Burmistrza Miasta i Gminy Szczekociny.

§ 18. 1. Przy Miejsko — Gminnym Os$rodku Kultury i Sportu dziata Rada Programowa, jako organ
opiniodawczo — doradczy.

2. W sktad Rady Programowej wchodzi 7 0sob, a jej cztonkow powotuje si¢ sposrod osob trwale zwiazanych
z dziatalno$cia Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach.

3. Cztonkéw Rady powotuje Rada Miasta i Gminy Szczekociny na wniosek Dyrektora Miejsko — Gminnego
Osrodka Kultury i Sportu w Szczekocinach.

4. Kadencja Rady Programowe;j trwa 4 lata.

5. Szczeg6towy tryb ustalania sktadu osobowego Rady oraz cel izasady dziatania Rady okresla regulamin
organizacyjny Miejsko — Gminnego Os$rodka Kultury i Sportu w Szczekocinach.

§ 19. Nadz6ér nad Miejsko — Gminnym Osrodkiem Kultury i Sportu sprawuje Rada Miasta i Gminy
Szczekociny w ramach swoich kompetencji.

Rozdzial 4.
Zasady gospodarki finansowej

§ 20. 1. Miejsko — Gminny Osrodek Kultury i Sportu gospodaruje samodzielnie przydzielona i nabyta czgScia
mienia oraz prowadzi samodzielna gospodarke w ramach posiadanych s$rodkéw, kierujac sig zasadami
efektywnosci ich wykorzystania.

2. Osrodek moze zbywac Srodki trwate. Przy zbywaniu $rodkoéw trwalych stosuje si¢ odpowiednio przepisy
dotyczace przedsigbiorstw panstwowych.

§ 21. 1. Podstawa gospodarki finansowej instytucji kultury jest plan dziatalnosci instytucji, zatwierdzony przez
dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji organizatora.

2. Osrodek otrzymuje z budzetu gminy corocznie dotacj¢ na dziatalnos¢ w wysokosci niezbednej na pokrycie
kosztow dziatalnosci, w tym w szczegolnosci kosztéw wynagrodzen pracownikéw oraz kosztow utrzymania
i eksploatacji majatku.

§ 22. 1. Miejsko — Gminny Osrodek Kultury i Sportu pokrywa koszty biezacej dziatalnosci i zobowiazania
z uzyskiwanych przychodow.

2. Przychodami Miejsko — Gminny O$rodek Kultury i Sportu sa:
- wptywy uzyskiwane z prowadzonej dziatalnosci statutowej i gospodarczej oraz ze §wiadczonych ushug,
- dotacje z budzetu gminy i panstwa,
- wpltywow z najmu i dzierzawy sktadnikoéw majatku,
- dobrowolne wptaty, spadki, zapisy i darowizny od o0s6b fizycznych i prawnych,
- odsetki z lokat bankowych a takze wptywy i $rodki otrzymane z innych zrodet.
3. Wysokos¢ rocznej dotacji na dziatalnos¢ instytucji ustala Rada Miasta i Gminy Szczekociny.

§ 23. 1. Czynnoséci prawnych w imieniu Miejsko — Gminnego Os$rodka Kultury i Sportu dokonuje
jednoosobowo Dyrektor.

2. Jezeli czynno$¢ prawna obejmuje rozporzadzanie mieniem lub moze spowodowaé powstanie zobowiazan
finansowych, do skutecznego oswiadczenia woli wymagana jest kontrasygnata gléwnego ksiggowego.
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§ 24. Miejsko — Gminny Osrodek Kultury i Sportu odpowiada za majatek wiasny ipowierzony mu przez
Gming Szczekociny, zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi gospodarki nieruchomosciami, ktérym zobowiazane
jest gospodarowac z nalezyta starannoscia poprzez:

1. prowadzenie wlasnej ewidencji mienia,
2. przeprowadzenie wlasnej inwentaryzacji zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

3. dokonywanie okreslonych odpiséw umorzeniowych i przeszacowan majatku zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

4. zapobieganie dekapitalizacji i dewastacji majatku.
§ 25. Osrodek moze organizowaé iprowadzi¢ odptatne kursy iszkolenia dla dzieci idorostych, a takze

organizowa¢ kiermasze, aukcje, prezentacje i inne formy promocyjne prowadzace do powigkszenia majatku.

§ 26. 1. Miejsko — Gminny Os$rodek Kultury i Sportu prowadzi rachunkowos$¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami o rachunkowos$ci oraz sporzadza za poprzedni rok kalendarzowy sprawozdania finansowe - bilans,
rachunek wynikow zyskow i strat.

2. Dyrektor corocznie, w terminie do 31 marca przedktada Radzie Miasta i Gminy Szczekociny sprawozdanie
merytoryczne i finansowe z dziatalnosci Osrodka w poprzednim roku kalendarzowym. Sprawozdanie zawiera
szczegdlowe informacje o wykonywaniu zadan, o ktorych mowa w § 10, w szczegdlnos$ci zorganizowanych
imprezach, ich kosztach i udziale mieszkancow w tych imprezach.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 27. Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okre§lonym dla jego nadania, na wniosek dyrektora
Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu lub Burmistrza Miasta i Gminy Szczekociny.

§ 28. Polaczenie, podzial, likwidacja oraz przeksztatcenie Miejsko — Gminnego Osrodka Kultury i Sportu moze
nastapi¢ na podstawie uchwat Rady Miasta i Gminy Szczekociny.

§ 29. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie odpowiednie przepisy prawa.
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