UCHWALA NR IX/85/11
RADY MIEJSKIEJ CIESZYNA

z dnia 30 czerwca 2011 r.

w sprawie: zmiany uchwaly wlasnej Nr VIII/63/07 z dnia 26 kwietnia 2007 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 11 art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 zpdzn. zm.), w zwiazku z art. 72 ust. 1, art. 91b iart. 91d pkt
1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6ézn. zm.) — Rada
Migjska Cieszyna postanawia:

§ 1. Zmieni¢ uchwale nr VIII/63/07 z dnia 26 kwietnia 2007 r. w sprawie okreSlenia rodzajow $wiadczen
przyznawanych nauczycielom w ramach pomocy zdrowotnej w ten sposob, ze tre§¢ § 1 pkt 1 ust. 2 uchwaty
zastepuje si¢ nastgpujaco: ,,2. Ustala si¢ ,,Regulamin przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Cieszyn” stanowiacy zalacznik
do uchwaty.”

§ 2. Wykonanie uchwaly powierzy¢ Burmistrzowi Miasta Cieszyna.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie czternastu dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Cieszyna

mgr Boleslaw Zemla
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Zatacznik do Uchwatly Nr [X/85/11
Rady Miejskiej Cieszyna

z dnia 30 czerwca 2011 r.

REGULAMIN

przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach i placéwkach o§wiatowych
prowadzonych przez Gming Cieszyn

Podstawa prawna: art. 72 ust. 11 ust. 4 oraz art. 91b ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.).

§ 1. 1. Warunkiem ubiegania si¢ o pomoc zdrowotna jest zatrudnienie na stanowisku nauczyciela
w jednostkach o$wiatowych Gminy Cieszyn w wymiarze nie nizszym niz polowa wymiaru zajgc.

2. Warunek uwaza si¢ za speliony takze w przypadku nauczyciela, z ktorym rozwiazano stosunek pracy
w zwiazku z przejsciem na emeryturg, rente lub nauczycielskie $wiadczenie kompensacyjne w czasie gdy byt
zatrudniony w jednostkach o§wiatowych prowadzonych przez Gming Cieszyn.

§ 2. 1. Pomoc zdrowotna przyznawana jest osobom uprawnionym, o ktéorych mowa w § 1 w zwiazku z:
1) przewlekta lub cigzka choroba,
2) chorobg zawodowa,
3) leczeniem szpitalnym,
4) leczeniem specjalistycznym,
oraz poniesionymi z powyzszych tytutow wydatkami na zakup lekow, sprzgtu rehabilitacyjnego itp.

2. Warunkiem przyznania pomocy zdrowotnej jest posiadanie w okresie trzech miesigcy poprzedzajacych
ztozenie wniosku, dochodu w przeliczeniu na 1 osobg w rodzinie nauczyciela nie przekraczajacego minimalnego
wynagrodzenia za pracg, publikowanego w Dzienniku Ustaw, ktore stanowi kryterium dochodowe a w przypadku
0sOb samotnie gospodarujacych w wysokosci nie przekraczajacej 150% ww. wynagrodzenia.

§ 3. 1. Pomoc zdrowotna udzielana jest w formie bezzwrotnej zapomogi pienigznej na pisemny wniosek
nauczyciela.

2. Whioski sktada si¢ w Zespole Obstugi Jednostek Oswiatowych w Cieszynie przy ul. Ratuszowe;j 1.
3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 nalezy dotaczy¢:

1) oswiadczenie o dochodach brutto ztrzech miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku, przypadajacych na
jednego cztonka w rodzinie nauczyciela,

2) aktualne zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia nauczyciela lub dokument po§wiadczajacy pobyt w szpitalu
w okresie do 12 miesigcy poprzedzajacych zlozenie wniosku,

3) dokumenty potwierdzajace poniesienie wydatkow z tytutu leczenia, zakupu lekow itp.
4. Zapomoga zdrowotna moze by¢ udzielona nie cze¢$ciej niz dwa razy w roku kalendarzowym.

§ 4. 1. Przy rozpatrywaniu wnioskow brana jest pod uwage wysoko$¢ kosztow poniesionych przez nauczyciela
w zwiazku z leczeniem oraz jego sytuacja materialna.

2. Wysokos¢ przyznanej zapomogi zdrowotnej uzalezniona jest od:

1) sytuacji materialnej nauczyciela na podstawie wysokosci dochodu przypadajacego na 1 osobg w rodzinie
nauczyciela — wtedy zapomoga przyznawana jest zgodnie z ponizszymi progami dochodowymi:

Dochéd na cztonka rodziny Wysokos$¢ zapomogi zdrowotnej

powyzej 90% do 100% kryterium dochodowego 400 zt
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powyzej 80% do 90% kryterium dochodowego 500 zt
powyzej 70% do 80% kryterium dochodowego 600 zt
powyzej 60% do 70% kryterium dochodowego 700 zt
do 60% kryterium dochodowego 800 zt

2) wysokos$ci udokumentowanych, poniesionych przez nauczyciela wydatkow zwiazanych z leczeniem, zakupem
lekow itp. W przypadku udokumentowania przez nauczyciela poniesienia wydatkéw przewyzszajacych kwote
zapomogi wynikajacej z tabeli w pkt 1), jej wysokos$¢ zostanie podwyzszona proporcjonalnie do poniesionych
wydatkow, jednak nie wigcej niz o 50% kwoty zapomogi wynikajacej z tabeli w pkt 1).

§ 5. Zapomoga zdrowotna wyplacana jest w kasie Zespolu Obshlugi Jednostek Oswiatowych w Cieszynie
w godzinach urzedowania lub przelewem na rachunek bankowy Wnioskodawcy.

Id: ZHRAG-GEMGB-NBMYH-RVALN-MHDRZ. Podpisany Strona 2



