UCHWALA NR X/144/11
RADY MIEJSKIEJ W BYTOMIU

z dnia 27 kwietnia 2011 .

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Bytomiu oraz
szczegotowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1 art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z 2001 r. nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 4 ust. 1,
art. 8i art. 13 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektorych
innych aktéw prawnych (tekst jedn.: Dz. U. 22010 r. nr 17, poz. 95) w zwigzku z art. 9a pkt 15 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. nr 180, poz. 1493 z pdzn. zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastepuje:

§1.1. W skiad Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,
zwanego dalej ,Zespotem” wchodzg przedstawiciele:

1) Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu;
2) Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Bytomiu;
3) Komendy Miejskiej Policji;

4) Centrum Interwencji Kryzysowej i Przeciwdziatania Uzaleznieniom w Bytomiu;
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7) jednostek ochrony zdrowia;

jednostek oswiaty;

)
)
)
5) Prokuratury Rejonowej w Bytomiu;
)
)
8) organizacji pozarzgdowych;

9) sadu — kuratorzy sgadowi.

2. Prezydent Miasta zawiera porozumienia z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1, z wyjgtkiem
sadu, w terminie 21 dni od dnia wejScia w Zycie niniejszej uchwaty.

3. Prezydent Miasta wystepuje do podmiotdw, o ktérych mowa w ust. 1 o wskazanie kandydata
na cztonka Zespotu.

4. Kierownik jednostki lub instytucji, o ktérej mowa w ust. 1, w terminie 14 dni, od dnia otrzymania
pisma Prezydenta Miasta, wskazuje kandydata do pracy w Zespole, sposréd pracownikow
posiadajacych wiedze i doswiadczenie w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

5. Powotanie cztonkéw Zespotu nastepuje w drodze zarzadzenia Prezydenta Miasta.
6. Osoby powotane w sktad Zespotu otrzymujg pisemne powiadomienia o powotaniu.
§ 2. 1. Czlonek Zespotu moze zosta¢ odwotany:
1) z uwagi na ztozong rezygnacje;
2) na wniosek podmiotu, ktérego jest przedstawicielem;
3) na wniosek przewodniczacego Zespotu w uzasadnionych przypadkach;
4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.
2. Prezydent Miasta odwotuje cztonka Zespotu w drodze zarzgdzenia:
1) w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 - 3 w terminie 30 dni od dnia zgtoszenia wniosku;

2) w przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4 w terminie 30 dni od dnia uzyskania informacji
o skazaniu prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

3. Prezydent Miasta wystepuje do podmiotu, ktérego przedstawiciel zostat odwotany, w terminie
14 dni od dnia jego odwotania o wskazanie kandydata na czionka Zespotu.
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4. Powotanie nowych czionkdéw Zespotu w miejsce odwotanych nastepuje w trybie i na zasadach
okreslonych w § 1 ust. 3 - 6.

§ 3. 1. Kadencja Zespotu trwa 4 lata liczagc od dnia powotania Zespotu.

2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Prezydent Miasta w terminie 21 dni, od dnia wejscia
W zycie zarzgdzenia o powotaniu Zespotu.

3. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu wybierany jest przewodniczacy Zespotu, sposréd jego
cztonkdéw, zwykig wiekszoscig gtosow, w gtosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej potowy
cztonkow Zespotu.

4. Na wniosek przewodniczacego podczas pierwszego posiedzenia wybierany jest zastepca
przewodniczacego i sekretarz zwyktg wiekszoscig gtoséw, w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
€0 najmniej potowy cztonkoéw Zespotu.

5. Pracami Zespotu kieruje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczacegdo.

6. Przewodniczacy reprezentuje Zespét na zewnatrz, w tym przed Prezydentem Miasta.

7. Posiedzenia Zespotu odbywaja sie, w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

8. Posiedzenie Zespotu zwotuje przewodniczgacy, a w razie jego nieobecnosci zastepca
przewodniczacego, wskazujgc termin, miejsce oraz przedmiot posiedzenia, o czym powiadamia
pisemnie cztonkdéw Zespotu, nie pdzniej niz na 14 dni przed terminem posiedzenia.

9. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotane takze na pisemny wniosek co najmniej jednej czwartej
sktadu Zespotu.

10. Prace Zespotu sg prowadzone, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej potowa jego
cztonkdw, przy zatozeniu, ze jest obecny przewodniczacy lub zastepca przewodniczacego.

11. Zespot podejmuje rozstrzygniecia w formie uchwat.

12. Uchwaty Zespotu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gloséw, podczas gtosowania jawnego,
w obecno$ci co najmniej potowy cztonkdéw Zespotu, ztym ze w przypadku réwnej liczby gtoséw,
decyduje gtos przewodniczgcego.

13. Z posiedzen Zespotu sporzadzany jest protokdt, ktéry podpisuje przewodniczacy, a w razie
jego nieobecnosci zastepca.

14. Szczegotowy zakres prac Zespotu, wtym zadania przewodniczacego, zastepcy
przewodniczacego, sekretarza oraz regulamin funkcjonowania grup roboczych, tworzonych
w zaleznosci od potrzeb, okresla regulamin organizacyjny opracowany przez Zespoét.

15. Przewodniczacy Zespotu zobowigzany jest do przedktadania Prezydentowi Miasta rocznego
sprawozdania z prac Zespotu w terminie do 31 marca roku nastepujacego po roku, ktérego
sprawozdanie dotyczy.

16. Siedziba Zespotu miesci sie w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Bytomiu, przy
ul. Strzelcéw Bytomskich 16, ktéry zapewnia obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Wiceprzewodniczacy
Rady Miejskiej
w Bytomiu

Piotr Kardasz
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