Uchwata Nr XXXVII1/524/2009
Rady Miejskiej w Jaworznie

z dnia 26 listopada 2009 .

w sprawie zwolnien z podatku od nieruchomosci w ramach pomocy de minimis na utworzenie
nowych miejsc pracy naterenie miasta Jaworzna.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.), art. 7 ust. 3
ustawy z dnia 12 stycznia 1991r. o podatkach i optatach lokalnych (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r.
Nr 121, poz. 844 z pdzn. zm.)

Rada Miejska w Jaworznie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci grunty, budynki lub ich czesci oraz budowle lub ich czesci
zwigzane z prowadzeniem dzialalnosci gospodarczej przedsiebiorcéw, ktorzy utworzg nowe
miejsca pracy na terenie miasta Jaworzna.

2. Zwolnienie z podatku od nieruchomosci, o ktérym mowa w § 1 ust.1 stanowi pomoc de minimis, a
jego udzielanie nastepuje zgodnie z warunkami okreslonymi w rozporzgdzeniu Komisji (WE) nr
1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de
minimis (Dz. Urz. L 379 z 28 grudnia 2006 r.) oraz w niniejszej uchwale.

3. Uchwaly nie stosuje sie do pomocy udzielanej w zakresie okreslonym w art. 1 rozporzadzenia
Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu
do pomocy de minimis (Dz. Urz. L 379 z 28 grudnia 2006 r.) oraz wobec podatnikow zalegajgcych
z zaptatg zobowigzan wobec budzetu miasta Jaworzna.

§2

1. Zwolnienie przystuguje w wysokosci:

1) 15 % kosztow utworzenia nowych miejsc pracy - dla mikro i matych przedsiebiorcow,
2) 10 % kosztéw utworzenia nowych miejsc pracy - dla pozostatych przedsiebiorcow.

2. Wysokos$¢ zwolnienia okreslona w § 2 ust. 1 pkt 1 i 2 ulega podwyzszeniu odpowiednio o 5 %
w przypadku utworzenia nowych miejsc pracy dla osob, kitdre spetniajg co najmniej jeden
Z ponizszych warunkéw:

1) sa bezrobotne przez co najmniej 6 miesiecy,

2) saw wieku ponad 50 lat i nie pobierajg swiadczen z ubezpieczenia spotecznego,

3) sg osobami niepetnosprawnymi, posiadajgcymi orzeczony stopien o niepetnosprawnosci,

4) sg osobami zwolnionymi grupowo w ciggu ostatnich 12 miesiecy poprzedzajgcych ich
zatrudnienie na nhowoutworzonym miejscu pracy.

3. Do kosztéw utworzenia nowych miejsc pracy =zalicza sie poniesione przez przedsiebiorcéw
od miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktdrym nastgpito zatrudnienie pracownikow
szesciomiesieczne koszty wynagrodzenia brutto przed opodatkowaniem podatkiem dochodowym
oraz optacone od tego wynagrodzenia obowigzkowe sktadki na ubezpieczenia spoteczne.

4. Zwolnienie przystuguje od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym
podatnik zlozyt wniosek w sprawie zwolnienia z podatku od nieruchomosci, do czasu
wykorzystania kwoty wynikajacej ze zwolnienia, nie dtuzej jednak niz przez okres 24 miesiecy,
liczony od pierwszego miesigca zwolnienia.



§3

Warunkiem udzielenia pomocy de minimis w formie zwolnienia z podatku od nieruchomosci,
o ktérym mowa w § 1 uchwalty jest taczne spetnienie nastepujacych przestanek:

1)

2)

3)
4)
5)
6)

7

dokonanie, przed zatrudnieniem osob, dla ktérych tworzone sg nowe miejsca pracy, zgtoszenia
Prezydentowi Miasta Jaworzna zamiaru korzystania z tej pomocy w formie pisemnej — na druku
stanowigcym zatgcznik nr 1 do uchwaty,

utworzenie nowych miejsc pracy rozumianych jako wzrost netto liczby pracownikéw, wyrazony
w rocznych jednostkach roboczych (RJR) bezposrednio zatrudnionych w przedsigbiorstwie
na terenie miasta Jaworzna w stosunku do $redniej z poprzednich 12 miesiecy poprzedzajacych
utworzenie miejsc pracy, a w przypadku przedsiebiorstw istniejacych krécej niz 12 miesiecy
w stosunku do $redniej z okresu dziatalnosci przedsigbiorstwa; roczne jednostki robocze (RJR)
oznaczajg liczbe osob zatrudnionych w petnym wymiarze czasu w jednym roku — w liczbie tej
uwzglednia sig, jako utamek RJR, takze osoby zatrudnione w niepeinym wymiarze czasu pracy -
w terminie 3 miesiecy od daty zgtoszenia,

zawarcie umowy o prace zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, za wyjatkiem umowy o prace na
zastepstwo za pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy,

poniesienie i udokumentowanie kosztéw utworzenia nowych miejsc pracy wskazanych w § 3 pkt 2
niniejszej uchwaty,

utrzymanie zatrudnienia na poziomie nie nizszym niz $rednia okreslona na podstawie § 3 pkt 2
poprzedzajgca utworzenie nowych miejsc pracy,

utrzymanie nowoutworzonych miejsc pracy przez caty okres zwolnienia nie krécej jednak niz
przez 12 miesiecy, liczac od pierwszego miesigca zwolnienia z podatku od nieruchomosci,
utrzymanie wysokosci wynagrodzenia na poziomie nie nizszym niz $rednia z poniesionych przez
przedsiebiorce kosztéw utworzenia nowych miejsc pracy wskazanych w § 2 ust. 3 uchwaty przez
caly okres zwolnienia nie krécej jednak niz przez 12 miesiecy, liczac od pierwszego miesigca
zwolnienia z podatku od nieruchomosci.

§4

Przedsiebiorca w trakcie zatrudnienia na nowoutworzonym miejscu pracy, moze dokonywac

zmiany osoby zatrudnionego, pod warunkiem, Zze przerwa w zatrudnieniu nie bedzie dtuzsza

niz 60 dni, a nowy pracownik zostanie zatrudniony na tych samych warunkach, co poprzedni.

Terminy okreslone w § 2 ust. 3 i § 3 pkt 6 i 7 uchwaly ulegajg odpowiednio wydtuzeniu o liczbe

miesiecy, w ktorych przedsigbiorca nie ponosit lub ponosit czesciowe koszty utworzenia nowych

miejsc pracy.

O zmianach okreslonych w ust. 1 przedsiebiorca jest obowigzany powiadomi¢ organ udzielajacy

pomocy w terminie 14 dni od dnia ich zaistnienia sktadajac:

1) uwierzytelnione kopie dokumentow ZUS ZWUA — wyrejestrowanie z ubezpieczen,

2) uwierzytelnione kopie dokumentow ZUS ZUA - zgtoszenie do ubezpieczen/zgtoszenie
zmiany danych osoby ubezpieczonej,

3) pisemne uzasadnienie przyczyn zmian.

§5

Przedsiebiorca ubiegajgcy sie o pomoc jest zobowigzany do przedtozenia:

1) w terminie 14 dni od ostatniego dnia miesigca w ktérym uptynat szesciomiesieczny okres
zatrudnienia okreslony w § 2 ust. 3 uchwaly z uwzglednieniem wydtuzenia terminéw
okreslonych w § 4 ust. 2 - wniosku o udzielenie pomocy de minimis na druku stanowigcym
zatacznik nr 2 do uchwaty wraz z:

a) korekta deklaracji na podatek od nieruchomosci DN-1 wraz z zatgcznikami — w przypadku,
gdy przedsiebiorcg jest osoba prawna, jednostka organizacyjna lub spétka niemajaca
osobowosci prawnej,

b) korektg informacji w sprawie podatku od nieruchomosci IN-1 wraz z zatgcznikami
— w przypadku, gdy przedsiebiorcg jest osoba fizyczna,

2) oswiadczenia w sprawie stanu zatrudnienia pracownikdw na druku stanowigcym zatgcznik
nr 3 do uchwaty,
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1) oswiadczenia w sprawie kosztéw utworzenia nowych miejsc pracy na druku stanowigcym
zatgcznik nr 4 do uchwaty,

2) deklaracji o utrzymaniu zatrudnienia, nowoutworzonych miejsc pracy i wysokosSci
wynagrodzenia na druku stanowigcym zatacznik nr 5 do uchwaty,

3) aktualnych dokumentéw rozliczeniowych ZUS RCA — imienny raport miesieczny o naleznych
sktadkach i wyptaconych sSwiadczeniach za okres szesciu miesiecy — dla kazdego
nowozatrudnionego pracownika, a w przypadku dokumentéw skfadanych drogq elektroniczng
ich wydruku wraz z potwierdzeniem wystania i przyjecia dokumentéw przez ZUS,

4) zaswiadczenia o niezaleganiu w sktadkach odprowadzanych do ZUS,

5) oswiadczenia o sytuacji ekonomicznej prowadzonego przedsiebiorstwa na druku stanowigcym
zatgcznik nr 6 do uchwaty,

6) wszystkich zaswiadczehh o pomocy de minimis, jakie otrzymat w roku, w ktérym ubiega sie
0 pomoc, oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenia o wielkosci pomocy de
minimis otrzymanej w tym okresie na druku stanowigcym zatgcznik nr 7 do uchwaty,

7) oswiadczenia o wielkosci i przeznaczeniu pomocy publicznej otrzymanej w odniesieniu do
tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomoca, na pokrycie ktérych ma byé
przeznaczona pomoc de minimis na druku stanowigcym zatgcznik nr 8 do uchwaty,

8) uwierzytelnionych dokumentoéw, potwierdzajacych status zatrudnionych oséb wskazanych
w § 2 ust. 2 niniejszej uchwaty oraz umoéw o prace.

2. Przedsiebiorca korzystajacy z pomocy jest zobowigzany do przedkfadania:

1) w terminie do 15 stycznia kazdego roku, przez caty okres zwolnienia — informacji o sytuacji
ekonomicznej prowadzonego przedsiebiorstwa na druku stanowigcym  zatgcznik
nr 9 do uchwaty,

2) w zadanym terminie - na wniosek organu udzielajgcego pomocy — dodatkowych informacji
niezbednych dla jej oceny oraz prawidtowego jej nadzorowania i monitorowania.

§6

Przedsigbiorca w okresie korzystania ze zwolnienia z podatku od nieruchomosci w ramach niniejszej
uchwaty nie krdcej jednak niz przez 12 miesiecy, liczac od pierwszego miesigca zwolnienia z podatku
od nieruchomos$ci z uwzglednieniem wydtuzenia terminéw okreslonych w § 4 ust. 2 zobowigzany jest
do:

1) przekazywania zaswiadczen dotyczacych wielko$ci otrzymywanej ze wszystkich Zzrédet pomocy
de minimis w biezgcym roku kalendarzowym oraz dwoch poprzedzajgcych go latach
kalendarzowych, oraz informacji o kazdej innej niz de minimis pomocy dotyczacej tych samych
kosztow kwalifikowanych, na ktére udzielana jest pomoc na podstawie uchwaty, w nastepujacych
terminach:

a) poczawszy od drugiego roku objetego przedmiotowym zwolnieniem do 15 stycznia kazdego
roku przez caty okres zwolnienia,

b) przez caty okres objety przedmiotowym zwolnieniem, kazdorazowo w terminie
14 dni od dnia otrzymania pomocy de minimis poza niniejszym programem,

2) przedktadania, w terminie 30 dni po uptywie kazdego kwartatu, przez caty okres zwolnienia:

a) aktualnych dokumentéw rozliczeniowych ZUS RCA, o ktérych mowa w § 5 ust. 1 pkt 5
uchwaty,

b) informacji o stanie zatrudnienia na koniec poprzedniego roku kalendarzowego, potwierdzonej
uwierzytelnionymi kopiami deklaracji rozliczeniowych ZUS DRA,

c) zaswiadczenia o niezaleganiu w sktadkach odprowadzanych do ZUS,

3) sktadania wymienionych w pkt 1) i 2) dokumentéw oraz innych informacji potwierdzajgcych
uprawnienia do korzystania ze zwolnienia kazdorazowo na wezwanie organu udzielajgcego
pomaocy.

§7
1. Przedsiebiorca jest zobowigzany powiadomié¢ pisemnie organ udzielajagcy pomocy o utracie

warunkow zwolnienia, lub zmianie majgcej wpltyw na wielko$¢ udzielanej pomocy, najpdzniej
w terminie 14 dni od daty powstania okolicznosci powodujgcych takg utrate badz zmiane.



2. Jezeli taczna kwota pomocy de minimis przewidziana w ramach niniejszej uchwaty przekracza
putap okreslony w rozporzadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r.
w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. L 379 z 28 grudnia
2006 r.), zwolnienie z podatku od nieruchomosci na podstawie niniejszej uchwaty nie przystuguje
przedsiebiorcy, nawet w odniesieniu do czesci, ktdra nie przekracza tego putapu.
3. Przedsiebiorca traci prawo do zwolnienia z podatku od nieruchomosci za caty okres zwolnienia,
gdy:
a) nowo utworzone miejsca pracy oraz wysoko$¢ wynagrodzenia okreslona w § 3 pkt 7
nie zostang utrzymane przez okres co najmniej 12 miesiecy,
b) przedstawit organowi podatkowemu nieprawdziwe o$wiadczenie lub informacje
co do spetniania warunkéw, od ktérych uzaleznione jest zwolnienie od podatku,
C) nie przedstawit w terminie organowi podatkowemu dokumentéw, o ktérych mowaw §5i § 6.
4. Przedsiebiorca, ktéry uzyskat pomoc, zobowigzany jest przechowywa¢ dokumenty z nig zwigzane
przez okres, co najmniej 10 lat od dnia jej udzielenia.

§8
Terminy wskazane w § 3, § 4 i § 5 niniejszej uchwaty nie podlegaja przywréceniu, a ich

niedotrzymanie powoduje, iz przedsiebiorca nie moze skorzystaC ze zwolnienia z podatku
na podstawie niniejszej uchwaty.

§9

Warunkiem nabycia prawa do zwolnienia, o ktérym mowa w § 1 jest spetnienie przestanek zwolnienia
i zZtozenie stosownego wniosku w terminie do 31 grudnia 2013 roku.

§10
Wykonanie uchwaty powierzy¢ Prezydentowi Miasta Jaworzna.
§11

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Tadeusz KACZMAREK



