
UCHWAŁA NR XL/302/10  

RADY GMINY GIERAŁTOWICE  

z dnia 11 marca 2010 r.  

 

w sprawie zmiany Uchwały Nr XXX/225/09 z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie przyjęcia: „Regulaminu określającego 

wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki 

pracy, wysługę lat, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych 

zastępstw oraz innych składników wynagrodzenia, a także wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz 

szczegółowe zasady jego przyznawania i wypłacania”. 

 

Na podstawie: 

na wniosek Wójta Gminy Rada Gminy Gierałtowice uchwala 

§ 1. W uchwale Nr XXX/225/09 z dnia 26 marca 2009 r. w sprawie przyjęcia: „Regulaminu określającego wysokość oraz 

szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, wysługę lat, 

szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw oraz innych składników 

wynagrodzenia, a także wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegółowe zasady jego przyznawania 

i wypłacania” wprowadza się następujące zmiany: 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Gierałtowice.  

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego z mocą 

obowiązującą od 1 lutego 2010 r.  

Uzgodniono z przedstawicielami związków zawodowych ZNP Oddział Gierałtowice 

Przewodniczący Rady Gminy 

Piotr Szołtysek 

- art. 18 ust. 2, pkt. 15, art. 40 ust. 1 i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. 

z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późniejszymi zmianami), 

- art. 30 ust. 1 pkt 2-3, ust. 6, ust. 6a, art. 91d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz. U. 

z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późniejszymi zmianami), 

- Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31.01.2005 roku w sprawie wysokości minimalnych stawek 

wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 

wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z późniejszymi zmianami), 

1) W załączniku do uchwały § 5 ust.3 otrzymuje brzmienie: „3. Wysokość dodatków funkcyjnych dla nauczycieli, którym 

powierzono stanowisko kierownicze w szkole ustala się kwotowo w granicach procentowych na podstawie minimalnej stawki 

wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego według niżej podanej tabeli: 

L.p. Stanowisko Wysokość dodatku funkcyjnego 

1. Szkoły podstawowe 

1) dyrektor szkoły liczącej do 7 oddziałów  do 50 % 

2) dyrektor szkoły liczącej od 8 – 16 oddziałów 51% - 75%. 

2 . Gimnazja: 

1) dyrektor szkoły liczącej do 7 oddziałów  do 30% 

2) dyrektor szkoły liczącej od 8 - 13 oddziałów  31% - 45% 

3. Przedszkola: 

1) dyrektor przedszkola czynnego do 5 godzin dziennie  do 20% 

2) dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie  21% - 50% 
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