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UCHWALA NR XXI1/149/2020
RADY POWIATU OSTROWSKIEGO

z dnia 26 czerwca 2020 r.

w sprawie zalozenia Branzowej Szkoly II stopnia Nr 1, wchodzacej w sklad Zespolu Szkét
Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.

Na podstawie art. 12 pkt 8 lit. iustawy zdnia 5czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2020 r. poz. 920), art. 8 ust. 2 pkt 1 i ust. 16 oraz art. 88 ust. 1 i ust. 7 w zwigzku z art. 29 ust. 1 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) Rada Powiatu Ostrowskiego uchwala, co
nastgpuje:
§ 1. Zdniem 1 wrze$nia 2020 roku zaklada si¢ Branzowa Szkot¢ II stopnia Nr 1 wchodzaca w skiad
Zespotu Szkot Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.

§ 2. Branzowej Szkole II stopnia Nr 1 nadaje si¢ akt zatozycielski stanowigcy zatacznik nr 1 do uchwaty
oraz nadaje si¢ pierwszy statut stanowiacy zatacznik nr 2 do uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzagdowi Powiatu Ostrowskiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy
Rady Powiatu Ostrowskiego
(-) Piotr Walkowski
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XX11/149/2020
Rady Powiatu Ostrowskiego

z dnia 26 czerwca 2020 r.

AKT ZALOZYCIELSKI
SZKOLY PUBLICZNEJ

Nr EK 4321.4.1.2020

Na podstawie art.88 ust. 1 1 ust 7 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2020 r. poz. 910) oraz uchwalty NR XXII/149/2020 Rady Powiatu Ostrowskiego z dnia
26 czerwca 2020 roku w sprawie zalozenia Branzowej Szkoly II stopnia Nr 1 wchodzace)
w sklad Zespolu Szkol Transportowo - Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego
w Ostrowie Wielkopolskim

zakladam

BRANZ!)WA SZKOLE Il STOPNIA NR 1
w ZESPOLE SZKOL TRANSPORTOWO-ELEKTRYCZNYCH

CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO
w OSTROWIE WIELKOPOLSKIM
ul. Kantaka 6

Ostrow Wielkopolski, 26 czerwea.2020 roku.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr XX11/149/2020
Rady Powiatu Ostrowskiego

z dnia 26 czerwca 2020 r.

STATUT

Branzowej Szkoly II Stopnia Nr 1

w Ostrowie Wielkopolskim

Zespol Szkol Transportowo-Elektrycznych
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego

w Ostrowie Wielkopolskim
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Rozdzial |
Postanowienia ogélne
§1.
1. Niniejszy statut opracowany zostal zgodnie z art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo Oswiatowe (t.j. : Dz. U. z 2020 r. poz. 910).
2. Jezeli w statucie jest mowa o:

1) ..Szkole" - nalezy przez to rozumie¢ jednostk¢ o nazwie Branzowa Szkotla II
Stopnia Nr 1 Zespol Szkol Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.

2) ,,Organie prowadzacym szkol¢" - nalezy przez to rozumie¢ Powiat Ostrowski.

3) ,,Organic nadzorujacym szkol¢" - nalezy przez to rozumiec¢ organ sprawujacy
nadzor pedagogiczny. to znaczy Wielkopolskiego Kuratora Oswiaty.

4) ..Dyrcktorze szkoly" - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespolu Szkol
Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.

5) ..Nauczyciclach” - nalezy przez to rozumic¢ wszystkich pracownikow
pedagogicznych szkoly.

Rozdzial 11
Ogodlne informacje o szkole
§ 2. Nazwa i typ szkoly oraz jej siedziba.
1. Nazwa szkoly brzmi: Branzowa Szkola II stopnia Nr 1 w Ostrowic Wiclkopolskim
Zespol Szkol Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w
Ostrowic Wiclkopolskim.
Szkola jest publiczna szkola ponadpodstawowa - dwuletnia branzowa szkola 11
stopnia.
3. Siedzibg szkoly jest miasto Ostrow Wielkopolski, ul. Kazimierza Kantaka 6, 63-400
Ostrow Wielkopolski.
4. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu. Na pieczg¢ciach uzywana jest nazwa:
wBranzowa Szkota IT Stopnia Nr 1 Zespol Szkol Transportowo-Elektrycznych CKU w
Ostrowie Wlkp.™.

[
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5. Organem prowadzacym szkole jest Powiat Ostrowski z siedziba w  Ostrowie
Wielkopolskim, aleja Powstancow Wielkopolskich 16, 63-400 Ostrow Wielkopolski.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator Oswiaty z siedziba
w Poznaniu, ul. Kosciuszki 93, 61-716 Poznan.

7. Szkola wchodzi w sklad Zespolu Szkol Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.

8. Szkola ksztalci sluchaczy w formie zaocznej, w zawodach zgodnych z klasyfikacja
zawodow, oglaszang przez wlasciwego ministra do spraw oswiaty.

Rozdzial 111

Cele i zadania szkoly
§3. W celu zdobycia zawodu i zdania egzaminu maturalnego przez stuchaczy, szkota:

1) realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawe programowa ksztalcenia
ogodlnego 1 podstawe programowa ksztalcenia zawodowego, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami prawa;

2) realizuje ramowy plan nauczania okreslony dla branzowej szkoly II stopnia, dla
absolwentow branzowej szkoty T stopnia;

3) umozliwia zdobycie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia szkoly, dyplomu zawodowego po zdaniu egzaminow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie oraz swiadectwa dojrzalosci po zdaniu
egzaminu maturalnego;

4) przygotowuje shuchaczy do dokonania $wiadomego wyboru kierunku dalszej
edukacji 1 podjecia ksztalcenia, odpowiednio do ukonczonego typu szkoly, w
szkole policealnej lub wyzszej:

5) ksztaltuje u sluchaczy postawy przedsigbiorczosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w Zyvciu gospodarczym;

6) umozliwia sluchaczom podtrzymanie tozsamosci narodowej, religijne] oraz
wiasnej historii i kultury, przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur
Europy i $wiata;

7y przygotowuje do wypelnienia obowigzkow rodzinnych 1 obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnodci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnoéci;

8) ksztaltuje szacunck do pracy, poprzez udzial sluchaczy w Zyciu szkoly i
srodowiska na zasadach podmiotowosci i wspdlpracy nauczyciel — sluchacz;

9) wdraza stuchaczy do wykonywania pracy zawodowej z pelna odpowiedzialnoscia
1 zrozumieniem jej znaczenia spoleczno - gospodarczego.

Rozdzial IV
Organy szkoly
§4.
1. Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor szkoly,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Samorzad Stuchaczy.

§5.

1. Dyrektorem Szkoly jest dyrektor Zespolu Szkél Transportowo-Elektryeznyeh Centrum
Ksztalcenia Ustawicznego w Ostrowie Wiclkopolskim.

Kompetencje Dyrektora Branzowej Szkoly 11 stopnia nr 1 wskazane zostaly w Statucie
Zespohu Szkol,

b
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1. Rada Pedagogiczna szkoly jest Rada Pedagogiczna Zespolu Szkol Transportowo-
Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustwicznego, ktora jest organem kolegialnym
dzialajacym w zakresie realizacji statutowych zadan tego zespolu szkél oraz wszystkich
szkol wechodzacych w sklad zespolu szkol.

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem w zakresie realizacji statutowych zadan
dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opiecki. Kompetencje Rady Pedagogicznej
szczegolowo okredla art. 70 - 71 ustawy z 14 grudnia 2016r. Prawo OS$wiatowe oraz
regulamin Rady Pedagogiczne;j.

3. Skilad Rady Pedagogicznej, zasady funkcjonowania, oraz jej kompetencje zawiera tekst
statutu Zespolu Szkol Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego.

I

1. Sluchacze wszystkich szkot dla dorostych wchodzacych w  sklad Zespolu Szkot
Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustwicznego tworza odrgbny samorzad
funkcjonujacy wedlug oddzielnego regulaminu, zwany Samorzadem Stuchaczy.

2. Zasady funkcjonwania Samorzadu Shuchaczy okre§lone sa w Statucie Zespolu Szkoél
Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustwicznego.

§ 8. Rozwigzywanie spraw spornych wystepujacych migdzy organami szkoly okreslone

zostaly w Statucie Zespolu Szkot Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia

Ustwicznego.

Rozdzial V
Organizacja pracy szkoly

1. Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoly jest oddzial zlozony ze shuchaczy, ktorzy ucza
si¢ wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

2. Zajgcia edukacyjne w ramach ksztalcenia ogoélnego, stanowiace realizacj¢ podstawy
programowej ksztalcenia ogoélnego ustalonej dla branzowej szkoly II stopnia, sa
organizowane w oddzialach, a realizowane w siedzibie Szkoly lub Centrum Ksztalcenia
Zawodowego ZSTE CKU, ul. Wolnoséci 10 w Ostrowie Wikp.

3. Zaje¢cia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowiace realizacj¢ podstaw
programowych ksztalcenia w poszczegoélnych zawodach. szkolnych planéw nauczania i
ustalonych w szkole programéw nauczania sg organizowane w oddzialach. a odbywaja
si¢ w siedzibie Szkoly lub Centrum Ksztalcenia Zawodowego ZSTE CKU, ul
Wolnosci 10 w Ostrowie Wlkp.

4. Nauczanie jezykow obcych moze by¢ organizowane w zespolach oddzialowych,
migdzyoddzialowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych stuchaczy.

5. Liczbg stuchaczy w oddziale ustala si¢ stosownie do zalecen organu prowadzacego 1 zasad
skutecznego nauczania oraz obowiazujacych przepisow.

6. Liczb¢ nowych oddzialow w danym roku szkolnym zatwierdza organ prowadzacy szkolg
na wniosck Dyrektora.

7. Zajecia z jezykOéw obceych, przedmiotéw wymagajacych zaje¢ laboratoryjnych, zajeé
praktycznych realizuje si¢ w grupach.

8. Podziat stuchaczy oddziatu na grupy ustalany jest kazdego roku w porozumieniu z organem

prowadzacym 1 zgodnic z obowigzujagcymi przepisami w sprawie ramowych planow

nauczania, wymagan specjalnych warunkoéw nauki i bezpieczenstwa pracy oraz z

uwzglednieniem posiadanych srodkow finansowych.
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9. Dyrektor Szkoly po konsultacjach z organami Szkoly wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddzialu przedmioty do realizacji w ramach godzin do dyspozycji
dyrektora wynikajacych z odrgbnych przepisow.

10. Organizacj¢ pracy Szkoly w danym roku szkolnym, w tym terminy rozpoczg¢cia i
zakonczenia zaj¢¢ w semestrach, rozklad zaje¢ edukacyjnych na semestry, tygodnie, dni,
planowe dni wolne od nauki, oraz organizacj¢ kwalifikacyjnych kurséw zawodowych
ustala Dyrektor, po zaopniowaniu przez Radg¢ Pedagogiczna.

11. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania i wychowania w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji, opracowywany rokrocznie przez Dyrektora Szkoly, z uwzgl¢dnieniem
szkolnego planu nauczania. Do dnia 21 kwietnia kazdego roku Dyrektor Szkoly przekazuje
arkusz organizacji do zatwierdzenia organowi prowadzgcemu.

12. W arkuszu organizacji zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikow Szkoly, w tym liczbe pracownikow zajmujacych sta nowiska
kierownicze;

2) liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze Srodkoéw przydzielonych
przez organ prowadzacy:

3) liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

4) liczbg oddzialow i grup.

§ 10. Organizacja pracy dydaktycznej Szkoly w formie zaocznej.

1. Organizacj¢ stalych, obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych okre§la ustalony przez

Dyrektora, z uwzglednieniem wymogow zdrowia i higieny pracy, plan Kkonsultacji

zbiorowych i indywidualnych.

Uczacy si¢ w Szkole nazywani sa stuchaczami.

Jednostka lekcyjna, jednostka konsultacji zbiorowych i indywidualnych trwa 45 minut.

Ksztalcenie w Szkole prowadzone jest w formie zaocznej.

Konsultacje zbiorowe dla stuchaczy Szkoly odbywaja si¢ we wszystkich semestrach, co

dwa tygodnie w soboty i niedziele. W uzasadnionych przypadkach zaj¢cia moga odbywac

si¢ w cyklu, co tydzien lub, co trzy tygodnie.

6. Konsultacje indywidualne organizowane sa w wymiarze 20% ogdlnej liczby godzin zajgc
W semestrze.

7. W czasie kazdego semestru organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe: pierwsza -
wprowadzajaca do pracy w semestrze i drugg - przedegzaminacyjna.

8. Na picrwszych zajcciach w  semestrze nauczycicle oglaszaja list¢ tematéow  prac
kontrolnych.

9. Shuchacze skladaja obowiazkowe prace kontrolne w nast¢pujacych terminach:

1) w sesji jesiennej do 10 listopada:
2) w sesji wiosennej stuchacze klas maturalnych do 10 marca, a pozostali stuchacze
do 10 kwietnia.

10. Pozytywnie oceniona praca kontrolna jest podstawa dopuszczenia do egzaminu
semestralnego z danego przedmiotu oraz zaliczenia semestru.

11. Praca kontrolna wykonana przez sluchacza winna by¢ na papierze w formacie A-4 i
posiada¢ strone tytutowa, ktéra musi zawiera¢: nazwe Szkoly, imi¢ 1 nazwisko stuchacza,
semestr, nazw¢ przedmiotu, imi¢ i nazwisko nauczyciela przedmiotu, datg zloZenia pracy.

12. Wszyscy nauczyciele zobowiazani sa do opracowania rozkladu materialu, zgodnie z
programem nauczania. W rozkladach nalezy uwzgledni¢ literaturg i podrgczniki, z ktorych
moga korzysta¢ stuchacze.

bl ol
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13.Oceng koncowa w dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen wpisuje si¢ slownie
w pelnym brzmieniu.
14. Kazda godzina konsultacji zbiorowych i indywidualnych wpisywana w dzienniku jest w
osobnej pozycji.
15.Plan zaj¢¢ dydaktycznych jest wywieszany na tablicy ogloszen szkolnych z
wyprzedzeniem, co najmniej jednego zjazdu.
16. Wszelkie zmiany dotyczace planu zaj¢¢ nalezy uzgadniaé z dyrektorem Szkoty.
17. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych w szkole zaocznej zalicza si¢:
1) godziny konsultacji zbiorowych i indywidualnych:
2) faktycznie zrealizowane godziny:
a) poprawiania i oceniania prac kontrolnych i egzaminacyjnych, liczac 3 prace na
1 godzing,
b) egzaminowania w formie ustnej sluchaczy Szkoly zaocznej, liczac 3 osoby
na | godzing,
¢) nadzorowania egzamindw pisemnych, liczac 2 godziny na kazdy przedmiot.
18. Do obliczania obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzing
konsultacji nalezy rozumie¢ 45 minutowg jednostke lekcyjna. Pozostale zajecia liczy si¢ po
60 minut. Rozliczenie zaje¢ dydaktycznych nastgpuje w kazdym miesiacu.
19. Rozliczenie pozostalych godzin nauczyciela w Szkole nastgpuje po odbytych egzaminach.
Podstawa rozliczenia jest liczba prac kontrolnych i przeprowadzone egzaminy.

§ 11. Ksztalcenie zawodowe.

1. W Branzowej Szkole II Stopnia Nr 1 ksztalcenie zawodowe prowadzone jest w formie
kwalifikacyjnych kurséow zawodowych w zakresie kwalifikacji wyodrgbnionych w
zawodach szkolnictwa branzowego ksztalconych w szkole:

1) technik mechanik;
2) technik elektryk;
3) technik pojazdow samochodowych.

2. Ksztalcenie w branzowej szkole Il stopnia odbywa si¢ w zawodach, dla ktorych
przewidziano ksztalcenic w tym typie szkoly w przepisach wydanych przez
Ministerstwo Edukacji Narodowej. Sa to zawody zwiazane z tytulem zawodowym
technik, ktore posiadaja kwalifikacj¢ wspolna z kwalifikacja wyodrgbniona w zawodzic
nauczanym w Branzowcj Szkolc I Stopnia Nr 4 w ZSTE CKU. W branzowej szkole 11
stopnia ksztalcenic jest prowadzone wylacznic w zakresic tych kwalifikacji, ktore
stanowia kontynuacj¢ ksztalcenia w branzowej szkole I stopnia. W branzowej szkole 11
stopnia jest realizowana jedynie druga kwalifikacja czastkowa w danym zawodzie.

3. Ksztalcenie w zawodach szkolnictwa branzowego, okreslonych w klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego, jest prowadzone w oparciu o obowigzujace
podstawy programowe ksztalcenia w zawodach szkolnictwa branzowego, opisane w
formie oczekiwanych efektow ksztalcenia: wiedzy. umiejetnosci zawodowych oraz
kompetencji personalnych i spolecznych.

4. Szkola korzysta z bazy dydaktycznej Zespolu Szkot Transportowo-Elektrycznych
CKU, ktory posiada pomieszczenia dydaktyczne z wyposazeniem odpowiadajacym
technologii i1 technice stosowanej do ksztalcenia zawodowego stluchaczy Szkoly we
wskazanych zawodach w ust. 1., spelniajace warunki ksztalcenia omoéwione w
odpowiednich do zawodu podstawach programowych ksztalcenia zawodowego.
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5. Praktyczna nauka zawodu organizowana jest:

1) w formie zaj¢é¢ praktycznych w Centrum Ksztalcenia Zawodowego Zespolu Szkot
Transportowo-Elektrycznych CKU;

2) w formie praktyk zawodowych w zakladach pracy, z ktoérymi szkola zawarta
stosowne umowy o praktyce zawodowej stuchaczy lub w ktérych sluchacze sa
zatrudnieni jako pracownicy.

6. Praktyki zawodowe moga by¢ organizowane w czasie calego roku szkolnego.

7. Praktyczna nauka zawodu zapewnia realizacj¢ podstaw programowych ksztalcenia
zawodowego.

8. Organizacj¢ zaj¢¢ praktycznych w danym roku szkolnym przygotowuje wicedyrektor do
spraw ksztalcenia praktycznego, zatwierdza Dyrektor, a nastgpniec w formie arkusza
organizacyjnego organ prowadzacy szkoleg.

9. Zajecia prowadzone sa w grupach, ktorych liczebnos¢ ustala Dyrektor Szkoly na podstawie
odregbnych przepisow.

10. Szczegotowe zasady organizacji zaje¢ praktycznych okresla regulamin  Centrum
Ksztalcenia Zawodowego.

11. Zaklad pracy przyjmujacy praktykantow zobowiazany jest do zapewnienia warunkoéw do
realizacji praktyki. Warunki te powinny uwzglednia¢ przede wszystkim:

1) odpowiednia do potrzeb programowych wewngtrzna strukturg organizacyjna;

2) zgodno$é kierunku produkcji z kierunkiem ksztalcenia;

3) odpowiednie do technologicznych potrzeb produkcji wyposazenia w nowoczesne
maszyny i urzadzenia;

4) dobra organizacj¢ pracy:

5) mozliwos¢ wdrazania post¢gpu naukowo-technicznego i ekonomicznego;

6) odpowiednie warunki socjalno-bytowe.

12. Szkota kierujgca uczniow na praktyke:

1) nadzoruje realizacje programu praktyki;

2) wspolpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniow na praktyke:

3) zapewnia ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszcze¢sliwych wypadkow:

4) akceptuje instruktorow praktycznej nauki zawodu i opickunow praktyk
zawodowych.

13. Miodziez realizujaca praktyczna nauk¢ zawodu ma obowiazek:

1) przestrzega¢ przepisow zawartych w  statucic i regulaminic podmiotow
przyjmujacych na praktyczng nauke zawodu i zaj¢cia praktyczne;

2) przestrzegaé przepisOw bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepiséw
przeciwpozarowych:

3) zawiadamiaé¢ niezwlocznie o zagrozeniach pozarowych oraz wypadkach przy
pracy instruktora, opickuna, personel lub kierownictwo firmy;

4) poddawac si¢ badaniom lekarskim, zgodnie z przepisami;

5) nosi¢ odziez robocza 1 stoswaé¢ Srodki ochrony, jezeli wymagaja tego
obowiazujace przepisy lub statut oraz regulamin przedsigbiorstwa;

6) dbac o czystos¢ osobista i miejsca pracy;

7) zachowywac si¢ w miejscu pracy zgodnie z obowiazujagcymi normami wspolzycia
spolecznego.

14. W Szkole organizacja praktyk zawodowych zajmuje si¢ wicedyrektor do spraw ksztalcenia
praktycznego.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Wielkopolskiego -10- Poz. 5993

15. Dla zapewnienia prawidlowego przebiegu praktycznej nauki zawodu wicedyrektor do
spraw Kksztalcenia praktycznego wspolpracuje z przedstawicielami zakladow pracy,
wychowawcami, nauczycielami przedmiotow zawodowych.

16. Stluchacze oraz rodzice stluchaczy niepetnoletnich informowani sa o koniecznosci realizacji
praktycznej nauki zawodu (w réznych formach) z okreslonym wyprzedzeniem czasowym w
zaleznosci od formy organizacji praktyk zawodowych.

17. Sluchacze oraz rodzice stuchaczy niepelnoletnich maja scisle okreslony termin, do ktérego
zglaszaja propozycje miejsc odbywania praktyki (przekroczenie w/w terminu spowoduje
nicuwzglednienie propozycji.;

18. Uczniowie prowadza okreslong przepisami dokumentacj¢ zaje¢ praktycznych, ktora jest
kontrolowana przez Szkol¢ oraz zaklad szkolacy.

19. Przebieg praktyki stuchaczy jest oceniany przez pracodawcoéw w formie pisemnej, a na tej
podstawie szkola zalicza lub nie zalicza okresu praktyki.

20. Uczniowie i pracownicy mlodociani sa zobowiazani do prowadzenia dzienniczka zajec
praktycznych opracowanego przez Szkole.

21. Kazdy dzien nieobecnosci na praktyce zawodowej shluchacz powinien usprawiedliwié
przedkladajac odpowiedni dokument (zwolnienie od lekarza badz opiekunow).
Niezaliczone tematy zaje¢ nalezy zrealizowaé¢ w terminie uzgodnionym z opiekunem
praktyk, nie p6Zniej jednak niz do konca danego okresu.

22. ZaSwiadczenia o zaliczeniu praktyki jest przechowywane w Szkole do dnia ukonczenia
przez ucznia Szkoty.

23. Praktyka w firmach przebiega zgodnie z przepisami pod opicka wyznaczonych 0sob.

24. W przypadku naruszenia dyscypliny pracy, powodujgcej przerwanie praktyki realizowanej
na podstawie umowy migdzy Szkola a pracodawca, Szkola nie gwarantuje nowego miejsca
odbywania praktyki zawodowej. Sluchacz natychmiast zobowiazany jest znalezé we
wlasnym zakresie nowe miejsce odbywania praktyki, ktére zaakceptuje szkola, pod
rygorem skreslenia z listy stuchaczy.

25. Uczniowie maja obowiazek zglaszania wszystkich uwag zwiazanych z przebiegiem i
organizacja praktyki zawodowej:

1) opickunom praktyk:

2) nauczycielom/instruktorom praktycznej nauki zawodu;
3) wiasciciclom firm:

4) wicedyrcktorowi do spraw ksztalcenia praktycznego:
5) wychowawcom;

6) pedagogowi szkolnemu.

26. Za nieprzestrzeganie przepisOw odnoszacych si¢ do zaje¢ w ramach praktyki zawodowej
zawartych w statucie sluchacze moga zostaé¢ ukarani karami przewidzianymi w Statucie.
27. Informacje o organizacji pracowni do ksztalcenia praktycznego zawiera statut Centrum

Ksztalcenia Zawodowego Zespotu Szkot Transportowo-Elektrycznych CKU.

28. Szkola dokonuje biezacej oceny stopnia osiagnigcia przez stuchaczy oczekiwanych
efektow ksztalcenia oraz ich przygotowania do potwierdzenia kwalifikacji
wyodrgbnionych w zawodach.

29. System egzaminow zawodowych umozliwia oddzielne potwierdzenie w toku
ksztalcenia kazdej kwalifikacji wyodrgbnionej w zawodzie szkolnictwa branzowego.

§ 12. Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe.

1. Organizacj¢ Kwalifikacyjnego Kursu Zawodowego opiniuje Rada Pedagogiczna Szkoly.
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2. Informacje¢ o kursie podaje do wiadomosci publicznej dyrektor Szkoly w trybie udzielania
informacji publicznej poprzez komunikator BIP. Informacja zawiera:

1) nazwe 1 symbol cyfrowy zawodu, zgodnie z klasyfikacja zawodow szkolnictwa
rawodowego;

2) nazwe i oznaczenie kwalifikacji, zgodnie z podstawg programowa ksztalcenia w
zawodach;

3) zasady rekrutacji;

4) czas trwania ksztalcenia;

5) wymiar godzin ksztalcenia;

6) planowang liczbe shuchaczy.

3. Informacja, o ktoérej mowa w ust. 3, dotyczaca organizacji kursow w kolejnym roku
szkolnym, publikowana jest w terminie do 15 czerwca poprzedniego roku szkolnego, po
zatwierdzeniu przez organ prowadzacy arkusza organizacyjnego Szkoly.

4. Kurs jest uruchamiany w przypadku zgloszenia sig¢ co najmniej 20 sluchaczy.
W wyjatkowych sytuacjach, za zgoda organu prowadzacego, kurs moze by¢ uruchomiony,
gdy liczba shuchaczy jest mniejsza.

5. Kwalifikacyjny Kurs Zawodowy moze by¢ zorganizowany w formie zaocznej.

6. Kwalifikacyjne kursy zawodowe moga by¢ organizowane w dowolnych terminach
w trakeie roku szkolnego.

7. Zajgeia na Kursie zorganizowanym w systemie zaocznym odbywaja sig raz na dwa tygodnie
—w soboty 1 niedziele.

8. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

9. Zajecia praktyczne i laboratoryjne moga organizowane w blokach godzinnych.

10. Harmonogram zaj¢¢ oraz plan zaje¢ opracowuje dyrektor Szkoly na co najmniej
1 miesiac przed data rozpoczecia kursu. Stluchacze zostaja zapoznani z powyzszymi
dokumentami droga elektroniczng. Dokumenty powyzsze umieszcza sic w  formie
ogloszenia w holu szkolnym.

11. Ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym prowadzone jest na podstawie
programu nauczania, dopuszczonego do uzytku przez dyrektora Szkoly i zaopiniowaniu
przez Rade Pedagogiczna.

12. Dyrektor Szkoly wyznacza opickuna kursu.

13. Dyrektor Szkoly informuje okregowa komisjg cgzaminacyjna o rozpoczeciu ksztalcenia na
kwalifikacyjnym kursic zawodowym w terminic 14 dni od daty rozpoczgcia tcgo
ksztalcenia.

14. Osoba podejmujaca ksztatcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajaca:

1) dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny réwnorzedny;

2) swiadectwo uzyskania tytulu zawodowego, dyplom uzyskania tytulu mistrza lub
inny rownorzedny;

3) Swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski;

4) swiadectwo ukonczenia Szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe;

5) swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie;

6) zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

15. Shuczacz jest zwalniany, na swéj wniosek zlozony do dyrektora Szkoly z zajeé dotyezacych
odpowiednio tresci ksztalcenia lub efektdw ksztalcenia zrealizowanych w dotychezasowym
procesie ksztalcenia, o ile sposob organizacji ksztalcenia na kwalifikacyjnym kursie
zawodowym umozliwia takie zwolnienie.
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16. Osoba podejmujaca ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym posiadajaca
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu umiejetnosci zawodowych, jest zwalniana, na swoj
wniosek zilozony podmiotowi prowadzacemu kwalifikacyjny kurs zawodowy, z zajec
dotyczacych efektow ksztalcenia zrealizowanych na tym kursie umiej¢tnosci zawodowych.

17. Podanie o zwolnieniach, sklada si¢ w sckretariacie Szkoly przed rozpoczeciem zajgé
dydaktycznych.

18. W kwalifikacyjnym kursie zawodowym moga uczestniczy¢ stuchacze Szkoly oraz osoby
nicb¢dace sluchaczami branzowej szkoly zgodnie z przepisami rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.

Rozdzial VI
WewnatrzszKolny system oceniania

§ 13. Ocenianie wewnatrzszkolne.

1. W szkole ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez sluchacza poszczegolnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

2) ustalanie biezacych i semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

4) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych;

5) w przypadku niepelnoletnich stuchaczy - ustalanie warunkéw i sposobu
przekazywania rodzicom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce oraz o
szczegolnych uzdolnieniach sluchacza.

2. Przez oceng biezaca w szkole funkcjonujacej w formie zaocznej nalezy rozumie¢ oceng z
obowigzkowej dla stluchaczy pracy kontrolne;j.

3. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informuja shuchaczy o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez sluchacza
poszczegblnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z zaj¢é edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobu sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchaczy:

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana semestralna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢¢ edukacyjnych.

4. Wymagania edukacyjne niezbg¢dnych do otrzymania przez stuchacza poszczegolnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych sa udostgpniane przez
nauczyciela prowadzacego dla stuchacza zajecia z okreslonego przedmiotu.

§ 14. Indywidualizacja pracy ze sluchaczem na zaj¢ciach edukacyjnych.

1. Nauczycicl jest obowiazany indywidualizowa¢ pracg ze shuchaczem na zajgciach
cdukacyjnych oraz dostosowa¢ wymagania ecdukacyjne odpowicdnio do potrzeb
rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych stuchacza:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenia;

2) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢
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poradni  psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujaca na potrzebg takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;

3) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory jest objety
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci  psychofizycznych sluchacza dokonanego przez nauczycieli i
specjalistow, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1
pkt 5 ustawy - Prawo oswiatowe.

§15.

1. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej. w tym poradni specjalistyczne), o
specyticznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze byé wydana shuchaczowi Szkoly na
wniosck nauczyciela lub specjalisty wykonujacego w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej prowadzacych =zajecia ze sluchaczem w szkole i po
uzyskaniu zgody sluchacza, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza - zgody jego
rodzicow, lub na wniosek shluchacza, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza - na
wniosek jego rodzicow.

2. Whiosek, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sklada sie¢ do Dyrektora Szkoly.
Dyrektor Szkoly, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicenej, przekazuje wniosek wraz z
uzasadnieniem oraz opinig rady pedagogicznej do poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w  tym poradm specjalistyczne), 1 informuje o tym shluchacza, a w przypadku
niepelnoletniego stuchacza - jego rodzicow.

§ 16. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej stwierdzono, Ze poziom osiagnigc
edukacyjnych shluchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w
semestrze programowo wyzszym, szkola umozliwia sluchaczowi uzupelnienie
brakdw.

§17.

1. Dyrektor Szkoly zwalnia shiachacza z realizacji niektorych obowiazkowych zajeé

edukacyjnych ze wzglgdu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sig,

niepelnosprawnosc, posiadane kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe lub zrealizowanie
danych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych na wezesniejszym etapie edukacyjnym.

Jeéli szkola prowadzi ksztalcenie w  zawodzie, dla ktorego podstawa programowa

ksztalcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego przewiduje nauke jazdy pojazdem

silnikowym, to Dyrcktor Szkoly-zwalnia z realizacji tych zaj¢é shuchacza, ktory przediozy
prawo jazdy odpowicdnicj kategorii;

3. W przypadku zwolnienia stuchacza z nauki jazdy pojazdem silnikowym w dokumentacji
przebiegu nauczania wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona”, a takZze numer i kategori¢
posiadanego przez sluchacza prawa jazdy oraz date wydania uprawnienia;

4. Dyrektor Szkoly

1) zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w catosci,
jezel przedlozy on:

[
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a) uzyskane przed rozpocze¢ciem nauki w szkole: Swiadectwo lub dyplom
uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego
lub Swiadectwo rownorzedne, swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski
- w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, lub dokument réwnorze¢dny wydany w
innym panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej, panstwie czlonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stronie umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej réwnego okresowi
ksztalcenia przewidzianemu dla danego zawodu.

2) moze zwolni¢ shuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w czesci,
jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczeciem nauki w szkole: sSwiadectwo lub dyplom
uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego
lub Swiadectwo rownorzedne, Swiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski,
Swiadectwo potwierdzajace kwalifikacje w zawodzie, certyfikat kwalifikacji
zawodowej. dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe Ilub dyplom
zawodowy - w zawodzie wechodzacym w zakres zawodu, w ktorym sig ksztalei,
lub dokument réwnorz¢dny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej, panstwie czlonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym
Handlu (EFTA) - stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub
Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi
ksztalcenia przewidzianemu dla zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w
ktorym si¢ ksztalci, lub

¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce zatrudnienie w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, lub w zawodzie wchodzacym w zakres
zawodu, w ktorym si¢ ksztalci.

3) zwalnia shluchacza z obowigzku realizacji zaje¢ edukacyjnych podstawy
przedsigbiorczosci, jezeli przedlozy on Swiadectwo ukonczenia Szkoly
ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej potwierdzajace zrealizowanic tych
zajgc.

5. Zaswiadczenic, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2) lit. ¢, przedkiada si¢ dyrektorowi branzowcj
szkoly II stopnia w kazdym semestrze, w ktéorym stuchacza obowiazuje odbycie
praktycznej nauki zawodu.

6. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2), mozZe nastapi¢ po ustaleniu przez dyrektora
branzowej szkoly II stopnia wspélnego zakresu umiej¢tnosci zawodowych dla zawodu, w
ktorym stuchacz si¢ ksztalei, i dla zawodu wchodzacego w zakres tego zawodu.

7. Shluchacz, ktoéry zostal zwolniony w czgsci z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupelnia pozostala czes¢ praktycznej nauki zawodu. Dyrektor branzowej szkoly II stopnia
zapewnia warunki 1 okresla sposob realizacji pozostalej czesci praktycznej nauki zawodu.

8. W przypadku zwolnienia sluchacza w calo$ci lub w czesci z obowiazku odbycia
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) "zwolniony w calosci z praktycznej nauki zawodu" albo "zwolniona w catosci z
praktycznej nauki zawodu";
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2) "zwolniony w cze¢sci z praktycznej nauki zawodu" albo "zwolniona w czgsci z
praktycznej nauki zawodu" - oraz podstawg prawna zwolnienia.

9. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowiazku realizacji zaj¢¢ edukacyjnych podstawy
przedsigbiorczosci w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona" oraz rodzaj Swiadectwa be¢dacego podstawa
zwolnienia i dat¢ jego wydania.

10. Dyrektor szkoly dla dorostych moze zwolni¢ sluchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskal poprzednio pozytywna semestralna
oceng klasyfikacyjna.

11. W przypadku zwolnienia, o ktéorym mowa w ust. 7. w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ odpowiednio "zwolniony" albo "zwolniona" oraz
podstawe prawna zwolnienia.

§ 18. Oceny

1. W szkole sluchacz w trakcie nauki otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) semestralne,
b) koncowe.

Oceny sa jawne dla stuchacza, a w przypadku niepeinoletniego stuchacza - rowniez dla jego

rodzicow.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalona ocen¢ odnoszac si¢ do stopnia zrealizowania przez
stuchacza wymagan edukacyjnych, w szczegdlnosci do stopnia realizacji zakresu zadania
kontrolnego lub egzaminacyjnego:

1) w przypadku prac kontrolnych w pisemnej recenzji sporzadzanej pod ta pracg
pisemna;

2) w przypadku egzaminow pisemnych w pisemnej recenzji sporzadzanej pod ta
praca egzaminacyjna;

3) w przypadku semestralnego egzaminu ustnego - w formie ustnych wyjasnien
odnoszacych si¢ do wypowiedzi stuchacza, a takze w pisemnych informacji w
protokole z egzaminu.

4. Na wniosek stluchacza lub rodzicow stluchacza nieletniego, dokumentacja dotyczaca
cgzaminu klasyfikacyjnego, cgzaminu semestralnego, cgzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca occniania sluchacza jest udostgpniana w szkole do wgladu
odpowicdnio temu stuchaczowi lub rodzicom shluchacza nicpelnoletnicgo, w obecnosci
nauczyciela, ktory dokonal oceny prac pisemnej stuchacza lub w obecnosci cztonkow
komisji, ktora ocenila stuchacza, i w obecnosci dyrektora Szkoly.

5. Wnhiosek stuchacza lub rodzicoéw stuchacza nieletniego dotyczacy wgladu do dokumentacii,
o ktorej mowa w ust 4 zglasza si¢ od dnia ustalenia okre$lonej oceny do dnia, w ktérym
zmiana oceny moze nastapi¢ w sposob zgodny z innymi przepisami.

6. W szkole dla dorostych, branzowej szkole II stopnia i szkole policealnej semestralne i
koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5:

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

(]
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6) stopien niedostateczny - 1.

7. Ustala si¢ nastgpujace ogoélne wymagania na poszczegolne oceny w  skali
szesciostopniowej:

1) Oceneg celujaca otrzymuje shluchacz, ktéry opanowal pelny zakres wiedzy i
umiejetnosci okreslony programem nauczania oraz posiada wiedz¢ i umieje¢tnosci
bedace efektem samodzielnej pracy, wynikajace z indywidualnych zainteresowan:
wychodzi z samodzielnymi inicjatywami rozwiazywania konkretnych
probleméw, swobodnie laczac zagadnienia poznane na réznych zajgciach
edukacyjnych; wyraza samodzielny, krytyczny stosunek do okreslonych
zagadnien;

2) Oceng bardzo dobra otrzymuje sluchacz, ktory opanowal pelny zakres wiedzy i
umigjetnosci okreslony programem nauczania, sprawnie postuguje si¢ zdobytymi
wiadomosciami, potrafi laczy¢ wiedze z réznych przedmiotow i dziedzin oraz
stosowac je w roznych sytuacjach; wykazuje si¢ aktywna postawa w czasie lekcji:

3) Oceng dobra otrzymuje stuchacz, ktory opanowal material w stopniu dobrym
umozliwiajacym samodzielne rozwiazywanie typowych zadan: jest aktywny w
czasie lekcji.

4) Oceng dostateczng otrzymuje sluchacz, ktory opanowal tresci najwazniejsze w
podstawie programowej danego przedmiotu; posiada umiejetnosci pozwalajace
rozwigzywac typowe zadania o $rednim stopniu trudno$ci.

5) Oceng dopuszczajaca otrzymuje stuchacz, ktory ma braki w opanowaniu tresci
zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie wykluczaja dalszej
nauki; rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania o niewielkim stopniu trudno$ci
czgsto z pomocy nauczyciela.

6) Oceng niedostateczna otrzymuje sluchacz, ktory nie opanowal wiadomosci i
umiegjetnosci zawartych w podstawach programowych, posiada duze braki w
wiedzy, co uniemozliwia mu przyswajanie nowych tresci i dalsze ksztalcenie.

8. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny, o ktorych mowa w ust. 7 pkt 1-5.
9. Negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena, o ktorej mowa w ust. 7 pkt 6.
§ 19. Klasyfikacja
1. Stuchacz Szkoly podlega klasyfikacji:
1) semestralnej;
2) koncowcj.
Klasyfikacja scmestralna polega na podsumowaniu osiagni¢c¢ cdukacyjnych shuchacza z
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych w danym semestrze oraz ustaleniu semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajgc.
3. Na klasyfikacj¢ koncowa skladaja sie:

1) semestralne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych ustalone
W semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w
semestrach programowo nizszych:

2) Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w semestrze programowo najwyzszym.

(]
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§ 20. Egzamin semestralny

1. Do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ sluchacza Szkoly, ktory uczgszczal na

poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne przewidziane w danym semestrze, w

wymiarze, co najmniej polowy czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢¢, oraz otrzymal

ze zlozonych obowiazkowych prac kontrolnych z tych zaje¢ oceny uznane za pozytywne.

Egzamin semestralny przeprowadza si¢ w terminie okreslonym w harmonogramie

egzamindéw semestralnych ogloszonym przez dyrektora Szkoly i1 podanym do wiadomosci

sluchaczy 1 nauczycieli na poczatku kazdego semestru w formie papierowej i

elektronicznej.

3. Shluchacz w ciggu jednego dnia moze zdawa¢ egzaminy pisemne lub ustne najwyzej z
dwoch zajgé edukacyjnych.

4. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne na poczatku
kazdego semestru informuja sluchaczy o terminach egzaminéw semestralnych.

5. Na miesigc przed terminem egzaminu semestralnego nauczyciele prowadzacy poszczegolne
obowiazkowe zajecia edukacyjne lub wychowawca-opiekun oddzialu informuja ustnie
stuchacza Szkoly dla dorostych, a w przypadku stuchacza niepelnoletniego réwniez jego
rodzicow, czy spelnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

6. Shuchacz, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do wyznaczonego mu
egzaminu semestralnego w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, zdaje ten egzamin w
terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

7. Whniosek w sprawie wyznaczenia terminu dodatkowego z egzaminu semestralnego sluchacz
sklada niezwlocznie po zaistnieniu okolicznosci, o ktorych mowa w ust.5, a do wniosku
zalacza dokumenty potwierdzajace przyczyny nieobecnosci na semestralnym egzaminie we
wlasciwym terminie, o ktérym mowa w ust.2.

8. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, o ile jest ona wystawiona w sposob
zgodny z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

9. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki
przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

10. Stuchacz przystgpuje w kazdym semestrze do egzaminow semestralnych, w formie
pisemnej, z dwoch zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych
dla zawodu, w ktorym si¢ ksztalci.

11. Egzamin semestralny z zaj¢é praktycznych ma formg zadan praktycznych.

12. Egzamin semestralny z informatyki ma przede wszystkim formg zadan praktycznych.

13. W przypadku zaj¢¢ edukacyjnych innych niz jezyk polski, jezyka obcy nowozytny,
matematyka, zajecia praktyczne i informatyka egzaminy semestralne przeprowadza si¢ w
formic pisemnej, ustnej lub w formie zadan praktycznych. Wyboru formy egzaminu
semestralnego dokonuje rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike danych zajec
edukacyjnych. Informacj¢ o formie egzaminu podaje si¢ do wiadomosci sluchaczy na
pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

14. Wyboru zaj¢e¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia zawodowego podstawowych dla
zawodu, o ktorych mowa w ust. 2, dokonuje rada pedagogiczna. Informacj¢ o wybranych
zajeciach podaje si¢ do wiadomosci sluchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym
semestrze.

I
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15. Egzamin semestralny w formie zadania praktycznego przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Stuchacz losuje
jedno zadanie.

16. Egzamin semestralny w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne.

17. Egzamin semestralny w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne. Liczba
zestawOow zadan musi by¢ wigksza od liczby shluchaczy przystgpujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

18. Semestralna ocen¢ klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka
polskiego. jezyka obcego nowozytnego i matematyki ustala si¢ na podstawie wynikow
egzaminu semestralnego w formie pisemnej i ustnej, zgodnie z nast¢gpujaca zasad:

1) jezeli stuchacz uzyska oceng negatywna, wyrazona ocena niedostateczny, z czegsci
pisemnej egzaminu sluchacz moze przystapi¢ do egzaminu ustnego. W takim
przypadku stuchacz uzyskuje pozytywna oceng semestralng, jezeli ocena uzyskana
na egzaminie ustnym okreslona zostata, co najmniej stopniem dostateczny:

2) w przypadku, gdy shuchacz otrzymal ocen¢ pozytywna z egzaminu pisemnego, a z
egzaminu ustnego oceng¢ niedostateczny, to uzyskuje pozytywna oceng
semestralng pod warunkiem, Ze ocena z egzaminu pisemnego okreslona zostala,
co najmniej stopniem: dostateczny.

19. Stuchacz liceum ogoélnoksztalcacego dla dorostych moze by¢ zwolniony z egzaminu
semestralnego z danych zaje¢ edukacyjnych w formie ustnej, jezeli z egzaminu
semestralnego z tych zaje¢ w formie pisemnej otrzymal, co najmniej ocen¢ bardzo dobry.

20. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 6, jest roOwnoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i1 uzyskaniem 2z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny
klasyfikacyjnej zgodnej z oceng uzyskana z egzaminu semestralnego w formie pisemnej.

21. Egzamin semestralny w terminie dodatkowym, oraz egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie pozniej niz do
konca lutego:

2) po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie pézniej niz do
dnia 31 sicrpnia.

22. Do cgzaminu scmestralnego w terminic dodatkowym oraz do cgzaminu poprawkowego
stosuje si¢ przepisy ust.7-12.

23.Z egzaminu semestralnego, egzaminu semestralnego w terminic dodatkowym oraz
egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imig¢ i nazwisko nauczyciela przeprowadzajacego egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imig i nazwisko stuchacza, ktory przystapil do egzaminu;

5) oceng klasyfikacyjna uzyskana przez stuchacza.

24. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 1, dolacza sig:

1) prace egzaminacyjne sluchaczy - w przypadku egzaminu w formie pisemnej;

2) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwigzla
informacja o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej;
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3) wylosowane przez poszczegélnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja
o wykonaniu zadan praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.

25. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, o ile jest ona wystawiona w sposob
zgodny z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia wnosi si¢ zgodnie
z trescia § 25.

§ 21. Egzamin poprawkowy

1. Shuchacz Szkoly., ktory w wyniku klasyfikacji semestralnej otrzymal negatywna
semestralng ocen¢ klasyfikacyjna z jednych albo dwoch obowiazkowych zajeé
edukacyjnych, moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzaminy poprawkowe sa przeprowadzane po kazdym semestrze odpowiednio:

1) po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych w semestrze jesiennym - nie poézniej niz do
konca lutego;

2) po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktycznych w semestrze wiosennym - nie poézniej niz do
dnia 31 sierpnia.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane obowiazkowe zajecia
edukacyjne.

4. Semestralna ocena klasyfikacyjna z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, o ile ustalono ja zgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. (Zastrzezenia wnosi si¢ zgodnie z § 25).

5. Sluchacz Szkoly, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji na
SCMEStr programowo wyzszy.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

7. Egzamin poprawkowy w formie pisemnej przeprowadza si¢ na podstawie zadan
przygotowanych przez nauczycicla prowadzacego dane zajgcia edukacyjne.

8. Egzamin poprawkowy w formie ustnej przeprowadza si¢ na podstawie zestawow zadan
przygotowanych przez nauczyciela prowadzacego dane zajgcia edukacyjne. Liczba
zestawOow zadan musi by¢ wigksza od liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
Stuchacz losuje jeden zestaw zadan.

9. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony cgzamin:

2) imig¢ i nazwisko nauczycicla przeprowadzajacego cgzamin;

3) termin cgzaminu;

4) imig¢ i nazwisko stuchacza, ktory przystapit do egzaminu;

5) oceng klasyfikacyjna uzyskana przez sluchacza.

10. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 9, dolacza si¢:

1) prace egzaminacyjne sluchaczy;

2) wylosowane przez poszczegdlnych stuchaczy zestawy zadan wraz ze zwiezla
informacja o odpowiedziach stuchaczy - w przypadku egzaminu w formie ustnej;

3) wylosowane przez poszczegolnych stuchaczy zadania wraz ze zwigzla informacja
o wykonaniu zadan praktycznych - w przypadku egzaminu w formie zadania
praktycznego.
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§ 22. Egzamin klasyfikacyjny

1. Egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4 (uczen spelniajacy obowiazek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkola, art. 115 ust. 3(indywidualny tok nauki) i art. 164
ust. 3 i 4 (przechodzenie ucznia z jednego typu publicznej szkoly lub szkoly niepublicznej
do innego typu publicznej szkoly) ustawy - Prawo o$wiatowe, przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia semestralnych zaje¢ dydaktycznych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia si¢ ze stuchaczem, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza - réwniez z jego
rodzicami.

3. Shuchacz, ktéry 2z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

4. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

5. Egzamin klasyfikacyjny 2z zaj¢¢ praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych 1 innych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania przewiduja
prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w ktorej sklad wchodza:

1) dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

7. W przypadku gdy nie jest mozliwe powolanie nauczyciela danego jezyka obcego
nowozytnego w skiad komisji przeprowadzajacej egzamin klasyfikacyjny, o ktorym mowa
w art. 164 ust. 3 i 4 ustawy - Prawo oswiatowe; dla stuchacza, ktory kontynuuje we
wlasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub
uczeszeza do oddziatu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor
Szkoly powoluje w sklad komisji nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego
zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w art. 37 ust. 4 i art. 164 ust. 31 4
ustawy - Prawo oswiatowe, przewodniczacy komisji uzgadnia ze shuchaczem, a w
przypadku nicpelnoletnicgo stuchacza - réownicz z jego rodzicami, liczbg zajgé
edukacyjnych, z ktorych stuchacz moze przystapi¢ do cgzaminow klasyfikacyjnych w ciagu

jednego dnia.

9. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatoréw, rodzice
niepelnoletniego stuchacza.

10. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sklad komisji przeprowadzajacej
egzamin;

3) termin egzaminu;

4) imig¢ 1 nazwisko stuchacza;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.
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11. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza, zwigzla informacje o
ustnych odpowiedziach sluchacza i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez stuchacza
zadania praktycznego. Protokol stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

12. Shuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoly.

13. Whniosek w sprawie wyznaczenia terminu dodatkowego z egzaminu semestralnego stuchacz
sklada niezwlocznie po zaistnieniu okolicznosci, o ktéorych mowa w ust.5, a do wniosku
zalacza dokumenty potwierdzajace przyczyny niecobecnosci na semestralnym egzaminie we
wiasciwym terminie, o ktérym mowa w ust.2.

14. Ustalona w wyniku egzaminu semestralnego semestralna ocena klasyfikacyjna z
obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych jest ostateczna, o ile jest ona wystawiona w sposob
zgodny z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia wnosi si¢ zgodnie
z § 25.

15. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, o ile jest ona
wystawiona zgodnie z przepisami dotyczacymi wystawiania tej oceny.

§ 23. Zastrzezenia do semestralnej oceny klasyfikacyjnej

1. Sluchacz, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza - réwniez jego rodzice, moga zglosi¢
zastrzezenia do dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. |, zglasza si¢ od dnia ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od
dnia zakonczenia semestralnych zaje¢¢ dydaktycznych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych
zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. dyrektor
Szkoly powoluje komisj¢, ktora, przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci
stuchacza oraz ustala semestralna oceng klasyfikacyjna z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci shuchacza z informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. W branzowej szkole II stopnia i szkole policealnej sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci
stuchacza z zaj¢¢ praktycznych, zaj¢é laboratoryjnych i innych obowigzkowych zajeé¢
cdukacyjnych, ktorych programy nauczania przewiduja prowadzenic ¢wiczen lub
doswiadczen, ma formg zadan praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umigjetnosci sluchacza przeprowadza si¢ nie pdézniej niz w
terminie S dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 2. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ ze sluchaczem, a w przypadku niepelnoletniego stuchacza - réwniez z jego
rodzicami.

7. W skiad komisji, o ktorej mowa w art. 44ya ust. 3 ustawy o systemie oswiaty, wchodza:

1) dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.
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8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasna prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor Szkoly powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej Szkoly.

9. Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci stuchacza sporzadza sig¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktérych byl przeprowadzony sprawdzian:

2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sklad komisji;

3) termin sprawdzianu;

4) imig¢ i nazwisko stuchacza;

5) zadania sprawdzajgce:

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

10. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 9, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace stuchacza,
zwigzla informacj¢ o ustnych odpowiedziach sluchacza i zwigzla informacj¢ o wykonaniu
przez stuchacza zadania praktycznego.

11. Protokol, o ktérym mowa w ust. 7, stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza.

12. Ustalona przez komisjg, o ktérej mowa w ust. 3, semestralna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej semestralnej oceny klasyfikacyjnej, o
ktorej mowa w §25 ust.1, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

13. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora Szkoly w uzgodnieniu ze stuchaczem, a w
przypadku niepelnoletniego sluchacza - réwniez z jego rodzicami.

14. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku semestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaj¢¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi S dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢, o ktorej mowa w ust. 3,
jest ostateczna.

§ 24. Jezeli stuchacz:

1) nie uczgszcezal na poszczegodlne obowigzkowe zajecia edukacyjne przewidziane w
danym semestrze w wymiarze co najmnicj polowy czasu przeznaczoncgo na
kazde z tych zaj¢c albo

2) nic otrzymal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,
ocen uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego oceniania, albo

3) nie przystapil do egzaminu semestralnego, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  si¢  "nicklasyfikowany" albo
"nicklasyfikowana".

§ 25. Promocja na semestr wyzszy

1. Stluchacz otrzymuje promocj¢ na semestr programowo wyzszy, jezeli:

1) ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymal pozytywne
semestralne oceny klasyfikacyjne:

2) a ponadto przystapil ponadto do egzaminu zawodowego, jezeli egzamin ten byl
przeprowadzany w danym semestrze, z zastrzezeniem art. 44zzzga (Przystapienie
do egzaminu zawodowego w dodatkowym terminie) Ustawy o systemie oSwiaty.
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2. Shuchacza, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo wyzszy, dyrektor Szkoly
skresla, w drodze decyzj, z listy sluchaczy.

3. W przypadkach losowych lub zdrowotnych, dyrektor Szkoly na pisemny wniosek
shuchacza, moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie semestru. Shuchacz moze powtarzac
semestr jeden raz w okresie ksztalcenia w danej szkole.

4. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 3, sluchacz sklada do dyrektora Szkoly, nie pézniej niz w
terminie 7 dni od dnia podjecia przez rade pedagogiczna uchwaly w sprawie klasyfikacji i
promocji sluchaczy.

5. Niepelnoletni sluchacz, ktory nie otrzymal promocji na semestr programowo Wyzszy,
powtarza ten semestr.

§ 26. Ukonczenie branzowej szkoty Il stopnia

1. Shluchacz konczy branzowg szkole II stopnia, jezeli:

1y w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyinych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne,

2) przystapil do egzaminu zawodowego ze wszystkich kwalifikacji wyodrgbnionych
w zawodzie, z zastrzezeniem art. 44zzzga Ustawy o Systemie Odwiaty.

2. Niepelnoletni shuchacz branzowej szkoty 1I stopnia, ktory nie spelnil warunkéw, o ktoryveh
mowa w ust. | powtarza ostatni semesir.

Rozdzial VII
Zakres zadan nauczycieli

§27.

1. Nauczyciele prowadzacy =zajecia dydaktyczne w szkole sa pracownikami Zespoiu
Szkol Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ostrowie
Wielkopolskim.

2. Zadania nauczycieli oraz zadania zespoldéw oraz zasady ich funkcjonowania
nauczycieli okreslone zostaly w Statucie Zespohlu Szkol Transportowo-Elektrycznych
Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.

3. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

4. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opickowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

5. Do zadan nauczycicla wychowawcy nalezy:

1) inspirowanic i wspicranic do dzialan zespolowych shuchaczy, wyzwalanic
inwencji tworczych:

2) podejmowanie dzialan w celu skutecznego rozwiazywania Kkonfliktow w
zespole shluchaczy oraz pomiedzy sluchaczami a  innymi  czlonkami
spolecznosci szkolnej:

3) przeciwdzialanie patologii spolecznej;

4) planowanie i organizowanie wspolnie ze stluchaczami roznych form zycia
zespolowego, rozwijajacego jednostki 1 integrujacego zespol stuchaczy.

§ 28.

1. W Zespole Szkol Transportowo-Elektrycznych CKU dziata biblioteka szkolna, ktora
jest pracownia stuzaca realizacji zadan edukacyjnych, potrzeb i zainteresowan uczniow
i stuchaczy szkol wehodzacych w sklad Zespotu Szkoél.
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2. Zadania nauczyciela bibliotekary oraz zasady funkcjonowania biblioteki zostaly okreslone
Statucie Zespotlu Szkot Transportowo-Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w
Ostrowie Wielkopolskim.

§29.

1. W Zespole Szkél Transportowo-Elektrycznych CKU pracuje pedagog, ktorego dzialania

skierowane sa do wszystkich uczniéw i stuchaczy szkol wchodzacych w skiad tego zespoltu

szkol.

Zadania pedagoga zostaly okreslone Statucie Zespolu Szkél Transportowo-Elektrycznych

Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.

3. W Zespole Szkot Transportowo-Elektrycznych CKU pracuje doradca zawodowy,
ktorego dzialania skierowane sa do wszystkich uczniow i sluchaczy szkol
wchodzacych w sklad tego zespotu szkol.

4. Zadania doradcy zawodowego zostaly okreslone Statucie Zespotu Szkot Transportowo-

Elektrycznych Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Ostrowie Wielkopolskim.
Rozdzial VIIT
Prawa i obowigzki sluchaczy

!\)

§ 30.

1. Bezwzglednym prawem sluchacza jest podmiotowe i godne traktowanie w procesie
dydaktyczno - wychowawczym.

2. Stuchacz ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

3) poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych 1
kolezenskich;

4) opicki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w  szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej;

5) sprawiedliwej, obicktywnej, jawnej i przeprowadzanej na biezgco oceny swego
stanu wiedzy i umiej¢tnosci z danego przedmiotu; zachowanie w szkole i poza
szkolg ocenia si¢ odrgbnic 1 nic moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotow:

6) pomocy w przypadku trudnosci w nauce; pomoc taka ma obowiazck
zorganizowa¢ wychowaweca klasy na prosbg stuchacza, samorzadu klasowego lub
rodzicow;

7) korzystania z pomocy psychologiczno - pedagogicznej i doradztwazawodowego:

8) rozwijania zainteresowan, zdolnoSci i talentéw;

9) przejawiania wilasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy, umiegj¢tnosci przy
wykorzystywaniu wszystkich mozliwosci szkolnych;

10)swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze Swiatopogladowych i religijnych, jes§li nie narusza tym dobr
osobistych innych osob;

I1)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkow  dydaktycznych,
ksiggozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych, konsultacji zbiorowych i
indywidualnych, zaj¢¢ pozalekcyjnych, na zasadach zgodnych z przyjetymi
regulaminami i zarzadzeniami Dyrektora;
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3.

12)organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z Dyrektorem.

Sthuchacz ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, w szcz
egoélnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zaje¢ciach lekcyjnych i w zyciu
Szkoty;

2) wykorzystywania kazdej jednostki lekcyjnej, konsultacji w sposéb efektywny,
zgodnie z celami pracy dydaktycznej 1 wychowawczej, w formie 1 tresci
przewidywanej programami poszczegolnych przedmiotow:

3) niezaklocania, nieprzerywania lub nieutrudniania pracy na lekcji, konsultacji;

4) dbania o wspolne dobro, lad i porzadek w szkole:

5) godnego. zgodnego z zasadami wspolzycia spolecznego zachowania si¢ w szkole i
na terenie Szkoly, dbania o pigkno mowy ojczystej, przestrzegania zasad kultury i
relacji migdzyludzkich;

6) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci, wulgarnosci i cyberprzemocy:

7) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody;

8) brania odpowiedzialnosci za wlasne Zycie, zdrowie i higieng oraz rozwoj;

9) przestrzegania zakazu nieuzywania telefonow komoérkowych na zajeciach w
celach niedydaktycznych;

10)nierejestrowania obrazéow i dzwigkOw przy pomocy urzadzen technicznych bez
wiedzy i zgody zainteresowanych.

§ 31. Tryb skladania skarg w przypadku naruszania praw stuchacza

4.

5.

W przypadku naruszania praw sluchacza, sluchacz osobiscie moze zwrdci¢ si¢ z pisemna
skarga do dyrektora Szkoty.

Dyrektor Zespotu Szkoél rozpatruje skarge w ciagu 14 dni.

W przypadku zasadnosci zlozonego zazalenia Dyrcktor wydaje decyzj¢ o podjeciu
stosownych dziatan przywracajacych mozliwos¢ korzystania z okreslonych uprawnien.

W przypadku, gdy naruszenie praw shuchacza spowodowalo nickorzystne nastgpstwa dla
shuchacza Dyrektor podejmuje czynnosci likwidujace ich skutki,

W sprawach spornych stuchacz moze odwota¢ si¢ do Wiclkopolskiego Kuratora Oswiaty.

§ 32. Procedura skreslenie shuchacza w przypadku naruszenia Statutu

S

&

Whiosck o skreslenie stuchacza z listy shuchaczy sklada nauczycicl — opickun klasy.
Procedura skreslenia stuchaczy wymaga:
1) sporzadzenia przez opickuna klasy pisemnej informacji o zdarzeniu do Dyrektora
Zespohu Szkol;
2) sprawdzenia, czy dane wykroczenie zostalo uwzglednione w Statucie Szkotly jako
przypadek, za ktéry mozna stuchacza skresli¢ z listy:
3) powiadomienia sluchacza o zamiarze skreslenia;
4) zasiggnigcia na pismie opinii Samorzadu Stuchaczy (opinia ta nie jest wiazaca dla
Dyrektora Zespotu Szkot);
5) zwolania posiedzenia Rady Pedagogicznej;
6) uzasadnienia wniosku przez opiekuna klasy na posiedzeniu Rady Pedagogicznej;
7) zaopiniowanie przez Rad¢ Pedagogiczna decyzji Dyrektora w sprawie skreslenia
stuchacza;
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8) pisemne (listem poleconym za zwrotnym  potwierdzeniem  odbioru)
powiadomienie sluchacza o decyzji Dyrektora Zespotlu Szkol.

3. Stuchacz ma prawo wskaza¢ swoich rzecznikow obrony. Opiekun klasy jest z urzedu
rzecznikiem stuchacza.

4. Od decyzji o skresleniu stuchacza, stluchacz moze odwola¢ si¢ na piSmie do Dyrektora
Zespolu Szkoél w terminie 7 dni od podjgcia uchwaly. Po tym czasie decyzja staje sig
prawomocna.

5. W przypadku wniesienia odwotania Dyrektor Zespolu Szkél moze:

1) uchyli¢ decyzj¢ o skresleniu stuchacza:
2) utrzymac decyzj¢ o skresleniu stuchacza.

6. W przypadku utrzymania decyzji o skresleniu, stuchacz ma prawo w ciagu 14 dni zlozy¢
odwolanie za posrednictwem Dyrektora Zespolu Szkol do Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty.

7. W okresie rozpatrywania odwolania sluchacz moze ucz¢szezaé na zajgcia.

§ 33. Tryb odwolywania si¢ od kary

1. Od kazdej kary okre§lonej w Statucie sluchacz moze odwota¢ si¢ do Dyrektora Zespotu
Szkot w terminie 7 dni od dnia skutecznego zawiadomienia.

2. Dyrektor rozpatruje odwolanie najpéZzniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.

W przypadku skreslenia z listy stuchaczy, stuchacz moze odwola¢ si¢ za posrednictwem

Dyrektora Zespotu Szkot do Wielkopolskiego Kuratora O$wiaty.

§ 34. Zasady rozwiazywania konfliktow wewnetrznych

1. W szkole obowiazuja zasady rozwiazywania konfliktow wewnetrznych.

2. W przypadku konfliktu migdzy nauczycielem a sluchaczem rol¢ mediatora przyjmuje
Dyrektor Zespolu Szkol. Konflikt rozwiazywany jest na spotkaniu, w ktorym uczestnicza
Dyrektor Zespolu Szkol, nauczyciel i stluchacz. Mediator po wystuchaniu stron i
przeprowadzeniu rozpoznania, w ciagu 7 dni oglasza swoja decyzje.

3. W przypadku naruszenia praw shuchacza, stluchacz ma prawo zlozy¢ skarge do Dyrektora,
ktory powoluje komisj¢ do przeprowadza postgpowanie wyjasniajacego.

1) Sktad komisji:
a) Dyrektor, jako przewodniczacy,
b) wicedyrektor,
¢) opickun stuchacza,
d) zainteresowanc osoby.
2) Komisja sporzadza notatk¢ z postgpowania wyjasniajgcego, ktéra podpisuja
wszyscy cztonkowie komisji:
3) Tryb postepowania sluchacza, oraz Dyrektora, terminy rozpatrywania sprawy
opisane zostaly w § 32.

e

Rozdzial IX
Zasady rekrutacji stuchaczy

§ 35.
1. Do Szkoty moga by¢ przyjeci stluchacze, ktorzy ukonczyli branzowa szkotle I stopnia i
posiadaja:

1) sSwiadectwo ukonczenia branzowej szkoly I stopnia;
2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztalcenia w
okreslonym zawodzie, wydane na podstawie odr¢gbnych przepisow.
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!\)

Rekrutacj¢ do klasy pierwszej przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno -

kwalifikacyjna, powolywana przez Dyrektora Szkoty w kazdym roku szkolnym.

3. Dyrektor Szkoly moze odstapi¢ od powolania szkolnej komisji rekrutacyjno -
kwalifikacyjnej, jezeli liczba kandydatow jest mniejsza lub rowna liczbie wolnych
miejsc, ktéorymi dysponuje szkota.

Rozdzial X
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§ 36.

1. W Szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno-pedagogiczna. Pomoc udzielana jest

stuchaczom, rodzicom i nauczyciclom.

Zasady organizacji i udziclania bezplatnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w

publicznych szkolach i placowkach zawarte zostaly w rozporzadzeniu wydanym przez

Ministra Edukacji Narodowej.

3. W szkole branzowej szkole II stopnia pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana
w trakcie biezacej pracy ze stuchaczem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli i
specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu:
2) porad i konsultacji;
3) warsztatow 1 szkolen.

4. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom sluchaczy
niepelnoletnich 1 nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

5. Dyrektor Szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dzialan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

6. Godzina zajec, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1, trwa 45 minut.

7. Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1 w czasie dluzszym lub
krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu
tych zajg¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

8. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu uzupeiniajg dziatania szkoly w
zakresie doradztwa zawodowego, o ktorych mowa w § 38.

9. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczycicle, wychowawcy oddzialow i
specjalisci.

10. Do zadan nauczycicli, wychowawcow grup wychowawczych i1 specjalistow w szkole

nalezy:

1) rozpoznawanic indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozyciji, zainteresowan i uzdolnien uczniéow;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu  ucznidw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu
uczniow w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ 1 poprawy ich
funkcjonowania;

5) za zgoda stuchacza lub rodzica niepetnoletniego stuchacza -wspélpraca z poradnia
w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym. w szczegélnoSci w zakresie

)
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oceny funkcjonowania uczniow, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie shuchaczy 1 ich uczestnictwo w zyciu Szkoly oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania
dalszych dzialan.

11. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci w szkole w szczegolnosci prowadza obserwacjg
pedagogiczna w trakcie biezacej pracy z uczniami majaca na celu:

1) rozpoznanie u uczniow trudnosci w uczeniu si¢;

2) szezegdlnych uzdolnien;

3) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie
biezgcej pracy z uczniami.

12. W przypadku stwierdzenia, e uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objgcia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udziclaja sluchaczowi tej pomocy w trakcie
biezace) pracy z uczniem i informuja o tym wychowawcg oddziatu;

13. Wychowawca informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli
stwierdzi taka potrzebe, oraz we wspolpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i
koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w ramach zintegrowanych dzialan
nauczycieli i specjalistow oraz biezacej pracy z uczniem.

14. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, #e konieczne jest objgcie ucznia
pomoca psychologiczno-pedagogiczna w formie zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodu dyrektor Szkoly ustala forme udzielania tej pomocy, okres ich
udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym forma pomocy bedzie realizowana.

15. W przypadku stuchaczy objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczna wychowawcey
grup wychowawczych 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyinych w dostosowaniu
sposobow i metod pracy do mozliwosci psychofizyeznych ucznia,

16. Nauczyciele i specjalisci udzielajacy pomocy psychologiczno-pedagogiczne] uczniowi w
formie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oceniaja efektywnosé
udziclongj pomocy i formulujg wnioski dotyczgce dalszych dzialan majgcych na celu
poprawg funkcjonowania ucznia.

17. W przypadku gdy z wnioskéw, o ktorych mowa w ust. 16, wynika., Ze mimo udziclangj
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  szkole nic nastgpuje poprawa
funkcjonowania ucznia w szkole dyrektor Szkoly, za zgody rodzicow shluchacza
niepelnoletniego  albo  stluchacza pelnoletniego, wystepuje do publiczne) poradnmi z
wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwiazania problemu ucznia.
Whniosek sklada si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

18. Nauczyciele 1 specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
prowadza dokumentacje zgodnie z przepisami.

19. 0 wustalonych dla shuchacza formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej] oraz wymiarze godzin realizacji formy pomocy, dyrektor niezwlocznie
informuje pisemnie rodzicoOw ucznia albo pelnoletniego stuchacza.

20. Szkota prowadzi wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, innymi poradniami
specjalistycznymi oraz instytucjami swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc.
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§ 37. Pomoc materialna

1. Stuchaczom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji losowej i materialnej udzielana jest pomoc
materialna w formie zapomog losowych.

2. Pomoc udzielana jest tylko w przypadku, gdy szkola posiada na ten cel $rodki finansowe.

3. Szkota organizuje takze pomoc materialng w porozumieniu z osrodkami pomocy spolecznej
oraz innymi instytucjami zajmujacymi si¢ dzialalnoscia na rzecz takich oséb znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji losowej i materialnej.

Rozdzial XI
System doradztwa zawodowego

§ 38.

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego ma na celu koordynacj¢ dzialan
podejmowanych w Szkole w celu przygotowania stuchezy do wyboru dalszego ksztalcenia.

2. Podejmowane dzialania maja pomoc stuchaczom w rozpoznawaniu zainteresowan i
zdolnosci, zdobywaniu informacji o zawodach i poglgbianiu wiedzy na temat otaczajacej
ich rzeczywistosci spolecznej. W przyszioSci ma to ulatwi¢c miodemu czltowiekowi
podejmowanie bardzo waznych wyboroéw edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory
byly dokonywane swiadomie, zgodnie z predyspozycjami i zainteresowaniami.

3. System okre$la zadania oséb uczestniczacych w jego realizacji, czas 1 miejsce realizacji,
oczekiwane efekty i metody pracy.

4. Glownym celem systemu jest pomoc w rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci,
zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji stluchaczy waznych przy dokonywaniu w
przysztosci wyborow edukacyjnych i zawodowych.

5. Cele szczegblowe:

1) odkrywanie i rozwijanie $wiadomosci zawodowej sluchaczy, planowanie drogi
edukacyjno-zawodowej na kazdym etapie edukacji;

2) motywowanie stuchaczy do podejmowania dyskusji i refleksji nad wyborem
przyszlej Szkoly i zawodu;

3) rozbudzanie aspiracji zawodowych i motywowanie do dzialania;

4) wdrazanie sluchaczy do samopoznania;

5) wyzwalanie wewngtrznego potencjalu stuchaczy:

6) ksztalcenic umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron;

7) rozwijanic umicj¢tnosci pracy zespolowej i wspoldziatania w grupic:

8) wyrabianic szacunku dla samego sicbic:

9) poznanic mozliwych form zatrudnicnia;

10)poznanie lokalnego rynku pracy;

11)poznanie mozliwosci dalszego ksztalcenia i doskonalenia zawodowego;

12)diagnoza preferencji i zainteresowan zawodowych;

13)poznawanie réznych zawodow.

6. Glowne zadania Szkoly w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie stuchaczy w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;

2) wspieranie rodzicow sluchaczy niepelnoletnich i nauczycieli w dziataniach
doradczych na rzecz stuchaczy:

3) rozpoznawanie zapotrzebowania shuchaczy na informacje dotyczace edukacji i
kariery;

4) gromadzenie, aktualizowanie 1 udostgpnianie informacji edukacyjnych i
zawodowych;
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5) udzielanie indywidualnych porad stuchaczy i rodzicom stuchaczy niepeinoletnich;

6) wspieranie dzialan Szkoly majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i
zawodowy stuchaczy;

7) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi realizacj¢ wewngtrznego systemu
doradztwa zawodowego;

8) w zakresie wspolpracy z rodzicami stluchaczy niepelnoletnich indywidualne
spotkania z rodzicami, ktorzy zglaszaja potrzebg doradztwa zawodowego.

7. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w formach:

1) zaje¢¢ w klasach ze szkolnym doradca w wymiarze co najmniej 10 godzin w cyklu
ksztalcenia:

2) zaj¢¢ z ksztalcenia zawodowego:

3) udzielanie informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztalcenia zawodu i
planowania dalszej kariery zawodowej;

4) udzielanie indywidualnych porad i konsultacji dla ucznidw, rodzicow i
nauczycieli.

8. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z sluchaczem obejmuje:

1) poznawanie siebie, zawodow;

2) analizg¢ rynku pracy i mozliwos$ci zatrudnienia;

3) pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego;

4) konfrontowanie samooceny sluchaczy z wymaganiami szkot i zawodow:

5) przygotowanie do samodzielnos$ci w trudnych sytuacjach zyciowych.

9. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje i pomoc w
planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej:

2) gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu i kierunku ksztalcenia;

3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mlodziezy, rodzicom, nauczycielom)
zrodel  dodatkowej, rzetelnej informacji  na  poziomie regionalnym;
ogolnokrajowym, europejskim i swiatowym na temat rynku pracy, trendow
rozwojowych w Swiecie zawodow i zatrudnienia, mozliwos¢ wykorzystywania
uzdolnien i talentéw w réznych obszarach Swiata pracy, porobwnywanie dyplomow
i certyfikatow, porownywania mozliwosci ksztalcenia dla mlodziczy na terenic
UE, udziclanic indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych uczniom i ich
rodzicom, prowadzcnia grupowych zaje¢ aktywizujacych, przygotowujacych
uczniow do $wiadomego planowania Kariery i podj¢cia roli zawodowej:

4) kierowanie, w sprawach trudnych, do specjalistow: doradcow zawodowych w
poradniach psychologiczno-pedagogicznych i urzgdach pracy, lekarzy itp.;

5) koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej Szkoty;

6) wspieranie rodzicOw i nauczycieli w dzialaniach doradczych poprzez
organizowanie spotkan szkoleniowo-informacyjnych, udostgpnianie im informacji
i materialéw do pracy z uczniami itp.;

7) wspolpraca z rada pedagogiczng w zakresie:
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a) tworzenia i1 zapewnienia ciaglosci dzialan wewnatrzszkolnego systemu
doradztwa, zgodnie ze statutem Szkoly,
b) realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniow do wyboru drogi
zawodowej, zawartych w programie wychowawczym Szkoly.
8) systematyczne podnoszenie wlasnych kwalifikacji;
9) wzbogacanie warsztatu pracy o nowoczesne srodki przekazu informacji (internet,
CD, wideo itp.) oraz udostgpnianie ich osobom zainteresowanym;
10)wspoélpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa:
kuratoria o$wiaty, centra informacji i planowania kariery zawodowej, poradnie
psychologiczno-pedagogiczne, powiatowe urzedy pracy, wojewodzkie komendy
OHP, zaklady doskonalenia zawodowego, izby rzemies$lnicze 1 malej
przedsigbiorczosci, organizacje zrzeszajace pracodawcow itp.:
11)gromadzenie i aktualizowanie w bibliotece szkolnej informacji dotyczacych
wyboréw zawodowo-edukacyjnych (broszury dla uczniow, rodzicoOw, nauczycieli,
scenariusze zaje¢, poradniki, foldery informacyjne, prezentacje multimedialne,
filmy, pomoce dydaktyczne).

10. Dzialania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sa przez doradce
zawodowego, nauczycieli przedmiotéow zawodowych, pedagoga szkolnego, bibliotekarzy,
pracownikOw instytucji wspierajacych doradcza dziatalno$¢ Szkoly (np. poradni
psychologiczno-pedagogicznej, powiatowego urzedu pracy, mobilnego centrum informacji
zawodowej), rodzicow shluchaczy niepelnoletnich lub osoby zaproszone prezentujace
praktyczne aspekty dokonywania wyborow zawodowo-edukacyjnych.

11. Odbiorcami dzialan z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego sa stuchacze Szkoly
oraz rodzice stluchaczy niepelnoletnich.

Rozdzial XI1I
Sposoéb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu

§ 39.

1. Szkola umozliwia sluchaczom udzial w dziataniach prospotecznych.

2. Nauczyciele stymuluja shuchaczy Szkoly do wlaczenia si¢ shuchaczy do dzialan
podejmowanych we wszystkich szkolach wchodzacych w sklad Zespolu Szkél, w tym do
aktywnosci wolontariackiej,

3. Samorzad sluchaczy w porozumicniu z dyrcktorem Szkoly lub placowki moze podejmowacé
dzialania wlasne z zakresu wolontariatu lub wspomagac inicjatywy i dzialania instytucji
zewngetrznych.

4. Wobec woli dziatan dlugofalowych i1 systematycznych Samorzad stuchaczy moze ze
swojego skladu wyloni¢ rade wolontariatu.

Rozdzial X111
Warunki pobytu w szkole zapewniajace sluchaczom bezpieczenstwo

§ 40.

1. Szkola zapewnia sluchaczom bezpieczny pobyt w szkole i w trakcie =zajec

organizowanych przez szkole.

Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w obiektach dydaktycznych z

uwzglednieniem obowiazujacych w szkolach ogélnych przepisow bezpieczenstwa i

higieny.

N~
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3. Kazde pomieszczenie dydaktyczne spelnia warunki bezpieczenstwa i ochrony ppoz. i
posiada regulamin zawierajacy zasady zachowania bezpieczenstwa oraz stosowne srodki
ochrony.

4. Sluchacze sa obowiazkowo =zapoznawani =z =zasadami ewakuacji z pomieszczen
i budynkow, regulaminami pracowni przedmiotowych 1 zasadami bezpiecznego
uzytkowania dostgpnych pomocy i przyrzadow dydaktycznych.

5. Za bezpicczenstwo shluchaczy w trakcie lekeji i innych organizowanych zajec
odpowiada nauczyciel prowadzacy te lekcje lub organizujacy zajgcia.

6. Bezpieczne warunki przebywania stuchaczy w szkole reguluja ponadto odrgbne

przepisy.
Rozdzial XIV
Postanowienia Koficowe
41.
Szkola jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej Szkoly okreslaja odrgbne przepisy.
Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkola uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z obowiazujacymi przepisami opatrujac
nimi:

Lol ol

1) $wiadectwa, duplikaty $wiadectw i inne druki szkolne w miejscach oznaczonych
we wzorach odpowiednich drukéw pieczecia urzedowa o $rednicy 36 mm, z
wyjatkiem legitymacji szkolnych oraz swiadectw w migjscach przeznaczonych na
umieszczenie fotografii, w ktorych uizywa sig pieczeci urzedowej o Srednicy 20
mm;
2) poswiadczenie zgodnosci kopii z oryginalem swiadectwa, na kazdej stronie;
3) sprostowanie blgdéw 1 oczywistych omylek w tresci $wiadectwa szkolnego
promocyjnego:;
4) legitymacje szkolne, potwierdzajac ich waznosc;
5) zaswiadczenie o nauce w szkole.
5. Tablice i pieczgcie urzedowe Szkoly zawieraja napis: ,,Branzowa Szkola Il Stopnia Nr
1 Zespol Szkol Transportowo-Elektrycznych CKU w Ostrowie Wiclkopolskim™.
6. W Szkole stosuje si¢ ceremonial szkolny ustanowiony dla Zespolu Szkol Transportowo-
Elektryvcznych CKU i opisany w statucic Zespolu Szkol CKU.
7. Postanowicnia statutu wymagaja biczacej aktualizacji, stosowniec do zmian w
obowiazujacych przepisach prawa.
8. Postulaty zmian statutu proponuja czlonkowie Rady Pedagogicznej.
9. Zmiany w statucie wprowadza si¢ uchwalami Rady Pedagogicznej.
10. O wprowadzonych zmianach do statutu informuje si¢ Starostg Ostrowskiego oraz
Wielkopolskiego Kuratora OSwiaty.
11. Dyrektor zapewnia mozliwoS¢ =zapoznania sie ze statutem wszystkim czlonkom
spolecznosel szkolne).
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