DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznan, dnia 5 wrzes$nia 2019 r. Elektronicznie podpisany przez:

Karina Ewa Wisniewska
Data: 05.09.2019 13:12:07

Poz. 7580

UCHWALA NR XI111/85/2019
RADY POWIATU WOLSZTYNSKIEGO

z dnia 22 sierpnia 2019 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego
funduszu nagréd za osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztynski.

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019r.,
poz.511) iart. 49 ust. 2iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U.

z 2018r., poz. 967 ze zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Uchwala sie regulamin okreslajacy kryteria itryb przyznawania nagréod ze specjalnego funduszu
nagrod za osiggnigcia dydaktyczno — wychowawcze dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placéwkach

o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztynski stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Wolsztynskiego.

§ 3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019r.
2. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Janusz Mrozkowiak
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Zatacznik nr 1

do uchwaty Nr X111/85/2019

Rady Powiatu Wolsztyrniskiego

z dnia 22 sierpnia 2019r.
REGULAMIN

okreSlajacy Kryteria i tryb przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd
za osiggni¢cia dydaktyezno — wychowawceze dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placowkach oSwiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztynski.

ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach
oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Wolsztynski.

2. Regulamin okre§la kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
za osiagni¢cia dydaktyczno — wychowawcze dla nauczycieli zatrudnionych w szkolach
i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztynski.

ROZDZIAL 11
NAGRODY ZE SPECJALNEGO FUNDUSZU NAGROD
§2

W budzecie Powiatu Wolsztynskiego tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli
za ich osiggnig¢cia dydaktyczno — wychowawcze w wysokosci 1% planowanych rocznych
wynagrodzen osobowych nauczycieli z przeznaczeniem na nagrody przyznane przez organ
prowadzacy oraz dyrektorow szkot 1 placowek oSwiatowych.

§3

1. Z funduszu nagrod, o ktorym mowa w § 2, przyznawane sa nagrody — Starosty oraz
dyrektora szkoly - Dyrektora.

2. Ustala si¢ nastgpujacy podzial specjalnego funduszu nagrdod dla nauczycieli:
1) 20% funduszu nagrod przeznacza si¢ na nagrody Starosty,
2) 80% funduszu nagréd przeznacza si¢ na nagrody Dyrektora.
§4

1. Nagroda Starosty, Dyrektora ma charakter uznaniowy. Przyznawana jest na zasadach
oraz w trybie okreslonym w niniejszym Regulaminie i nosi nazwg¢ Nagrody Starosty
Wolsztynskiego, Nagrody Dyrektora Szkoly.

2. Nagrod¢ Starosty Wolsztynskiego moga otrzymaé¢ nauczyciele oraz dyrektorzy szkol
i placowek. dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Wolsztynski.

3. Zarzad Powiatu, corocznie ustala wysoko§¢ Nagrody Starosty Wolsztynskiego w terminie
do dnia 30 wrzesnia.
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4. Dyrektor, corocznie ustala zarzgdzeniem wysokos$é Nagrody Dyrektora Szkoly w terminie
do dnia 10 pazdziemika.

§5

1. Nagroda Starosty moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, kiorzy posiadaja
wyrdFniajgcg oceng pracy lub pozytywna oceng dorobku zawodowego oraz spelniaja co
najmniej 5 kryteriow, o ktorych mowa w ust, 3

2. Nagroda Dyrektora Szkoly moze by¢ przyznana nauczycielom, ktorzy posiadaja co
najmniej dobry oceng pracy lub pozytywna oceng dorobku zawodowego oraz spelniaja co
najmniej 4 kryteria, o ktoérych mowa w ust. 3.

3. Ustala si¢ nastgpujace kryteria przyznaw ania nauczycielom nagrody:

1) w zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone wynikami egzaminéw maturalnych
lub zawodowych, przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dzialalnos¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania 1 wychowania, opracow ywania autorskich programow i publikacji,

¢) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniow do
udzialu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych na szczeblu powiatowym,
regionalnym, wojewoddzkim lub centralnym albo zajeciem przez ucznidow (zespol
uczniow) czotlowych miejse w konkursach, zawodach, przegladach, festiwalach itp. na
szezeblu co najmniej gminnym,

d) posiada udokumentowane osiggnigeia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje 1 wzorowo realizuje uroczystosci szkolne 1 Srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dzialalnosé wychowaweza w klasie — szkole lub placowee (np.
wycieczki, udzial uczniow w  spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach,
spotkaniach i inne),

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe, szczegolnie
w zakresie integracji Srodowiska lokalnego,

h) prawidtowo przygotowuje i prowadzi jedng z form wypoczynku letniego lub zimowego
dzieci i mlodziezy,

i) posiada osiggnigcia w pracy pozalekeyjnej,

j) sprawuje opieke nad organizacjami spolecznymi dzialajacymi w szkole,

k) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,

I}y umiejgtnie dzieli si¢ swoja wiedza 1 dosSwiadczeniami z pracy dydaktyceno -
wychowawczej z innymi nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dzialalno$ci odwiatowej, a w szczegélnosci z pracy
dydaktyczno - wychowawczej,
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2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opiek¢ uczniom lub wychowankom be¢dacym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dzialalno$§¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii
wirod mlodziezy, a w szczegolnosci narkomanii, chuliganstwa i alkoholizmu,

¢) organizuje wspolprace szkoly ze stuzba zdrowia, policja, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania
i usuwania przejawow patologii spolecznej i niedostosowania dzieci i mlodziezy,

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoly lub placowki, rozwija formy wspoldziatania
szkoly lub placowki z rodzicami,

3) w zakresie innej dziatalnoSci statutowej i pozaszkolnej na rzecz srodowiska oSwiatowego:
a) bierze udokumentowany udzial w zorganizowanych formach doskonalenia,
b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej mlodych nauczycieli,

¢) wspolpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz rada pedagogiczng i rada
rodzicow,

d) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

¢) promuje szkole, placowke poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach.

§6
1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Starosty Wolsztynskiego moze wystapic:
1) w stosunku do nauczyciela:
a) dyrektor,
b) organ prowadzacy,
2) w stosunku do dyrektora szkoly, czy tez placowki:
a) Rada Pedagogiczna,
b) organ prowadzacy.
2. Wniosek powinien zawieraé:
1) dane osobowe kandydata do nagrody,
2) informacje o ocenie pracy nauczyciela,

3) wyszczegolnienie dotychczasowych nagréd, odznaczen, wyrdéznien. W przypadku
ponownego wniosku o Nagrode¢ Starosty Wolsztynskiego wyszczegolnienie obejmujace
okres od otrzymania ostatniej nagrody Starosty,

4) uzasadnienie, zawierajace osiagnigcia od czasu otrzymania ostatniego wyrdznienia
z zachowaniem kryteriow zawartych w § 5,
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5) podpis wnioskodawcy.

3. Nauczyciel, dyrektor, ktéremu przyznano nagrod¢ otrzymuje dyplom, ktoérego zapis
zamieszcza si¢ w jego aktach osobowych.

4. Wzoér wniosku, o ktorym mowa w ust. |1 stanowi zalagcznik nr 1 do Regulaminu.
§7
1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Dyrektora moze wystapié:
1) Rada Pedagogiczna,
2) Rada Rodzicow.
2. Wniosek powinien zawieraé:
1) dane osobowe kandydata do nagrody,
2) informacje o ocenie pracy nauczyciela.

3) wyszczegolnienie dotychczasowych nagrod, odznaczen, wyréznien. W przypadku
ponownego wniosku o nagrode Dyrektora wyszczegolnienie obejmujace okres od
otrzymania ostatniej Nagrody Dyrektora,

4) uzasadnienie zawierajace osiagni¢gcia od czasu otrzymania ostatniej nagrody
z zachowaniem kryteriow zawartych w § 5.

5) podpis wnioskodawcy.

3. Nauczyciel, ktéoremu przyznano nagrod¢ otrzymuje dyplom. ktorego zapis zamieszcza sig
w jego aktach osobowych.

4. Wzor wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.
§8
Starosta Wolsztynski i Dyrektor szkoly lub placowki moze z wiasnej inicjatywy przyznaé

nagrod¢ nauczycielowi. W takim przypadku nie ma obowiazku wypelniania wniosku o
ktorym mowa w § 6 ust. 4 i§7 ust. 4.

§9

Nagrody sa przyznawane glownie z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych
przypadkach rowniez moga zosta¢ przyznane z okazji zakonczenia roku szkolnego lub
obchodoéw waznych rocznic i wydarzen w zyciu szkoly badz placowki.

§ 10

1. Wniosek, o ktorym mowa w § 6, dotyczacy Nagrody Starosty Wolsztynskiego nalezy
sklada¢ zgodnie z treScig wzorcowego formularza stanowigcego zalgcznik Nr 1 do
niniejszego regulaminu, w sekretariacie starostwa w nastgpujacych terminach:

1) z okazji Dnia Edukacji Narodowej — do 15 wrze$nia,

2) z okazji zakonczenia roku szkolnego — do 15 maja,
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3) z okazji obchodéw waznych rocznic i wydarzen w zyciu szkoly lub placowki — co najmniej
miesiac przed planowang uroczystoscia.

4) wnioski nie spelniajace wymogéw okreslonych w regulaminie nie bgda rozpatrywane.

2. Whniosek, o ktorym mowa w § 7, dotyczacy nagrody Dyrektora nalezy sktada¢ zgodnie
z tre$cia wzorcowego formularza stanowiacego zalacznik Nr 2 do niniejszego regulaminu,
w sekretariacie szkoly w terminie do 15 wrzesnia.

ROZDZIAL 111
PRZEPISY KONCOWE

§11
Regulamin wchodzi w Zycie w terminie i na warunkach okre$lajacych wejScie w zycie
uchwaty.

§12

Regulamin zostal uzgodniony z przedstawicielami Zarzadu Oddzialu ZNP w Wolsztynie
oraz z przedstawicielami Komisji Zakladowej NSZZ | Solidamo$¢™ Pracownikow OS$wiaty
i Wychowania w Wolsztynie.

§13

Wszelkie zmiany w Regulaminie wprowadza si¢ w trybie przewidzianym dla jego
uchwalenia.

Przewodniczacy Rady

/-/ Janusz Mrozkowiak
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Zalycznik nr |

do Regulaminu

magjscowosd, data

pleczed Instyiuc) i

ar I.Fil“:.‘
WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Starosty Wolsztynskiego

Zgodnie z Regulaminem obkreslajacym kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
za osiagnigeia dydaktyczno wychowawcze dla nauczycieli zatrudniomych w szkolach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztynski. wnioskuje o preyznanie Nagrody Starosty
Wolsztynskiego Pani/Panu®*:

Imig i nazwisko nauczyciela:

Szkola / placowka®, w kiorej
nauczyciel jest zatrudniony:

Stanowisko:

Wyksztalcenie:

Stopien awansu zawodowego:

Staz pracy
w szkole / placowce®
w ktdrej nauczyciel
jest aktualnie zatrudniony:

(Ostatnia ocena pracy nauceyciela,
wraz z data wystawienia:

Uzyskane nagrody dyrektora:

(podaé lata, w ktorych nauczyciel
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otrzymal nagrodeg):

Uzyskane nagrody Starosty

(podaé lata, w ktérych nauceyciel
otrzymal nagrodg):

Inne nagrody, odznaczenia,
wyrddnienia

*miepotrzeboe skoesEC

UZASADNIENIE:

fpicczed i podpis wnioskodawey
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Zalgcenik nr 2

do Regulaminu

{mejs cowodd, data

piccred instviuc)i

WNIOSEK
o przyznanie Nagrody Dyrektora

Zgodnie z Regulaminem okreslajacym kryteria 1 tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu nagrod
za osiagnigcia dydaktyczno wychowawcze dla nauczycieli zatrudniomych w szkolach i placéwkach
oswiatowych prowadzonych przez Powiat Wolsztynski. wnioskuj¢ o przyznanie Nagrody Dyrektora Pani/Panu®:

Imig i nazwisko nauczycicla:

Szkola / placowka®*, w ktonej
nauczyciel jest zatrudniony:

Stanowisko:

Wyksztalcenie:

Stopien awansu zawodowego:

Staz pracy
w szkole / placdéwee*
w ktdrej nauczyciel
jest aktualnie zatrudniony:

Ostatnia ocena pracy nauczyciela,
wraz z data wystawienia:
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Uzyskane nagrody dyrektora:

(podac lata, w ktorych nauczyciel
otrzymal nagrode):

Uzyskane nagrody Starosty

(podad lata, w ktoryeh nauczyeiel
otrzymal nagrodeg):

Inne nagrody, odznaczenia,
WvrdFEnienia

*niepotracboe skredlié

UZASADNIENIE:

pieczed i podpis wnioskodawcey
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