DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WIELKOPOLSKIEGO

Poznafl’ dnla 19 marca 20 1 8 T. Elektronicznie podpisany przez:

Lidia Przewozna
Data: 2018-03-19 14:20:01

Poz. 2408

UCHWALA NR XXXI11/215/2018
RADY GMINY BRODNICA

z dnia 12 marca 2018 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz okreslenia tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1875 i 2232 oraz z 2018 r. poz. 130), art. 91d pkt. 1 oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 i 2203) Rada Gminy Brodnica uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zgodnie =z art. 42 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, dyrektorom i wicedyrektorom zatrudnionym
w przedszkolu i szkotach podstawowych, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okre§lony w art. 42 ust. 3 ustawy zdnia 26 stycznia
1982 roku - Karta Nauczyciela oliczb¢ godzin stanowigcg roznice migdzy obowigzujagcym nauczyciela
tygodniowym wymiarem godzin, a wymiarem okreslonym w tabeli stanowigcej Zatacznik do uchwaty.

§ 2. Przy ustalaniu wysoko$ci znizek okreslonych w Zataczniku do uchwaly uwzgledniono liczbe
oddziatéw przedszkola lub szkoty podstawowej.

§ 3. Dyrektorzy i wicedyrektorzy przedszkola lub szkoty podstawowej nie powinni realizowa¢ godzin zajec
dydaktycznych, opiekunczych iwychowawczych winnych placowkach o$wiatowych w godzinach
funkcjonowania placowki macierzyste;j.

§ 4. 1. Wymiar godzin zaj¢¢, ustalony zgodnie z Zalacznikiem do uchwaly, obowiazuje rdéwniez
nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w zastepstwie.

2. Przepis ust. 1 znajduje zastosowanie odpowiednio w stosunku do wicedyrektora badZz innego
nauczyciela, ktoremu Wojt Gminy powierzyl pelnienie obowiazkéw dyrektora do czasu powotania nowego
dyrektora przedszkola lub szkoty podstawowe;.

§ 5. Jezeli warunki funkcjonowania przedszkola lub szkoly powodujg znaczne zwigkszenie zadan dyrektora
mozna zwolni¢ dyrektora szkoty podstawowej lub przedszkola od obowigzku realizacji tygodniowego,
obowiazkowego wymiaru zaje¢, okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela na okres znacznego
zwigkszenia zadan.

§ 6. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi imlodzieza oraz na rzecz dzieci imlodziezy przez nauczycieli
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela zatrudnionych
W pelnym wymiarze godzin ustala si¢ wedlug nastepujgcych norm:

Lp. Stanowisko Wymiar godzin
1. Psycholog 22 h
2. Pedagog 22 h
3. Logopeda 22 h
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4. Terapeuta pedagogiczny 22 h

5. Doradca zawodowy 20 h

2. Przez zajgcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z dzie¢mi i mtodzieza
lub na rzecz dzieci i mtodziezy, nalezy rozumie¢ zajecia grupowe i indywidualne, wynikajace z realizacji zadan
diagnostycznych, terapeutycznych, profilaktycznych i korekcyjnych.

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Brodnica.

§ 8. Traci moc Uchwata Nr XXXVII/152/2009 Rady Gminy Brodnica zdnia 29 wrze$nia 2009r.
W sprawie: okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajgc
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz okres$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaj¢é (Dz. Urz. Woj. Wielk. Nr 202, poz. 3453)

§ 9. Uchwala wchodzi w zycie po ogloszeniu Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Wielkopolskiego
z dniem 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy Brodnica
(-) Andrzej Wojciechowski
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