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UCHWALA NR LVI1/591/2018
RADY MIEJSKIEJ W SWARZEDZU

z dnia 2 pazdziernika 2018 r.

w sprawie ustalenia regulaminu dodatkow do wynagrodzen dla nauczycieli szkél, placowek i jednostek,
dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Swarzedz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2018r.
poz. 994 z pozniejszymi zmianami) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2018 r. poz.967 ze zmianami)

§ 1. 1. Ustala si¢ w drodze regulaminu dodatki do wynagrodzen dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Swarzedz.

2. llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) szkole - rozumie si¢ przez to szkotg, przedszkole lub placowke oswiatowa prowadzong przez Gming
Swarzedz,

2) pracodawcy — rozumie si¢ przez to szkote, badZz w zaleznosci od kontekstu — dyrektora szkoty albo inng
osobg wyznaczong do dokonywania czynnos$ci

w sprawach z zakresu prawa pracy,
3) nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli zatrudnionych przez danego pracodawce,
4) zwigzkach zawodowych — rozumie si¢ przez to Zarzad Oddziatu ZNP

w Swarzedzu i Miedzyzaktadowa Komisje NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikéw Oswiaty i Wychowania Region
Wielkopolska w Poznaniu.

§ 2. 1. Nauczycielowi przystuguje dodatek motywacyjny w zalezno$ci od osiaganych wynikdéw pracy.
2. Dodatek motywacyjny nauczycielom przyznaje si¢ uwzgledniajac:

1) osiagniecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze,

2) jakos¢ swiadczonej pracy, w tym zwiazanej z powierzonym dodatkowym zadaniem lub zajgciem,

3) ocene pracy nauczyciela lub ocene dorobku zawodowego, a w przypadku nauczycieli stazystow informacje
0 jakosci pracy,

4) zaangazowanie w realizacj¢ czynnosci i zajeC, ktore zawarte sag w art. 42 ust. 2 pkt 2 i Karty Nauczyciela.
3. Burmistrz przyznaje dodatek dyrektorowi, a dyrektor nauczycielom, okreslajac jego wysokos$¢.

4. Dodatek przyznaje si¢ nauczycielowi na czas okreslony, nie krotszy niz trzy miesigce i nie dtuzszy niz
jeden rok.

5. Ustala si¢ stawke kalkulacyjna / $rednio na 1 etat / w wysokosci 5% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego w:
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1) szkotach,
3) przedszkolach,
4) oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych.

6. Wysokos$¢ miesiecznych srodkow finansowych przeznaczonych na dodatki motywacyjne nauczycieli dla
poszczegdlnych jednostek, wylicza si¢ mnozac kwote 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego przez ilos¢ zatrudnionych nauczycieli w przeliczeniu na pelne etaty.

7. Szczegdtowe kryteria przyznawania dodatku motywacyjnego ustala dyrektor
W porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi.

8. Dodatek motywacyjny dla dyrektora szkoty Iub placowki oswiatowej przyznaje Burmistrz na podstawie
kryteriow okre§lonych w zarzadzeniu Burmistrza.

9. Srodki przeznaczone na dodatek motywacyjny dla dyrektora wlicza si¢ dodatkowo w $rodki
przeznaczone dla danej szkoty.

10. Dodatek motywacyjny dla wicedyrektora przyznaje dyrektor szkoty lub placowki w ramach srodkow
wyodrebnionych na dodatek motywacyjny dla nauczycieli.

§ 3. 1Dodatek funkcyjny przystuguje z tytutu:

1) powierzenia stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego przewidzianego w statucie szkoty
lub placowki,

2) powierzenia wychowawstwa klasy w szkotach, wychowawstawa oddziatu w przedszkolach,
3) sprawowawania funkcji opiekuna stazu.
2. Ustala si¢ wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla:

1) dyrektorow przedszkoli:

- kwota bazowa - 800 zt

- kwota za oddziat - 35 zt
2) dyrektorow szkot bez wicedyrektora:

- kwota bazowa - 800 zt

- kwota za oddziat - 30 zt
3) dyrektorow szkot z jednym wicedyrektorem:

- kwota bazowa - 800 zt

- kwota za oddziat - 30 zt
4) dyrektorow szkot z dwoma wicedyrektorami:

- kwota bazowa - 800 zt

- kwota za oddziat - 25 zt

3. Dodatek za wychowawstwo w szkotach (za kazda klas¢) 5% oraz w przedszkolach i oddziatach
przedszkolnych w szkotach podstawowych (za kazdy oddziat) 4% od stawki wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego.

4. Opiekun stazu - 3,5% od stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego.
5. Wicedyrektor szkoly, przedszkola — 50% wysokos$ci dodatku funkcyjnego dyrektora.
6. Dodatek nauczycielowi przyznaje dyrektor, a dyrektorowi burmistrz.

7. Prawo do dodatku powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym nastapito
objecie stanowiska lub funkcji uprawniajacych do dodatku, a jezeli objgcie stanowiska lub funkcji nastgpito
pierwszego dnia miesigca — 0d tego dnia.
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8. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko lub funkcje na czas okre§lony traci prawo do dodatku
z koficem miesigca, w ktorym uplynat okres pelnienia funkcji. Dotyczy to rowniez wczesniejszego odwotania
ze stanowiska lub funkcji.

9. Dodatek nie przystuguje w okresie nie usprawiedliwionej nicobecnosci w pracy,

w okresie stanu nieczynnego iurlopu dla poratowania zdrowia, w okresie za ktory nie przystuguje
wynagrodzenie zasadnicze oraz od pierwszego dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu w ktorym nauczyciel
zaprzestat pelnienia obowiazkéw z innych powodow,

do ktorych jest przypisany ten dodatek, a jezeli zaprzestanie pelnienia obowigzkéw nastapito od pierwszego
dnia miesigca — od tego dnia.

10. Dodatek w stawce ustalonej dla dyrektora szkoty przystuguje wicedyrektorowi szkoty

lub wyznaczonemu nauczycielowi, od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego, nastgpujacego po
trzydziestu dniach zastepstwa za dyrektora.

11. W przypadku powierzenia nauczycielowi wigcej niz jednej funkcji wychowawcy
lub opiekuna stazu, dodatek wyptaca si¢ za kazda petniona funkcje.

§ 4. 1. Za pracg w warunkach trudnych i uciazliwych przystuguje dodatek w wysokosci 10% od stawki
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego na etat. Dodatek przystuguje za prowadzenie:

1) zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych w szkotach ( klasach) specjalnych,
2) indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do ksztatcenia specjalnego.
2. Dodatek wyptaca si¢ z dotu, za czas faktycznego wykonania pracy w trudnych warunkach.

§ 5. 1. Tworzy si¢  specjalny funduszu nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze, z przeznaczeniem na wyplaty nagrod organu prowadzacego i dyrektorow szkot wg podziatu
0,2% dla organu prowadzacego i 0,8% dla dyrektora szkoty.

2. Specjalny fundusz nagrod nie moze by¢ nizszy niz 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy i przyznawane sa nauczycielom za
szczegblne oraz wybitne osiggniecia dydaktyczno — wychowawcze i opiekuncze w pracy zawodowej. Nagroda
moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

4. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nauczycielom nagrody:
1) w zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:
a) osigga dobre wyniki w nauczaniu, a w szczegdlno$ci potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowadzane przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programéw i publikacji,

C) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem si¢ uczniow

do udzialu w zawodach co najmniej | stopnia (rejonowych) ogoélnopolskich olimpiad przedmiotowych,
zajeciem przez uczniow (grupe uczniow) I — 111 miejsca

w konkursach, zawodach, turniejach, przegladach i festiwalach na szczeblu co najmniej gminnym),

d) posiada udokumentowane osiaggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majgcymi
trudnos$ci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,
f) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,
h) posiada osiggniecia w pracy pozalekcyjnej,

i) sprawuje opieke nad organizacjami spotecznymi dziatajacymi w szkole,

J) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,
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K) uzyskuje szczegblne osiggniecia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie diagnozowania i oceniania,

I) umiejetnie dzieli si¢ swoja wiedzg i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno — wychowawczej z innymi
nauczycielami,

m) posiada publikacje z zakresu dziatalno$ci oswiatowej, aw szczegolnosci z pracy dydaktyczno —
wychowawczej,

2) w zakresie pracy opickunczej :
a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym
w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalnosé majacg na celu zapobieganie izwalczanie przejawow patologii wsrod
milodziezy, a w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

d) organizuje wspolprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, poradnig psychologiczno
— pedagogiczng, organizacjamii stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania
przejawoOw patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

e) organizuje udzial rodzicow w zyciu szkoty lub placéwki, rozwija formy wspoétdziatania szkoty lub
placowki z rodzicami,

3) nauczycielom petnigcym funkcje kierownicze moze by¢ przyznana nagroda rowniez za :
a) wzorowe prowadzenie placowki,
b) szczegodlne gospodarowanie $rodkami okreslonymi w rocznym planie finansowym,
C) pozastatutowa dziatalno$¢ prospoteczna,
d) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych - wykorzystywanych na uzupetnienie bazy materialnej,
e) szczegblng dbatosc o powierzony obiekt o§wiatowy wraz z majatkiem ruchomym,
f) pozyskuje sponsorow i sojusznikow szkoty,

g) promowaniu szkoty poprzez udzial w pracach r6znych organizacji spotecznych i stowarzyszeniach oraz
instytucjach.

5. Dyrektor szkoty przyznaje nauczycielowi nagrod¢ z wlasnej inicjatywy lub na wniosek Rady
Pedagogicznej, Rady Szkotly albo Rady Rodzicow w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi.

6. Burmistrz z wilasnej inicjatywy przyznaje nagrod¢ dyrektorowi oraz nauczycielowi na wniosek
dyrektora, lub na wniosek Rady Szkoty, Rady Rodzicow w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi.

7. Nagrody przyznaje si¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz innych szczeg6lnych okolicznosci.

8. Wnioski 0 nagrode Burmistrza dla nauczycieli nalezy sktada¢ do 30 wrzesnia, w kancelarii Urzedu
Miasta i Gminy Swarzedz.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Swarzedz.
§ 7. Traci moc uchwata nr LX/365/2010 Rady Miejskiej w Swarz¢dzu z dnia 8 czerwca 2010r.

§ 8. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Wielkopolskiego nie wezesniej niz od 1 listopada 2018r.

Przewodniczgca Rady

(-) Barbara Henryka Czachura
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