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UCHWALA NR 447/2017
RADY MIEJSKIEJ W JASTROWIU

z dnia 28 listopada 2017 r.

w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Kultury w Jastrowiu

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 i art.40 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z2017r. poz.1875) oraz art.13 ust.l i2 ustawy zdnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz.U. z 2017r. poz.862) - Rada Miejska w Jastrowiu uchwala si¢, co
nastgpuje:

§ 1. Nadaje sie¢ Statut Osrodkowi Kultury w Jastrowiu, stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Statut Osrodka Kultury w Jastrowiu, nadany uchwatg Nr 186/2013 Rady Miejskiej
w Jastrowiu z dnia 7 lutego 2013r. w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Kultury w Jastrowiu.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy i Miasta Jastrowie

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewaddztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Piotr Kurzyna
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Zatacznik

do uchwaty Nr 447/2017 Rady Miejskiej w Jastrowiu

z dnia 28 listopada 2017r.

w sprawie nadania Statutu Osrodkowi Kultury w Jastrowiu.

STATUT
OSRODKA KULTURY W JASTROWIU

Rozdziat 1
Nazwa, teren dziatania i siedziba

§1. Osrodek Kultury dziata na podstawie:

ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (Dz.U. z 2017r. poz.862);

ustawy z dnia 27 czerwca 1997r. o bibliotekach (Dz.U. z 2012r. poz.642 ze zm.);
uchwaty Nr 239/2001 Rady Miejskiej w Jastrowiu z dnia 27 listopada 2001r. w
sprawie reorganizacji gminnej jednostki organizacyjnej — Osrodek Kultury, Sportu i
Turystyki w Jastrowiu;

niniejszego Statutu.

§2. llekro¢ w Statucie jest mowa o:

Osrodku — nalezy przez to rozumie¢ O$rodek Kultury w Jastrowiu,
Organizatorze — nalezy przez to rozumie¢ Gming i Miasto Jastrowie,
Burmistrzu — nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Gminy i Miasta Jastrowie,
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Osrodka Kultury w Jastrowiu.

§3. 1. O$rodek Kultury jest samorzadowa instytucja kultury wpisang do rejestru

instytucji kultury Gminy i Miasta Jastrowie i posiada osobowo$¢ prawna.

2. Osrodek nie jest artystyczna instytucja kultury.

§4. 1. Organizatorem Osrodka jest Gmina i Miasto Jastrowie.
2. Organizator zapewnia $rodki niezbgdne do utrzymania i rozwoju Osrodka.
3. Nadz6r nad dzialalno$cig O$rodka sprawuje Burmistrz.

§5. 1. Siedziba Osrodka jest miasto Jastrowie.
2. Terenem dziatania Osrodka jest Gmina i Miasto Jastrowie, jednakze w celu

realizacji zadan statutowych OS$rodek moze réwniez dziata¢ na obszarze Polski oraz poza jej
granicami.

3. Siedziba O$rodka miesci si¢ w Jastrowiu przy ul. Poznanskiej 50.

§6. W skiad Osrodka wchodza nast¢pujace komorki organizacyjne:
Miejska Biblioteka Publiczna w Jastrowiu;

Dom Kultury w Jastrowiu;

Wiejski Dom Kultury w Sypniewie;

Swietlice wiejskie w:

BrzeZnicy,

Brzeznicy Kolonii,

Nadarzycach,
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Samborsku.

Rozdziat 2
Zakres dziatalnosci Osrodka

§7. Celem dzialania Osrodka jest prowadzenie wielokierunkowych dziatan w dziedzinie

rozwoju i upowszechniania kultury, wielokierunkowej edukacji kulturalnej, promocja kultury
w kraju i za granicg. pozyskiwanie i przygotowanie spoleczenstwa do aktywnego uczestnictwa
w kulturze.

D

2)
3)

4)
5)
6)
7

8)
9

§8. 1. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy:

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspakajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych
spotecznosci miasta i gminy,

organizowanie réznorodnych form edukacji kulturalnej i wychowania przez sztukg,
prezentacja i promocja amatorskiego ruchu artystycznego oraz tworczosci
profesjonalnej,

tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego,

tworzenie warunkéw do rozwoju folkloru oraz rgkodzieta artystycznego,
inspirowanie dziatan artystycznych i kulturalnych oraz réznorodnych form spedzania
czasu wolnego we wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi, samorzadowymi oraz
innymi placéwkami kultury;

prowadzenie dzialan majacych na celu zwigkszenie aktywnoscei spotecznej i integracji
lokalnej spotecznosci,

udzielanie pomocy merytorycznej i programowej,

doskonalenie form i metod pracy z zakresu upowszechniania kultury,

10) prowadzenie dziatalnosci bibliotecznej.

1
2)

2. W zakresie dziatalnodci podstawowej Osrodek realizuje w szczegolnosci:
dziatania warsztatowe i edukacyjne,

organizacj¢ spektakli, koncertow, konkursow, konferencji, festiwali, przegladow,
wystaw, odczytow, spotkan autorskich, imprez artystycznych, masowych,
rozrywkowych,

wspdlprace z innymi instytucjami kultury z kraju i zagranicy oraz ze srodowiskami,
artystycznymi, artystami, animatorami i twércami kultury,

organizacjg i obsluge innych imprez o réznorodnym charakterze,

dziatalno$¢ wydawnicza,

dziatalno$¢ promocyjng gminy.

3. Odrodek moze podejmowac inne dziatania wynikajace z potrzeb kulturalno-

oswiatowych srodowiska.

§9. 1. Zadania z zakresu dzialalnosci bibliotecznej wykonuje Miejska Biblioteka

Publiczna w Jastrowiu.

2. Zadania, organizacj¢ oraz szczegélowy zakres dziatania Miejskiej Biblioteki

Publicznej w Jastrowiu okresla regulamin nadany przez Dyrektora.

Rozdziat 3
Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposab ich powolywania

§10. 1. Organem zarzadzajacym Osrodka jest Dyrektor, ktory kieruje jego
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dzialalnoscia, reprezentuje instytucj¢ na zewnatrz oraz ponosi odpowiedzialnos¢
za dziatalno$¢ Osrodka.

2. Dyrektora powoluje i odwoluje Burmistrz na zasadach i w trybie okreslonym w
ustawie wymienionej w §1 pkt 1 Statutu.

3. Burmistrz wykonuje wobec Dyrektora czynnos$ci z zakresu prawa pracy oraz jest
jego zwierzchnikiem stuzbowym.

4. O$rodek jest pracodawca dla Dyrektora i zatrudnionych pracownikow.

5. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw OS$rodka
wykonuje Dyrektor.

§11. 1. W strukturach Osrodka tworzy si¢ stanowisko jednego Zastgpcy Dyrektora.
2. Zastgpee Dyrektora powoluje i odwoluje Dyrektor.

§12. Organizacj¢ wewngetrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny nadany w
drodze zarzadzenia przez Dyrektora.

§13. 1. Przy Osrodku moze dziata¢ Rada Programowa jako organ doradczy Dyrektora
w zakresie merytorycznym.
2. Cztonkéw Rady Programowej powotuje i odwotuje Burmistrz na wniosek

Dyrektora.

3. Rada liczy do pigciu czlonkéw, w tym dwoch zgloszonych przez komisje Rady
Miejskiej w Jastrowiu wiasciwa do spraw kultury i o§wiaty, jednego zgtoszonego
przez Burmistrza i pozostatych zaproponowanych przez Dyrektora.

Kadencja Rady pokrywa si¢ z kadencja Rady Miejskiej w Jastrowiu.
4. Dyrektor zwoluje posiedzenia Rady oraz kieruje jej pracami.
5. Cztonkowie Rady swoja funkcj¢ pelnia nieodplatnie.
6. Szczeg6lowy tryb dziatania Rady okresla uchwalony przez nia regulamin.

Rozdzial 4
Majatek i finanse

§14. 1 O$rodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach okreslonych
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej, zgodnie z przepisami
o finansach publicznych oraz ustawg o rachunkowosci.

2. Podstawa gospodarki finansowej jest roczny plan finansowy, sporzadzony przez
Dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji Organizatora.

3. Nadzo6r nad gospodarka finansowa O$rodka sprawuje Organizator.

§15. 1. Organizator przekazuje O$rodkowi srodki finansowe w formie dotacji:
1) podmiotowej na dofinansowania dziatalnosci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym utrzymanie i remonty posiadanych obiektow,
2) celowej na finansowanie lub dofinansowanie kosztéw realizacji inwestycji,
3) celowej na realizacj¢ wskazanych zadan i programéw.
2. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana z:
1) dotacji podmiotowych i celowych, o ktérych mowa w ust.1,
2) przychodéw ze sprzedazy biletéw,
3) przychodéw ze sprzedazy wtasnych praw autorskich i udzielania licencji,
4) dochodéw uzyskiwanych z posiadanego majatku,
5) dochodéw z reklam prowadzonych na rzecz oséb trzecich,
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6) dochoddéw z dziatalnosci gospodarczej,
7) darowizn, spadkéw i zapiséw,
8) Srodkéw otrzymanych z innych zrédel, w tym programéw krajowych i europejskich.

§16. 1. Osrodek wydatkujac srodki finansowe kieruje si¢ wylacznie zasadami
efektywnosci
i celowosci ich wykorzystania oraz zgodnosci z obowigzujacym stanem prawnym.
2. Posiadane Srodki finansowe przeznaczone sa w szczeg6lnosci na:
1) prowadzenie dziatalnosci statutowej Osrodka,
2) realizacj¢ inwestycji i remontéw posiadanego majatku,
3) prowadzenie dziatalnosci marketingowej Osrodka,
4) prowadzenie dziatalnosci socjalno-bytowej na rzecz pracownikow Osrodka.

§17. Osrodek gospodaruje samodzielnie mieniem przekazanym przez Organizatora
oraz prowadzi samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych srodkéw kierujac
si¢ zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

§18. Organem zatwierdzajacym roczne sprawozdanie finansowe jest Burmistrz.
§19. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okreslaja odrgbne przepisy.

§20. 1. Do sktadania w imieniu O$rodka o$wiadczen w zakresie praw i zobowiazan
majatkowych upowazniony jest Dyrektor.

2. Dyrektor moze ustanawia¢ petnomocnikéw do dokonywania okreslonych czynnosci
prawnych w imieniu O$rodka okreslajac zakres pelnomocnictwa.

3. Ustanowienie i odwolanie pelnomocnikow wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci i podlega wpisowi do rejestru instytucji kultury.

Rozdzial 5
Prowadzenia dziatalno$ci innej niz kulturalna

§21. 1. W zakresie nie powodujacym ograniczenia dziatalno$ci statutowej Osrodek
moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarczg w szczegblnosci w zakresie:
1) organizowania imprez artystycznych i rozrywkowych,
2) wynajmu pomieszczen i sprzetu,
3) ustug reklamowych,
4) promocji przedsi¢gbiorcéw na imprezach organizowanych przez Osrodek,
5) sprzedazy wlasnych wydawnictw.
6) organizowania odplatnych zajec
2. Dochody uzyskane z dziatalno$ci gospodarczej przeznaczone sa w catosci na
finansowanie dziatalnosci statutowej Osrodka.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§22. Zmian w Statucie dokonuje Organizator na wniosek Dyrektora lub z wlasnej
inicjatywy, w trybie okreslonym dla jego nadania.
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