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UCHWALA NR XLIV/414/2017
RADY GMINY ROKIETNICA

z dnia 2 pazdziernika 2017 r.

w sprawie: ustalenia Regulaminu okreslajacego szczegolowy tryb i kryteria przyznawania nagréd dla
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Rokietnica jest organem
prowadzacym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
2016 r., poz. 446 ze zmianami) oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j.
Dz. U. 2017 r., poz. 1189,) Rada Gminy Rokietnica uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Regulamin okreslajacy szczegdtowy tryb i kryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych Gmina Rokietnica jest organem prowadzacym
w brzmieniu okre§lonym w zataczniku nr 1 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rokietnica.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXVII1/280/2005 Rady Gminy Rokietnica z dnia 21 marca 2005 r. w sprawie
kryteriow 1itrybu przyznawania nagrod dla nauczycieli przedszkola iszkot prowadzonych przez Gming
Rokietnicy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
(-) Adam Pioch
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Zatycznik Nr 1 do Uchwaly
Nr XLIV/414/2017

Rady Gminy w Rokietnicy

2 dnia 2 paidziernika 2017r.

Regulamin
okreslajacy szczegotowy tryb i kryteria przyznawania nagrdd dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Rokietnica.

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin okreéla tryb i kryteria przyznawania nagréd ze specjalnego funduszu nagréd
wyodrebnionego w budiecie Gminy Rokietnica dla nauczycieli szkét | przedszkoli, za ich osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze wyptacanych ze specjalnego funduszu nagréd.

2. Niniejszy regulamin stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych
organem prowadzgcym jest Gmina Rokietnica.

3. llekroc w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - naleiy przez to rozumied przedszkole, szkole podstawowa, zespdt szkolno-przedszkolny, dla
ktérych organem prowadzgcym jest Gmina Rokietnica;

2) dyrektorze — naleiy przez to rozumiec dyrektora jednostki, o ktdrej mowa w § 1 ust. 3 pkt 1 niniejszego
regulaminu;

3) nauczycielu — rozumie sie przez to nauczyciela zatrudnionego w szkotach, o ktérych mowa § 1 ust. 3 pkt
1 niniejszego regulaminu;

4) nagrodzie Gminy Rokietnica — rozumie sie przez to nagrode priyznawang przez Wajta Gminy
Rokietnica;

5) nagrodzie dyrektora - rozumie sie przez to nagrode przyznawang przez dyrektora szkoly.

Rozdziat 2.
Sposdb podziatu Srodkdw

§2. W budiecie gminy tworzy sie specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia
dydaktyczno-wychowawcze w wysokosci 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych nauczycieli,
2 tego:

1) 60 % kwoty funduszu przeznacza sie na nagrody Dyrektora;

2) 40 % kwoty funduszu przeznacza sie na nagrody Gminy Rokietnica (dla nauczycieli i dyrektordw).
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Rozdziat 3.
Wysokos$¢ i przyznawanie nagrod

§ 3. Wysokos¢ nagrdd ustalana jest przez Wojta i Dyrektora szkoly - odpowiednio z funduszy im
przeznaczonych.

§ 4. 1. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorow szkét moga by¢ przyznawane z okazji:

1)
2)

Dnia Komisji Edukacji Narodowej,
Wazinych wydarzen w zyciu szkoty,

3) Zakoriczenie roku szkolnego.

2. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majq charakter uznaniowy, wyptacane s3 w formie
pienigznej i przyznawane s3 nauczycielom za szczegdlne osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze,
opiekuricze oraz w zakresie pracy zawodowej.

3. Nagrode ze srodkow specjalnego funduszu nagrod moze otrzymac nauczyciel po przepracowaniu
co najmniej 1 roku w danej szkole.

4. Nagroda dyrektora szkoly nie moze przekroczy¢ 75% maksymalnej wys. nagrody przyznawanej
w danym roku szkolnym przez Wéjta Gminy Rokietnica.

§5. 1. Przy przyznawaniu nagrody Gminy Rokietnica, w odniesieniu do dyrektoréw szkét, bierze sie
pod uwage:

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

osiggnigcie znaczacych wynikéw nauczania, wychowania lub opieki, potwierdzonych osiggnigciami
uczniow/wychowankéw - finalistow olimpiad, konkurséw przedmiotowych, zawodéw
sportowych, innych osiggnigc,

stosowanie rozwigzan innowacyjnych oraz podejmowanie innych dziatan majacych na celu
podniesienie prestizu szkoty i wzmacniajgcych poczucie identyfikacji uczniéw ze szkota,
uzyskiwanie wymiernych efektow w organizacji pracy szkoly,

wiasciwe i celowe wydatkowanie srodkow finansowych w budzecie szkoty,

dbatosc o stan techniczny i estetyke obiektu i otoczenia szkoty,

prowadzenie racjonalnej polityki kadrowej i polityki doskonalenia zawodowego nauczycieli,
skuteczng realizacje zalecen, wnioskéw i uwag organu nadzoru pedagogicznego i organu
prowadzacego,

wdrazanie projektow edukacyjnych wzbogacajqcych oferte zajec pozalekcyjnych szkoty,
wspieranie nauczycieli realizujacych nowoczesne metody nauczania, inspirowanie ich do
podejmowania doskonalenia zawodowego zgodnie z potrzebami szkoly, uzyskiwania nowych
kwalifikacji i wyzszych stopni awansu zawodowego nauczycieli,

10) konstruktywng wspotprace z instytucjami i organizacjami wspierajacymi szkote w realizacji zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

11) inicjowanie dzatan profilaktycznych ukierunkowanych na radzenie sobie ucznidw, w sytuacjach

trudnych, konfliktowych oraz przeciwdziatanie przemocy na terenie szkoly,

12) aktywne uczestnictwo w waznych wydarzeniach w zyciu szkoty i gminy - spotecznosci lokalnej,
13) dziatania pozwalajgce na promowanie szkoty w srodowisku nie tylko lokalnym

2. Przy przyznawaniu nagrody Gminy Rokietnica, w odniesieniu do nauczycieli, bierze si¢ pod uwage:

1)
2)
3)
4)

osiggniecie znaczacych wynikéw w nauczaniu w tym dzieci wymagajacych szczegélnej troski,
osiggniecie w zakresie wspierania edukacji uczniéw szczegélnie uzdolnionych,
wspotorganizowanie i aktywne uczestnictwo w realizacji statutowych dziatan szkoty,
biezgce rozpoznawanie potrzeb dziecka i rodziny,
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5) posiadanie osiggnie¢ w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych ucznia, organizowanie pomocy
i opieki uczniom bedgcym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej;
6) aktywne uczestnictwo w roznorodnych formach doskonalenia zawodowego,
7) wzbogacanie wiasnego warsztatu pracy,
8) nawigzywanie skutecznej i efektywnej wspotpracy z placowkami kulturalno- oswiatowymi,
9) podnoszenie poziomu motywacji uczniow przez wigczenie ich w organizowanie procesu

edukacyjnego;

10) dzielenie si¢ swoj3 wiedzg z innymi nauczycielami;
11) cztonkostwo lub aktywne dziatanie w przedmiotowych i interdyscyplinarnych zespofach

nauczycielskich wspierajacych szkote w procesie edukacyjnym ucznidw,

12) podejmowanie przedsiewzigé przygotowujacych uczniéw do bezpiecznego korzystania z ruchu

drogowego, z réznych form rekreacji, udzielania pierwszej pomocy;

13) stosowanie w praktyce edukacyjnej i wychowawczej dziatan sprzyjajgcych ksztattowaniu

prozdrowotnych postaw uczniow.

3. Wspolnym dla dyrektorow szkot i nauczycieli warunkiem przyznania nagrody Gminy Rokietnica, jest
taczne spetnienie co najmniej 6 z wymienionych powyzej kryteriow.

Rozdziat 3.
Tryb zgtaszania kandydatow oraz przyznawania nagrody Gminy Rokietnica

§ 6. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Gminy Rokietnica moze wystgpic:

1) Dyrektor szkoty dla nauczyciela zatrudnionego w tej szkole, po zasiggnieciu opinii Rady pedagogicznej
oraz Zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli w danej szkole o ile rada lub zwigzki same
z wnioskiem nie wystapily,

2) Rada Pedagogiczna szkoly, rowniez po zasiegnieciu opinii Zwigzkéw zawodowych dziatajacych w szkole.

3) Zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli w danej szkole,

4) Nagrode moze przyznac¢ Wéjt Gminy z wlasnej inicjatywy.

2. Wz6r wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik nr 1 do regulaminu.

3. Whnioski, o ktorych mowa w ust. 1 nalezy sktada¢ w Biurze Obslugi Interesanta lub w sekretariacie
Urzedu Gminy w Rokietnicy.

4. Whioski o przyznanie nagrody, o ktorej mowa w ust. 1 nalezy sktadac najpdzniej w terminie trzech
tygodni poprzedzajacych planowany dzien jej przyznania.

5. Decyzje o przyznaniu i wysokosci nagrody Gminy Rokietnica podejmuje Wéjt Gminy Rokietnica.

6. Osoby, ktérym przyznano nagrode otrzymujg okolicznosciowy dyplom.

7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaj odpowiedzi na pismie.
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Rozdziat 4.
Kryteria przyznawania nagrdd nauczycielom przez dyrektora szkoty.

§ 7. Przy przyznawaniu nagrody Dyrektora szkoly bierze sie pod uwage:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

g)
9)

uzyskiwanie co najmniej dobrych wynikéw w nauczaniu danego przedmiotu lub prowadzeniu
zajec danego rodzaju,

zakwalifikowanie sie uczniow, do finatéw konkurséw i olimpiad przedmiotowych na szczeblu
powiatowym lub wyzszym,

zajmowanie przez uczniow wysokich lokat w innych konkursach,

uczestniczenie w indywidualnym toku lub programie nauczania ucznidw,

intensywng dzialalnoié wychowawcza w organizowaniu wycieczek szkolnych, innych uroczystodci
szkolnych i pozaszkolnych,

scistg wspolprace z rodzicami uczniow,

wspoldziatanie w przygotowywaniu planu pracy szkoly oraz innych dokumentow waiznych dla
funkcjonowania szkoty,

uzyskiwanie pozytywnych efektow w zakresie integracji klasy, aktywnosci spotecznej uczniow,
aktywizowanie rodzicow do udziatu w 2yciu klasy i szkoty oraz rozwijanie form wspétdziatania
szkoly z rodzicami.

§8.1. Zwnioskiem o przyznanie nagrody przez Dyrektora szkoly moie wystgpic:

1) Rada Pedagogiczna,

2) Rada Rodzicow,

3) Zwigzki zawodowe zrzeszajgce nauczycieli w danej szkole,

4) nagrode moie przyznac Dyrektor szkoty z wtasnej inicjatywy.

2.
3.

Wazor wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zatgcznik nr 2 do regulaminu.

Whnioski rozpatruje dyrektor szkoly, biorgc pod uwage opinie Rady Pedagogicznej i Zwigzkow

zawodowych dzialajgcych w danej szkole, o ile rada lub zwigzki same z wnioskiem nie wystapily.

4. Osoby, ktérym przyznano nagrode otrzymujg okolicznoiciowy dyplom.

5. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagaja odpowiedzi na pigmie.
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Zalgeznik Nr 1
do Regulaminu

WNIOSEK
o przyznanie nagrody przez Wajta Gminy Rokietnica
za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze dla nauczyciela

zgtaszam(y) wniosek o przyznanie Nagrody Gminy Rokietnica

PANUS Tve i ansinsssnns sonses sasnss aom snssms sosmas cnssss sassns svs smssss ssmses susasnmsnsns sus sanien sire

UTOOZO MBIMIUY ] sirsie s senns serse s ssnen sssass smssss son smssss sresas seemss senses sas msass sssens sne
(data)
ZAEPUANIOME] L s e e st st s sessis sve s sesnns srmsss sss s sesnns srn sssnns svnsesee (18 SEANOWISKU Looiviviei e

(narwa szkofy, w ktdref nauczyciel jest zatrudniony)

VW RS ZEBEOR IR . e e cevien v o e s s desmns e rms s e s e e 4 s 4 S0 00 R0 8 e 46 4 0 4 A e
Staz pracy ogotem W tym W dane] SZKOI@ .......ciemeumscinissnisiisseins cmmenins anssne sssans snsns avasenoss seassansnasasnsss sases
STOPIEr AWANSU ZAWOUOWEED ... ..ceiriu timia emsi asias ses srasas s ssas eessas sha st san s an shesse b SRt n Sh R8s £asiEs <08t s raes £ae s

Aktualna ocena pracy .........

Uzasadnienie wniosku:

Opinia Rady Pedagogicznej ( o ile sporzgdzono)

Opinia Zwigzkéw Zawodowych ( o ile sporzadzono)

Whnioskodawca:

(miejscowosd, doto | podpis)
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Zalgcznik Nr 2
do Regulaminu

WNIOSEK
o przyznanie nagrody przez Dyrektora Szkoly
nauczycielowi za osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze

zgtaszam(y) wniosek o przyznanie Nagrody Gminy Rokietnica

PAIIUS etu v srvems cvenas smsssn sssns om mssns snsas sessss samsns asn smasss sssmas snsmsnmansen asn smnssn ansn

UTOTZOMBIMIUS ] erte e e eeren s eaees eecas so eoss semss seemes et s ses e ens semens eee
(gata)
ZAEPUANIOME] .oueeie i et e et st s sesvns sve rses sssnn srmsss snsss sssnna sre sssnns svnsesee (18 STANOWISKU Loovvvveeicoiienirene

(nazwa szkoly, w ktdrej nouczyciel jest zotrudniony)

VW RS ZEBEOR IR . ves e ceviie s veees i e e s s s s e s e e 4 B 4 b0 £ R0 8 £ 0 4 0 4 e
Staz pracy ogotem w tym W dane] SZKOIE ..o s e s s sn e s s s s s sesnes e s e
STOPIEr AWaNSU ZAWOUOWEED ... i iiuias cemsie esias ss srases s ssas eeatas sha st s s s an whesbe b SRt s Sh R8s Sas it S0t nbe s rass sae s

Aktualna ocena pracy ...

Uzasadnienie wniosku:

Opinia Rady Pedagogicznej [ o ile sporzgdzono)

Opinia Zwigzkéw Zawodowych ( o ile sporzadzono)

Whioskodawca:

(miejscowosc, dato i podpis)
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