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UCHWALA NR XX/148/2016
RADY POWIATU CZARNKOWSKO-TRZCIANECKIEGO

z dnia 28 czerwca 2016 r.

w sprawie nadania Statutu Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Pawla II w Trzciance

Na podstawie art. 42 ust. 1 1 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz. U. z 2015
r., poz. 618 ze zm.) i art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z
2015 r., poz. 1445 ze zm.), Rada Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Szpitalowi Powiatowemu im. Jana Pawta Il w Trzciance, w brzmieniu zalgcznika do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc dotychczasowy Statut Szpitala Powiatowego im. Jana Pawta Il w Trzciance oraz wszystkie
uchwaty Rady Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego w sprawie zatwierdzenia zmian w Statucie Szpitala
Powiatowego im. Jana Pawta II w Trzciance.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Czarnkowsko — Trzcianeckiego.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Powiatu
Czarnkowsko - Trzcianeckiego
(-) mgr Bogdan Tomaszewski
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Zalyerik do uchwaly Nr XX /148 /2016
Rady Powiatu Czamkowsko - Trzcianeckiego
z dnia 28 crerwea 2006,

STATUT

SZPITALA POWIATOWEGO
im. JANA PAWEA 11
w TRZCIANCE

(rekst jednolity)

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1L

Szpital Powiatowy im. Jana Pawla Il w Trzeiance, zwany dalej , Zakladem™, jest podmiotem
leczniczym niebgdacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej.

§2.

Zaklad dziala na podstawie przepisow ustawy z dnia 15.04.2011 r. o dzialalnosei leczniczej
(Dz. U. z 2015, poz. 618 j.t. ze zm.), zwanej dalej ,ustawa”, innych przepisow powszechnie
obowiazujacego prawa majacych zastosowanie do funkcjonowania podmiotéw leczniczych
oraz niniejszego statutu.

§3.

1. Podmiotem Tworzacym Zakladu jest Powiat Czarnkowsko-Trzcianecki zwany dalej
~Powiatem”.

2. Siedzibg zakladu jest miasto Trzcianka,

3. Obszarem dzialania Zakladu jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a w zakresie
pomocy dorazne) w szczegolnosci teren Powiatu Czarnkowsko-Trzeianeckiego.

4. Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych zglaszajgcym si¢ pacjentom niezaleznie od ich
miejsca zamieszkania.

§4.

Zaklad uzyskuje osobowosé prawng z chwilg wpisania do rejestru publicznych zakladéw
opieki zdrowotnej, prowadzonego przez sad rejestrowy.

§s.

1. Podstawowym zadaniem Zakladu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych, zapobieganie
powstawaniu chorob i urazéw oraz szerzenie oswiaty zdrowotnej. Zadanie to Zaklad
realizuje w szczegolnoscl poprzez:

1) wykonywanie specjalistycznych Swiadezen azdrowotnych, Swiadczen w  zakresie
rchabilitacji lecznicze] oraz $wiadezen laboratoryjno-diagnostycznych, 1
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2) sprawowanie opieki stacjonarnej (szpitalnej) w szpitalu Zakladu w specjalnosciach:
chirurgiczne), urazowo-ortopedycznej, internistyczno-kardiologiczne), pediatrycznej,
ginekologicznej, poloinicze), noworodkowej, intensywnej terapii 1 anestezjologii,
rehabilitacji oraz ratownictwa medycznego,

3) udzielanie pomocy dorainej oraz wykonywanie transportu sanitarnego,
4) udzielanie $wiadczen w zakresie podstawowej opieki zdrowotnej.
2, Zaklad realizuje zadania z zakresu powszechnego obowiazku obrony Rzeczypospolitej

Polskiej, stosownie do tre$ci ustawy z dnia 21.11.1967 r. o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2015, poz. 827 j.t. ze zm.)

3. Zaklad moze prowadzi¢ specjalizacje lekarzy po uzyskaniu wpisu na list¢ prowadzong

przez Ministra Zdrowia,

Rozdzial 2.
ORGANIZACIA 1 ZARZADZANIE ZAKLADEM.

§6.

1. Zakladem kieruje 1 reprezentuje go na zewnairz Kierownik Zakladu, zwany dalej
wDyrektorem Zakladu™.

2. Dyrektor Zakladu ponosi odpowiedzialno$é za zarzadzanie Zakladem

3. Osobg upowainiong do skladania oSwiadezen woli w imienin Zakladu jest Dyrektor
Zakladu lub osoba przez niego upowainiona.

4. Dyrektorowi Zakladu przyshuguje prawo odwolania si¢ od uchwal Rady Spolecznej do
Podmiotu Tworzacego.

§7.

Dyrektor Zakladu wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
zatrudnionych w Zakladzie.

§8.

1. Z Dyrektorem Zakladu wlasciwy organ Powiatu nawiazuje stosunek pracy na podstawie
powolania lub umowy o pracg albo zawiera z nim umowe cywilnoprawna.

2. Podmiot Tworzacy na wniosek Rady Spolecznej lub z urzgdu, po zasiggnigciu opinii Rady
Spolecznej, odwoluje Dyrektora Zakladu lub rozwigzuje z nim zawarta umowg o pracg
albo umowg cywilnoprawng.

§9.

1. Dyrektor Zakladu tworzy, znosi, laczy i przeksztalca jednostki i komorki organizacyjne
zakladu. Decyzje w tym zakresie zapadaja po zasiggni¢gciu opinii Rady Spolecznej b
na jej wniosek.
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2. Jezeli utworzenie, zniesienie, polaczenie lub przeksztalcenie jednostki organizacyjnej
prowadziloby do ograniczenia dziatalnosci zakladu 1 zakresu udzielanych Swiadczen,
dokonanie tych czynnosci wymaga akceptacji Rady Spolecznej.

§10.

1. Na strukturg Zakladu skladaja sie:

1) Szpital w Trzciance 2z oddziatami: chirurgicznym 2z pododdzialem chirurgii
urazowo-ortopedycznej, dziecigcym, internistyczno-kardiologicznym, polozniczo-
ginekologicznym, noworodkowym, intensywnej terapii i anestezjologii,
rehabilitacyjnym i szpitalnym oddzialem ratunkowym;

2) Oddzial Ratownictwa Medycznego w Trzciance z Pododdzialem w Krzyzu Wilkp.
i Wieleniu;

3) Zespot Poradni Podstawowej i Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej w Trzciance.

2. Jednostki organizacyjne, o jakich mowa w ust.l sa przedsi¢gbiorstwami Zakladu, dla
ktorych nie sporzadza si¢ odrgbnych bilansow.

3. Jednostki organizacyjne Zakladu dziela si¢ na komorki organizacyjne (poradnie,
pracownie, dzialy).

4. Obstuge administracyjno-techniczna dzialalnosci podstawowej zapewnia pion glownego
ksiggowego, techniczny oraz dzial kadr i stanowiska bezposrednio podlegle Dyrektorowi
Zaktadu.

§1L.

1. Schemat organizacyjny Zakladu stanowi zalacznik do statutu.

2. Jednostki organizacyjne zakladu dzialaja w oparciu o Regulamin Organizacyjny nadany
przez Dyrektora Zakladu.

Rozdzial 3.
RADA SPOLECZNA ZAKLADU.
§12.

Przy Zakladzie dziala Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla
Podmiotu Tworzacego oraz organem doradczym dla Dyrektora Zaktadu.

§13.
1. Rad¢ Spoleczna powoluje i odwoluje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Podmiot

Tworzacy.

2. W sklad Rady Spotlecznej wehodza:
1) jako przewodniczacy:
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a) przewodniczgey Zarzadu Powiatu lub osoba przez niego wyznaczona,

2) jako czlonkowie:
a) przedstawiciel wojewody,
b) przedstawiciele wylonieni przez Radg Powiatu w liczbie przez nig okreslonej.

3. Kadencja Rady Spolecznej trwa 4 lata.

4. Czlonkow Rady Spoleczne) odwoluje sig w przypadku:
1) dlugotrwalej nmiezdolnosci do pelnienia funkcji spowodowanej chorobg lub innymi
okolicznosciami, jezeli okres tej nicobecnosci przekracza 6 miesigey;
2) na wniosek przewodniczacego Rady lub Dyrektora Zakladu;
3) wniosku podmiotu delegujacego dang osobg;
4) na skutek skazania prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine;
5) wtraty praw publicznych;
6) rezygnacji z pelnienia funkcji czlonka Rady Spoleczne;j.

§14.

Do zadan Rady Spolecznej nalezy:
1) przedstawianie Podmiotowi Tworzacemu wnioskow 1 opinii w sprawach;

a) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzgtu medycznego,

b) zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacjg Zakladu, rozszerzeniem
lub ograniczeniem dziatalnodci,

¢) przyznawania nagrod Dyrektorowi Zakladu,

d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem Zakladu,

2) przedstawianie dyrektorowi zakladu wnioskéw i opinii w sprawach;
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
¢) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku,

e) zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury
i sprzgtu medycznego,

f) regulaminu organizacyjnego,

3) dokonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskow wnoszonych przez pacjentow,
z wylgczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci leczniczej;

5) wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.
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§15.

1. W posiedzeniach Rady Spoleczne] uczestniczy dyrektor zakladu, przedstawiciele
organizacji zwigzkowych dziatajacych w Zakladzie oraz inne osoby zaproszone przez
przewodniczgcego Rady Spoleczne).

2. W posiedzeniach Rady Spolecznej, w ktorej skiad nie wchodzi przedstawiciel Naczelnej
Rady Lekarskiej lub Naczelnej Rady Pielegniarek 1 Poloinych, maja prawo uczestniczyé,
z glosem doradczym, przedstawiciele samorzadéow zawodow medycznych.

§ 16.

Sposdb zwolywania posiedzen rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwal okresla
regulamin uchwalony przez Radg Spoleczna i zatwierdzony przez Podmiot Tworzacy.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA ZAKEADU.

§17.

1. Zaklad prowadzi gospodarke finansows na zasadach okreSlonych w ustawie oraz innych
obowiazujacych aktach prawnych majgcych zastosowanie w dzialalnosci leczniczej.

2. Podstawa gospodarki zakladu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora Zakladu
i zaopiniowany przez Radg Spoleczna.

3. Zaklad pokrywa z posiadanych srodkow i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci
Zakladu i reguluje zobowigzania.

§18.

1. Wartos¢ majatku okreslaja:

1) fundusz zalozycielski;
2) fundusz Zakladu.

2. Fundusz zalozycielski stanowi warntos¢ wydzielonej Zakladowi czgsci mienia Powiatu.

3. Fundusz Zakladu stanowi wartosé jego majatku po odliczeniu funduszu zalozycielskiego.
Fundusz ten zwigksza sig o zysk netto, kwoty zwigkszenia wartosci aktywow trwalych,
bgdacego skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywow i1 kwoty srodkow
pienigénych przekazanych na pokryeie ujemnego wyniku finansowego. Fundusz Zaktadu
Zmnigjsza sig¢ 0 stratg netto i kwoty zmniejszenia wartosci aktywow trwatych, bedacego
skutkiem ustawowego przeszacowania tych aktywow.

§19.

Zaklad uzyskuje $rodki finansowe:
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1) z odplatnych $wiadczen zdrowotnych, a w szczegdlnosci udzielanych na

zlecenie:

a) organdéw do tego upowaznionych na podstawie odpowiednich przepisow,

b) 0s6b objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoleczne,

¢) instytucji ubezpieczeniow ych,

d) zakladoéw pracy, organizacji spolecznych i innych instytuciji,

¢) innych podmiotéw leczniczych,

f) os6b fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenia nie
przyshugujace w ramach ubezpieczenia,

chyba, ze przepisy odrgbne stanowig inaczej,

2) z odsetek od lokat;

3) z wydzielonej dzialalnosci gospodarczej w zakresie wynajmu pomieszczen i sprzetu,
zaopatrzenia w wyroby medyczne oraz druki dokumentacji medycznej;

4) z darowizn, zapisow, spadkéw 1 innych form ofiarnosci publicznej, takze
pochodzenia zagranicznego:

5) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego Zakladu za rok obrotowy, jezeli wynik ten,
po dodaniu kosztow amortyzacji. ma warto$¢ ujemna — do wysokosci tej wartosci,
w terminie 3 miesi¢cy od uplywu terminu zatwierdzenia sprawozdania finansowego;

6) na cele 1 na zasadach okre$lonych odrgbnymi przepisami.

§20.
Zaklad moze otrzymywa¢ $rodki publiczne na:

1) realizacje zadan w zakresie programow zdrowotnych i promocji zdrowi w tym na zakup
aparatury i sprz¢tu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji koniecznych
do realizacji tych zadan,

2) realizacj¢ projektow finansowanych z udziatem srodkéw pochodzacych z budzetu Unii
Europejskiej lub $rodkow niepodlegajacych zwrotowi z pomocy udzielonej przez
panstwa cztonkowie EFTA, lub innych $rodkéw pochodzacych ze zrodet zagranicznych
niepodlegajacych zwrotowi na zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach,

3) pokrycie kosztow ksztalcenia 1 podnoszeniu kwalifikacji os6b  wykonujacych
zawody medyczne,

4) realizacj¢ programéw wieloletnich,

5) remonty,

6) inwestycje inne niz okre§lone w pkt.1., w tym zakup wysoko specjalistycznego
sprzgtu i aparatury medycznej,

7 cele okreslone w odrgbnych przepisach oraz umowach migdzynarodowych, 6
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§21

1. Rachunkowos¢ Zakladu prowadzona jest zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29.09.1994 r.
o rachunkowosci (Dz. U. z 2013, poz.330 j.t. ze zm.).

2. Czynnosci przygotowawcze zwigzane z wyborem podmiotu uprawnionego do badania
rocznego sprawozdania finansowego przeprowadza Zarzad Powiatu, a ostateczna decyzj¢
o wyborze podejmuje Rada Powiatu.

3. Roczne sprawozdanie finansowe Zakladu podlega zatwierdzeniu przez Rad¢ Powiatu
Czarnkowsko-Trzcianeckiego.

§22.

1. Zaklad decyduje sam o podziale zysku. Podzial nadwyzki finansowej nastgpuje
po zasiggnigciu opinii Rady Spolecznej.

2. Ujemny wynik finansowy pokrywany jest przez Zaklad we wlasnym zakresie lub przez

Podmiot tworzacy, jezeli wynik ten, po dodaniu kosztéw amortyzacji, ma warto$¢ ujemng -
do wysokosci tej wartosci.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE.

§23.

W sprawach nieuregulowanych statutem zastosowanie maja obowiazujace przepisy prawa.

§24.

Wszelkie zmiany w statucie wymagaja uchwaly Rady Powiatu Czarnkowsko-Trzcianeckiego.
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