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z dnia 25 listopada 2011 r.

w sprawie przyjecia Regulamin funduszu zdrowotnego dla nauczycieli.

Na podstawie art.72 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela / z 2006r. Nr 97, poz. 674,
Nr 170. poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102,
poz. 689, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008r. Nr 145, poz. 917, Nr 227,
poz. 1505, z 2009r. Nr 1 poz. 1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr 219,
poz. 1706 / Rada Miejska w Trzcinsku-Zdroju uchwala co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ regulamin funduszu zdrowotnego dla nauczycieli stanowiacy zatacznik Nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Trzcinsko-Zdro;j.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Zachodniopomorskiego.

Przewodniczacy Rady

Antoni Sliwinski

Zatacznik nr 1 do Uchwatly Nr X/132/2011
Rady Miejskiej w Trzcinsku-Zdroju
z dnia 25 listopada 2011 r.

Regulamin funduszu zdrowotnego

Rozdzial 1

Postanowienia wstepne:

§1. 1. Niniejszy regulamin stosuje si¢ w gimnazjach, szkotach podstawowych i przedszkolach
prowadzonych przez gming Trzcinsko-Zdroj

2. Regulamin okresla:

1) tryb przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,

2) wymagane dokumenty do podania o przyznanie pomocy zdrowotnej,

3) zadania Komisji opiniujacej wnioski,

4) szczegdtowe zasady i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej dla nauczycieli,
w tym osoby uprawnione do korzystania z pomocy zdrowotne;j.

§2. llekro¢ w regulaminie jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Regulamin funduszu zdrowotnego”,

2) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ gming Trzcinsko-Zdrdj,
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3) szkole — nalezy przez to rozumiec¢ szkotg, zespot szkol, dla ktorych organem prowadzacym jest
gmina Trzcinsko-Zdroj, oraz szkotach bez blizszego okreslenia - rozumie si¢ przez to przedszkola,
szkoty 1 placowki oraz inne jednostki organizacyjne wymienione w Karcie Nauczyciela art. 1 ust. 1
i 1a, a takze odpowiednio ich zespoty;

4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w pkt. 3,
5) nauczycielu bez blizszego okre§lenia — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli wymienionych
w art. 1 Karty Nauczyciela zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych wymienionych w pkt.3 oraz
rencistow 1 emerytowanych nauczycieli gminnych jednostek organizacyjnych wymienionych w pkt. 3,
6) tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin — nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin okreslony w art. 42 Karty Nauczyciela.

7) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Trzcinsko-Zdro;.

Rozdzial 11

Tryb tworzenia i przyznawania pomocy zdrowotnej:

§3. 1. Fundusz zdrowotny tworza S$rodki wyodrgbnione w budzecie Gminy Trzcinsko-Zdroj
przeznaczone na pomoc zdrowotna dla nauczycieli.

2. Wysokos$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na pomoc zdrowotna dla nauczycieli okreslane sa
corocznie w budzecie Gminy Trzcinsko-Zdroj 1 stanowia 0,2% $rodkdéw przeznaczonych na
wynagrodzenia nauczycieli.

§4. 1. Srodkami, o ktérych mowa w § 3 zarzadza Burmistrz Gminy Trzcinsko-Zdré;j.

2. W celu racjonalnego i jawnego gospodarowania Funduszem Zdrowotnym Burmistrz Gminy
Trzcinsko-Zdroj powotuje Komisj¢ ds. Funduszu Zdrowotnego w sktadzie:

1) przedstawiciel organu prowadzacego jako przewodniczacy Komisji,

2) po jednym przedstawicielu szkoty wytypowanym przez Rad¢ Pedagogiczna,

3) po jednym przedstawicielu zwiazkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

§5. 1. Rozpatrywanie wnioskdw odbywa si¢ raz na po6t roku, w uzasadnionych przypadkach

takze czgscie;.

2. Podania (wnioski) nauczycieli o przyznanie pomocy z Funduszu Zdrowotnego wraz z wymagang
dokumentacja nalezy sktada¢ do dyrektora szkoty w terminie odpowiednio do dnia 10 czerwca, 10
listopada danego roku lub Urzedu Miejskiego w Trzcinsku-Zdroju.

3. Dyrektor szkoty przekazuje podania (wnioski) nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 2 do Komisji
Funduszu Zdrowotnego do konca powyzszych miesigcy.

Rozdzial 111

Zadania Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego:

§6. 1. Do zadan Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego nalezy przyjmowanie i opiniowanie wnioskow o
przyznanie pomocy finansowej z Funduszu Zdrowotnego.

2. Opinie Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow, przy
udziale co najmniej potowy cztonkéw Komisji. W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga glos
Przewodniczacego.

3. Komisja ds. Funduszu Zdrowotnego proponuje kwote pomocy finansowej 1 uzasadnia swa decyzje.
4. Czlonkowie Komisji sktadaja oswiadczenie o tajemnicy danych oséb ubiegajacych si¢ 0 przyznanie
pomocy zdrowotnej.

5. Wnioski sa ewidencjonowane w rejestrze.

6. Z posiedzenia Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego jest sporzadzany protokot, uwzgledniajacy w
szczegblnosci wyniki pracy Komisji, uzasadnienie proponowanej kwoty pomocy finansowe;j i podpisy
cztonkow Komisji.

7. Obstuge administracyjno-organizacyjna Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego zapewnia Urzad
Miejski w Trzcinsku-Zdroju.

8. O terminie posiedzenia czlonkowie Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego oraz dyrektorzy szkot
informowani beda przez przewodniczacego Komisji ds. Funduszu Zdrowotnego z siedmiodniowym
wyprzedzeniem.


http://www.prawo.vulcan.edu.pl/przegdok.asp?qdatprz=14-11-2011&qplikid=2#P2A4
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Rozdzial IV
Zasady i warunki przyznawania pomocy zdrowotnej:
§7. Ze $wiadczen Funduszu Zdrowotnego moga korzystac:
1) nauczyciele zatrudnieni w szkolach prowadzonych przez Gming Trzcinsko-Zdroj, pracujacy
W Wymiarze, co najmniej potowy obowiazujacego wymiaru godzin, przy czym przepis art. 22 ust. 3
Karty Nauczyciela stosuje si¢ odpowiednio,
2) nauczyciele w)w szkot po przejsciu na emeryturg lub rentg, bez wzgledu na date przejscia na
emeryture lub rente.
§8. 1. Pomoc zdrowotna jest udzielana w formie jednorazowego, bezzwrotnego $wiadczenia
pienigznego (zasitku pienigznego).
2. Pomoc zdrowotna udzielana jest raz w roku budzetowym. W szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach moze by¢ przyznana powtdrnie w danym roku.
3. Pomoc zdrowotna przyznawana jest w zwiazku z:
1) zwigkszonymi kosztami leczenia spowodowanego ci¢zka lub przewlekta
choroba nauczyciela,
2) zwigkszonymi kosztami leczenia w innej miejscowosci z powodu braku
odpowiedniej placowki stuzby zdrowia w gminie,
3) korzystaniem z pomocy specjalistycznej,
4) konieczno$cia zakupu sprzetu do rehabilitacji, korekeji, w tym szkiet
korekcyjnych, zakupu zwigkszonej ilosci srodkow higieny osobistej, itp.
5) poniesionymi kosztami leczenia: sanatoryjnego, rehabilitacyjnego.
4. Wysokos¢ przyznanej pomocy uzalezniona jest od mozliwo$ci finansowych
Funduszu oraz:
1) wptywu choroby na sytuacj¢ materialna nauczyciela (przebieg choroby, specjalistyczne badania,
dodatkowa opieka, dieta, dojazdy),
2) wysokosci udokumentowanych kosztow leczenia poniesionych przez nauczyciela,
3) sytuacji materialnej nauczyciela uwzgledniajacej poniesione koszty.
5. Warunkiem przyznania pomocy z Funduszu Zdrowotnego jest ztozenie przez nauczyciela wniosku
(podania) o jej przyznanie.
6. Do wniosku nalezy dotaczy¢:
1) aktualne zaswiadczenie lekarskie o chorobie nauczyciela,
2) dokumenty potwierdzajace poniesione koszty leczenia (faktury VAT, rachunki za leczenie, badania
specjalistyczne, zakup lekarstw, sprzgtu rehabilitacyjnego lub srodkow higieny osobistej),
3) oswiadczenie o dochodach na jednego cztonka rodziny (przeci¢tne miesigczne dochody brutto na
jednego cztonka rodziny ze wszystkich Zrodet przychodu, osiagnigtych w roku kalendarzowym
poprzedzajacym zlozenie podania).
7. Wniosek o0 przyznanie pomocy moze ztozy¢ rowniez dyrektor szkoty, przedstawiciel zwiazkow
zawodowych, przedstawiciel opieki spoteczne; lub opiekun prawny osoby niezdolnej do
podejmowania czynnos$ci w tym zakresie.
§9. 1. Ostateczna decyzje w sprawie przyznania pomocy zdrowotnej podejmuje Burmistrz Gminy
Trzcinsko-Zdro;j.
2. Wyptata przyznanej pomocy zdrowotnej bedzie dokonywana w kasie Urzedu Miejskiego lub na
konto podane we wniosku.
3. Odmowa przyznania pomocy zdrowotnej powinna by¢ uzasadniona.

Opracowano na podstawie Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela
(Dz. U. Nr 56 poz. 357 z 1997r ze zmianami)
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