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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE NR PN.4131.575.2019
WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO

z dnia 6 listopada 2019 r.

Dzialajac na podstawie art. 91 ust 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2019r., poz. 506 ze zm.), stwierdzam niewazno$¢ zalacznika do uchwaly Nr IX/71/19 Rady Miejskiej
w Jezioranach z dnia 30 wrzesnia 2019 r. w sprawie regulaminu okreslajacego tryb i kryteria przyznawania
nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placoéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Jeziorany, w cze¢sci dotyczacej § 3, w zakresie sformutowania: ...” i innych pracownikow”... .

UZASADNIENIE

Uchwata, o ktorej mowa na wstepie, Rada Miejska w Jezioranach, powotujac si¢ art. 49 ust. 2 ustawy
Karta Nauczyciela, ustalita Regulamin okreslajacy tryb ikryteria przyznawania nagrod dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i placowkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Jeziorany, zwany
w dalszej czegsci Regulaminem, stanowiacy zatacznik do przedmiotowej uchwaty.

Na wstepie nalezy wskazaé, iz zgodnie =z art. 7 Konstytucji RP, organy wladzy publicznej dziataja
w granicach i na podstawie prawa. Oznacza to, iz kazda norma kompetencyjna musi by¢ tak realizowana, aby
nie naruszata innych przepisow ustawy. Zakres upowaznienia musi by¢ zawsze ustalany przez pryzmat zasad
demokratycznego panstwa prawnego, dzialania w granicach ina podstawie prawa oraz innych przepisow
regulujacych dang dziedzing. Realizujac kompetencje prawodawcy, organ zobligowany jest do bezwzglednego
przestrzegania granic upowaznienia wyznaczonych przez ustawodawce.

Materialnoprawng podstawe podjecia ww. uchwaly stanowi art. 49 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela.
Zgodnie ztym przepisem, organy prowadzace szkotly ustalaja kryteria itryb przyznawania nagroéd dla
nauczycieli za ich osiagniecia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji
zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych przez szkote, oraz
realizacji innych zadan statutowych szkoty, ze $rodkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, uwzgledniajac
W szczegolnosci sposob podziatu srodkow na nagrody organow prowadzacych szkoty i dyrektorow szkot, tryb
zglaszania kandydatdow do nagrod oraz zasadg, Zze nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po
przepracowaniu w szkole co najmniej roku.

Stosownie do pkt 1 ust. 1 art. 49 ww. ustawy tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za
ich osiggnigcia dydaktyczno-wychowawcze w budzetach organdéw prowadzacych szkoly w wysokosci co
najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z przeznaczeniem na wyptaty nagréd organow
prowadzacych szkoty i dyrektorow szkot.

W § 3 Regulaminu, Rada postanowita, iz w budzecie Gminy Jeziorany tworzy si¢ specjalny fundusz na
nagrody dla nauczycieli iinnych pracownikow za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze, prace
opiekunczo-wychowawcza w wysoko$ci co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych,
przeznaczajac 70% funduszu na nagrody dyrektora oraz 30% funduszu na nagrody Burmistrza.
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Z ww. przepisow ustawy Karta Nauczyciela jednoznacznie wynika, iz Regulamin dotyczy wylacznie
nauczycieli, a srodki utworzonego funduszu specjalnego winny zosta¢ przeznaczone wylacznie na nagrody
nauczycieli.

Wprowadzenie regulacji, w przyjetym Regulaminie, dotyczacych innych pracownikéw wykracza zatem
poza granice upowaznienia, wynikajacego zww. art. 49 ust. 2 ustawy Karta Nauczyciela i stanowi razace
naruszenie prawa.

Majac powyzsze na uwadze postanowiono, jak na wstepie.

Na niniejsze rozstrzygniecie nadzorcze przysluguje skarga do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w Olsztynie za posrednictwem Wojewody Warminsko-Mazurskiego w terminie
30 dni od daty jego otrzymania.

Wojewoda Warminsko-Mazurski
Artur Chojecki
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