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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE NR PN.4131.487.2019
WOJEWODY WARMINSKO-MAZURSKIEGO

z dnia 24 wrzesnia 2019 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z2019r.
poz. 506 z p6zn. zm.), stwierdzam niewazno$¢ uchwaly Nr X/100/2019 Rady Gminy Ostroda z dnia
26 sierpnia 2019r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegbdtowe warunki
przyznawania dodatkow i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczycielom szkot i placowek, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Ostrdda, w czesci dotyczacej § 6 zatacznika do przedmiotowej uchwaty.

Uzasadnienie

Uchwata, o ktorej mowa na wstepie, Rada Gminy Ostroda, dziatajgc na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 1i 2
oraz art. 34a ustawy Karta Nauczyciela, w zwigzku z art. 7 ustawy o0 oglaszaniu aktow normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych oraz §5-7 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
og6lnych warunkéw przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace
W dniu wolnym od pracy, ustalita regulamin wynagradzania nauczycieli szkot i placowek, dla ktorych organem
prowadzacym jest Gmina Ostroda.

Zdaniem organu nadzoru, w czesci wskazanej w sentencji rozstrzygniecia, przedmiotowa uchwata zostata
podjeta z razacym naruszeniem prawa.

W § 6 ust 1lregulaminu postanowiono, iz ustala si¢ dodatek motywacyjny dla nauczycieli
rozpoczynajgcych prace w zawodzie W wysokosci 300 z{ miesiecznie.

Dodatek motywacyjny jest sktadnikiem wynagrodzenia nauczyciela, ktorego wysoko$¢ nie zostata
uregulowana w przepisach powszechnie obowigzujacych. Warunki przyznawania dodatku oraz wysoko$¢
stawek okresla uchwata w formie regulaminu wynagradzania nauczycieli, ustanawianego przez organy
prowadzace, bedace jednostkami samorzadu terytorialnego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokos$ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkoéw
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy, w§ 6 okresla
jedynie ogo6lne warunki przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, do ktorych naleza:

1) osiggniecia w realizowanym procesie dydaktycznym,
2) osiggnigcia wychowawczo — opiekuncze;
3) wprowadzanie innowacji pedagogicznych, skutkujacych efektami w procesie ksztatcenia i wychowania;

4) zaangazowanie w realizacje czynnosci i zaje¢ wynikajacych z zadan statutowych szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaj¢¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb i zainteresowan uczniow;

5) szczegolnie efektywne wypelnianie zadan i obowiagzkow zwigzanych z powierzonym stanowiskiem;

6) realizowanie w szkole zadan edukacyjnych, wynikajacych z przyjetych przez organ prowadzacy
priorytetow w realizowanej lokalnej polityce oswiatowe;.
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Dodatku motywacyjnego moze zatem otrzymac nauczyciel, jesli spetnia wymienione wyzej przestanki oraz
szczegotowe warunki okre$lone w regulaminie uchwalonym przez organ prowadzacy szkole. Z samej istoty
dodatku motywacyjnego wynika, iz przystuguje on za szczegolne wyniki pracy, a wiec za jej efekty. Z tego
wzgledu nalezalo zakwestionowaé § 6 ust. 1 przedmiotowej uchwale, gdyz prowadzit on do nieuzasadnionego
i sprzecznego z prawem, przyznania dodatku motywacyjnego nauczycielom rozpoczynajacym prace
w zawodzie.

W ocenie organu nadzoru, pierwsza czynno$cia poprzedzajaca przyznanie nauczycielowi dodatku
motywacyjnego, jest ocena efektow jego pracy, a nie jest to mozliwe od razu, po objeciu przez niego danego
stanowiska w szkole. Z uwagi na stwierdzenie niewaznosci § 6 ust. 1 ww. uchwaly, nalezalo réwniez
stwierdzi¢ niewazno$¢ wszystkich pozostatych ustepow § 6, gdyz staty si¢ bezprzedmiotowe.

Biorac powyzsze pod uwage, nalezato orzec jak na wstepie.

Od niniejszego rozstrzygniecia przysluguje prawo wniesienia, za poSrednictwem Wojewody
Warminsko-Mazurskiego, skargi do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Olsztynie w terminie
30 dni od daty jego otrzymania.

Wojewoda Warminsko-Mazurski
Artur Chojecki
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