DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

OlSZtyn, dnia 10 1ipca 2019 r. Elektronicznie podpisany przez:
Mariola Katarzyna Porczyriska
Data: 2019-07-10 09:42:32
Poz. 3551
UCHWALA NR V/33/2019
RADY GMINY MILEJEWO

z dnia 16 maja 2019 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Milejewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
z2019r., poz.506) oraz art. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz.U.
z2018r., poz. 1508 z p6zn.zm.), Rada Gminy Milejewo uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Milejewie, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Milejewo i Kierownikowi Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Milejewie.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XX1/102/2012 Rady Gminy Milejewo z dnia 31 pazdziernika 2012r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Milejewie (Dz.U. Woj. War.-Maz. poz. 3452).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewobddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Banach
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Zalacznik

do Uchwaty Nr V/33/2019
Rady Gminy Milejewo

z dnia 16 maja 2019 roku

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W MILEJEWIE

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Milejewie, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest samodzielng jednostka
organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawnej, dzialajacg jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy
Milejewo.

§ 2. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Milejewie dziata i realizuje zadania na podstawie:
1) uchwaty Gminnej Rady Narodowej w Milejewie z dnia 26 lutego 1990 r. Nr X11/39/90 w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Milejewie;
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2019r. poz.506 z poz.zm);
3) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018r. poz.1508 z pdz.zm.);
4 Yustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. z 2017r. poz. 2077 z p6z.zm);
5) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U. z 2017r. poz. 882 z p6z.zm.);
6) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy (Dz.U. z 2015r. poz.1390 z p6z.zm.);
7) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2018r. poz. 2220 z p6zn.zm.);
8) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz.U. z 2018 1.
poz.554.z pdzn.zm);
9) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

srodkéw publicznych (Dz.U. z 2018r. poz.1510 z pdzn.zm.);
10) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z 2019r. poz. 300);
11) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziatanie

alkoholizmowi (Dz.U. z 2018r. poz.310);

12) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U z 2019r. poz.337)
13) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (Dz.U. z 2018r. p0z.2096 );
14) ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu narkomanii (Dz.U. z 2018r. poz.1030 z pdzn.zm.);
15) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunoéw (Dz.U z 2017r. poz.
2092 z p6z.zm.);
16) ustawy z dnia 11 Iutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z 2018r. poz. 2134 z
pozn.zm.);
17) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ”Za zyciem” (Dz.U. z 2016r.
p0z.1860 z p6z.zm.);
18) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U z 2017r. poz.1832 z p6z.zm)
20) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2018r.
p0z.998);
21) ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie os§wiaty (Dz.U. z 2018r. poz.1457);
22) ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2018r. poz.1260)
23) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 511 z pdz.zm.),
24) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 roku o kombatantach oraz niektorych osobach bedgcych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego (Dz.U. z 2018r. poz.75 z poz.zm.);
25) ustawy z dnia 10 maja 2018r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018r. poz.1000);
26) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady Europy (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
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przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych
osobowych);

27) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 30 maja 2018roku w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji
rzagdowego programu “Dobry start” (Dz.U. z 2018r. poz.1061);

28) uchwaty Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019-2023 (M.P. z 2018r., p0z.1007);

29) innych wiasciwych aktow prawnych,

30) niniejszego statutu.

§ 3. 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Milejewie jest jednostka organizacyjng Gminy Milejewo
utworzong w celu realizowania zadan wlasnych oraz zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej w
zakresie pomocy spolecznej oraz innych zadan wynikajacych z ustaw.

2. Obszar dziatalno$ci Osrodka stanowi Gmina Milejewo.

3. Osrodek miesci si¢ w budynku Urzedu Gminy.

4. Osrodek uzywa pieczgci z pelng nazwa i adresem Osrodka.

5. Na budynku, w ktérym Osrodek prowadzi swoja dziatalno$¢ umieszcza sig¢ tablice informacyjna o
tresci ”Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Milejewie”.

6. Gmina zapewnia Osrodkowi odpowiednie warunki dziatania i rozwoju.

II. PRZEDMIOT DZIALANIA I ZADANIA OSRODKA

§ 4. Celem dziatania Osrodka jest umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sg w stanie pokonaé¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,
wspieranie ich w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbgdnych potrzeb, umozliwienie im zycia w
warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka oraz w miare mozliwosci doprowadzenie ich do zyciowego
usamodzielnienia oraz integracji ze srodowiskiem.

§ 5. 1. Osrodek realizuje zadania w obszarze:
a) pomocy spotecznej, w tym zadania wlasne z zakresu administracji rzagdowe;j;
b) swiadczen rodzinnych;
¢) $wiadczen alimentacyjnych;
d) pomocy materialnej o charakterze socjalnym (stypendia szkolne, zasitki szkolne);
e) wspierania rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo - wychowawczych;
f) przeciwdziatania przemocy w rodzinie;
g) przyznawania Karty Duzej Rodziny;
h) przyznawania $wiadczen jednorazowych ,,Za zyciem”;
1) przyznawania zasitkow dla opiekunow;
j) przyznawania $wiadczen wychowawczych;
k) przyznawania $wiadczen ,,Dobry Start”;
1) realizacja programéw ostonowych.

2. Do zadan O$rodka z zakresu pomocy spotecznej okreslonych ustawa o pomocy spotecznej nalezy miedzy
innymi:

a) przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg §wiadczen,

b) praca socjalna,

¢) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej,

d) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,

e) rozwijanie nowych form pomocy i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb,

f) realizowanie zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej badz innych ustaw
majacych na celu ochrong poziomu zycia 0sob i rodzin.

3. Do zadan w zakresie $wiadczen rodzinnych nalezy:

a) prowadzenie postgpowan w sprawach $wiadczen rodzinnych,

b) przyznawanie i wyplata zasitkow rodzinnych z dodatkami ,Swiadczen opiekunczych, zapomog z tytutu
urodzenia dziecka.
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4. Do zadan w zakresie pomocy osobom uprawnionym do alimentéw nalezy migdzy innymi:

a) prowadzenie postgpowania w sprawach przyznawania i wyptacania §wiadczen z funduszu
alimentacyjnego,

b) podejmowania dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych.

5. Do zadan z zakresu pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw nalezy:
a) zatatwianie indywidualnych spraw z zakresu pomocy materialnej o charakterze socjalnym,
b) przyznawanie i wyptacanie naleznych swiadczen .

6. Do zadan z zakresu wspierania rodziny nalezy miedzy innymi:
a) analiza sytuacji rodziny i srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu,
b) wzmocnienie roli i funkcji rodziny,
¢) rozwijanie umieje¢tnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny,,
d) podnoszenie $wiadomosci,
e) udzielanie pomocy w integracji rodziny,
f) przeciwdziatanie marginalizacji 1 degradacji spotecznej rodziny,
g) dazenie do reintegracji rodziny,
h) opracowanie i realizacja gminnych programéw wspierania rodziny,
i) tworzenie oraz rozwoj systemu opieki nad dzieckiem .

7. Do zadan z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie nalezy mi¢dzy innymi:
a) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdzialania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar,
b) prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy,
¢) zapewnienie osobom dotknigtym przemocg w rodzinie miejsc w osrodkach wsparcia,
d) tworzenie zespolow interdyscyplinarnych.

8. Do zadan z zakresu Karty Duzej rodziny nalezy prowadzenie postepowania w sprawach przyznania Karty
Duzej Rodziny.

9. Do zadan z zakresu $wiadczen jednorazowych ,,Za zyciem” nalezy prowadzenie postepowania w sprawach o
jednorazowe $wiadczenie.

10. Do zadan z zakresu zasitkow dla opiekundéw nalezy prowadzenie postgpowania w sprawach zasitkow dla
opiekunow.

11. Do zadan z zakresu $wiadczen pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci nalezy prowadzenia
postepowania w sprawach o §wiadczenie pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci.

§ 6. W trakcie realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspotpracuje z:

1) pracownikami placowek oswiatowych, pracownikami opieki zdrowotnej, Policja Prokuratura, Sagdami,
kuratorami spotecznymi i zawodowymi, Urzedem Pracy i innymi instytucjami,

2) samorzadem terytorialnym i jego organami wykonawczymi w sprawach rozpoznania i organizacji
zaspakajania potrzeb oraz pozyskiwania srodkoéw finansowych,

3) ko$ciotami, organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, stowarzyszeniami, fundacjami dziatajagcymi na
rzecz 0sob i rodzin wymagajacych wsparcia oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

§ 7. Osrodek moze kierowa¢ wnioski do organéw okreslonych odrebnymi przepisami o ustalenie niezdolno$ci
do pracy i stopnia niepelnosprawnosci.

§ 8. Osrodek moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne.
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III. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 9. 1. Na czele Osrodka stoi kierownik, ktory kieruje jego dziatalno$cig i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Kierownik odpowiada przed Wojtem Gminy Milejewo za wlasciwa realizacj¢ zadan Osrodka.

3. Kierownik odpowiada za wykonywanie uchwal Rady Gminy Milejewo i zarzagdzen Wojta Gminy Milejewo

oraz zalecen wiasciwego Wojewody.

4. Kierownik dziata na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wojta Gminy Milejewo,

wydaje decyzje administracyjne w zakresie zadan ustawowych na podstawie upowaznien Rady Gminy

Milejewo lub Wojta Gminy Milejewo.

5. Stosunek pracy z Kierownikiem nawiazuje i rozwigzuje Wojt Gminy Milejewo, ktory jest jego

zwierzchnikiem stuzbowym.

5. W stosunku do pracownikow Osrodka Kierownik wykonuje czynnos$ci pracodawcy w rozumieniu
przepisow Kodeksu Pracy.

§ 10. 1. Prawa i obowiazki pracownikoéw Osrodka reguluja przepisy ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o
pracownikach samorzadowych, kodeks pracy oraz przepisy wykonawcze.

2. Szczegotowy zakres zadan ,tryb pracy i organizacje wewnetrzng Osrodka Kierownik okresla w Regulaminie
Organizacyjnym, Regulaminie Pracy, Regulaminie Wynagradzania w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej
w Milejewie.

§ 11. 1. Kierownik Os$rodka odpowiada przed Wojtem Gminy Milejewo za wlasciwg realizacje zadan oraz za
prawidtowe wykorzystanie przydzielonych Osrodkowi srodkow finansowych i rzeczowych.

2. Nadzor nad wykonaniem zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej sprawuje Wojewoda Warminsko
-Mazurski.

3. Biezacy nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Milejewo.

4. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Milejewo coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

§ 12. 1. Osrodek jest jednostkg budzetowg Gminy i prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy
ustawy o finansach publicznych.

2. Dziatalno$¢ Osrodka finansowana jest ze srodkoéw budzetu Gminy Milejewo, budzetu Panstwa.

3. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki budzetu.
4.0swiadczenia woli w imieniu O$rodka sktada jednoosobowo Kierownik dziatajac zgodnie z zakresem
pelnomocnictwa udzielanego przez Wojta Gminy Milejewo.

§ 13. 1. Mienie Osrodka stanowig $rodki trwate oraz wyposazenie zakupione przez Osrodek lub przekazane
nieodptatnie dla prowadzenia dziatalnosci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

2. Kierownik Osrodka gospodaruje przekazanym i powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i
prawidtowe wykorzystanie.

§ 14. 1. Obstluge finansowo-ksiegowa prowadzi Osrodek we wtasnym zakresie.
2. Osrodek posiada odregbny rachunek bankowy, dysponentami rachunku sg Kierownik i Gtowny

Ksiggowy. Kierownik moze upowazni¢ do dysponowania rachunkiem podczas jego nieobecnosci
lub nieobecnosci Gtéwnego Ksiggowego innego pracownika Osrodka.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15. 1. Niniejszy statut jest dokumentem okreslajacym stan faktyczny organizacji i funkcjonowania Osrodka.
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2. Organy gminy sprawuja kontrole i nadzor nad dziatalnoscig Osrodka w sposob i w trybie okre§lonym w
ustawach.

3.Wojewoda sprawuje nadzor nad dziatalno$cig Osrodka w zakresie okreslonym w przepisach prawa.

4.W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy powszechnie obowigzujace.
5.Wszelkie zmiany statutu odbywaja si¢ w trybie wlasciwym do jego uchwalenia.
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