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UCHWALA Nr XLVII/436/09
Rady Miasta Etku
z dnia 22 grudnia 2009 r.

w sprawie ustalenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze

w szkotach (zespotach szkot) i placowkach oswiatowych, zasad zwalniania ich od obowiazku realizacji tych zajec¢

oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 -

Karty Nauczyciela.

Na podstawie art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2), pkt 3), art. 42a
ust. 1 w zwigzku z art. 91 d pkt 1) ustawy z dnia
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) oraz art. 19 ust. 2 ustawy z
dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z
2001 r. Nr 79, poz. 854 z pdzn. zm.), po uzyskaniu opinii
zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli, Rada
Miasta Etku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zasady udzielania i rozmiaru obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych

nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze
w szkofach (zespotach szkdt) i placéwkach oswiatowych,
zasady zwalniania ich od obowigzku realizacji tych zaje¢
oraz tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec
nauczycieli: pedagogéw, psychologéw, logopeddéw i
doradcéw zawodowych okresla zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi
Miasta Etku.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXIV/216/04 z dnia
28 wrzesnia 2004 roku w sprawie zasad udzielania i
rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycielom, ktérym  powierzono
stanowiska kierownicze, zasad zwalniania od obowigzku
realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli: pedagogéw, logopedow i psychologow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta Etku
Waldemar Pawet Pienkowski

Zatgcznik

do uchwaty Nr XLVI11/436/09
Rady Miasta Etku

z dnia 22 grudnia 2009 r.

Zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach (zespotach
szkol) i placowkach oswiatowych, zasady zwalniania ich od obowiazku realizacji tych zaje¢ oraz tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 - Karty Nauczyciela.

§ 1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko
kierownicze w szkofach, przedszkolach, Centrum Edukaciji
Ekologicznej - prowadzonych przez Miasto Etk, obniza sie
tygodniowy  obowigzkowy  wymiar godzin  zajec
dydaktycznych,  wychowawczych i  opiekunczych,
okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674
z po6zn. zm.) zwanej dalej ,Karta Nauczyciela”, o liczbe
godzin zaje¢ stanowigca réznice miedzy obowigzujacym
nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem
okreslonym w ponizszej tabeli, w nastepujgcej wysokosci:

Obnizony -
tygodniowy
wymiar
godzin zaje¢

Lp. Stanowisko kierownicze

1 Dyrektor szkoly (zespotu szkét) kazdego typu, -
liczacej:

- 9-16 oddziatow

- 21 i wiecej oddziatéw

5
- 17-20 oddziatéw 4
2

2 Wicedyrektor szkoly (zespotu szkoét) kazdego typu,

liczacej:

- 9-16 oddziatéw 10

- 17 i wiecej oddziatéw 9
3 Dyrektor przedszkola czynnego minimum 5 godzin

dziennie, liczacego:

- 2-3 oddziaty 10

- 4-5 oddziatéw 8

- 6-9 oddziatow 6

- 10 i wiecej oddziatéw 4
4 Wicedyrektor przedszkola liczgcego: -

- 6-8 oddziatow 20

- 9-10 oddziatéw 16

- 11 i wiecej oddziatéw 12

§ 2. Wymiar godzin zaje¢ ustalony zgodnie z § 1
odnosi sie rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono
te stanowiska, z tym ze obowigzuje on tych nauczycieli od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w
ktérym powierzono nauczycielowi zastepstwo.



§ 3. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze ustala sie w
danym roku szkolnym w oparciu o liczbe oddziatow
zatwierdzonych w arkuszu organizacji szkoty lub placéwki.

§ 4. 1. Zwalnia sie Dyrektora szkoty lub placowki w
danym roku szkolnym od obowigzku realizacji zaje¢, o
ktérych mowa w § 1, w nastepujacych przypadkach:

1)wykonywania przez szkofe lub placéwke szczegdlnie
ztozonych zadan,

2)wykonywania przez szkote lub placowke zadania
natozonego przez organ prowadzacy szkote Ilub
placowke,

3)szkoty lub placowki bedacej w fazie jej tworzenia lub
likwidacji.

2. Zwolnienia, o ktérych mowa w ust. 1 nie dotyczg
pozostatych nauczycieli, ktéorym powierzono stanowiska
kierownicze.

3. Upowaznia sie Prezydenta Miasta Etlku do
dokonywania czynno$ci zwigzanych ze zwolnieniami o
ktérych mowa w ust. 1, tj. w przypadkach, o ktérych mowa
w ust. 1, pkt 1), 2) i 3).

4. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1 nastepuje na
wniosek Dyrektora szkoty po stwierdzeniu zaistnienia
przypadku (6w) okreslonych ust. 1.

§ 5. 1. Nauczycielowi zatrudnionemu w szkole
macierzystej w petnym wymiarze zajeé, ktéremu
powierzono zadania doradcy metodycznego, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ w
nastepujacej wysokosci:

1)5 godz. tygodniowo - w przypadku powierzenia
nauczycielowi zadan doradcy metodycznego w
zakresie edukacji przedszkolnej,

2)3 godz. tygodniowo - w przypadku powierzenia
nauczycielowi zadan doradcy metodycznego w zakresie
danego przedmiotu nauczania lub bloku przedmiotow.

2. Obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢, o ktérym mowa w ust. 1 moze nastgpic:

1)na uzasadniony wniosek dyrektora placowki
doskonalenia  nauczycieli sprawujacego  nadzér
pedagogiczny nad pracg nauczycieli-doradcéw
metodycznych zatrudnionych w szkofach
macierzystych i placoéwkach prowadzonych przez
Gmine Miasto Ek,

2)po zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty macierzystej, w
ktdrej nauczyciel jest zatrudniony,

3)po pozytywnym  rozpatrzeniu  wniosku  przez
Prezydenta Miasta Etku.

§ 6. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dla
nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 - Karty
Nauczyciela ustala sie w nastepujacej wysokosci:

Obowigzkowy
. tygodnio
Lp. Stanowisko y?Ny mi a:vy
godzin zaje¢
1 pedagog szkolny 25
2 psycholog 20
3 doradca zawodowy 25
4 logopeda 20
5 nauczyciel prowadzacy zajecia terapeutyczne 18
6 nauczyciel prowadzacy zajecia rewalidacyjno- 18
wychowawcze
7 nauczyciel prowadzacy zajecia z gimnastyki 18
korekcyjnej
8 nauczyciel prowadzacy zajecia w klasie 18
przyszpitalnej
Nauczyciele przedszkoli i oddziatow
9 przedszkolnych prowadzacy zajecia w grupach 2
mieszanych obejmujacych dzieci 6-letnie i dzieci
5-letnie.

§ 7. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
nauczycieli przedmiotéw w réznym wymiarze godzin
ustala sie wedtug nastepujacych norm:

Obowigzkowy
Lp. Stanowisko tygodn!owy
wymiar
godzin zaje¢
1 nauczyciel realizujacy 11 godzin w oddziale 20
przedszkolnym i 9 godzin przedmiotu
2 nauczyciel realizujgcy 13 godzin $wietlicy i 9 29
godzin przedmiotu
3 nauczyciel realizujgcy 15 godzin biblioteki i 9 P
: ) 4
godzin przedmiotu
nauczyciel realizujgcy 13 godzin $wietlicy i 11
4 : } 24
godzin w oddziale przedszkolnym
5 nauczyciel realizujacy 11 godzin w oddziale 26
przedszkolnym i 15 godzin biblioteki
6 nauczyciel realizujacy 15 godzin biblioteki i 13 28
godzin Swietlicy

2. Nauczyciel przedmiotdw w réznym wymiarze
godzin, realizujacy tygodniowo wiecej godzin zaje¢ w
stosunku do normy zawartej w powyzszej tabeli, realizuje
godziny ponadwymiarowe stanowigce réznice miedzy
obowigzujagcym nauczyciela tygodniowym wymiarem
godzin zaje¢ okreslonym w powyzszej tabeli, a
realizowanym wymiarem godzin zajec.

3. Sposob przeliczenia przedstawia ponizszy przyktad:
Nauczyciel realizujacy etat potaczony z 13/26+11/18, tj. w
mys$| ust. 2 oraz poz. 2 w powyzszej tabeli, rozliczany jest
w nastepujacy sposéb: pensum godzin tego nauczyciela
wynosi 22 godziny tygodniowo, za$ nauczyciel ten
realizuje 24 godziny tygodniowo.

Realizuje wiec 2 godziny ponadwymiarowe, w tym
2 godziny ponadwymiarowe z etatu nauczyciela
przedmiotu (11 godz. - 9 godz.).

4. Sposéb wyliczenia wymiaru etatu nauczyciela
realizujgcego etat potgczony w niepetnym obowigzkowym
wymiarze godzin przedstawia ponizszy przyktad:
Nauczyciel realizujacy etat potaczony z 13/26+6/18, tj. w
mysl ust. 1 ( poz. 2 w tabeli) - wymiar etatu nauczyciela
wyliczany jest w sposob nastepujacy:
13/26=0,5 z etatu Swietlicy,
6/18=0,33 z etatu nauczyciela przedmiotu
0,5+0,33=0,83 etatu,

5. Wartos¢ godziny ponadwymiarowej nauczycieli, o
ktorych mowa w ust. 1 oblicza sie wedlug stawki
osobistego zaszeregowania i ustalonego pensum, przy
czym pensum tych nauczycieli ustala sie indywidualnie dla
kazdego na dany rok szkolny.




