DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO

Rzeszow, dnia pigtek, 13 kwietnia 2018 1. ewekronicznie podpisany przez

Zaborniak Marcin Jacek
Data: 2018-04-13 14:45:17

Poz. 1839

UCHWALA NR LVII1/1334/2018
RADY MIASTA RZESZOWA

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie podniesienia wysokos$ci wynagrodzenia dla zawodowych rodzin zastepczych,
zawodowych specjalistycznych, zawodowych pelnigcych funkeje pogotowia rodzinnego,
0sob prowadzacych rodzinne domy dziecka oraz rodzin pomocowych

Na podstawie art. 12 pkt 11, art. 91, art. 92 ust 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2017 r., poz. 1868 z p6zn. zm.), art. 85 ust. 1 i ust. 2, art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2017 r., poz. 697 z p6zn. zm.) uchwala si¢,
co nastepuje:

§ 1. Podnosi si¢ wysoko§¢ wynagrodzenia dla rodzin zastgpczych zawodowych oraz zawodowych
specjalistycznych do kwoty nie nizszej niz 2 500 zt miesiecznie brutto.

§ 2. Podnosi si¢ wysoko$¢ wynagrodzenia dla rodzin zastepczych zawodowych pekiacych funkcje
pogotowia rodzinnego oraz osob prowadzacych rodzinne domy dziecka do kwoty nie nizszej niz 3 100 zt
miesiecznie brutto.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rzeszowie.

§ 4. Uchwala wchodzi wzycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.
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Uzasadnienie

Tworzenie warunkéw do powstawania idziatania rodzin zastepczych, rodzinnych doméw dziecka
i rodzin pomocowych jest jednym zzadan powiatu okreslonych ustawg zdnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Art. 91 wymienionej ustawy przyznaje radzie powiatu
kompetencje do podniesienia na mocy uchwaty wysoko$ci wynagrodzen rodzin zastepczych i prowadzacych
rodzinne domy dziecka.

Na terenie Rzeszowa funkcjonujg obecnie 2 rodziny zastepcze zawodowe, 1 rodzina zastepcza zawodowa
specjalistyczna, 2 rodziny zastepcze zawodowe peligce funkcj¢ pogotowia rodzinnego i 1 rodzinny dom
dziecka. Podejmowane s3 dzialania majace na celu promocj¢ rodzinnych form pieczy zastgpczej
i pozyskiwanie nowych kandydatow do prowadzenia zawodowych rodzin zastgpczych. Czynnikiem
motywujagcym oraz zwigkszajacym zainteresowanie osob do pelnienia takiej funkcji jest wysokosc¢
wynagrodzenia jakie na podstawie umowy beda otrzymywaé rodziny zastepcze zawodowe i prowadzacy
rodzinne domy dziecka. Rodziny zastgpcze zawodowe funkcjonujace na terenie Rzeszowa otrzymuja
wynagrodzenia na poziomie niezmienionym od dnia zawarcia z nimi pierwszych umow, tj. od 2012 .
i wynoszg one w przypadku rodzin zastepczych zawodowych w tym specjalistycznej 2 000,00 zt brutto,
w przypadku rodzin zastgpczych zawodowych pelniacych funkcje pogotowia rodzinnego i prowadzacego
rodzinny dom dziecka 2 600,00 zt brutto.

Wobec powyzszego, podwyzszenie ww. kwot, moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia liczby rodzin
zastepczych funkcjonujacych na terenie Rzeszowa, co umozliwi realizacj¢ zadan powiatu w zakresie
zapewnienia dzieciom opieki w rodzinnych formach pieczy zastepczej.
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