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UCHWALA NR XLV/338/2017
RADY GMINY CHORKOWKA

z dnia 22 sierpnia 2017 r.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli szkél nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela, ustalenia szczegélowych zasad udzielania i rozmiaru znizek
dla nauczycieli, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkolach oraz zasad zwalniania od
obowiazku realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢é¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych

Na podstawie art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189),
w zwigzku zart. 18 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z2016r.
poz. 446 z p6zn. zm.), Rada Gminy Chorkéwka uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przepisy uchwaty stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach
wymienionych w art. 1 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina
Chorkowka.

§ 2. 1. Nauczyciel zatrudniony w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorego ustalony tygodniowy plan zajec,
w niektorych okresach roku szkolnego, nie wyczerpuje tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
lub przekracza ten wymiar, powinien w innych okresach danego roku szkolnego realizowac takg liczb¢ godzin
zaje¢, aby $redni tygodniowy wymiar zaje¢ w ciggu calego roku szkolnego odpowiadal tygodniowemu
obowigzkowemu wymiarowi godzin zajec.

2. Praca wykonywana zgodnie z zasadami rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zajec, okreslonymi w ust. 1, nie jest pracg wykonywang w godzinach ponadwymiarowych.

3. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany semestr nauki przydzielono liczbe godzin
zaje¢ przekraczajaca tygodniowy wymiar godzin zaje¢, godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zajec
realizowane ponad tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢, okreslony wedlug zasad ustalonych
w ust. 1.

4. Zapisy ust. 1-3 nie dotycza nauczycieli wychowania przedszkolnego.

§ 3. 1. Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zaj¢é, realizujagcym rézny tygodniowy wymiar
zaje¢ w poszczegbdlnych okresach semestru nauki, w umowie 0 prace okresla sie $redni wymiar godzin zaje¢ dla
catego okresu odbywania zaje¢ dydaktycznych w okresie rozliczeniowym.

2. Dla nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, okresem rozliczeniowym jest semestr nauki.
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§ 4. 1. Nauczyciel nie realizujacy tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zajeé
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, na zadnym =ze stanowisk, o ktérym mowa
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, jest zatrudniony w petnym wymiarze, gdy suma ilorazow realizowanych
przez niego godzin zaj¢é na danym stanowisku i liczby godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych na tym stanowisku, jest nie mniejsza niz jeden.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze, wymiar zatrudnienia wyliczony zgodnie
z ust. 1 zaokragla si¢ do dwoch miegjsc po przecinku.

3. Tygodniowa liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zaj¢é nauczyciela, o ktorym mowa w ust. 1 okresla
si¢ jako wynik dzielenia liczby realizowanych godzin zaje¢ przez sume ilorazow wyliczona zgodnie z ust. 1.

4. Tygodniowa liczbe godzin obowigzkowego wymiaru zajgé, o ktérej mowa w ust. 3 zaokragla si¢
z doktadnoscia do jednej godziny.

5.Dla wyliczenia tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych nauczycieli zobowigzanych do pracy w innej szkole lub placéwce w celu
uzupetnienia obowigzkowego wymiaru godzin zajeé, stosuje si¢ zasady okreslone w ust. 3 i 4.

§ 5. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio z uczniami, nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela
zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ ustala si¢ wedtug nastgpujacych norm:

Lp. Stanowisko — typ (rodzaj) szkoly Tygodniowa liczba
godzin obowigzkowego
wymiaru zajeé

dydaktycznych,
wychowawczych,
opiekunczych
1. | Nauczyciele — pedagodzy i psycholodzy szkolni 20
2. | Nauczyciele przedszkoli prowadzacy zajecia w grupach mieszanych, 22

obejmujacych zaréwno dzieci szescioletnie, jak i innych grup wiekowych

§ 6. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, opiekunczych okreslony na podstawie odrebnych
przepisow i ustala si¢ zgodnie z tabela:

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowa liczba godzin
obowiazkowego wymiaru
zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych,
opiekunczych
1. Dyrektor przedszkola liczacego:
a) 1 — 2 oddziaty 14
b) 3 i wiecej oddziatow 12
2. Dyrektor szkoly podstawowej, gimnazjum i zespolu szkét liczacej:

a) do 4 oddziatow 12
b) 5 — 6 oddzialow 10
C) 7 — 8 oddziatow 8
d) 9 oddziatow 6
e) 10 - 12 oddziatow 4
f) powyzej 12 oddzialow 3
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2. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko wicedyrektora ustala si¢ znizk¢ tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢ zgodnie z tabela:

Lp. Liczba oddzialow Tygodniowa liczba godzin
obowiazkowego wymiaru
zajeé dydaktycznych,
wychowawczych,
opiekunczych

1. do 15 oddziatow 16
2. od 16 do 18 oddziatow 14
3. powyzej 18 oddziatow 12

3. Kierownikowi $wietlicy szkolnej z dozywianiem zmnigjsza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin z tytutu prowadzenia kuchni o 3 godziny na kazde 100 zywionych uczniow oraz o 2 godziny na kazda
grupe wychowawczg.

4. Do obliczenia liczby oddzialéw w przypadku zespotow szkot sumuje sie oddziaty wszystkich typow
szkot i placowek wchodzacych w sktad zespotu szkot. Szkolne Schronisko Mlodziezowe traktuje si¢ jako
jeden oddzial.

§ 7. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 6 ust.1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
Kierownicze w zastepstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, ztym, Ze obowigzuje on od
pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym powierzono nauczycielowi zastepstwo i przy
co najmniej miesigcznej nieobecnos$ci nauczyciela petnigcego funkcje kierownicza spowodowanej inng
przyczyng niz urlop wypoczynkowy.

§ 8. Nauczyciele, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach moga mie¢ przydzielone godziny
ponadwymiarowe W sposob i w wymiarze okreslonym w art. 35 ust. 1 Karty Nauczyciela.

§ 9. Traci moc uchwata Nr XVII/114/2015 Rady Gminy Chorkowka z dnia 9 grudnia 2015 r. w sprawie
zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan
zaje¢ jest roézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, okreslenia tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla
stanowisk 0 réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, okreSlenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli szkot nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta
Nauczyciela, ustalenia szczegotowych zasad udzielania i rozmiaru znizek dla nauczycieli, ktorym powierzono
stanowisko kierownicze w szkotach oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zmieniona uchwatg
Nr XX/159/2016 Rady Gminy Chorkowka z dnia 25 stycznia 2016 r.

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Chorkéwka

Maciej Jan Sekula
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