DZIENNIK URZEDOWY
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Michat Wojciech Granacki
Data: 2020-02-28 15:47:44

Poz. 1200

UCHWALA NR XVIII/161/20
RADY MIASTA BIELSK PODLASKI

z dnia 25 lutego 2020 r.

w sprawie trybu powolywania czlonkéw oraz organizacji i trybu dzialania Bielskiej Rady DzialalnoS$ci
Pozytku Publicznego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r.
poz. 506, poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696, poz. 1815) oraz art. 41g ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z2019 r. poz. 688, poz. 1570) Rada Miasta
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ tryb powotywania cztonkdéw oraz organizacje i tryb dzialania Bielskiej Rady Dziatalnosci
Pozytku Publicznego, stanowigce zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Bielsk Podlaski.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XVIII/146/16 Rady Miasta Bielsk Podlaski z dnia 26 kwietnia 2016 .
w sprawie trybu powotywania cztonkow oraz organizacji i trybu dziatania Bielskiej Rady Dziatalno$ci Pozytku
Publicznego (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2016 1. poz. 2022, z 2019 r. poz. 1266, poz. 1753).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Andrzej Roszczenko
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Zatgcznik do uchwaty Nr XVIII/161/20
Rady Miasta Bielsk Podlaski
z dnia 25 lutego 2020 r.

Tryb powolywania czlonkow oraz organizacja i tryb dzialania Bielskiej Rady Dzialalnosci Pozytku
Publicznego

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. llekro¢ w zlaczniku jest mowa o:

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688 z pdzn. zm.);

2) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktorych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego 10 wolontariacie
(Dz. U. z 2019 1. poz. 688 z p6zn. zm.) prowadzace dzialalnos¢ na terenie Miasta Bielsk Podlaski;

3) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski;

4) Radzie Pozytku - nalezy przez to rozumie¢ Bielska Radg Dziatalno$ci Pozytku Publicznego;
5) Radzie Miasta - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miasta Bielsk Podlaski;

6) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Bielsk Podlaski.

Rozdzial 2.
Tryb powolywania czlonkow Bielskiej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego

§ 2. 1. Czlonkéw Rady Pozytku powotuje Burmistrz w drodze zarzadzenia.
2. W sktad Rady Pozytku wchodzi 11 cztonkow, w tym:

1) dwoch przedstawicieli Rady Miasta;

2) trzech przedstawicieli Burmistrza;

3) szesciu przedstawicieli Organizacji.
§ 3. 1. Przedstawicieli Rady Miasta wyznacza Rada Miasta.

2. Przedstawicieli Organizacji do Rady Pozytku wybiera si¢ sposrdd zgloszonych przez Organizacje
kandydatoéw na cztonkéw Rady Pozytku, zwanych dalej kandydatami.

3. Przedstawicieli Burmistrza wyznacza Burmistrz.

§ 4. Nabor kandydatéw 1 wybory przedstawicieli Organizacji do Rady Pozytku organizuje i przeprowadza
Burmistrz.

§ 5. 1. Ogloszenie o naborze kandydatow, zawierajace szczegdlowe informacje na temat naboru,
zamieszcza si¢ na stronie internetowej Urzedu, w Biuletynie Informacji Publicznej ina tablicy ogloszen
Urzedu.

2. Organizacja ma prawo do zgloszenia jednego kandydata sposrod swoich cztonkow.

3. Organizacje dokonuja zgtoszenia kandydatow, w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia naboru, na karcie
zgloszeniowej bedacej zatacznikiem do tego ogloszenia.

4. Karta zgloszeniowa powinna zawierac:

1) nazwe, adres, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym lub w innym rejestrze badz ewidencji Organizacji
zglaszajacej oraz jej numer telefonu i adres e-mail;

2) imi¢ 1 nazwisko oraz podpis osoby upowaznionej do reprezentowania Organizacji zglaszajacej kandydata;

3) imi¢ i nazwisko kandydata, numer telefonu komorkowego i1 adres e-mail;
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4) informacjg¢ o przynalezno$ci kandydata do Organizacji;

5) obszar, ktéry bedzie reprezentowal kandydat;

6) krotki opis doswiadczen i umiejetnosci kandydata, ktore beda przydatne w Radzie Pozytku.
5. Do karty zgtoszeniowej Organizacja zglaszajaca kandydata dotacza:

1) o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na kandydowanie oraz pisemng zgod¢ na przetwarzanie
danych osobowych dla potrzeb niezbednych dla realizacji dokumentacji powotania i funkcjonowania Rady
Pozytku;

2) o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za przestepstwa umysine;

3) aktualny odpis KRS lub innego dokumentu potwierdzajacego status prawny Organizacji zglaszajacej
oraz umocowanie 0sob ja reprezentujacych.

6. Liste kandydatow do Rady Pozytku, zgloszonych w sposéb okreslony wust. 1-5 wraz z nazwa
Organizacji zglaszajacej i krotkim opisem doswiadczen i umiejetnosci kandydata, umieszcza si¢ na stronie
internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej ina tablicy ogloszen Urzedu, do czasu powotania Rady
Pozytku.

§ 6. 1. Przedstawicieli Organizacji do Rady Pozytku wybiera si¢ w drodze glosowania sposrod kandydatow
z listy, o ktorej mowa w § 5 ust. 6.

2. Ogloszenie o wyborach Przedstawicieli Organizacji do Rady Pozytku, zawierajace szczegdlowe
informacje o sposobie glosowania na kandydatow, zamieszcza si¢ na stronie internetowej, w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu.

3. Organizacje majg prawo oddania 1 glosu na 1 kandydata w ramach kazdego obszaru, w terminie 14 dni
od publikacji ogloszenia, o ktdrym mowa w ust. 2. Organizacji przystuguje jedna karta do gtosowania, a wybor
kandydatow winien by¢ potwierdzony podpisami o0sob upowaznionych do wyrazania woli w imieniu
Organizacji.

4. Ustala si¢ 6 obszarow, ktore beda reprezentowane przez Organizacje w Radzie Pozytku:
1) pomoc spoteczna i dziatalno$¢ na rzecz oséb starszych;
2) ochrona, promocja zdrowia i dziatalno$¢ na rzecz osob niepetnosprawnych;
3) kultura fizyczna, sport, turystyka i rekreacja;
4) przeciwdzialanie uzaleznieniom i zapobieganie patologiom spotecznym;
5) nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;
6) kultura i ochrona dziedzictwa narodowego.

5. Karty do glosowania, ktore wplyna po terminie ustalonym do glosowania lub nie beda podpisane przez
osoby upowaznione, nie beda uwzglednione.

6. Do Rady Pozytku wchodzi 6 oséb, po 1 osobie zkazdego obszaru, ktére w wyborach uzyskaty
najwicksza liczbe glosow. W przypadku rownej liczby gltoséw decyduje losowanie.

7. W przypadku zgtoszenia wytacznie po 1 kandydacie z kazdego obszaru nie przeprowadza si¢ wyborow,
a zgloszeni kandydaci zostaja powolani do Rady Pozytku.

8. Wyniki gtosowania uwzgledniajace liczbe glosow uzyskanych przez poszczegélnych kandydatow
zamieszcza si¢ na stronie internetowej, w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzedu.

§ 7. Pelny sklad Rady Pozytku powotanej przez Burmistrza zamieszcza si¢ na stronie internetowe;j,
w Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogtoszen Urzedu.

§ 8. Wyznaczenie przedstawicieli Rady Miasta i Burmistrza oraz wybranie przedstawicieli Organizacji
do Rady Pozytku powinno nastapi¢ nie pozniej niz 30 dni przed uptywem kadencji Rady Pozytku.

Rozdzial 3.
Organizacja i tryb dzialalno$ci Bielskiej Rady Dzialalno$ci Pozytku Publicznego

§ 9. Rada Pozytku jest organem konsultacyjnym i opiniodawczym powotanym przez Burmistrza.
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§ 10. 1. Zadania Rady Pozytku okresla Ustawa.

2. Rada Pozytku po zasiggnigciu opinii Burmistrza okre$la, w drodze uchwaty, sposob realizacji zadan,
o ktérych mowa w ust. 1.

§ 11. Kadencja Rady Pozytku trwa trzy lata od dnia jej powotania.

§ 12. 1. Pierwsze posiedzenie Rady Pozytku zwotuje i prowadzi Burmistrz lub upowazniona przez niego
osoba.

2. Rada Pozytku na pierwszym posiedzeniu wybiera ze swego grona w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Rady Pozytku Przewodniczacego Rady
Pozytku, Wiceprzewodniczacego Rady Pozytku oraz Sekretarza Rady Pozytku. Z wyboréw sporzadza si¢
protokot.

3. Odwotanie Przewodniczacego Rady Pozytku, Wiceprzewodniczacego Rady Pozytku oraz Sekretarza
Rady Pozytku z pelionych funkcji nastgpuje w takim samym trybie co ich powotanie, na wniosek co najmniej
4 cztonkdéw Rady Pozytku.

§ 13. 1. Pracami Rady Pozytku kieruje Przewodniczacy Rady Pozytku, a w czasie jego nieobecnos$ci
Wiceprzewodniczacy Rady Pozytku.

2. Do zadan Przewodniczacego Rady Pozytku nalezy:
1) reprezentowanie Rady Pozytku na zewnatrz;
2) ustalanie termindéw posiedzen Rady Pozytku;
3) zwolywanie posiedzen Rady Pozytku;
4) prowadzenie posiedzen Rady Pozytku;

5) ustalanie porzadku prac Rady Pozytku przy uwzglednieniu charakteru irodzaju spraw przewidzianych
do rozpatrzenia;

6) czuwanie nad przebiegiem prac Rady Pozytku;

7) zapraszanie na posiedzenia Rady Pozytku - na wniosek cztonka Rady Pozytku badz z wlasnej inicjatywy —
ekspertéw z zakresu réznych dziedzin aktywnosci spotecznej;

8) powotywanie statych lub czasowych zespotow roboczych;

9) przedstawianie pisemnych opinii cztonkéw Rady Pozytku w przypadku ich usprawiedliwionej nieobecnosci
na posiedzeniu Rady Pozytku.

3. Do zadan Sekretarza Rady Pozytku nalezy:
1) przedstawianie propozycji ustalen w sprawach organizacyjnych;

2) przygotowanie na posiedzenia Rady Pozytku - dokumentow zatwierdzonych przez Przewodniczacego Rady
Pozytku;

3) sporzadzanie protokolow z posiedzen Rady Pozytku;
4) organizowanie spraw proceduralnych oraz przeptywu informacji zwigzanych z dziatalnoscia Rady Pozytku;
5) wykonywanie innych zadan zleconych przez Rad¢ Pozytku.

4. Rada Pozytku obraduje na posiedzeniach.

5. Posiedzenia Rady odbywaja si¢ nie rzadziej niz raz na kwartat.

6. Z posiedzenia Rady Pozytku sporzadza si¢ protokol, do ktorego dotacza sig liste obecnosci.

7. O terminach posiedzen oraz porzadku obrad Rady Pozytku czlonkowie sg zawiadamiani telefonicznie
badz za posrednictwem poczty elektronicznej, co najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

8. Dokumentacja zwigzana z dzialalno$cia Rady przechowywana jest w Urzedzie.

9. Kazdy cztonek Rady Pozytku ma zapewniony dostep do dokumentéw Rady Pozytku w godzinach pracy
Urzedu.
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§ 14. 1. Rada Pozytku podejmuje decyzje w postaci uchwat, stanowisk i opinii, ktére zapadaja zwykla
wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej polowy cztonkdéw Rady Pozytku.

2. Podjete uchwatly Przewodniczacy Rady Pozytku przekazuje niezwlocznie Burmistrzowi.

3. W przypadku braku kworum, na wniosek prowadzacego posiedzenie, gtosowanie dotyczace danego
stanowiska moze odby¢ si¢ na posiedzeniu w Il terminie, po uptywie 15 minut, bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow Rady Pozytku.

4. Glosowania odbywaja si¢ jawnie.
5. Na posiedzenia Rady Pozytku moga by¢ zapraszane osoby niebedace cztonkami Rady Pozytku.

6. Rada Pozytku moze powotywa¢ ze swojego skladu zespoly robocze, wtym w szczegdlnoSci
do przygotowania projektow uchwat.

7. Termin podjecia decyzji przez Rad¢ Pozytku wynosi 14 dni od dnia dorgczenia dokumentow.
Nieprzedstawienie stanowiska w terminie oznacza rezygnacje z prawa jego wyrazenia,

8. W sprawach pilnych cztonkowie Rady Pozytku moga wyraza¢ swoje opinie i podejmowac uchwaty
za posrednictwem poczty elektronicznej w sposob obiegowy. Ten sposdb funkcjonowania tozsamy jest
z odbyciem posiedzenia. Protokoét z przeprowadzenia posiedzenia w trybie obiegowym powstaje na podstawie
korespondencji elektronicznej. Dla waznos$ci opinii i uchwat w trybie obiegowym konieczne jest wyrazenie
opinii przez potowe sktadu Rady Pozytku.

9. Posiedzenie w trybie obiegowym uruchamia Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy Rady Pozytku.

10. Posiedzenie w trybie obiegowym moze by¢ zwolywane tylko w sytuacjach pilnych, kiedy istnieje
konieczno$¢ podjecia stanowiska przez Rade Pozytku w terminie nie dtuzszym niz 5 dni.

§ 15. 1. Burmistrz odwotuje cztonka Rady Pozytku w przypadkach okreslonych w art. 41g ust. 2 Ustawy.
2. Cztonkostwo w Radzie Pozytku wygasa na skutek $mierci.

3. W przypadku $mierci lub odwotania czlonka Rady Pozytku, Burmistrz na okres do konca kadencji
powoluje w jego migjsce inng osobe, przy czym jezeli wakat dotyczy cztonka Rady Pozytku bedgcego:

1) przedstawicielem Rady Miasta, w sktad wchodzi osoba wyznaczona przez Rade Miasta,
2) przedstawicielem Burmistrza, w sktad wchodzi osoba wyznaczona przez Burmistrza,

3) przedstawicielem Organizacji, w sklad wchodzi nastepna osoba na liScie w odpowiednim obszarze, ktéra
uzyskata najwickszg liczbe glosow w wyborach, o ktérych mowa w § 6, a w przypadku braku kolejne;j
osoby zdanego obszaru wchodzi ta osoba, ktéra uzyskala najwiecej gloséw sposrdd kandydatow
z pozostalych obszardw.

§ 16. Praca Czlonkéw w Radzie Pozytku ma charakter spoteczny i jest bezptatna.
§ 17. Obstuge administracyjno-biurowa Rady Pozytku zapewnia Urzad.



		2020-02-28T14:47:44+0000
	Polska
	Michał Wojciech Granacki
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




