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UCHWALA NR XVI1/132/19

RADY MIEJSKIEJ W MONKACH
z dnia 29 listopada 2019 r.

w sprawie nadania statutu Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Monkach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 39 ust. 4, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506, poz. 1309, poz. 1696, poz. 1815) oraz art. 110 ust. 117
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z2019r., poz. 1507, poz. 1622 i poz. 1690),
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Monkach w brzmieniu stanowiacy
zatacznik do uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr VI/42/15 Rady Miejskiej w Monkach zdnia 7 maja 2015r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Monkach (Dz. Urz. Woj. Podl. z2015r.
poz. 1692) zmieniona Uchwatg Nr XVII/123/16 Rady Miejskiej w Monkach z dnia 15 marca 2016 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Monkach (Dz. Urz. Woj. Podl. z2016rT.
poz. 1399), Uchwalg Nr XXX/211/17 Rady Miejskiej w Monkach z dnia 30 stycznia 2017 r. w sprawie zmian
w Statucie Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Monkach (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2017 r. poz. 450),
do ktorej zatacznik Nr 1 stanowit Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Monkach;

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Moniek.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego z moca obowiagzujgca od dnia 1 stycznia 2020 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Barbara Iwona Iwanicka
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Zatacznik do uchwaty Nr XV1/132/19
Rady Miejskiej w Monkach
z dnia 29 listopada 2019 r.
STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W MONKACH

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Monkach, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest gminng jednostka
organizacyjna idziala w formie jednostki budzetowej Gminy Monki, w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych.

2. Osrodek zostal powotany na mocy Zarzadzenia Nr 5/90 Naczelnika Miasta i Gminy Monki z dnia
22 maja 1990 r. w sprawie utworzenia Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Monkach.

3. Siedziba O$rodka miesci si¢ w Monkach przy ul. Wyzwolenia 12.
4. Pelna nazwa Os$rodka brzmi: ,,Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Monkach”.
5. Osrodek moze postugiwac si¢ skrocong nazwa ,,MOPS w Monkach”.
6. Osrodek dziata w granicach administracyjnych Gminy Monki.
§ 2. Osrodek dziata na podstawie:
1) Niniejszego statutu.
2) Aktéw prawnych:
a) Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,
b) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,
¢) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
d) Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci,
e) Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych,
f) Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych,
g) Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow,
h) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

i) Ustawy z dnia 22 kwietnia 2005 r. o postepowaniu wobec dtuznikdéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej,

j) Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

k) Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkéw
publicznych,

1) Ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych,

m) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

n) Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

0) Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. prawo energetyczne,

p) Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,

q) Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

r) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

s) Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem";
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3) Aktow wykonawczych do wyzej wymienionych ustaw;
4) Innych aktéw prawnych dotyczacych jego dziatalno$ci.

Rozdzial 2.
CELE 1 ZADANIA

§ 3. Celem dziatalnosci Os$rodka jest:

1) Umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one
w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci oraz zapobieganie powstawaniu
takich sytuacji;

2) Doprowadzenie do mozliwie pelnego zyciowego usamodzielnienia oséb irodzin oraz ich integracji
ze $srodowiskiem;

3) Realizacja zadan wlasnych i zleconych wymienionych w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych zadan
z zakresu zabezpieczenia spotecznego wskazanych do realizacji przez Os$rodek, badz powierzonych
do realizacji w drodze porozumienia, uchwal Rady Miejskiej w Monkach oraz zarzadzen lub upowaznien
Burmistrza Moniek.

§ 4. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy:

1) Ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spolecznej, w tym problemow
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i s$rodowiskowych wystepujacych
na terenie gminy Monki;

2) Praca socjalna;
3) Przyznawanie i wyptacanie przewidzianych ustawg o pomocy spolecznej zasitkow i §wiadczen;

4) Udzielanie pomocy srodowiskowej i instytucjonalnej osobom oraz rodzinom znajdujgcym si¢ w trudnych
warunkach zyciowych;

5) Pobudzanie spolecznej aktywnosci w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin;
6) Koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczna;

7) Realizacja zadan wynikajacych zustawy o $wiadczeniach rodzinnych iustawy o ustaleniu i wyptacie
zasitkéw dla opiekunéw;

8) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
9) Ustalanie prawa do dodatku mieszkaniowego i jego wyplata;
10) Ustalanie prawa do dodatku energetycznego i jego wyptata;

11) Prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach z zakresu $wiadczen
pomocy materialnej o charakterze socjalnym;

12) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpczej;

13) Ustalanie prawa do $wiadczen zdrowotnych;

14) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;
15) Realizacja zadan wynikajacych z ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem";
16) Obstluga organizacyjno — techniczna zespotu interdyscyplinarnego;

17) Kierowanie wnioskow o ustalanie niezdolnosci do pracy i stopnia niepelnosprawnosci do organow
okreslonych odrebnymi przepisami.

§ 5. 1. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy zzakresu pomocy spolecznej, o ktéorych mowa
w art. 17 ustawy o pomocy spoteczne;j.

2. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzagdowej z pomocy spolecznej, o ktérych
mowa w art. 18 ust. 1 ustawy o pomocy spoteczne;.

3. Osrodek moze realizowac takze inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegélnych na podstawie
stosownych upowaznien.
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4. Osrodek moze realizowa¢ zadania finansowane lub wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

5. Osrodek do realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne umowy i porozumienia.

§ 6. W realizacji zadan zzakresu pomocy spotecznej Os$rodek wspoélpracuje z organizacjami
pozarzadowymi, organizacjami spotecznymi, samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, Urzedami Pracy,
stuzbg zdrowia, Kosciotem katolickim, innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, pracodawcami oraz
osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 7. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor.

2. Dyrektora zatrudnia izwalnia Burmistrz Moniek, ktory jest jego bezposrednim przetozonym oraz
dokonuje wobec niego wszelkich czynno$ci z zakresu prawa pracy.

3. Dyrektor zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Dyrektor dziatla na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i pelnomocnictw
udzielonych przez Burmistrza Moniek.

5. W czynno$ciach przekraczajacych zakres pelmomocnictwa, czynno$ci prawne w imieniu O$rodka
podejmuje Burmistrz Moniek.

6. Dyrektor jest odpowiedzialny za wlasciwe funkcjonowanie Osrodka, zarzadza jednostka zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa i Statutem MOPS.

7. Dyrektor Osrodka nadzoruje catos¢ prowadzonych przez Osrodek zadan i odpowiada za ich prawidlowa
realizacje.

8. Dyrektor sktada Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie z dzialalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej, a takze roczne sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania
rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacjg zadan.

9. Dyrektor sktada Radzie Miejskiej corocznie ocene zasobéw pomocy spolecznej w oparciu o analize
lokalnej sytuacji spotecznej i demograficzne;.

10. Dyrektor Osrodka w celu realizacji zadan wydaje, w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach
udzielonych petlnomocnictw zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia oraz wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

§ 8. 1. Pracownikow Osrodka zatrudnia izwalnia Dyrektor, ktory jest pracodawcg w stosunku
do pracownikow, dokonuje podzialu obowigzkow i ustala zakresy czynnosci pracownikow.

2. Prawa iobowiazki, wymagania, kwalifikacje izasady wynagradzania pracownikéw zatrudnionych
w Osrodku okreslaja odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie przepisy wewngtrzne.

3. Organizacj¢ wewnetrzng oraz zakres dziatania Osrodka okresla Dyrektor w regulaminie organizacyjnym.
4. Zasady wynagradzania, premiowania i nagradzania pracownikoéw okresla Dyrektor w formie regulaminu.

5. Na wniosek Dyrektora Osrodka Burmistrz moze upowazni¢ w formie pisemnej innego pracownika
Osrodka do prowadzenia postgpowania nalezacego do zakresu dzialania Osrodka, a takze moze upowaznié
do wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach.

6. Obowiazki dyrektora podczas jego nieobecnosci petni wyznaczony przez Dyrektora pracownik Osrodka
w zakresie otrzymanego upowaznienia.

Rozdzial 4.
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 9. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy i prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy
ustawy o finansach publicznych. O$rodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu gminy.
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2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy obejmujacy plan dochodow i wydatkow
na kazdy rok budzetowy.

3. Dziatalnos¢ Osrodka i zadania sg finansowane ze srodkow otrzymywanych z budzetu panstwa i budzetu
gminy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, ze $rodkow pozabudzetowych oraz Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

4. Osrodek moze otrzymywac $rodki finansowe i rzeczowe na swoja dziatalnos$¢ z innych zrodet.
5. Zasady gospodarki finansowej Osrodka reguluja przepisy szczegotowe.

6. Osrodek prowadzi ksiegowos$¢ zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi rachunkowosci i sporzadza
na ich podstawie sprawozdanie finansowe i budzetowe.

7. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.
§ 10. 1. Za cato$¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiada Dyrektor.

2. Obowiazki dotyczace gospodarki finansowej w zakresie powierzonym przez Dyrektora Osrodka petni
glowny ksiegowy jednostki.

Rozdzial 5.
NADZOR I KONTROLA

§ 11. 1. Bezposredni nadzor i kontrole nad biezaca dziatalnoscia Osrodka sprawuje Burmistrz Moniek.

2. Nadzor i kontrole w zakresie uregulowanym w odrebnych przepisach prawnych sprawuje Wojewoda
Podlaski.

§ 12. 1. Kontrolg wewnetrzna sprawuje Dyrektor Osrodka w zakresie caloksztattu dziatalnos$ci.
2. Kontrole w zakresie gospodarki finansowej sprawuje gtowny ksiggowy.

Rozdzial 6. )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.

2. Zmiana Statutu nast¢puje w drodze uchwaty Rady Miejskiej w Monkach.
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