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UCHWALA NR XVIII/83/16
RADY GMINY TUROSL

z dnia 18 pazdziernika 2016 r.

w sprawie centrum ushug wspélnych dla jednostek organizacyjnych Gminy Turosl

Na podstawie art. 10a pkt 1 oraz art. 10b i 10c ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tekst jedn. Dz. U. z 2016 r. poz. 446, poz. 1579) oraz art. 53 ust. 5 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885, poz. 938, poz. 1646, z 2014 r. poz. 379,
poz. 911, poz. 1146, poz. 1626, poz. 1877, z 2015 r. poz. 238, poz. 532, poz. 1045, poz. 1117, poz. 1130,
poz. 1189, poz. 1190, poz. 1269, poz. 1358, poz. 1513, poz. 1830, poz. 1854, poz. 1890, poz. 2150, z 2016 r.
poz. 195, poz. 1257, poz. 1454) Rada Gminy Turo$l uchwala co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 stycznia 2017 roku wprowadza si¢ wspolna obstuge jednostek oswiatowych Gminy Turosl.
§ 2. 1. Jednostka obstugujaca jest Zespot Obstugi Szkot Gminy Turo$l.
2. Jednostkami obstugiwanymi sa:

1) Gimnazjum z Oddziatami Integracyjnymi im. Adama Mickiewicza w Turosli

2) Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi im. ksiedza Jana Twardowskiego w Turo$li

3) Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Ptakach

4) Szkota Podstawowa w Lasze

5) Szkota Podstawowa im. Stanistawa Krupki w Lemanie

6) Szkota Podstawowa w Ksebkach.

§ 3. Jednostka obslugujagca zapewnia jednostkom obslugiwanym obstuge administracyjna, finansowag
1 organizacyjna z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci.

§ 4. Do zakresu zadan powierzonych jednostce obstugujacej w ramach wspdlnej obstugi nalezy
w szczegolnoscei:

1) obstuga kadrowo-ptacowa, organizacyjno-administracyjna i finansowo-ksiggowa jednostek wymienionych
w § 2, a w szczegdlnosci obstuga wyptat wynagrodzen i1 innych §wiadczen pienigznych dla pracownikow
jednostek obstugiwanych, ewidencja danych o zatrudnieniu i wydatkach z osobowego funduszu pfac,
realizacja zobowigzan z zakresu naliczania i odprowadzania sktadek z tytulu ubezpieczenia pracownikow
oraz naleznosci podatkowych oraz obstuga finansowo — ksiegowa Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

2) prowadzenie rozliczen z tytutu podatku od towardéw i ustug oraz wykonywanie zadan z zakresu statystyki
oraz obowiazku sporzadzania wymaganych sprawozdan dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wtasnych
i jednostek obstugiwanych, a takze sprawozdan dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu ptac,
obowigzkowych sktadek ubezpieczeniowych i podatkow, zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
1 innych sprawozdan przewidzianych prawem,
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3) koordynacja spraw organizacyjno-administracyjnych jednostek dla zapewnienia odpowiednich warunkéw
dziatania jednostek obstugiwanych, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, opieki
i wychowania w publicznych placowkach o$wiatowych,

4) koordynacja przygotowania dokumentacji remontow obiektow o$wiatowych oraz zadan inwestycyjnych
w tym zakresie,

5) realizowanie wspdlnych i powierzonych w trybie Prawa Zamoéwien Publicznych zamoéwien na ushugi
i dostawy poprzez przygotowanie i przeprowadzenie postgpowan o udzielenie zamowien publicznych
oraz zawieranie umow w tym zakresie na potrzeby obslugiwanych placowek,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwidacja szkoty i placowek o$wiatowych prowadzonych
przez Gming Turo$l,

7) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow Zespotu oraz dyrektorow jednostek obstugiwanych,

8) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych stanowigcych mienie jednostek obstugiwanych
wymienionych w § 2,

9) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w placowkach objetych wspdlng obstuga,
10) archiwizowanie dokumentacji,

11) opracowywanie projektow zadan rzeczowych oraz planéw dochodéw i wydatkow budzetowych
1 pozabudzetowych w zakresie obstugiwanych jednostek przy wspotpracy z dyrektorami jednostek, a takze
organizowanie prawidtowego wykonania zatwierdzonych wskaznikow i limitow okreslonych w planach,

12) wspotpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie realizacji budzetu gminy w cze$ci dotyczacej finansowania
zadan w zakresie o§wiaty,

13) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie wykonania zadan merytorycznych,

14) prowadzenie ewidencji syntetyczno-analitycznej $rodkéw trwatych i przedmiotow nietrwatych zgodnie
z przepisami ustawy o rachunkowosci,

15) organizowanie dowozu dzieci (w tym niepelnosprawnych) do szkot,
16) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem sieci i obwodoéw placéwek oswiatowych,
17) nadzor nad spetnianiem obowiazku nauki,

18) prowadzenie dokumentacji emerytalno-rentowej pracownikow jednostek obstugiwanych i jednostki
obstugujace;,

19) obstuga wyptat stypendiéw socjalnych, naukowych i sportowych dla uczniéw oraz wyprawek szkolnych
dla ucznidéw,

20) rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikéw jednostek obstugiwanych,

21) koordynowanie dziatan w zakresie dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
jednostek obstugiwanych oraz w zakresie funduszu zdrowotnego dla nauczycieli,

22) obstuga administracyjna postgpowan w sprawach awansu zawodowego nauczycieli,

23) prowadzenie i koordynowanie zadan w zakresie systemu infOrmacji oswiatowej, w tym prowadzenie bazy
danych o$wiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla organu prowadzacego,

24) koordynowanie spraw prawno-organizacyjnych,

25) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzadowych programow,
w tym rozliczenie przyznanych dotacji,

26) obstuga zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikow,
w tym przyjmowanie zgloszen pracodawcoOw o zawieraniu umoéw z pracownikami miodocianymi
I przygotowywanie decyzji 0 zwrocie kosztow ksztalcenia mtodocianych,

27) prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami Ministra Edukacji Narodowej, Podlaskiego Kuratora
Oswiaty oraz Wojta Gminy,
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28) przygotowanie projektow uchwal Rady Gminy i zarzagdzen Wojta dotyczacych oswiaty i wychowania
oraz edukacyjnej opieki wychowawczej,

29) przygotowanie prowadzenie i rozliczenie projektow finansowanych ze srodkéw UE oraz innych Zrodet
zewngtrznych.

§ 5. Zobowiazuje si¢ kierownika Zespotu Obstugi Szkét Gminy Turo$l z dniem 1 stycznia 2017 roku
do dostosowania struktury organizacyjnej oraz procedur realizacji zadan w ramach wspolnej obstugi centrum
ustug wspoélnych.

§ 6. Szczegdtowa organizacje 1 zasady dziatania Zespotu Obstugi Szkoét Gminy Turo§l okresla statut
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 7. Uchyla si¢ Statut Zespotu Obstugi szkdt Gminy Turo$l nadany uchwatg nr X11/53/96 Rady Gminy
Turo$l z dnia 15 lutego 1996 roku w sprawie utworzenia Zespolu Obstugi Szkét Gminy Turo$l oraz nadania
statutu.

§ 8. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turosl.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego z moca obowiagzujaca od dnia 1 stycznia 2017 r.

Przewodniczacy Rady
Stawomir Milewski
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Zalacznik do uchwaty nr XVIII/83/16
Rady Gminy Turoél
z dnia 18 pazdziernika 2016 r.
STATUT ZESPOLU OBSLUGI SZKOL GMINY TUROSL

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Zespodl Obstugi Szkot Gminy Turo$l zwany dalej ,,Zespotem” dziata w oparciu o nizej wymienione
akty prawne:

1) Uchwate nr XI1/53/96 Rady Gminy Turo$l z dnia 15 lutego 1996 roku w sprawie utworzenia Zespotu
Obstugi Szkot Gminy Turo$l oraz nadania statutu.

2) Ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.),

3) Ustawe z dnia 24 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2013 r. poz. 330 ze zm.),

4) Ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.),
5) Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz.U. z 2015 r. poz. 2156 ze zm.),

6) Ustawe o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r. poz. 1202 ze zm.),

7) Postanowienia niniejszego statutu,

8) Inne powszechnie obowigzujace przepisy.

2. Celem dziatalno$ci Zespotu jest prowadzenie obstugi administracyjnej, finansowej, organizacyjnej
z zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 10a ustawy
o0 samorzadzie gminnym.

§ 2. 1. Obszarem dziatania Zespotu jest Gmina Turo$l.

2. Siedziba Zespotu znajduje si¢ w Turosli przy ul. Jana Pawta II 49.

3. Zespot jest jednostka obstugujaca dla nastgpujacych jednostek oswiatowych gminy Turosl:
1) Gimnazjum z Oddzial mi Integracyjnymi im. Adama Mickiewicza w Turosli,
2) Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi im. ksiedza Jana Twardowskiego w Turosli,
3) Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Ptakach,
4) Szkota Podstawowa w Lasze,
5) Szkota Podstawowa im. Stanistawa Krupki w Lemanie,
6) Szkota Podstawowa w Ksebkach.

Rozdzial 2
Organizacja Zespolu

§ 3. 1. Zespotem kieruje kierownik.
2. Kierownika Zespotu zatrudnia i zwalnia W6jt Gminy Turo$l.

3. Kierownik zarzadza i kieruje Zespotem jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Wojta Gminy Turosl.

4. Wynagrodzenie kierownika Zespotu ustala Wojt Gminy Turo$l

5. Kierownika w razie jego nieobecnosci — jesli nie utworzono stanowiska zastgpcy — zastgpuje inny
pracownik Zespolu wyznaczony przez Wojta Gminy Turosl.

6. Kierownik wykonuje uchwaty i zarzadzenia organow Gminy Turosl.

§ 4. 1. W Zespole tworzy si¢ stanowiska:
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1) gtéwnego ksiegowego,

2) obstugi administracyjnej - dwuosobowe

3) koordynatorow projektéw na czas ich realizacji, w iloSci wymaganej do ich realizacji,

4) kierowcow autobusow szkolnych w ilosci wymaganej do realizacji dowozu uczniéw do szkot.

2. Kierownik moze zatrudnia¢ pracownikow prac publicznych i interwencyjnych w liczbie zaakceptowanej
przez Wojta Gminy Turosl.

§ 5. Strukture Zespolu okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez kierownika po uzyskaniu opinii
Woéjta Gminy Turosl.

Rozdzial 3
Zakres dzialalnosci

§ 6. Do zadan Zespotu nalezy:

1) obstuga kadrowo-ptacowa, organizacyjno-administracyjna i finansowo-ksiggowa jednostek wymienionych
w § 2, a w szczegdlnosci obstuga wyptat wynagrodzen i innych §wiadczen pienigznych dla pracownikow
jednostek obstugiwanych, ewidencja danych o zatrudnieniu i wydatkach z osobowego funduszu pflac,
realizacja zobowiazan z zakresu naliczania i odprowadzania sktadek z tytulu ubezpieczenia pracownikow
oraz naleznosci podatkowych oraz obstuga finansowo — ksiegowa Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

2) prowadzenie rozliczen z tytutu podatku od towardéw i ustug oraz wykonywanie zadan z zakresu statystyki
oraz obowigzku sporzadzania wymaganych sprawozdan dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wlasnych
i jednostek obstugiwanych, a takze sprawozdan dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu ptac,
obowigzkowych skladek ubezpieczeniowych i podatkow, zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych
1 innych sprawozdan przewidzianych prawem,

3) koordynacja spraw organizacyjno-administracyjnych jednostek dla zapewnienia odpowiednich warunkéw
dziatania jednostek obstugiwanych, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, opieki
i wychowania w publicznych placowkach o§wiatowych,

4) koordynacja przygotowania dokumentacji remontow obiektow oswiatowych oraz zadan inwestycyjnych
w tym zakresie,

5) realizowanie wspélnych i powierzonych w trybie Prawa Zamowien Publicznych zamoéwien na ushugi
i dostawy poprzez przygotowanie i przeprowadzenie postepowan o udzieleniec zamdéwien publicznych
oraz zawieranie umow w tym zakresie na potrzeby obstugiwanych placoéwek,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem, likwidacja szkoty i placéwek o$wiatowych prowadzonych
przez Gming Turo$l,

7) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikéw Zespotu oraz dyrektoréw jednostek obstugiwanych,

8) rozliczanie inwentaryzacji sktadnikow majatkowych stanowigcych mienie jednostek obstugiwanych
wymienionych w § 2,

9) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w placowkach objetych wspdlng obstuga,
10) archiwizowanie dokumentacji,

11) opracowywanie projektow zadan rzeczowych oraz planow dochodow i wydatkow budzetowych
i pozabudzetowych w zakresie obstugiwanych jednostek przy wspotpracy z dyrektorami jednostek, a takze
organizowanie prawidtowego wykonania zatwierdzonych wskaznikow i limitow okreslonych w planach,

12) wspotpraca ze Skarbnikiem Gminy w zakresie realizacji budzetu gminy w cze$ci dotyczacej finansowania
zadan w zakresie o$wiaty,

13) wspotpraca z dyrektorami jednostek obshugiwanych w zakresie wykonania zadan merytorycznych,

14) prowadzenie ewidencji syntetyczno-analitycznej srodkéw trwatych i przedmiotow nietrwalych zgodnie
Z przepisami ustawy o rachunkowosci,

15) organizowanie dowozu dzieci (w tym niepetnosprawnych) do szkot,
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16) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem sieci i obwodow placowek oswiatowych,
17) nadzor nad spetnianiem obowigzku nauki,

18) prowadzenie dokumentacji emerytalno-rentowej pracownikow jednostek obstugiwanych i jednostki
obstugujace;,

19) obstuga wyptat stypendiéw socjalnych, naukowych i sportowych dla uczniéw oraz wyprawek szkolnych
dla ucznidow,

20) rozliczanie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikéw jednostek obstugiwanych,

21) koordynowanie dziatan w zakresie dofinansowania doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli
jednostek obstugiwanych oraz w zakresie funduszu zdrowotnego dla nauczycieli,

22) obstuga administracyjna postgpowan w sprawach awansu zawodowego nauczycieli,

23) prowadzenie i koordynowanie zadan w zakresie systemu informacji oswiatowej, w tym prowadzenie bazy
danych o$wiatowych w zakresie zadan przewidzianych dla organu prowadzacego,

24) koordynowanie spraw prawno-organizacyjnych publicznych placowek oswiatowych,

25) wspotpraca z dyrektorami jednostek obstugiwanych w zakresie realizacji rzgdowych programow, w tym
rozliczenie przyznanych dotacji,

26) obstuga zadania w zakresie dofinansowania przygotowania zawodowego mtodocianych pracownikow,
w tym przyjmowanie zgloszen pracodawcow o zawieraniu umoéw z pracownikami mlodocianymi
i przygotowywanie decyzji 0 zwrocie kosztow ksztatcenia mtodocianych,

27) prowadzenie spraw zwigzanych z nagrodami Ministra Edukacji Narodowej, Podlaskiego Kuratora
Oswiaty oraz Wojta Gminy,

28) przygotowanie projektow uchwal Rady Gminy i zarzagdzen Wojta dotyczacych oswiaty i wychowania
oraz edukacyjnej opieki wychowawczej,

29) przygotowanie prowadzenie i rozliczenie projektow finansowanych ze $rodkéw UE oraz innych Zrodet
zewngetrznych.

Rozdzial 4
Zasady gospodarki finansowej

§ 7. Zespot jest jednostka budzetowag gminy i pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu gminy,
a uzyskane dochody odprowadza do budzetu gminy.

§ 8. 1. Zespot stosuje zasady gospodarki finansowej zgodnie z ustawg o rachunkowos$ci oraz ustawa
o finansach publicznych.

2. Podstawg dziatalno$ci Zespotu jest plan finansowy.
3. Zespot posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

4. Zespdt opracowuje plany i sprawozdania finansowe przestrzegajagc obowigzujacych w tym zakresie
przepisow.

Rozdzial 5
Gospodarka mieniem

§ 9. 1. Zespdl otrzymuje w zarzad mienie komunalne niezbedne do prowadzenia dziatalnosci okreslonej
w statucie.

2. Zespot gospodaruje przyznanym mu mieniem zapewniajgc jego nalezyte wykorzystanie i ochrong.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. Statut i jego zmiany uchwalany jest przez Rad¢ Gminy Turosl.

2. W sprawach nieuregulowanych statutem zastosowanie maja wlasciwe przepisy prawa.
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