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UCHWALA NR VI11/33/2015
RADY GMINY BAKALARZEWO

z dnia 30 kwietnia 2015r.

w sprawie zmiany uchwaly w sprawie utworzenia Punktu Przedszkolnego ,,Bakalandia” w Bakalarzewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 czerwca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2013 r. poz. 594, ze zm.), art. 5 ust. 5 oraz art. 14a ust. 1a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie
o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, ze zm.) oraz § 5 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego,
warunkoéw tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2010 r. Nr 161, poz. 1080,
ze zm.) Rada Gminy Bakatarzewo uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zalacznik nr 1 do uchwaty nr X/49/11 Rady Gminy Bakatarzewo z dnia 30.09.2011 r. w sprawie
utworzenia Punktu Przedszkolnego ,,Bakalandia” w Bakalarzewie zmienionej uchwatg nr XI1/69/11
Rady Gminy Bakatarzewo z dnia 28.12.2011 r. otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Bakatarzewo.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢dowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Grzegorz Koztowski
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Zalacznik do uchwaty nr V11/33/2015
Rady Gminy Bakatarzewo
z dnia 30 kwietnia 2015 r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO ,,BAKALANDIA” W BAKALARZEWIE

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Punkt Przedszkolny ,.Bakalandia” w Bakatarzewie, zwany dalej ,,Punktem” jest publicznym punktem
przedszkolnym w rozumieniu ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572, ze zm.), Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie
rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form
oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2010 r. Nr 161, poz. 1080) oraz niniejszego dokumentu.

2. Siedziba Punktu i miejsce jego prowadzenia znajduje si¢ w budynku Zespotu Szkét w Bakalarzewie
przy ulicy Kroéla Zygmunta Starego 1.

3. Organem prowadzacym Punkt jest Gmina Bakatarzewo.
4. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Podlaski Kurator Oswiaty.
5. Zaltozenie i organizacja Punktu podlega uchwale Rady Gminy Bakatarzewo.

6. Ustalona nazwa uzywana przez Punkt w pelnym brzmieniu: Punkt Przedszkolny ,Bakalandia”
w Bakatarzewie.

7. Punkt wchodzi w sktad jednostki budzetowej - Zesp6t Szkot w Bakatarzewie.

8. Pracodawca dla osob zatrudnionych w Punkcie przedszkolnym jest Zesp6t Szkot w Bakatarzewie.
Obowigzki pracodawcy wykonuje Dyrektor Zespotu Szkot w Bakatarzewie.

Rozdzial 2
CELE, ZADANIA | SPOSOBY ICH REALIZACJI

Punkt realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie 0 systemie oswiaty oraz przepisach wydanych na jej
podstawie.
1. Celem punktu jest:

a) zapewnienie wychowankom mozliwosci pelnego rozwoju intelektualnego, psychicznego, spotecznego
i fizycznego oraz przygotowanie ich do nauki w szkole,

b) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka zgodnie z jego wrodzonym potencjatem i mozliwo$ciami
rozwojowymi,

c) likwidowanie barier w przypadku wychowankow niepetnosprawnych,
d) wspomaganie rodziny w wychowywaniu dziecka.
2. Punkt realizuje nast¢pujace zadania:
a) zapewnia dzieciom mozliwosci przebywania w grupie rowiesniczej,
b) rozpoznaje indywidualne potrzeby dziecka i umozliwia ich zaspakajanie,
C) rozwija zainteresowania, uzdolnienia i talenty dzieci,

d) przygotowuje dzieci do nauki szkolnej poprzez realizacje programu edukacyjnego zatwierdzonego
przez MEN,

e) buduje system wartosci,
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f) ksztattuje u dzieci poczucie przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy roéwiesniczej i wspodlnoty
narodowej) oraz postawe patriotyczna,

g) przygotowuje do komunikacji w jezyku obcym,
h) wprowadza dzieci w $wiat wartosci estetycznych,
i) propaguje zasade roéwnosci Szans W spoteczenstwie,
j) rozpoznaje przyczyny i trudnosci w wychowaniu i nauczaniu dziecka,
K) wspiera rodzicow W rozwigzywaniu problemow wychowawczych,
1) organizuje rézne formy pomocy psychologiczno- pedagogicznej
m) wspomaga eliminowanie wad i deficytow rozwojowych dzieci,
n) dba o zdrowie i bezpieczenstwo dzieci.
3. Punkt realizuje cele i zadania poprzez:
a) aktywizujace zajecia ze stowa, matematyki, plastyki, przyrody, gimnastyki, wokalno — taneczne,
b) nauke, zabawe i rozw06j fizyczny w czasie wyjazdow edukacyjnych,
¢) wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowatly sie w tym, co dobre i co zte,
d) rozwdj wrazliwosci estetycznej i talentow w kontakcie z muzyka, plastyka, pobyt w muzeach,
e) spotkania rodzinne umacniajace wig¢zi migdzy dzie¢mi, a rodzicami i dziadkami,
f) realizowanie tre$ci dotyczacych rownosci pici i szacunku dla oséb niepetnosprawnych,
g) wsparcie indywidualne dzieci podczas doradztwa psychologicznego,
h) indywidualng terapi¢ logopedyczna,
i) nauke jezyka angielskiego,
j) codzienny pobyt dzieci na §wiezym powietrzu w miare sprzyjajacych warunkow pogodowych,
K) wsparcie indywidualne rodzicow podczas doradztwa psychologicznego.

Rozdzial 3 ]
DZIENNY WYMIAR GODZIN ZAJEC
REALIZACJA PODSTAWY PROGRAMOWEJ. SWIADCZENIA ODPLATNE

1. Punkt przedszkolny dziata przez 12 miesigcy W roku z wyjatkiem przerw ustalonych przez Organ
prowadzacy oraz dni ustawowo wolnych od pracy.

2. Dzienny wymiar godzin zaj¢é od poniedziatku do pigtku wynosi 10 godzin (tj. od 6:30 do 16:30), w tym
dzienny wymiar godzin zaj¢é bezptatnego nauczania, wychowania i opieki wynosi 5 godzin.

3. Punkt zapewnia $wiadczenia w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego,
okreslonej przez Ministra Edukacji Narodowej oraz zaje¢ dodatkowych. Swiadczenia te sg bezptatne.

4. Udzielane przez Punkt Przedszkolny $wiadczenia wynikajace ponad podstawe programowa i Czas jej
realizacji podlegaja comiesigcznej optacie rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka, ktory decyduje
0 korzystaniu z tych $wiadczen przez dziecko. Wysoko$¢ i zasady optat ustala sie zgodnie z obowigzujaca
Uchwata Rady Gminy w Bakatarzewie.

5. Optatg¢ za $wiadczenie ustug ponad podstawe programowa rodzice/opiekunowie prawni wplacaja
do 10 dnia kazdego nastepnego miesigca, po wczesniejszym ustaleniu kwoty z nauczycielem prowadzgcym.

6. Wymiar godzin przeznaczonych na realizacje podstawy programowej wynosi 5 godzin dziennie.

7. Przedszkole zapewnia odptatne wyzywienie. Wysoko$¢ optat ponoszonych przez rodzicow/prawnych
opiekunéw za dzienng stawke zywieniowg ustala Dyrektor Punktu w porozumieniu z rodzicami na zebraniu
ogblnym.
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8. Ramowy rozktad dnia ustala Dyrektor Punktu po uwzglednieniu wymagan zdrowotnych i higienicznych
oraz zatozen programowych.

Rozdzial 4
WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI NA ZAJECIA

1. Punkt przeznaczony jest dla dzieci w wieku 3-4 lata.
2. Liczba miejsc ustalona jest zgodnie z normami przeciwpozarowym oraz sanitarnymi i wynosi 20 osob.

3. Podstawa zgloszenia dziecka do przedszkola jest wypelnienie przez rodzicow/prawnych opiekundéw
dziecka Formularza Rekrutacyjnego i ztozenie w Punkcie Rekrutacyjnym na terenie Punktu Przedszkolnego.

4. Kryteria przyjmowania dziecino Punktu beda okreslone na podstawie ustawy o systemie oswiaty.

5. Zakwalifikowania do Punktu dokonuje w oparciu o kryteria formalne i merytoryczne okres$lone
w Regulaminie Rekrutacji powotana przez organ prowadzacy trzyosobowa Komisja Rekrutacyjna.

6. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci przyj¢tych do Punktu zastang poinformowani o tym telefonicznie
badz bezposrednio.

7. W przypadku gdy liczba kandydatow do Punktu przekroczy liczbe miejsc, zostanie utworzona lista
rezerwowa.

8. Dzieci z listy rezerwowej beda mogly by¢ przyjete w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w edukacji
przedszkolnej dzieci przyjetych do Punktu wezesniej.

9. Szczegotowe zasady przyjmowania dzieci do przedszkola okresla ,,Regulamin rekrutacji do Punktu
Przedszkolnego BAKALANDIA w Bakatarzewie”.

Rozdzial 5 )
PRAWA | OBOWIAZKI WYCHOWANKOW

1. Wychowankowie maja prawo do:
a) szacunku, zyczliwosci i sympatii ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak i rowiesnikow,

b) bezpiecznych warunkéw pobytu w Punkcie, zaspakajania w miare mozliwosci ich potrzeb fizycznych
i psychicznych,

C) interesujacych zajeé, rozwijajacych ich umiejetnosci i uzdolnienia,

d) wzmacniania i podkreslania ich silnych stron, rozwijania optymizmu i postawy radzenia sobie w r6éznych
sytuacjach,

e) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym,
f) wyrazania swoich spostrzezen, przezy¢, uczué w réznych formach dziatalnosci.
2. Wychowankowie maja obowigzek:
a) traktowania z szacunkiem, zyczliwos$cia i sympatig wszystkich osob, zarowno rowiesnikow, jak i dorostych,
b) aktywnego udziatu w zajeciach,
C) starania sie, w miare mozliwo$ci, aby radzi¢ sobie z samodzielnym jedzeniem i ubieraniem sig,
d) przestrzegania czystosci,
e) zbierania zabawek i odktadania ich na miejsce,
f) przestrzegania dyscypliny, szczegdlnie w trakcie spacerow i wycieczek.
3. Dzieci uczeszczajace do Punktu majg zapewnione warunki bezpiecznego pobytu:
a) w Punkcie nie stosuje si¢ wobec dzieci przemocy psychicznej ani fizycznej,

b) dzieci pozostaja pod opiekg nauczyciela wychowania przedszkolnego lub podczas zaje¢ dodatkowych
— instruktora/specjalisty,

¢) Punkt w swoich dziataniach stosuje obowiazujace przepisy bhp i ppoz.,
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d) wychowankowie Punktu muszg by¢ ubezpieczeni od nieszczeSliwych wypadkow, optate z tytulu
ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice (za posrednictwem Punktu).

4. Organ prowadzacy moze skresli¢ dziecko z listy w przypadku:
a) nieusprawiedliwionej nieobecnosci dziecka przez trzy tygodnie i wiccej,
b) braku przystosowania dziecka do grupy,
¢) gdy dziecko jest przyprowadzane nieregularnie (1-2 razy w tygodniu),

d) jezeli nastgpi brak wspotpracy pomiedzy personelem dydaktycznym a rodzicami w kwestii rozwigzywania
problemow w procesie edukacji i wychowywania dziecka,

e) jesli dziecko swoim zachowaniem stwarza zagrozenie zdrowia lub zycia innych wychowankoéw Punktu,

f) gdy rodzice zalegaja z odptatnoscia za Swiadczenia ustalone przez Rade Gminy przez 2 okresy rozliczeniowe
(2 miesigce),

0) nieprzestrzegania przez rodzicéw postanowien niniejszego Regulaminu.

Rozdzial 6
SPOSOB SPRAWOWANIA OPIEKI NAD DZIECMI W CZASIE ZAJEC

1. Dzieci przebywaja w Punkcie pod opieka nauczycielki, ktora organizuje im zabawy, zaj¢cia
dydaktyczno-wychowawcze zgodnie z programem i miesigcznym planem zajec.

2. Dzieci uczeszczajgce na zajecia dodatkowe organizowane w Punkcie przebywaja pod opiekg 0soby
odpowiedzialnej za prowadzenie tych zajec.

3. Nauczycielka/osoba prowadzaca zajecia dodatkowe w pelni odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych
jej dzieci, zapewnia im pelne poczucie bezpieczenstwa, zarowno pod wzgledem fizycznym, jak i psychicznym.

4. Nauczycielka/osoba prowadzaca zajecia dodatkowe kazdorazowo kontroluje miejsca przebywania dzieci
(sale zaj¢¢, szatnia, tazienka, plac zabaw) oraz sprzet, pomoce i inne narzedzia.

5. Nauczycielka opuszcza oddziat dzieci w momencie przyjscia 0soby odpowiedzialnej za prowadzenie
zaje¢ dodatkowych, informujac ja 0 wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

6. Osoba odpowiedzialna za prowadzenie zaje¢ dodatkowych opuszcza oddziat dzieci w momencie
przyjscia nauczycielki, informujac ja 0 wszystkich sprawach dotyczacych wychowankow.

7. Nauczycielka/osoba prowadzaca zajecia dodatkowe moze opusci¢ dzieci w sytuacji nagtej tylko wtedy,
gdy zapewni w tym czasie opieke upowaznionej 0soby nad powierzonymi jej dzie¢mi.

8. Obowigzkiem nauczyciela/osoby prowadzacej zajecia dodatkowe jest udzielanie natychmiastowej
pomocy dziecku w sytuacji, gdy ta pomoc jest niezbgedna oraz powiadomienie dyrektora i rodzicow
0 zaistniatym wypadku lub zaobserwowanych niepokojgcych symptomach, np. podwyzszona temperatura.

9. W przypadku choroby dziecka Punkt nie zapewnia opieki nad dzieckiem. Jesli choroba zostanie
stwierdzona w trakcie przebywania dziecka w Punkcie, rodzice zobowigzani sa do niezwlocznego odebrania
dziecka.

10. W wypadkach nagtych wszystkie dziatania pracownikow Punktu bez wzgledu na zakres ich czynnosci
stuzbowych w pierwszej kolejnosci skierowane sa na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom.

11. W Punkcie nie moga by¢ stosowane wobec wychowankdéw zadne zabiegi lekarskie bez zgody rodzicow,
poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

12. Obowiazkiem nauczyciela jest znajomos¢ i przestrzeganie przepisow bhp, p.poz, przepiséw ruchu
drogowego.

13. Wycieczki i spacery poza teren przedszkolny odbywajg si¢ przy udziale wymaganej prawnie liczby
opiekunow.

14. Dla poprawy bezpieczenstwa dzieci dopuszcza si¢ zatrudnienie osoby bez przygotowania
pedagogicznego. Osoba ta wykonuje tez inne czynno$ci typu porzadkowego np. pomaga przy organizowaniu
positku dzieci, sprzata pomieszczenia itp.
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Rozdzial 7
WARUNKI PRZYPROWADZANIA DZIECI NA ZAJECIA | ODBIERANIA ICH

1. Dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane z Punktu osobiscie przez rodzicow (prawnych
opiekunéw) badz inne osoby petnoletnie do tego upowaznione.

2. Upowaznienie do odbioru dziecka przez inng osobe, 0 ktorej mowa w pkt 1, powinno mie¢ forme
pisemng. Osoba ta odbiera dziecko za okazaniem dokumentu tozsamosci.

3. Rodzice (prawni opiekunowie) przejmuja odpowiedzialno$¢ prawnag za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

4. Dziecko nie bedzie wydawane osobom bedacym pod wptywem alkoholu lub srodkow odurzajacych.
5. Dzieci nalezy przyprowadza¢ w godzinach 6:30-8:00, a odbiera¢ nie poézniej niz 0 godz. 16:30.

Rozdzial 8
WARUNKI ORGANIZOWANIA ZAJEC W CZASIE PRZEKRACZAJACYM WYMIAR ZAJEC
NAUCZANIA, WYCHOWANIA | OPIEKI

1. Na terenie Punktu moga by¢ organizowane dodatkowe zajecia, typu: jezyk angielski, zajecia
umuzykalniajace, podstawy obstugi komputera, indywidualne poradnictwo logopedyczne i psychologiczne
dla dzieci oraz indywidualne poradnictwo psychologiczne dla rodzicow.

2. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwo$ci rozwojowych dzieci
i wynosi 30 min.

3. Organizacja i terminy zaje¢ dodatkowych ustalane sg przez Dyrektora Punktu po wczes$niejszym
zasiggnigciu opinii nauczycieli i rodzicow.

4. Na zyczenie rodzicow mogg by¢ wprowadzane dodatkowe zaj¢cia dydaktyczno-wychowawcze
na zasadzie petnej ich odptatnosci.

Rozdzial 9
TERMINY PRZERW W PRACY PUNKTU

Punkt jest otwarty przez dwanascie miesi¢cy z wytaczeniem przerw ustalonych przez organ prowadzacy oraz
dni ustawowo wolnych od pracy.

Terminy przerw urlopowych ustalane sg corocznie do konca wrzeSnia przez organ prowadzacy
na wniosek dyrektora szkoty, w formie harmonogramu dostepnego do wgladu w Punkcie.

] Rozdzial 10
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI PROWADZACYCH ZAJECIA W PUNKCIE

1. Nauczyciele wspotdziataja z rodzing dziecka (prawnymi opiekunami) poprzez:
a) wspieranie rodzicow W spetnianiu roli pierwszych nauczycieli swoich dzieci,

b) udostepnianie informacji dotyczacych tresci zawartych w programie wychowania przedszkolnego
realizowanym w Punkcie,

c) udzielanie rzetelnych informacji na temat zachowania, sukcesow i niepowodzen swojego dziecka,
d) rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka,

e) zglaszanie dyrektorowi potrzeb w zakresie organizowania réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

f) korzystanie z pomocy rodzicow (prawnych opiekunow) lub innych petnoletnich cztonkéw rodzin dzieci,
upowaznionych przez rodzicow, w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie prowadzenia zajec,

g) prowadzenie konsultacji w zakresie pracy z dzie¢mi,
h) udzielanie porad rodzicom dzieci stwarzajacych problemy wychowawcze,

i) organizowanie uroczystosci przedszkolnych z udziatem rodzicow.
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2. Nauczyciele majg za zadanie:
a) traktowanie wychowankow z szacunkiem, zyczliwoscig i sympatia,
b) dbanie 0 bezpieczenstwo dzieci w czasie pobytu w przedszkolu i poza budynkiem przedszkola,

c) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie z wymaganiami przyjetych
programow wychowania przedszkolnego,

d) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym
lub rekreacyjno- sportowym,

e) wspotdecydowanie 0 wyborze programu wychowania przedszkolnego i podrecznikéw,

f) systematyczne pogte¢bianie wiedzy pedagogicznej, podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych przez
aktywne uczestnictwo w r6znych formach doskonalenia zawodowego,

g) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych
dzieci i ich dokumentowanie,

h) przeprowadzenie w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktérym mozliwe jest rozpoczgcie przez
dziecko nauki w szkole podstawowej diagnozy gotowosci do podjecia nauki w szkole,

i) udzielanie rodzicom i opiekunom wychowankow informacji o postepach ich dzieci, wspomaganie ich
w dziatalno$ci wychowawczej,
j) wspotprace ze specjalistami swiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczno — pedagogiczng lub zdrowotna.

3. W Punkcie mogg by¢ zatrudnieni dodatkowo nauczyciele ze specjalnym przygotowaniem
pedagogicznym w celu udzielania pomocy nauczycielom w zakresie doboru tresci programowych i metod
pracy z dzie¢mi oraz prowadzenia i organizowania pomocy psychologicznej i logopedycznej.

4. W Punkcie mogg by¢ zatrudnieni pracownicy administracyjni, pracownicy obstugi, osoby do pomocy
nauczyciela.

5. Punktem zarzadza Dyrektor Zespotu Szkot w Bakatarzewie. W przypadku nieobecno$ci Dyrektora moze
go zastgpowaé Wyznaczony przez niego nauczyciel Punktu.
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