DZIENNIK URZEDOWY
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Poz. 1057

UCHWALA NR 21/111/15
RADY GMINY W PERLEJEWIE

z dnia 25 marca 2015 .

w sprawie uchwalenia Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Perlejewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h oraz art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594, poz. 645, poz. 1318 oraz z 2014 r. poz. 379, poz. 1072), w zwigzku
z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163) uchwala sig,
CO nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Perlejewie stanowiacy zatgcznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr 77/XV1/04 Rady Gminy w Perlejewie z dnia 5 grudnia 2004 r. w sprawie
nadania statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Perlejewie (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2005 r. Nr 8, poz. 137),
zmieniona uchwatg Rady Gminy w Perlejewie nr 82/XV11/04 z dnia 29 grudnia 2004 r. (Dz. Urz. Woj. Podl.
z 2005 r. Nr 30, poz. 449), uchwatg nr 58/X1/08 r. z dnia 19 marca 2008 r. (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2008 r.
Nr 95, poz. 927), uchwatg nr 64/X11/08 z dnia 20 kwietnia 2008 r. (Dz. Urz. Woj. Podl z 2008 r. Nr 119,
poz. 1252), uchwata nr 86/XVI1I/08 z dnia 30 listopada 2008 r. (Dz. Urz. Woj. Podl z 2008 r. Nr 325,
poz. 3480) oraz uchwata nr 105/XX/12 z dnia 17 grudnia 2012 r. (Dz. Urz. Woj. Podl z 2013 r. , poz. 495).

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Stanistaw Wojtkowski
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Zalacznik do uchwaty nr 21/111/15
Rady Gminy w Perlejewie
z dnia 25 marca 2015 .
STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PERLEJEWIE

Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Perlejewie, zwany dalej ,,Statutem” okresla:
1. Postanowienia ogodlne.
2. Cele i zadania Osrodka.
3. Nadzor i organizacja Osrodka.
4. Gospodarka Finansowa Osrodka.
5. Postanowienia koncowe.

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Perlejewie zwany w dalszej tresci statutu ,,Osrodkiem” dziata
na podstawie:

1) uchwaty nr 41/XI111/90 Gminnej Rady Narodowej w Perlejewie z dnia 21 kwietnia 1990 r. w sprawie
utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej w Perlejewie;

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);

4) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 163);

5) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114);

6) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 966 z p6zn. zm);

7) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U.z 2012 r. poz. 1356 z p6zn. zm.);

8) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2013 r.
poz. 674 z pdzn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r. Nr 180, poz. 1493
Z pdzn. zm.);

10) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2012 r. poz. 124);

11) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1442
Z pdzn. zm.);

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.);

13) ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 225 z p6zn. zm.);

14) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z 2012 r.
poz. 1228 z pdzn. zm.);

15) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 );

16) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2013 r.
poz. 135 z pézn. zm.);

17) ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. 0 rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 z p6zn. zm.);
18) ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. - kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2012 r. poz. 788 z p6zn. zm.);
19) ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z 2012 r. poz. 1059 z p6zn. zm.);
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20) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw (Dz. U. z 2014 r.
poz. 567);

21) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.);

22) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego (Dz. U. z 2014 r. poz. 1206);

23) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie sposobu
uniewaznienia Karty Duzej Rodziny, wzorow graficznych oraz wzoru wniosku w sprawie przyznania Karty
Duzej Rodziny (Dz. U. z 2014 r. poz. 1954);

24) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2014 r. poz. 1863);
25) innych aktow prawnych okreslajacych zadania z zakresu pomocy spotecznej;
26) niniejszego statutu.

§ 2. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Perlejewie jest samorzadows jednostkg organizacyjng Gminy
Perlejewo do realizacji zadan pomocy spotecznej, prowadzong w formie jednostki budzetowe;.

2. Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Perlejewo.
3. Terenem dziatania O$rodka jest obszar Gminy Perlejewo.

Rozdzial 2 )
CELE | ZADANIA OSRODKA

§ 3. Celem Osrodka jest wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

§ 4. Osrodek realizuje zadania wtasne i zlecone z zakresu pomocy spotecznej oraz inne zadania z zakresu
zabezpieczenia spotecznego wskazane do realizacji przez Osrodek, badZz powierzonych do realizacji w drodze
porozumienia, uchwat Rady Gminy oraz zarzadzen lub upowaznien Wojta Gminy Perlejewo.

§ 5. 1. Zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym realizowane przez Osrodek:

1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Perlejewo
ze szczegbdlnym uwzglednieniem programéw pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny w zakresie pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkow powstaltych w wyniku zdarzenia
losowego;

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow na §wiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania swiadczen na podstawie
przepiséw 0 §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
W zwigzku z Kkonieczno$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ushug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;
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14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanica gminy w tym
domu;

16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej wiasciwemu wojewodzie, rowniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
pracownikéw;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

20) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych.

2. Zadania wtasne gminy realizowane przez Osrodek:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia 0 zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich osob wymagajacych opieki;

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;

5) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
0 wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o wustugach poradnictwa zawodowego
i 0 szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktorym mowa w przepisach o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

3. Zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone gminie realizowane przez Osrodek:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowsg lub
ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzgdowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrone
poziomu zycia os6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielenie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom;

6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku
I niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.
4. Inne zadania realizowane przez Osrodek:

1) prowadzenie spraw i przyznawanie prawa do $wiadczen rodzinnych, ktorymi sa:
a) zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
b) jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka,

c) $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielggnacyjny, $wiadczenie pielggnacyjne, specjalny zasitek
opiekunczy;
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2) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o dodatkach mieszkaniowych;

3) prowadzenie spraw z zakresu postepowania wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej;

4) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;

5) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie poprzez zapewnienie obstugi
organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinarnego oraz pracg przy realizacji gminnego programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie;

6) prowadzenia spraw z zakresu ustawy o przeciwdziataniu narkomanii;

7) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o wychowaniu W trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi,
w tym obstuga organizacyjno-techniczna gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych;

8) prowadzenia spraw z zakresu ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych;

9) prowadzenia spraw z zakresu ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw
publicznych;

10) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o zatrudnieniu socjalnym:;

11) prowadzenie postepowan W sprawach wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow, a takze do wydawania w tych sprawach decyzji administracyjnych na podstawie uzyskanych
upowaznien;

12) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastgpczej, W szczegolnosci
praca z rodzinami przezywajacymi trudnosci W wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych;

13) prowadzenie spraw i przyznawanie prawa do zryczattowanego dodatku energetycznego dla odbiorcow
wrazliwych energii elektrycznej z zakresu ustawy - Prawo energetyczne;

14) prowadzenie spraw z zakresu szczegétowych warunkow realizacji rzadowego programu wspierania osob
uprawnionych do swiadczenia pielegnacyjnego;

15) prowadzenie spraw z zakresu ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw;

16) prowadzenie postgpowan W zakresie obstugi szczegdtowych warunkéw realizacji rzadowego programu
dla rodzin wielodzietnych - Karta Duzej Rodziny;

17) prowadzenie spraw i przyznawanie prawa do stypendium szkolnego i zasitku szkolnego;

18) wykonywanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej zleconych przez administracj¢ rzadowa
i samorzadowa.

§ 6. 1. Osrodek realizuje swoje zadania wspolnie z organami administracji rzadowej i samorzagdowe;j
wspolpracujac, na zasadzie partnerstwa z organizacjami spotecznymi i pozarzagdowymi, KoSciotem Katolickim,
innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

2. O$rodek wspotpracuje takze w realizacji swoich zadan z innymi jednostkami organizacyjnymi
samorzadu, administracjg rzgdowa, osrodkami pomocy spotecznej sgsiednich gmin, powiatowymi centrami
pomocy rodzinie, powiatowymi urzgdami pracy, shuzba zdrowia, ubezpieczeniami spotecznymi, policja, sadami
oraz stowarzyszeniami i fundacjami realizujacymi cele z zakresu pomocy spoteczne;.

3. Osrodek dla realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywa¢ stosowne porozumienia.
§ 7. 1. Osrodek moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa 0 roszczenia alimentacyjne.

2. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organdéw okreslonych odrebnymi przepisami.

Rozdzial 3
NADZOR | ORGANIZACJA OSRODKA

§ 8. Nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig Osrodka oraz realizacja zadan wtasnych i zleconych sprawuje
Woéjt Gminy i Wojewoda Podlaski.

§ 9. W sktad Osrodka wchodza nastepujace stanowiska pracy:
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1) kierownik;
2) pracownik socjalny;
3) stanowisko do spraw swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;
4) inne w zaleznosci od potrzeb Osrodka.
§ 10. 1. Dziatalnos$cig Osrodka kieruje Kierownik.
2. Kierownik reprezentuje Osrodek na zewnatrz.

3. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Perlejewo oraz wykonuje wobec niego inne
czynno$ci wynikajace z zakresu prawa pracy.

4. Wojt Gminy jest przetozonym stuzbowym Kierownika Osrodka.
§ 11. 1. Do obowigzkéw Kierownika Osrodka nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie pracy Osrodka;

2) kierowanie podlegtymi pracownikami i wykonywanie wobec nich wszelkich czynnosci wynikajacych
z zakresu prawa pracy;

3) nadzor i koordynacja pracy podlegtych pracownikow;

4) sktadanie Radzie Gminy Perlejewo sprawozdan z dziatalnosci Osrodka i przedstawianie potrzeb w zakresie
pomocy spotecznej;

5) prowadzenie prawidtowej gospodarki finansowej;
6) dbatos¢ 0 powierzone mienie;

7) wydawanie zarzadzeh wewngtrznych, polecen stluzbowych oraz wprowadzanie regulaminow, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa;

8) podejmowanie decyzji o0 przyznawaniu lub odmowie $wiadczen pomocy spotecznej, $wiadczen rodzinnych
(w tym jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka), funduszu alimentacyjnego, dodatkéw
mieszkaniowych, dodatkéw energetycznych, zasitkoéw dla opiekunow, podejmowania dziatan wobec
dhuznikoéw alimentacyjnych, prowadzenia postgpowan i wydawania w tych sprawach decyzji, przyznawania
Kart Duzej Rodziny dla cztonkow rodzin wielodzietnych, wydawania decyzji administracyjnych
w przypadku odmowy wydania Karty oraz stwierdzenia utraty uprawnien do korzystania z programu Karta
Duzej Rodziny — na podstawie udzielonych przez Wojta Gminy upowaznien, podejmowanie decyzji
0 przyznawaniu lub odmowie przyznania stypendium szkolnego i zasitku szkolnego;

9) upowaznienie, 0 ktorym mowa w ust. 5, moze by¢ udzielone innej osobie na wniosek Kierownika Osrodka.
2. Szczegotowy zakres obowigzkow Kierownika okresla Wojt Gminy Perlejewo.

§ 12. 1. Kierownik Osrodka wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy, a w szczeg6lnosci
zatrudnia, zwalnia i awansuje pracownikow Osrodka oraz jest ich stuzbowym przetozonym.

2. Szczegbtowe zadania i obowigzki pracownikéw okreslajg zakresy obowigzkow.

3. Pracownicy Osrodka sg wynagradzani zgodnie z ustawg 0 pracownikach samorzgdowych oraz
regulaminu wynagradzania pracownikow Osrodka.

4. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka reguluja przepisy o pracownikach samorzadowych i ustawa
0 pomocy spoteczne;.

§ 13. Strukture organizacyjng Os$rodka i zasady jego funkcjonowania okre$la Regulamin Organizacyjny
opracowany przez Kierownika Osrodka.

Rozdzial 4
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 14. Dziatalno$¢ Osrodka jako jednostki budzetowej finansowana jest ze $rodkéw otrzymywanych
z budzetu panstwa, z budzetu gminy zgodnie z obowiazujacymi przepisami, ze srodkow pozabudzetowych oraz
Europejskiego Funduszu Spotecznego.
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§ 15. Osrodek moze otrzymywac $rodki finansowe i rzeczowe na swojg dziatalnos¢ z innych zrodet.

§ 16. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy, obejmujacy dochody
i wydatki zgodnie z uchwatg budzetowa Rady Gminy w Perlejewie.

§ 17. 1. Obstuge finansowo-ksiegowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych
prowadzi Ksiegowa Urzedu Gminy.

2. Sprawy kadrowe i socjalno — bytowe pracownikéw Osrodka prowadzi pracownik prowadzacy sprawy
kadrowe Urzedu Gminy w porozumieniu z Kierownikiem Osrodka.

3. Kierownik Osrodka odpowiada za gospodarke finansowa O$rodka.

Rozdzial 5 )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 18. Zmiana Statutu Osrodka nast¢puje W drodze Uchwaty Rady Gminy w Perlejewie.
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