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UCHWALA NR XVI1/147/13
RADY GMINY BRANSK

z dnia 21 lutego 2013 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Bransku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 iart. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568; z 2004 r. Nr 102,
poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759; z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006 r.
Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r.
Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241; z 2010 r. Nr 28, poz. 142,
Nr 28, poz. 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675; z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134,
poz. 777, Nr 149, poz. 887, Nr 217, poz. 1281; z 2012 r. Nr 567, z 2013 r. poz. 153) oraz art. 110 ust. 1 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bransku, stanowiacy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XII1/89/04 Rady Gminy Bransk z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie Statutu
Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Bransku (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego Nr 102, poz. 1501), zmieniona
Uchwata Nr XI/76/08 Rady Gminy Bransk z dnia 14 marca 2008 r. w sprawie zmian w Statucie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bransku (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego Nr 101, poz. 1012), zmieniona Uchwata
Nr XIV/114/08 Rady Gminy Bransk z dnia 29 wrzesnia 2008 r. w sprawie zmian w Statucie Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Bransku (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego Nr 268, poz. 2731), zmieniona Uchwata
Nr VIII/71/11 Rady Gminy Bransk z dnia 2 grudnia 2011 r. w sprawie zmian w Statucie Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bransku (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego Nr 313, poz. 4153).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bransk.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Feliks Aleksander Wroblewski
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Zalacznik Nr 1 do uchwaty Nr XVII/147/13
Rady Gminy Bransk
z dnia 21 lutego 2013 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W BRANSKU

Rozdzial 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Bransku, zwany dalej ,,O$rodkiem”, utworzony zostat
podstawie Uchwaty Nr 11/12/92 Rady Gminy Bransk z dnia 18 marca 1992 roku.

§ 2. Osrodek dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, a w szczegolnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.);
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej (Dz. U. z 2013 r. poz. 182);
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z p6zn. zm.);
4) innych obowiazujacych przepisdéw prawa dotyczacych dziatania Osrodka,
5) niniejszego statutu.

§ 3. 1. Osrodek jest jednostka organizacyjna gminy Bransk prowadzaca dziatalno$§¢ w formie jednostki
budzetowe;j.

2. Osrodek nie posiada osobowosci prawnej i dziala w imieniu oraz na rzecz Gminy Bransk.
§ 4. 1. Terenem dzialania O$rodka jest gmina Bransk.

2. Siedziba Osrodka jest miejscowo$¢ Bransk.

3. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem.

Rozdzial 2 ) ]
CELE | ZAKRES DZIALALNOSCI OSRODKA

§ 5. 1. Podstawowym celem Osrodka jest organizacja iwykonywanie catoksztaltu spraw w zakresie
pomocy spotecznej na terenie Gminy Bransk, a w szczego6lnosci:

1) przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen;

2) pracy socjalnej $wiadczonej na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w srodowisku spotecznym;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalnej;

4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spotecznej;

5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;

6) pobudzanie spotecznej aktywno$ci w zaspakajaniu niezbednych potrzeb zyciowych o0sob i rodzin;

7) inicjowanie dziatan zapobiegajacych marginalizacji osob, rodzin i grup spotecznych;

8) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i sSamopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.

2. Celem pomocy spolecznej jest umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji
zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

3. Pomocy spolecznej udziela si¢ osobom irodzinom w sytuacjach okreslonych ustawa o pomocy
spotecznej. Pomoc spoteczna wspiera osoby irodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka.

§ 6. 1. Glownym zadaniem Osrodka jest realizacja zadan wilasnych i zleconych z zakresu administracji
rzadowej okreslonych w ustawie 0 pomocy spotecznej.
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2. Osrodek tworzy i realizuje programy ostonowe przeciwdziatajace wykluczeniu spotecznemu.

3. Osrodek moze realizowa¢ inne zadania wynikajace zrozeznanych potrzeb spotecznych, z zakresu
polityki integracji spolecznej, rozwija¢ nowe formy pomocy spotecznej isamopomocy W ramach
zdefiniowanych potrzeb, wtym przy wykorzystaniu $rodkow pochodzacych z Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

§ 7. 1. Osrodek realizuje rowniez zadania wskazane do realizacji przez o$rodek w innych ustawach oraz
powierzone do realizacji w drodze uchwat Rady Gminy oraz zarzadzen lub upowaznien Wojta, w tym:

1) zadania organu wlasciwego gminy Bransk wynikajace z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach
rodzinnych;

2) zadania organu wilasciwego Gminy Bransk wynikajace z ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw w tym:

a) przyznawanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia
2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow,

b) prowadzenie postegpowania wobec dtuznikow alimentacyjnych,

3) prowadzenie reintegracji zawodowej i spotecznej dla 0sob zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

4) zadania organu wlasciwego Gminy Bransk wynikajace z ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach
mieszkaniowych tym:

a) przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych,

5) zadania organu wlasciwego Gminy Bransk wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty:
a) prowadzenie spraw z zakresu przyznawania stypendiow szkolnych,

6) zadania natozone przez ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

7) zadania podmiotu wilasciwego dla realizacji zadania z zakresu administracji publicznej dotyczacej
wspierania rodzin, o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej;

8) zadania wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych w zakresie ustalania prawa do $§wiadczen opieki zdrowotnej $wiadczeniobiorcow
innych niz ubezpieczeni spetniajacych kryterium dochodowe okre$lone w ustawie 0 pomocy spotecznej;

9) zadania natozone przez ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego
10) wykonywanie innych zadan.

2. Osrodek podejmuje czynnosci zwiazane z egzekucja nienaleznie pobranych $wiadczen z zakresu ustawy
0 pomocy spotecznej, ustawy 0 $wiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow.

3. Osrodek podejmuje dzialania wobec dtuznikow alimentacyjnych. Wykonuje czynno$ci organu
wlasciwego dziatajacego w charakterze wierzyciela w administracyjnym postgpowaniu egzekucyjnym
zuzyciem pieczgei urzedowej zgodnie z przepisami ustawy zdnia 17 czerwca 1966 r. 0 postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

4. Osrodek zapewnia obstuge organizacyjno - techniczna Gminnego Zespolu Interdyscyplinarnego
ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

5. Osrodek przeprowadza wywiady $srodowiskowe na potrzeby innych jednostek organizacyjnych pomocy
spolecznej z terenu innej gminy.

§ 8. W trakcie realizacji statutowych zadan Osrodek wspolpracuje z:

1) innymi  jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej, organami administracji rzadowej
i samorzadowej, urzedami, sadami, policja, prokuratura, komornikami, pracodawcami, stuzba zdrowia,
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urzgdem pracy, Zakladem Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
szkotami;

2) instytucjami i organizacjami spotecznymi, Kosciotem Katolickim, innymi Kosciotami, zwiazkami
wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi podmiotami
dziatajacymi na rzecz osob potrzebujacych pomocy.

§ 9. Osrodek w celu realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne porozumienia
na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Bransk.

§ 10. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne.

§ 11. Osrodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepetnosprawnosci
do wlasciwych organdw.

§ 12. Osrodek uczestniczy w opracowaniu ikoordynuje realizacj¢ gminnej strategii rozwiazywania
probleméw spolecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktyki
i rozwigzywania problemow alkoholowych iinnych, ktorych celem jest integracja osob irodzin z grup
szczegblnego ryzyka.

Rozdzial 3
ZARZADZANIE 1 ORGANIZACJIA

§ 13. 1. Strukturg organizacyjna Osrodka tworzy kierownik i podlegli mu pracownicy.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Bransk, ktory jest jego bezposrednim przelozonym
oraz dokonuje wobec niego wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Kierownik zarzadza Os$rodkiem, kieruje biezaca dziatalno$cia, reprezentuje go na zewnatrz oraz
odpowiada za caloksztalt dziatalnosci Osrodka.

4. Kierownik dziala na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i pelnomocnictw, dziata
zgodnie z przepisami prawa podejmujac decyzje samodzielnie i ponoszac za nie odpowiedzialnosé.

5. Wéjt Gminy Bransk udziela Kierownikowi Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej upowaznienia
do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spotecznej,
swiadczen rodzinnych oraz §wiadczen z funduszu alimentacyjnego nalezacych do wiasciwosci gminy.

6. W zakresie zarzadzania Osrodkiem Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa
udzielonego przez Wojta Gminy Bransk.

7. W czynno$ciach przekraczajacych zakres pelnomocnictwa czynnosci prawne w imieniu Os$rodka
podejmuje Wojt Gminy Bransk.

8. Kierownik Osrodka nadzoruje cato§¢ prowadzonych przez Os$rodek zadan i odpowiada
za ich prawidlowa realizacj¢ przed Rada Gminy, Wojtem Gminy i Wojewoda Podlaskim.

9. Kierownik sktada Radzie Gminy Bransk coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

10. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje, w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach
udzielonych petnomocnictw zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia oraz wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

§ 14. 1. W Osrodku zatrudnia sig:
1) kierownika,
2) gtéwnego ksiegowego,
3) pracownikéw socjalnych,
4) pracownika do obstugi $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

5) innych pracownikéw samorzadowych do realizacji pozostatych zadan nalezacych do Osrodka w miarg
uzasadnionych potrzeb.

2. Pracownikow Osrodka zatrudnia izwalnia Kierownik, ktory jest pracodawca w stosunku
do pracownikow, dokonuje podziatu obowiazkow i ustala zakresy czynno$ci pracownikow.
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3. Prawa i obowiazki, wymagania, kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikow zatrudnionych
w Osrodku okreslaja odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie przepisy wewngtrzne.

4. Organizacje wewngtrzna oraz zakres dziatania Os$rodka okreSla Kierownik w regulaminie
organizacyjnym, po akceptacji Wojta Gminy.

5. Na wniosek Kierownika Osrodka Wojt Gminy moze upowazni¢ w formie pisemnej innego pracownika
Osrodka do prowadzenia postgpowania nalezacego do zakresu dzialania Osrodka, a takze moze upowaznié
do wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach.

§ 15. 1. Pracownicy socjalni prowadza dziatalno$¢ w rejonach.

2. Rejonizacjg, gwarantujaca dostgpno$¢ do $wiadczen, ustala Kierownik Osrodka uwzgledniajac
uwarunkowania i potrzeby mieszkancow.

Rozdzial 4 ,
GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 16. 1. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy i prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o przepisy
ustawy o finansach publicznych. Osrodek pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody
odprowadza na rachunek budzetu gminy.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy obejmujacy plan dochodow i wydatkow
na kazdy rok budzetowy.

3. Dziatalno$¢ Osrodka i zadania sa finansowane z dotacji celowej budzetu panstwa i srodkow budzetu
gminy. Moze korzysta¢ ze srodkow pozabudzetowych np. z EFS.

4. Zasady gospodarki finansowej Osrodka reguluja przepisy szczegotowe.
5. Osrodek posiada wyodregbniony rachunek bankowy.

6. Osrodek prowadzi ksiggowos$¢ zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi rachunkowos$ci i sporzadza
na ich podstawie sprawozdanie finansowe i budzetowe.

7. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.
§ 17. 1. Za calo$¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiada Kierownik.
2. Rachunkowos¢ Os$rodka prowadzi Gtowny Ksiggowy Osrodka.

,Rozdzial 5
NADZOR I KONTROLA

§ 18. 1. Bezposredni nadzor i kontrolg nad biezaca dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy Bransk.

2. Nadzér nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie realizacji zadan wilasnych i zleconych oraz innych dziatan
przewidzianych ustawami sprawuje Wojewoda Podlaski.

§ 19. 1. Kontrolg wewngtrzng sprawuje Kierownik Osrodka w zakresie caloksztattu dziatalnosci.
2. Kontrole w zakresie gospodarki finansowej sprawuje Gtowny Ksiggowy.

Rozdzial 6 )
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 20. Zmian w Statucie Osrodka dokonuje Rada Gminy Bransk w drodze uchwaty.

§ 21. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.
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