UCHWALA NR XXI1/150/09 RADY MIEJSKIEJ W RAJGRODZIE
7 dnia 13 marca 2009 r.

zmieniajaca regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych
przez Gming Rajgrod

Na podstawie art. 30 ust. 6 1 6a, art. 49 ust. 2 1 art. 54 ust. 3 i ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia
1982r. - Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218,
Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103,
Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 247, poz. 1821, z 2009 r.
Nr 1 poz. 1) w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62,
poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717,
Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, z 2005 r.
Nr 172 poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r.
Nr 48, poz. 327, Nr 130, poz. 974, Nr 173, poz. 1218 z 2008 r. Nr 180, poz. 1111), uchwala sig,
co nastgpuje:

§ 1. W ,regulaminie wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez gming Rajgrod” wprowadzonym uchwata Nr XX/138/08 Rady Miejskiej w Rajgrodzie
z dnia 29 grudnia 2008 r. wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) § 4 otrzymuje brzmienie:

»$ 4. 1. Z zastrzezeniem zasad wynikajacych z art. 33 ustawy, nauczyciel nabywa prawo
do dodatku za wystuge lat wedlug wyzszej stawki, z uptywem kazdego kolejnego
roku pracy.

2. Nabycie prawa do dodatku za wystugg lat, lub nabycie prawa do dodatku za
wystuge lat wedtug wyzszej stawki, przystuguje:

1) jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego wyzszej stawki nastapito w ciagu miesiaca
— poczawszy od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesiacu, w ktorym
nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub wyzszej stawki dodatku;

2) jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego wyzszej stawki nastapito od pierwszego
dnia miesiaca — z tym dniem.

3. Dodatek za wystugg lat jest wyptacany z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia
zasadniczego.”;

2) § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»$ 7. 1. W ramach $rodkow planowanych w budzetach szkét, ustala si¢ odpis na dodatki
motywacyjne, w wysokosci 5 % $rodkow na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli
zwigkszony o wysokos$¢ srodkdow przeznaczonych lacznie na dodatki motywacyjne
dla dyrektorow szkot przekraczajace 5 % ich tacznych wynagrodzen zasadniczych”.

3)W§S8:
a) Ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Dodatki funkcyjne z pozostatych tytutdéw, wymienionych w rozporzadzeniu przyznaje
si¢ W wysokosci:

1) 1,84 % kwoty bazowej, okreslonej dla nauczycieli, obowiazujacej w dniu 1 stycznia
kazdego roku, zaokraglonej do pelnych ztotych - opiekunowi stazu;



2) 2,30 % kwoty bazowej, okreslonej dla nauczycieli, obowiazujacej w dniu 1 stycznia
kazdego roku, zaokraglonej do peilnych ztotych - wychowawcy klasy do 20 uczniéw;

3) 3,21 % kwoty bazowej, okreslonej dla nauczycieli, obowiazujacej w dniu 1 stycznia
kazdego roku, zaokraglonej do pelnych zlotych - wychowawcy klasy powyzej
20 uczniow;

4) 2,75 % kwoty bazowej, okreslonej dla nauczycieli, obowiazujacej w dniu 1 stycznia
kazdego roku, zaokraglonej do pelnych ztotych - doradcy metodycznemu.”.

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Wysokos§¢ dodatku funkcyjnego w granicach okre§lonych w ust. 1 1 2 ustala dla
dyrektorow szk6ét Burmistrz, a dla wicedyrektoréw oraz innych nauczycieli
uprawnionych dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii organizacji zwiazkowej.”.

4) § 9 otrzymuje brzmienie:

»$9. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesiaca
nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nastapito powierzenie stanowiska lub
funkcji, a jezeli powierzenie nastapito z pierwszym dniem miesiaca, to dodatek
funkcyjny przystuguje od tego dnia.”

5) W § 11 ust 2 skresla si¢ wyrazenie ,,w formie” i w to miejsce wpisuje si¢ wyrazenie ,,na
podstawie”;

6) W § 12 usuwa si¢ oznaczenie ustgpu 1 oraz slowo ,,podratowania” zastgpuje si¢ stowem
,poratowania”;

7) W § 13:
a) ustep 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przydzielone w planie organizacyjnym
nie przystuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje zaje¢ z powodu przerw
przewidzianych przepisami o organizacji roku szkolnego oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy z wyjatkiem:

1) opieki nad dzieckiem do lat 14, zgodnie z art. 188 KP;
2) urlopu okoliczno$ciowego;
3) urlopu szkoleniowego udzielanego w celu doksztalcania i doskonalenia;

4) sytuacji okre$lonej w art. 25 ust. 2 i art. 31ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991
o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 854 ze zm.);

5) godzin ponadwymiarowych przypadajacych w dniach, w ktorych nauczyciel nie mogt
ich realizowa¢ z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy w zwiazku z:

a) obchodami Dnia Edukacji Narodowej,

b) zawieszeniem zaj¢¢ z powodu epidemii badZ mrozow,
¢) wyjazdem ucznidéw na wycieczki lub imprezy,

d) udziatem uczniéw w rekolekcjach wielkopostnych,

e) udzialem nauczyciela w konferencjach metodycznych.”.

b) w ust. 6 skresla si¢ wyrazenie ,,w formie” 1 w to miejsce wpisuje si¢ wyrazenie
,,ha podstawie”.



8) § 19 otrzymuje brzmienie:

,»$ 19. Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych
przez Gming Rajgrod, obowiazuje od dnia 1 stycznia 2009 r.”

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej ogloszenia w Dzienniku
Urzgdowym Wojewddztwa Podlaskiego z moca od dnia 1 stycznia 2009 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Jan Duda



