Uchwala Nr XV111/158/09
Rady Gminy Augustow
Z dnia 26 czerwca 2009 r.

w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, dla nauczycieli
zatrudnionych w szkotach Gminy Augustéw.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr
142, poz. 1591; z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214,
poz.1806; z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz.156; z 2004r. Nr 116, poz. 1203; z 2005r. Nr 172, poz.
1441, Nr 175, poz. 1457; z 2006r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337; z 2007r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz.
974, Nr 173, poz. 1218; z 2008r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz.1458; z 2009 r. Nr 52, poz. 420) oraz art. 42
ust.7 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674 , Nr 170,
poz. 1218, Nr 220, poz. 1600; z 2007 r. Nr 17, 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102 poz. 689, Nr
176 , poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821; z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505; z 2009
r. Nr1, poz. 1, Nr 56, poz. 458) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Dla nizej wymienionych nauczycieli, nie ujetych w art. 42 ust. 3 ustawy— Karta Nauczyciela, ustala si¢
tygodniowa liczbe godzin obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych:

Lp. Stanowisko Tygodniowa liczba godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢
1. [Nauczyciel — pedagog szkolny 20
2. |Nauczyciel — psycholog szkolny 20
3. |Nauczyciel - rehabilitant 20
4. |Nauczyciel - logopeda 20

2. Godzina obowiazkowego wymiaru zajeé, o ktorej mowa w pkt.1, wynosi 60 minut.

§ 2. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla dwoch stanowisk o roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin ustala si¢ w
oparciu o zasade proporcjonalnosci wediug wzoru: W = (Al + A2): [(Al: B1) + (A2: B2)] gdzie: W - 0znacza
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczyciela, Al, A2 - oznacza liczbg godzin poszczegdlnych
stanowisk przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoty, B1, B2 - oznacza tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych okreslony dla danych stanowisk w art. 42
ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. W przypadku faczenia w ramach stosunku pracy zaje¢, dla ktorych ustalono 3
lub wigcej roznych obowiazkowych wymiarow godzin zaje¢ wzor modyfikuje si¢ odpowiednio. Wymiar, o ktérym
mowa, przyjmuije si¢ w pelnych godzinach tak, ze czas ponizej 30 minut pomija sig, a czas wynoszacy 30 i wigcej
minut przyjmuje si¢ za peina godzing.

2. Przykladowy sposob wyliczenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajec¢, o ktorym mowa w pkt.1.
Nauczyciel realizuje facznie 27 godzin, w tym 6 godzin wediug pensum 18 godzinnego i 21 godzin wedlug pensum
26 godzinnego (6 + 21) : (6/18 + 21/26) = 23,68, w zaokragleniu 24 godziny. Podstawa do wyliczenia
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wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe jest w tym przypadku pensum 24 godziny.

§ 3. Laczenie w ramach etatu zaje¢ o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze moze wystepowac w
przypadku, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwiazan przewidzianych przepisami ustawy — Karta
Nauczyciela i pod warunkiem posiadania przez nauczyciela wymaganych kwalifikacji.

§ 4. Ustala si¢ ponizsze zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec jest ro zny w poszczego6lnych okresach roku szkolnego:

1) zasady stosuje si¢ dla nauczycieli szkot i placowek oswiatowych, dla ktorych ustalony plan zaje¢ wynikajacy z
plandéw nauczania lub organizacji pracy jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego;

2) nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajec¢, dla ktorych plan zaje¢, w pewnych okresach roku
szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego tego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, zobowiazani sa do realizowania w innych okresach roku szkolnego zwigkszonej tygodniowej
liczby godzin zajec¢ tak, aby sredni ich wymiar w okresie calego roku szkolnego odpowiadat co najmniej
obowiazkowemu wymiarowi zaje¢ dydaktycznych;

3) informacje o sredniej tygodniowej liczbie godzin ustalonej wedtug zasad okreslonych w pkt.2 dla
poszczegodlnych nauczycieli, dyrektor szkoly zawiera w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny i podaje
do wiadomosci kazdemu nauczycielowi;

4) jezeli przydziat godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela obliczony wedtug zasad okreslonych w pkt.2
przekracza obowiazkowy tygodniowy wymiar, roznica pomigdzy srednia liczba godzin przydzielona
nauczycielowi a obowiazkowym pensum stanowi godziny ponadwymiarowe;

5) nauczyciel w okresie calego roku szkolnego ma prawo do wynagrodzenia w stalej wysokosci odpowiedniej
do usrednionego wymiaru zajec;

6) nauczycielom zatrudnionym w niepetlnym wymiarze zajeé, realizujacym rozny wymiar w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresi¢ sredni wymiar godzin zajec calego okresu
zatrudnienia;

7) przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaje¢ nie zrealizowane przez nauczyciela z powodow lezacych
po stronie pracodawcy, traktuje sie do rocznego rozliczenia godzin jak godziny zrealizowane;

8) w przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, rozliczenie z
przydzielonych zaje¢ nastepuje z data ustania stosunku pracy. Za wszystkie przepracowane miesiace,

przystuguje prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin, a takze za
przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe;

9) obowiazkiem dyrektora jest prowadzenie szczegolowej dokumentacji zawierajacej rozliczenie miesigczne i
roczne realizowanych przez nauczyciela godzin, a w szczegoInosci:

- usredniona tygodniowsa liczbe godzin zaje¢ dydaktycznych,
- usredniona tygodniowa liczbe godzin ponadwymiarowych,
- okres rozliczenia,

- flos¢ godzin ponadwymiarowych przepracowanych w okresie rozliczeniowym z uwzglednieniem $wiat,
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okresow chorobowych i innych nieobecnosci, zastepstw doraznych.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorom szkot wobec stanowisk nauczycielskich w kierowanych

placowkach.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2009 roku i podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podlaskiego

Przewodniczacy Rady Gminy

Zbigniew Polakowski
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UZASADNIENIE

Art. 42 ust. 7 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela obliguje organ prowadzacy szkote
lub placowke do okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, a takze wymiaru godzin dla
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin. Dotychczas na terenie Gminy Augustow nie wystgpowala sytuacja, by wymiar
godzin zaje¢ nauczycielskich byt rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, jednak w zwiazku z
wdrazaniem nowej podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego w szkole podstawowej i gimnazjum bioraC pod
uwagg zapisy rozporzadzenia MEN z dnia 23 marca 2009 r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie ramowych
planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. nr 54 poz. 442) nalezy spodziewac¢ si¢ takich rozwiazan w
organizacji zaje¢ W szkolach, szczegolnie w gimnazjach. Zgodnie z art. 91d pkt 1 cytowanej ustawy zadanie to
nalezy do kompetencji Rady Gminy.
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