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Poz. 1

ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE Nr 124/2015
WOJEWODY KUJAWSKO-POMORSKIEGO

z dnia 31 grudnia 2015 r.

Dziatajac na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r.,
poz. 1515 jt.)
stwierdzam niewazno$¢ w czeSci

uchwaty nr XI11/133/2015 Rady Miejskiej w Zninie z dnia 25 listopada 2015 r. w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego niektore skiadniki wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Gming Znin w zakresie § 22 wyrazow ,,i ma zastosowanie od dnia 1 stycznia 2016 r.”.

Uzasadnienie

W dniu 25 listopada 2015 r. Rada Miejska w Zninie podjeta uchwate nr XI11/133/2015 w sprawie ustalenia
regulaminu okreslajacego niektore sktadniki wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w placéwkach
o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Znin. Przedmiotowa uchwata wptyneta do organu nadzoru 4 grudnia
2015r.

Zawiadomieniem z dnia 21 grudnia 2015 r. znak: WNK.IV.4131.177.2015.MT, organ nadzoru wszczat
postgpowanie nadzorcze w sprawie stwierdzenia niewazno$ci ww. uchwaly. Przewodniczacy Rady Miejskiej
W Zninie pismem z dnia 28 grudnia 2015 r. znak: BRM.0711.10.2105 zgodzit sie ze stanowiskiem Wojewody
Kujawsko-Pomorskiego wyrazonym w zawiadomieniu.

Podjeta uchwata zawiera w § 22 zapis stwierdzajacy, ze wchodzi ona w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego i ma zastosowanie od dnia
1 stycznia 2016 r. Taki zapis, w ocenie Wojewody, jest sprzeczny z art.4 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.
0 oglaszaniu aktow normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz.U. z 2015 r., poz. 1484 ze zm.)
i przemawia za stwierdzeniem niewazno$ci przedmiotowej uchwaty. Ponadto zapis ten jest btedny w sensie
logicznym, gdyz wskazuje na dwie daty wejscia w zycie przedmiotowej uchwaly. Takie sformutowanie jest
mylace dla adresatéw tej normy prawnej, co moze powodowaé ich bledne przekonanie co do okresu
obowigzywania regulaminu okreslajacego niektore sktadniki wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych
w placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Znin.

Dodatkowym argumentem przemawiajagcym za konieczno$cig uniewaznienia przedmiotowej uchwaty
W czgsci jest fakt, iz niniejsza uchwata jest aktem prawa miejscowego i zostata juz opublikowana w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 7 grudnia 2015 r. poz. 4083 i weszta w zycie
z dniem 22 grudnia 2015 .

Majac na uwadze zaistnialy stan faktyczny i prawny nalezato orzec jak na wstepie.

Rozstrzygnigcie jest ostateczne.

Na niniejsze rozstrzygniecie przystuguje prawo wniesienia skargi za posrednictwem Wojewody Kujawsko-
Pomorskiego do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Bydgoszczy, ul. Jana Kazimierza 5, 85-035
Bydgoszcz, w terminie 30 dni od dnia jego dor¢czenia.

Wojewoda Kujawsko-Pomorski
Mikotaj Bogdanowicz
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