UCHWALA Nr VI1/68/09
RADY GMINY OSIELSKO
z dnia 28 sierpnia 2009 r.

w sprawie trybu i kryteriéw przyznawania nagréd dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-wychowawcze.

Na podstawie art. 30 ust. 6 pkt 3, art. 49 ust. 1 i 2, ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz.U.
z 2006r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz. 1600 z 2007r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 102,
poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369 i Nr 247, poz. 1821 oraz z 2008 r. Nr 145, poz. 917,
Nr 227 poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 1, poz. 1), art. 41 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o§wiaty
(Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788,
Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208,
poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180,
poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618 oraz
z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206 i Nr 56, poz. 458) po zasiggnigciu opinii zwiazkéw zawodowych Rada Gminy
Osielsko uchwala, co nastgpuje:

§ 1.1. Dokonuje si¢ podzialu specjalnego funduszu nagréod dla nauczycieli za ich osiagnigcia dydaktyczno-
wychowawcze.
2. Fundusz o ktorym mowa dzieli si¢ nast¢pujaca:
1) 70% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow;
2) 30% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta Gminy;
3) decyzje w sprawie przyznania nagrody dyrektora podejmuje dyrektor szkoty. 4)Decyzje w sprawie przyznania
nagrody wojta podejmuje Wojt.

§ 2.1 Przyznanie nagrody Dyrektora Szkoty jest uwarunkowane spetlnieniem przynajmniej trzech kryteriow

okreslonych w ust. 3.

2. Przyznanie nagrody Wéjta Gminy nauczycielowi uwarunkowane jest spetnieniem przynajmniej pieciu kryteriow

okreslonych w § 2 ust. 3.

3. Kryteria przyznawania nagrody ze specjalnego funduszu nagrdd:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osiaga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach i egzaminach uczniéw przeprowadzonych
przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowywania autorskich programoéw i publikacji,

c) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzialu w olimpiadach
przedmiotowych, konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach,

d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami zdolnymi lub z uczniami majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i prowadzi uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza w klasie lub szkole, w szczegodlno$ci przez organizowanie
wycieczek, udziat uczniow w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami;

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej,
pochodzacych z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsérod dzieci
i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspdlprace szkoly z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, organizacjami i stowarzyszeniami
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego
dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udzial rodzicéw w zyciu szkoty, rozwija formy wspotdziatania szkoty z rodzicami,
osiagnigcia w realizacji zadan zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajg¢ organizowanych
przez szkote.

4. Przyznanie nagrody Wojta Gminy dyrektorom szkoét jest uwarunkowane spetnieniem co najmniej pigeiu

z nastgpujacych kryteriow:

1) dbatos¢ o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednig organizacjg pracy szkoty;

2) wilasciwy dobor programéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) ksztattowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole;

4) sukcesy placowki na skale wojewodztwa;

5) stworzenie wraz z zespotem pracownikéw funkcjonalnej infrastruktury szkolnej, tad, porzadek i estetyke na
wysokim poziomie;

6) pozyskiwanie $srodkoéw pozabudzetowych na rzecz szkoty;
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7) liczny udziat uczniéw w olimpiadach, konkursach, przegladach, zawodach sportowych, imprezach $rodowiskowych
itp., 8)wprowadzanie innowacyjnych zmian stuzacych rozwojowi ucznia;
9) osiagnigcia w pracy nad rozwojem zawodowym pracownikow, state podnoszenie swoich kwalifikacji;
10) prawidtowo organizowany letni i zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy;
11) bardzo dobre zarzadzanie finansami i majatkiem szkoty, racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie
srodkow budzetowych oraz pozyskiwanie i racjonalne wydatkowanie srodkéw pozabudzetowych.

§ 3.1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody Wojta Gminy Osielsko w terminie do 30 wrze$nia wedlug zataczonego

wzoru — zatacznik Nr 1 moga wystgpowac:

1) dyrektorzy szkot, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej;

2) kierownik Zespotu ds. Oswiaty;

3) organizacje zwiazkowe dziatajace w szkotach na terenie gminy Osielsko.

2. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia przedstawia wnioski o przyznanie nagrody wedtug zataczonego
wzoru — zatacznik nr 2 radzie pedagogicznej.

3. Kopig pisma o przyznaniu nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.

4. Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub innej waznej okazji.

5. Minimalna wysoko$¢ nagrody Wojta Gminy nie moze by¢ mniejsza niz 40%, a Dyrektora Szkoty niz 25% kwoty
minimalnej stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego posiadajacego tytul zawodowy magistra
z przygotowaniem pedagogicznym okreslonej w aktualnym na dzien przyznania nagrody, odpowiednim rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowe]j dotyczacym wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
og6lnych warunkoéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracg w dniu
wolnym od pracy.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy oraz dyrektorom szkot.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie 14 dni po ogloszeniu w dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Benedykt Leszczynski




