Zatacznik do Uchwaly

Nr XLVIII/237/2010 Rady Gminy
w Sobkowie

z dnia 25 maja 2010 roku.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOBKOWIE - tekst jednolity
§1
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sobkowie, zwany dalej ,,Osrodkiem” dziata na
podstawie:
1. Uchwaty Nr XI/50/90 Gminnej Rady Narodowej w Sobkowie z dnia 6 kwietnia 1990

(98]

W

roku w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa ,,Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Sobkowie”.
Ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz. U.
z 2001roku Nr 142, poz. 1591 ze zmianami).
Ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U.
z 2009r. Nr 175, poz. 1362 ze zmianami).
4. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o §wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity:
Dz. U. z2006r. Nr 139, poz. 992 ze zmianami)”.
Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2001
roku Nr 71, poz. 734 ze zmianami).
Niniejszego statutu.
Ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U. 22007 roku Nr 192, poz. 1378 ze zmianami).
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009r. Nr 157 ,
poz. 1240)”.

§2
Osrodek jest samodzielna jednostka budzetowa Gminy Sobkdéw, finansowana z
budzetu Gminy oraz dotacji celowych na realizacj¢ zadan zleconych.
Osrodek wykonuje zadania wtasne gminy i zlecone gminie w zakresie pomocy
spolecznej, §wiadczen rodzinnych i dodatkow mieszkaniowych.
Obszar dziatalnosci Osrodka obejmuje teren Gminy Sobkow.
Na czele Osrodka stoi kierownik zatrudniany i zwalniany przez Wojta Gminy.
Wo6jt Gminy udziela kierownikowi Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
upowaznienia do wydawania decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z
zakresu pomocy spotecznej nalezacych do wtasciwosci gminy, $wiadczen rodzinnych i
funduszu alimentacyjnego.

§3

1. Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:
1) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiazywania probleméw spolecznych ze
szczegOlnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i
rozwiazywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja osob i
rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;
2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej;



3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym;

4) przyznawanie i wyptacanie zasitkoéw okresowych;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstatych w
wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci
uzyskania §wiadczen na podstawie przepisoéw o powszechnym ubezpieczeniu w
Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad
dhugotrwale lub ci¢zko chorym cztonkiem rodziny oraz wspolnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i1 zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych;

13) tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzina;

14) dozywianie dzieci;

15) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca
gminy w tym domu;

a) pomoc osobom majacym trudno$ci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkow na
wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow statych;

20) oplacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia.”

2. Do zadan wtlasnych gminy nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw specjalnych celowych;
2) przyznawanie 1 wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze;
3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia
o0 zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki,
4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych
potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych;
5) wspotpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.



§4
Osrodek realizuje zadania wlasne gminy wynikajace z ustawy o dodatkach mieszkaniowych,
ktore obejmuja:
1) przyznawanie i wyptacanie dodatkow mieszkaniowych,
2) wstrzymywanie, stwierdzenie wygasnigcia decyzji oraz odmowa przyznania dodatkow
mieszkaniowych,
3) przeprowadzanie wywiadu srodowiskowego w celu ustalenia faktycznego stanu
majatkowego wnioskujacego o przyznanie dodatku mieszkaniowego.

§5
1. Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gming nalezy:

I)organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z
kleska zywiotowa lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozw9j infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0sob z
zaburzeniami psychicznymi;

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej, majacych
na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgod¢ na pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§6
Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej naleza:

1. Zadania okreslone w ustawie z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach
rodzinnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2006r. Nr 139 , poz. 992 z p6zniejszymi
zmianami) tj.:

1) naliczanie i wyptacanie zasitkow rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkow
rodzinnych,

2) naliczanie i wyptacanie §wiadczen opiekunczych,

3) naliczanie i wyptacanie jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia si¢ dziecka,

4) prowadzenie postgpowan w sprawach swiadczen rodzinnych.

2. Zadania okreslone w ustawie z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2007 roku Nr 192, poz. 1378 z pdzn.
zmianami) tj.:

1) przyznawanie i wyptata $wiadczen z funduszu alimentacyjnego,

2) podejmowanie dziatan wobec dluznikéw alimentacyjnych.

3. Zadania okreslone w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst
jednolity Dz. U. z 2009r. Nr 175 , poz. 1362 z pdzniejszymi zmianami) tj.:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu

zamieszkania dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow na pokrycie wydatkéw zwiazanych z klgska

zywiotowa lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozw¢j infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla

0s0b z zaburzeniami psychicznymi;



4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej,
majacych na celu ochrong poziomu zycia, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj
specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbgdnego ubrania cudzoziemcom,

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia,
positku oraz niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgodg na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§7
W celu realizacji zadan pomocy spotecznej Osrodek wspotdziata z:
1) istniejacymi na jego terenie instytucjami, organizacjami spolecznymi,
2) Kosciotem Katolickim,
3) innymi ko$ciotami i zawigzkami wyznaniowymi,
4) pracodawcami, stowarzyszeniami, fundacjami oraz osobami prawnymi i fizycznymi.

§8
1. Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Sobkowie sktada Radzie Gminy
corocznie sprawozdania z dzialalnosci Osrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy
spolecznej, oraz jest upowazniony do prowadzenia szeroko rozumianej akcji charytatywnej na
potrzeby finansowe Osrodka. Propaganda dzialalnosci charytatywnej moze dotyczy¢
wylacznie potrzeb podopiecznych Osrodka.
2. Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej moze wytacza¢ na rzecz obywateli
powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

§9
Szczegodtowe zasady funkcjonowania Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sobkowie
okresla regulamin organizacyjny opracowany przez kierownika Osrodka zatwierdzony przez
Wojta Gminy.

§ 10
Obstuge finansowo-ksiggowa prowadzi Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sobkowie.
Obstuge kasowa Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sobkowie prowadzi Bank
Spotdzielczy w Kielcach Oddziat w Jedrzejowie Filia Sobkow.

§ 11
Niniejszy Statut wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.



