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UCHWALA NR XV111/96/2020
RADY GMINY TURAWA

z dnia 6 kwietnia 2020 r.

w sprawie trybu i sposobu powolania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego
oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z dnia
2019 r. poz. 506 z p6zn. zm.) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (t.j. Dz. U. 2020 r. poz. 218) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie
Gminy Turawa uchwala si¢ tryb i sposob powotania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego, oraz szczegoétowe
warunki jego funkcjonowania.

§ 2. Tryb i sposob powolywania i odwoltywania czionkow zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegotowe
warunki jego funkcjonowania zostaty okreslone w Regulaminie Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie
Turawa, stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchyla si¢ uchwate nr XL/262/2010 Rady Gminy Turawa z dnia 5 listopada 2010 r. w sprawie trybu
i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow
jego funkcjonowania.

§ 4. Procedury Niebieskiej Karty wszczete przed wejsciem W zycie niniejszej uchwaty beda kontynuowane
przez Zespo6t Interdyscyplinarny Turawie powotany na mocy niniejszej uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Turawa.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Opolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Turawa

Robert Sobczyk
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Zatgcznik

do uchwaty nr XV111/96/2020
Rady Gminy Turawa

z dnia 6 kwietnia 2020 r.

Regulamin Zespolu Interdyscyplinarnego w Gminie Turawa

§ 1. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Wéjcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Turawa,;
2) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespo6t Interdyscyplinarny w Gminie Turawa;
3) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Turawa;
4) Czlonku Zespolu — nalezy przez to rozumie¢ Cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Turawa;
5) Sekretarzu — nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Zespotu Interdyscyplinarnego w Gminie Turawa;

6) Procedurze ,,Niebieskiej Karty” - nalezy przez to rozumie¢ procedure, 0 ktorej mowa w Rozporzadzeniu
Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury Niebieskiej Karty” oraz wzorow
formularzy ,,Niebieskiej Karty”.

§ 2. Powolywanie skladu Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Zespot interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Turawa w drodze zarzadzenia, sposrod przedstawicieli
jednostek wymienionych w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Sktad zespotu interdyscyplinarnego powolywany jest na podstawie porozumien zawartych pomig¢dzy
Wojtem Gminy Turawa a jednostkami wymienionymi w art. 9 a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

3. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 w terminie 30 dni od daty otrzymania pisemnego wniosku
zglaszaja Wojtowi Gminy Turawa swoich przedstawicieli wytypowanych imiennie do pracy w Zespole.

4. Zmiana sktadu zespotu interdyscyplinarnego lub jego uzupetnienie poprzez powotanie howego cztonka,
nastepuje W drodze zarzadzenia Wojta Gminy Turawa z wiasnej inicjatywy lub na umotywowany pisemny
wniosek: Przewodniczacego Zespotu, jednostki wymienionej w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Turawie.

5. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Wojt Gminy Turawa w terminie maksymalnie 30 dni od daty
wydania zarzadzenia, 0 ktorym mowa w ust. 1.

§ 3. Zadania Zespotu

Zespot realizuje zadania zgodnie z zapisami art 9 b ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie.

§ 4. Powolanie i odwolanie Przewodniczacego, Zastepcy oraz Sekretarza Zespotu

1. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu dokonuje sie¢ wyboru Przewodniczacego, jego Zastepcy oraz
Sekretarza Zespotu.

2. Przewodniczacy Zespotu, jego Zastepca oraz Sekretarz zostaja wybrani w gtosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscia gloséw przy kworum co najmniej potowy Cztonkéw Zespotu.

3. Przewodniczacy Zespotu, jego Zastepca oraz Sekretarz moga zosta¢ na podstawie pisemnej rezygnacji
tych osob lub pisemnego i uzasadnionego wniosku Wéjta lub ktoregos z Cztonkow Zespotu.

4. Wyboér nowego Przewodniczacego, Zastepcy lub Sekretarza nastepuje na tym samym posiedzeniu,
na ktorym dokonano odwotania zgodnie z procedura jak ust. 2.

§ 5. Zadania Przewodniczacego Zespolu
1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz;
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2) kierowanie i koordynowanie pracami Zespotu;

3) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zespotu,

4) nadzor nad pracg merytoryczng Zespotu;

5) podpisywanie protokotéw, uchwat i korespondenciji;
6) wyznaczanie porzadku posiedzen;

7) przyjmowanie nowych ,Niebieskich Kart”

8) zakonczenie procedur , Niebieskich Kart”;

9) opracowywanie wzorow dokumentow niezbgdnych do prac Zespotu oraz grup roboczych powotywanych
w ramach procedury , Niebieskiej karty”;

10) zadania zawarte w Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
Niebieskiej Karty” oraz wzoroéw formularzy ,,Niebieskiej Karty”;

11) przedktadanie Wojtowi corocznych sprawozdan z prac Zespotu oraz Radzie Gminy z realizacji Gminnego
Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Turawa.

2. W przypadku nieobecno$ci Przewodniczacego Zespotu, zadania wymienione w ust. 1 realizuje jego Zastepca.
§ 6. Zadania Sekretarza Zespotu
Do zadan Sekretarza Zespotu nalezy obstuga biurowo - kancelaryjna Zespotu tj. w szczeg6lnosci:
1) pisemne informowanie Cztonkow 0 terminie i miejscu posiedzen;
2) sporzadzanie protokotow z posiedzen Zespotu;
3) przeprowadzanie glosowan;

4) przygotowywanie niezbednych dokumentow na posiedzenia, w tym uchwat Zespotu i oraz dokumentow
niezbednych do prac grup roboczych powolywanych w ramach procedury ,,Niebieskiej Karty”;

5) wysytanie korespondencji;
6) przygotowywanie danych do sprawozdan z zakresu przeciwdziatania przemocy.
§ 7. Organizacja prac Zespotu

1. Czgstotliwos$¢ posiedzen Zespotu zostata okreslona w art 9 a ust. 7 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

2. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy.

3. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Turawie w dni
robocze w godzinach pracy jednostki. W szczegdlnych przypadkach posiedzenia moga odbywac sie w innych
miejscach wskazanych przez Przewodniczacego.

4. Brak mozliwo$ci uczestnictwa w posiedzeniu przez, ktoregos z Czlonkdéw Zespotu zglaszane jest
Przewodniczacemu za posrednictwem Sekretarza, niezwlocznie po uzyskaniu informacji 0 niemoznosci
uczestniczenia w posiedzeniu.

5. Z kazdego posiedzenia Zespolu sporzadzany jest protokot wraz z lista obecnosci Czionkdéw
na posiedzeniu.

6. Protokot z kazdego posiedzenia Zespotu przechowywany jest w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Turawie. Kazdy z cztonkow Zespotu ma prawo zglaszania do Przewodniczacego pisemnych
uwag do protokotu w ciggu 7 dni od dnia posiedzenia Zespotu.

7. Przewodniczacy Zespotu gromadzi w celach statystycznych, sprawozdawczych i ewaluacyjnych dane
dotyczace pracy Zespotu, grup roboczych, spraw zwigzanych z przemoca W rodzinie na terenie Gminy Turawa.

8. W sprawach merytorycznych Zesp6t podejmuje decyzje w drodze uchwat.

9. Uchwaty podejmowane sa w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscia gtosow przy kworum co najmniej
polowy Czlonkéw Zespotu.
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10. W przypadku rownej liczby gtosow ,,za” i ,,przeciw” glos ostateczny ma Przewodniczacy.
11. Podejmowana przez Zesp6t uchwata zwiera w szczeg6lnosci:

a) numer, datg i tytut,

b) podstawe prawna,

C) tre$¢ sprawy.

12. Do uchwat moze by¢ zataczone uzasadnienie.

13. Kazdy Cztonek Zespotu ma prawo wystapi¢ z inicjatywa uchwatodawcza w sprawach mieszczacych sig
w kompetencjach Zespotu, poprzez ztozenie Przewodniczacemu projektu uchwaty wraz z uzasadnieniem.

14. W pozostatych sprawach Zespoét podejmuje decyzje zwykla wiekszoscia gtosow w drodze jawnego
gltosowania.

§ 8. Postanowienia koncowe
1. Zespot Interdyscyplinarny postuguje si¢ pieczgcia nagtowkows.
2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg zapisy zawarte w:

1) Ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (tekst jednolity obowigzujacy
w danym dniu pracy Zespotu);

2) Rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r. w sprawie procedury Niebieskiej Karty” oraz
wzordéw formularzy ,,Niebieskiej Karty.”
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