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UCHWALA NR VI1/40/19
RADY MIEJSKIEJ W NIEMODLINIE

z dnia 25 lutego 2019 r.

w sprawie Statutu Osrodka Pomocy Spolecznej w Niemodlinie

Na podstawie art. 11 ust. 2 w zwiazku z art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 z p6zn. zm.Y) Rada Miejska w Niemodlinie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Niemodlinie w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Niemodlina.

§ 3. Traci moc uchwata nr XX11/134/16 Rady Miejskiej w Niemodlinie z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie
Statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Niemodlinie.

§ 4. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Opolskiego i wchodzi w zycie
po uptywie 14 dni od dnia publikacji.

Wiceprzewodniczacy Rady

Krzysztof Trzmielewski

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w: Dz. U. z 2018 r., poz. 62, 1000, 1366, 1669, 1693,

2354, 2500.
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Zatgcznik

do uchwaty nr VI11/40/19

Rady Miejskiej w Niemodlinie
z dnia 25 lutego 2019 r.

Statut Osrodka Pomocy Spolecznej w Niemodlinie

Rozdzial 1
Postanowienia ogoélne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Niemodlinie, zwany dalej ,,Osrodkiem”, jest jednostka organizacyjna
Gminy Niemodlin dziatajaca na zasadach okre$lonych dla jednostek budzetowych, utworzong uchwata
nr X/47/90 Rady Narodowej Miasta i Gminy w Niemodlinie z dnia 27 lutego 1990 r. w sprawie utworzenia
Osrodka Pomocy Spotecznej w Niemodlinie.

§ 2. Terenem dziatania Osrodka jest obszar administracyjny Gminy Niemodlin.
§ 3. Siedziba Osrodka miesci sie w Niemodlinie, ul. Bohaterow Powstan Slaskich 37.
§ 4. Osrodek uzywa pieczeci podtuznych o tresci:
,»Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Niemodlinie”
oraz
,»Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Niemodlinie
ul. Bohateréw Powstan Slaskich 37
49-100 Niemodlin
tel./fax 77 460 79 45”

Rozdzial 2
Przedmiot dzialalno$ci Osrodka

§ 5. Misja Osrodka jest penienie roli organizatora i koordynatora systemu wsparcia spotecznego dla
okreslonych grup spotecznych, wymagajacych pomocy W rozwigzywaniu problemow, ktorych nie moga
pokonaé, wykorzystujac whasne uprawnienia i mozliwosci, z poszanowaniem ich godnosci i podmiotowosci,
przy wykorzystaniu ich zasoboéw wiasnych oraz srodowiska lokalnego.

§ 6. Celem dziatalnosci Osrodka jest:

1) zaspokajanie niezb¢dnych potrzeb zyciowych osob i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnosci cztowieka;

2) doprowadzenie do mozliwie pelnego usamodzielnienia osob i rodzin oraz doprowadzenie ich do integracji
ze srodowiskiem;

3) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa wstanie
pokonaé, wykorzystujac wlasne $rodki i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji;

4) wzmocnienie opiekunczych i wychowawczych kompetencji rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca
W rodzinie, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie;

5) przywracanie rodzinom przezywajgcym trudnosci W wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych
zdolnosci do wypehniania tych funkcji;

6) zapewnienie warunkow realizacji zadan statutowych.
§ 7. Osrodek realizuje zadania na podstawie i w granicach obowiagzujgcych aktow prawnych, w szczegolnosci:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
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2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym;

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

4) ustawy z dnia 29 wrzes$nial 994 r. o rachunkowosci;

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

6) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy;

7) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. - Kodeks rodzinny i opiekunczy;

8) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego;

9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;

10) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw oraz aktow wykonawczych
do tej ustawy;

11) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

12) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pcze;j;

13) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty;

14) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustalaniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow;

15) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa W wychowaniu dzieci;

16) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych;

17) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego;

18) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
19) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

20) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciagzy i rodzin ,,Za zyciem”;

21) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;

22) ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;
23) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie danych osobowych;

24) rozporzadzenia parlamentu europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie 0 ochronie danych);

25) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméowien publicznych;
26) niniejszego Statutu;
27) uchwat Rady Miejskiej w Niemodlinie;
28) innych przepiséw powszechnie obowigzujacego prawa.
§ 8.1. Zadania Osrodka w zakresie pomocy spotecznej obejmuja W szczegdlnosci:
1) analize i oceng zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej;

2) wykonywanie zadan wiasnych Gminy Niemodlin i zleconych Gminie z zakresu administracji rzadowej,
okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spolecznej;

3) udzielanie kompleksowej pomocy osobom i rodzinom, w oparciu 0 rozeznane potrzeby, w przezwycigzaniu
trudnych sytuacji zyciowych oraz wspieranie osob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb zyciowych oraz zdolnosci do wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczych;

4) prowadzenie poradnictwa i interwencji, W szczego6lnosci poprzez dziatania edukacyjne, w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie Niemodlin;
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5) wtasciwg organizacje pracy dla realizacji zadan oraz w zakresie gospodarowania przydzielonymi srodkami
publicznymi pod wzgledem legalnosci, gospodarnosci i celowosci,

6) inspirowanie i podejmowanie dziatan zapobiegajacych koniecznosci Korzystania przez osoby i rodziny
ze $wiadczen pomocy spotecznej;

7) tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;
8) uczestnictwo w realizacji gminnych programéw z zakresu polityki spoteczne;.

2. Osrodek realizuje zadania wynikajace z rzadowych i lokalnych programéow pomocy spotecznej oraz innych aktow
prawnych, majacych na celu ochrone poziomu zycia osob i rodzin, po zapewnieniu odpowiednich $rodkow.

3. Osrodek opracowuije i realizuje projekty z zakresu pomocy spotecznej na rzecz ograniczania i rozwigzywania
wystepujacych probleméw spotecznych dofinansowywane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

§ 9. W realizacji zadan O$rodek wspoétdziata z organami administracji rzadowej, samorzadowej,
stowarzyszeniami, fundacjami, zwigzkami wyznaniowymi, jednostkami organizacyjnymi wspierania rodziny
I systemu pieczy zastgpczej oraz innymi podmiotami dziatajacymi w obszarze polityki spoteczne;j.

Rozdzial 3
Organizacja i zarzadzanie

§ 10.1. Osrodkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz kierownik.
2. Kierownik dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Niemodlina.

3. Kierownik wykonuje swoje obowigzki W granicach upowaznien do zawierania umow, porozumien 0raz
do wydawania decyzji administracyjnych udzielonych przez Rad¢ Miejska w Niemodlinie oraz Burmistrza
Niemodlina.

4. Kierownik wydaje zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe oraz wprowadza regulaminy dotyczace
funkcjonowania Osrodka.

5. Kierownik wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw zatrudnionych w Osrodku.
§ 11.1. Osrodek jest pracodawcg W rozumieniu kodeksu pracy w stosunku do oséb w nim zatrudnionych.

2. Prawa i obowigzki pracownikow zatrudnionych w Osrodku reguluja W szczegodlno$ci przepisy ustawy
0 pomocy spotecznej oraz ustawy o pracownikach samorzadowych.

§ 12. Szczegdtowy zakres dziatania i zasady funkcjonowania, a takze strukture organizacyjng Os$rodka
okresla regulamin organizacyjny nadany przez kierownika Osrodka.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa

§ 13. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych.

§ 14. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy.

§ 15. Zadania zlecone gminie realizowane sg ze srodkow budzetu panstwa, za posrednictwem budzetu
gminy, o ile przepisy nie stanowia inaczej.

§ 16. Zadania wtasne gminy realizowane sa z budzetu gminy, o ile przepisy nie stanowig inaczej.

§ 17. Osrodek w ramach swojej dziatalno$ci moze realizowaé projekty wspotfinansowane ze $rodkow
unijnych oraz inne programy finansowane ze srodkow pozabudzetowych.

§ 18. Osrodek prowadzi wiasng obstuge finansowo-ksiggowa i kadrowo-ptacowa oraz sporzadza
sprawozdania w oparciu 0 obowigzujace przepisy prawne.

§ 19. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy oraz rachunki pomocnicze.

§ 20. Osrodek gromadzi i przechowuje dokumentacj¢ zwigzang z realizacja jego zadan ze szczegdlnym
uwzglednieniem ochrony dobr osobistych osob korzystajacych ze §wiadczen.
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Rozdzial 5
Mienie Osrodka

§ 21.1. Mienie stanowig $rodki trwate i przedmioty nietrwale zakupione przez Osrodek badz przekazane
nieodptatnie dla prowadzenia dziatalnosci zgodnie z obowiazujacymi przepisami.

2. Mienie bedace w dyspozycji Osrodka jest wiasnoscig Gminy Niemodlin.
3. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial 6
Postanowienia koncowe

§ 22. Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.
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