Uchwata Nr XXXV/349/09
Rady Miejskiej w Ozimku

z dnia 29 czerwca 2009 r.

w sprawie okres$lenia zasad udzielania i rozmiar6w obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé dyrektorowi i wicedyrektorowi, oraz nauczycielowi, petniacemu inne sta-
nowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktéry obowiazki kierownicze petni w za-
stepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, oraz w sprawie okreslenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o ré6znym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,
pedagogoéw, psychologéw, logopedéw, doradcow zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane
z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu w celu wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych i zawodowych, o ktérych mowa w przepisach wydanych na postawie art. 22
ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie oSwiaty

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) i art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pézn.
zm.), Rada Miejska w Ozimku uchwala, co nastepuje:

8 1.1. Ustala sie nastepujacy tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé:

1) dyrektora i nauczyciela petnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole, uwzgledniajacy
rozmiar obnizek godzin w tym wymiarze;

2) pedagoga, psychologa, logopedy [i innego specjalisty tych kierunkéwl]* oraz doradcy za-
wodowego, prowadzgcego zajecia zwigzane z wyborem kierunkéw ksztatcenia i zawodu w celu
wspomagania uczniéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy o systemie o$wiaty:

Lp Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin zajeé

1 Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie

liczacego:

- 2 oddziaty 12
- 3 oddziaty 10
- 4 i wigcej oddziatow 8

2 | Dyrektor szkoty podstawowej i zespotu szkét liczacych:

- do 8 oddziatéw 8

- od 9 do 16 oddziatéw 5

- 17 i wigcej oddziatow 3
3 | Kierownik $swietlicy szkolnej z dozywianiem, z ktérej ko-

rzysta

- do 30 wychowankdéw 20

- od 31 do 80 wychowankéw 18

- od 81 do 120 wychowankéw 16

- powyzej 120 wychowankéw 14
4 | Pedagog, psycholog, logopeda, doradca zawodowy 20

2. Obowiagzkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé¢ wicedyrektora ustala sig o 4 godziny wyz-
szy niz ustalony w ust. 1 dla dyrektora w tym samym przedszkolu, szkole lub zespole szkét.

3. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ dla dyrektora ustalony w ust. 1 przystuguje
réwniez osobom, o ktérych mowa w art. 39 ust. 7 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z p6ézn. zm.), w okresie nieobecnosci dyrektora
poczawszy od pierwszego poniedziatku nastepujacego po 30 dniach nieobecnos$ci dyrektora.

4. Przez zajgcia, o ktérych mowa w ust. 1 Ip. 1 i 2, oraz ust. 2 i 3, nalezy rozumieé wszystkie
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, niezaleznie od tego, ze realizowane obowigzki




zostaty okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

5. Przez zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 Ip. 4, nalezy rozumie¢ zajecia grupowe i indywidu-
alne, wynikajace z realizacji zadan diagnostycznych, doradczych, profilaktycznych i korekcyjnych,
a godzina tych zajeé¢ trwa 60 minut.

§ 2.1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ nauczyciela (TOWGZ), z wyjatkiem
nauczyciela petniacego stanowisko kierownicze w szkole, realizujagcego w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
ustala sie wedtug ponizszego wzoru:

tygodniowa liczba realizowanych zajeé
TOWGZ =

suma ilorazéw liczby zaje¢ w danym wymiarze i danego wymiaru

2. Wynik dziatania, o ktérym mowa w ust. 1, zaokragla sie do petnej godzin w ten sposéb, ze
wymiar zaje¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny i wigcej — liczy sie za petna
godzine.

3. Godziny zajeé¢ realizowane przez nauczyciela powyzej ustalonego w sposdéb, o ktérym mo-
wa w ust. 1 i 2, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ stanowia godziny ponad-
wymiarowe.

8 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Ozimka.

8 4. Tracg moc uchwaty Nr XXV1/164/2000 z dnia 18 wrzeénia 2000 r. w sprawie okres$lenia
zasad udzielania i rozmiaréw znizek obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, opie-
kunczych i wychowawczych dla dyrektoréw i wicedyrektoréw oraz nauczycieli petniagcych inne
stanowiska kierownicze w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gming Ozimek oraz
Nr XXV1/165/2000 Rady Miejskiej w Ozimku z dnia 18 wrzesnia 2000 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé¢ niektérych nauczycieli oraz obowiazkowego wy-
miaru godzin zaje¢ nauczyciela zatrudnionego w petnym wymiarze, prowadzgacego zajecia o réz-
nym wymiarze godzin.

8 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 ni od jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Opolskiego, z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2009 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Joachim Wiesbach

*/ Rozstrzygniecie nadzorcze Wojewody Opolskiego Nr NK.II-AP-0911-1-74/09 z dnia
20 lipca 2009 r.



